»’é@@@@@@ﬁ&@@@@@@Q@Dﬂ@@@@@@@@@@@ﬁ@@@@@@@@@G@@ﬂ@@@@@@@@&@h@@@%@&@@&&ﬂu@@@@@@%@&@M%@@@@f’”tum

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT REPUBLIQUE Dy MAL}
ET DES TRANSPORTS U_n Peuple - Un But - Foi

CELLULE DE PLANIFICATION
ET DE STATISTIQUES

SUR LA PERIODE 2003-2004

Avril 2005

m@@@mﬂ@@@@@ﬁ@@@@@@@@@@m@@@@@@m@@@@ﬁ

k2
LEE B QDTG G




SOMMAIRE
Introduction.......................................................'. ................................ 1
Entreprises et bureaux d'éludes enquétés..................... 1
MEthOdOIOgie. ... 1
Analyse et conclusions.................oiovoc 1-2
Recommandations.................vooooocccoo 2

Emplois créés par les burequx d'études sur les projets du Ministére
de I'Equipement et des Transports en 2003 et 2004
Emplois créés par les entreprises lors de I'exécution des projets du

Ministere de I'EqQuipement et des Transporis en 2003 et 2004.. 5.6

Tableau emplois créés en 2004..................... 7-8
Tableav récapitulatif emplois créés en 2003 et2004.................... 9
Emplois créés en 2004 en fonction de la durée du contrat.......... 10
Tableau récapitulatif des emplois créés de 2000 & 2004......... . 11




INTRODUCTION

OBIET:

L'enquéte a été menée dans le but de déterminer le nombre d'emplois crées par les Bureaux
d'Etudes et Entreprises dans le cadre de I'exécution des projets du Ministére de I'Equipement
et des Transports au cours de I'année 2004.

ENTREPRISES ET BUREAUX D'ETUDES ENQUETES :
92 projets sont concernés ainsi que 2 conventions signées avec I'AGETIPE et I'AGETIER
dans le cadre des travaux d'entretien courant des routes.

Au total 28 entreprises , 32 bureaux d’études et 2 Agences d’exécution de travaux ont été
enquétés. :

Dans le détail enquéte a concerné -
- 12 entreprises nationales pour 27 projets ;
- 11 entreprises étrangeres pour 19 projets;
- 05 groupements d’entreprises pour 5 projets ;
- 08 bureaux d'études nationaux pour 13 projets ;
- 07 bureaux d'études étrangers pour 09 projets ;
- 17 groupements de bureaux 19 projets.

METHODOLOGIE

La méthodologie utilisée a consisté en ; :

- l'actualisation des résultats de I'enquéte menée au courant 2003 pour certains
projets, :

- Texploitation des rapports mensuels d'avancement des projets en cours d'exécution,

- Torganisation de visite sur certains chantiers,

- P’envoi d’enquéteurs avec fiches d’enquéte pour remplissage et retour a la CPS

- le dépouillement des fiches d’enquétes,

- D’analyse des résultats obtenus.

ANALYSE ET CONCLUSIONS

Au cours de 'année 2004, 557 emplois ont été crées par les Bureaux d'Etudes, 6297
emplois par les Entreprises de travaux publics soit un total de 6854 emplois . Des emplois au
nombre 8164 ont été crées par 'AGETIPE dans Ie cadre de I’exécution des conventions
signées avec différents ministéres en tant que maitre d’ouvrage délégné. .Ceux crées par
I’AGETIER sont pris en compte au nivean des bureaux d’études et entreprises dans le cadre
de la convention d’entretien courant des routes.

1l ressort de I’analyse des résultats ce qui suit

- en 2004, Pamélioration apportée dans la manicre de mener ’enquéte a permis d’avoir
le maximum d’information, ce qui explique le nombre plus élevé des emplois créés,
comparativement aux années antérieures ;

- les entreprises ont créé 11 fois plus d’emplois que les bureaux d’études ;

- les entreprises maliennes ont créé presque autant d’emplois que les entreprises
étrangeres ;




étrangéres ;

- Lenombre d’ emplois temporaires represente le double des emplois permanents

- les bureaux d’études en groupement sont hzaucoup phus nombreux que les
groupement d’entreprises, '

- Le nombre de projets exécutés ou en cours d’exécution par les groupements de
bureaux d’¢tudes est presque €gal a celui des bureaux nationaux et étrangers
réunis.

Emplois créés lors des travaux d’entretien courant des routes

Lors de I’exécution des travaux d’entretien courant des routes ; au cours de ’année
2004 ont enregistré un total de 2155 emplois crées, 17 projets et 14 contrats de
surveillance et de contréle. La situation des emplois créés est la suivante :

- 170 emplois ont été créés par 4 bureaux d’études et 4 groupements de bureaux
pour 14 contrats ;

- 1983 emplois par 4 entreprises des travaux publiques pour 17 projets exécutés ou
encours d’exécution.

RECOMMANDATIONS

Une enquéte menée par envoi d'agents enquéteurs sur le terrain a certes permis de
corriger les lacunes du travail d’actualisation faite en 2003 ; mais il devient nécessaire
d’élaborer un programme informatique qui permettrait de rendre les résultats disponibles
dans un délai raisonnable. Aussi une vraie base de données pouvant &tre mise 2 jour
serait disponible et exploitable a tout moment.
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EMPLOIS CREES PAR LES BUREAUX D’ETUDES SUR LES PROJETS DU
MINISTERE DE L’EQUIPEMENT ET DES TRANSPORTSET EN 2003 ET 2004

N° BUREAUX TE AVAUX | TOTAL EMPLOIS?'
CONTROLE [ 2003 | 2004
l BUREAX ETRANGERS
1 TAH ontr et surv travaux route Nara - Niono 26 8
2 SAETI Cont et surv travaux route Nioro - Gogui 19 24
. 3 C. LOTTI Cont surv Bamako-Kati- Kolokani- Didieni 50 -
4 TYPSA Cont et surv route Narena - Kourémalé 12 12
Contréle et surveillance. travaux de
. 5 VERITAS construction de Ia Cité administrative j 4
Contréle et surveillance travaux entrepdt
6 |VERITAS malien_au Sénegal } 4
. 7 RRI Cont et surv route Sandaré-Diema 12 25
8 LOUIS BERGER Contr. et surv. travaux route Kayes -Kidira 11 19
Contr.et surv. travaux routes Tombouctouy-
9 INOC-SA Goundam —Tonka et bretelle Diré ) 21
l TOTAL EMPLOIS BUREAUX ETRANGERS 130 147
BUREAUX MALIENS
10 BIMAN Besoin Entretien courant des routes 6 -
. 11 BIMAN Etudes camionnage _ 3 -
12 IMAN Etude de classification réseau routier 4 8
I 13 IC Contr. et surv.trav. route Banamba- Niono 16 20
Contr surv tray d’entretien courant routes
14 [|SETCO région Koulikoro (1* semestre) } 1
Cont surv trav d’entretien courant routes
l 15 SETCO District Bamako ( 2°™ semestre) i 18
16 [BETEC Contr surv route Djenné- Mougnan - Saye 27 22
Contr, surveillance travaux de la zone
I 17 JOUBO CONSEIL réservée aéroport Kayes Dag-Dag ] 7
Contr et surv travaux d’entretien courant
18 [TECHNI CONSULT des routes de Koulikoro (22™ semestre) ) 9
Contr. et surveillance Trav. Routes Kayes
' 19 ISAED (1% Semestre et 2°™ semestre) i 12
Contr. et surv travaux d'entretien des
I 20 |SETCO routes Districts de Bamako (2°™ sem.) - 34
Contr. Surv. travaux d'entretien routes
21 [BEDIS régions de Gao et Kidal (1% semestre) ) "
Cont surv trav d’entretien courant routes
I 22 [BEDIS régions de Gao et Kidal (2°™ semestre) ) 9
Contr. Surv. fravaux entretien courant
23 BEDIS istes CMDT Kita et Fana (2°° semestre) } 8
! TOTAL EMPLOIS BUREAUX MALIENS 56 1¢4
GROUPEMENT DE BUREAUX
I'J- Groupements de bureaux maliens et etrangers
[Contréle et surveillance routs Didieni-
24 Gelsen/Alpha Consult Goumbou- Nara 11 17
| 25 |Louis Berger/CIRA Contr et surv travaux Markala- Niono 11 19
| 26 GIC/Saud Consult Contr et surv_Infrastructures CAN 2002 31 16
27 GIC! BETRAP Contr et surv travaux Pont de Nianandou 11 20
28 PACE /SOCETEC Etude bitumage Kayes-Diamou-Bafoulabe - 17
Contréie et surveillance travaux route
29 PACE/SOCETEC Sikasso- Koloka-Frontiére Burkina -Fasso 19 )
CSET-TUNISIE /CIRA/ LRT [ONtrole surv. travaux du pont de GAO ) 17
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. BUREA}JX TOTAL EMPLOIS
l N CONTROLE TRAVAUX 2003 | 2008
31  PFETOC/SOCETEC/SEE/ Surveiiance <vs travaux de construcion | i 5 T
l GIC/BETICO/LABOGEC e |a Citée Admlnist!'atwe
32 |SOFRECOMND Etude pour F'élaboration de la SNTR _ 5

Contréle et surveillance travaux Kita-
' 33 CIMA-SOCETEC Krouninkoto- Djankouté 15 19

Centrole et surveillance routes Diojla -
34 [PEET/TUNISIE/ GIC Massigui-Koualé et Dioila- Sorokoro
Contrdle et surveillance travaux route
35 CIRAJACI-PROJETTI Diéma-Nioro
TOTAL EMPLOIS GROUPEMENTS BUREAUX MALIENS ET 08 157
ETRANGERS
2- Groupements de bureaux maliens
35 ECHNICONSULT/ ontrle surveillance travaux d’entretien ) 6
LOBOU CONSEIL courant routes Koulikoro(1* semestre)
Entretien courant routes Mopti-
37 BITICO-SEE Tombouctou (1% semestre)
Entretien courant routes Mopti-
38  BITICO-SEE Tombougctou (2°™ semestre )

Contrdie surveillance travaux d'entretien
39 SETADE/CIRA/ASTEC courant routes Koulikoro (2°™ semestre)

l 40 SETADE/CETE/APAVE Etude route Douentza-Koro - 10

- 9

- 13

Controle surveillance travaux d’entretien
41 |IGIP-SIGMA courant routes région Sikasso (1*sem.)

Contréle surveillance travaux d’entretien
42 IGIP-SIGMA courant routes région Sikasso (2°™ sem.)

TOTAL EMPLOIS GROUPEMENTS BUREAUX MALIENS 52 73

3- Groupements de bureaux étrangers

; . Contréle et Surveillance tfravaux route
43 BCOMV/ Louis Berger Bamako- Naréna 14 16

TOTAL EMPLOIS GROUPEMENTS BUREAUX ETRANGERS 14 16
TOTAL EMPLOIS GROUPEMENTS BUREAUX 164 246

TOTAL EMPLOIS CREES PAR AN PAR LES BUREAUX 318 557
D’ETUDES |




Emplois créés par les bureaux d'études en 2004
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EMPLOIS CREES PAR LES ENTREPRISES LORS DE
L’EXECUTION DES PROJETS DU MIN!STERE DE L’EQUIPEMENT ET DES
TRANSPORTS EN 20603 ET 2004

TOTAL EMPLOIS j
N° ENTREPRISE TRAVAUX ]
2003 2004
ENTREPRISES ETRANGERES
1 COVEC Travaux convention COVEC phase 1 42 -
2 COVEC Travaux convention COVEC phase [ (bis) 45 -
3 COVEC Travaux convention COVEC phase H 50 -
4 COVEC Travaux Pont de Kankéla et Tiendaga - 45
5 COVEC Travaux voies urbaines CAN 2002 247 -
6 COLAS Travaux route Bamako- Kolokani- Didieni 416 )
7 COLAS Travaux route Nareng — Kouremalé 65 98
8 COLAS Travaux route Banamba- Niono 171 180
9 RAZEL Travaux route Sandaré- Diema 435 193
10 ETEP Travaux route Bamako- Narena 200 250
Travaux routes Tombouctou-Goundam -Tonka
11 SATOM et bretelle Diré ) 95 |
12 SATOM Reéhabilitation route Markala-Niono 104 101
13 CSE Travaux route Sikasso-Koloko-Fr. Burkina Fase 71 -
14 CSE Travaux route Kayes- Sandarg 531 418
15 GCC Travaux de const.de ia Cité Administrative - 24
16 CSE Travaux routes Kayes - Kidira - 513
17 CSE Travaux routes Kayes-Yelimana - 15
18 CSE Travaux routes Diéma- Nioro - 39
19 CSCEC Travaux pont de GAO - 329
20 CSCEC Travaux de construction de la Cité administrative - 265
21 Fadoul Technibois  [Travaux route Kita- Krouninkoto 20 80
22 KARA Travaux Infrastructures CAN 2002 28 30
Travaux routes Massigui-Koualé et  Dioila- O
23 CGC Sorokoro 58 104
TOTAL EMPLOIS ENTREPRISES ETRANGERES 2299 2779 ]
ENTREPRISES MALIENNES
Travaux d'entretien courant routes District de
24 EGGC-BAT Bamako (1éme semestre) ) 218
Entretien cour routes District de Bamako (2% )
25 EGK semestre) 46
26 EGK Entret.ien courant Piste CMDT KITA et FANA ) 73
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' Ne ENTREPRISE TRAVAUX TOTAL EMPLOIS
L . 2003 2004
I 97 EGK Entretien. courant routes To_mbouctou (2°™sem) ] 50
28 EGK Entr.courant route SEGOU (1¥semestre) - 57
Entretien courant routes région de Tombouctou
I 29 EGK (1% semestre) i 31
30 EGK Entretien. courant pistes OHVN  Koulikoro - 101
31 EGK Entretien courant routes GAO ‘(1% semestre) - 153
l 32 EGK Entretien courant routes GAO (2° semestre) 31 .
33 |SGEEM BPT MAL| -SA[Réhabilitation aérodromes de l'intérieur 63 89
I 34 Mali Technic System [Contréle technique des véhicules 17 34
35 SCOMAFREC-SA  [Travaux Pont de Nianandougou 89 44
38 COMATEX-BAT Construction Direction Nat.ionale Météo - 45
I 37 BILCO Entretien . courant routes région Kayes (1°sem) - 168
38 BILCO Entretien courant routes région Kayes (2& sem) - 167
39 OTER Reéhabilitation Didiéni- Goumbou- Nara - 102
' 40 OTER Travaux route Djéné- Mougna- Saye - 119
41 BILCO Entret.ien courant routes Kidal (1% semestre) - 33
I 42 BILCO Entretien courant routes K idal (2°™ semestre) - 89
43 SETI-SA Travaux construction de la Cité Administrative 371
44 SITAC- SA Entretien courant routes région Mopti (1¥sem) - 151
l 45 SITAC- SA Entretien courant routes Ségou (2°™ semestre ) - 104
46 SITAC- SA Entretien courant route région de Mopti (1* sem) - 101
47 SITAC- SA Construction du pont de Bougouba 98 104
l 48 SITAC- SA Entretien courant routes Koulikoro (ter sem) - 308
49 EMBC Construction du poste DTR de Niamana 173
I 40 MAC Travaux route Kita-Krounikoto-Diangounté - 25
TOTAL EMPOIS ENTREPRISES MALIENNES 1182 2985
I GROUPEMENTS D’ENTREPRISES
1- Groupements d’entreprises maliennes
' 51 GMEé%ggfrTER' Travaux route Djenne- Mougnan - Saye 111 110
52 GME-OTER-ETIC  |Travaux route Didieni- Goumbou- Nara 233 118
TOTAL EMPLOIS GROUPEMENTS ENTREPRISES MALIENNES 344 229
' 2- Groupements d’entreprises maliennes et étrangeéres
53 ED-Sinco- ENTTP | Travaux route Markala- Niono B84 95
| 54 ETF/Blanchino-Cogefer| Travaux route Nara - Niono 88 S8
55 ETIC- ATTM Travaux route Nioro - Gogui 117 111
TOTAL EMPLOIS GROUPEMENTS ENTREPRISES 289 304
I MALIENNES ET ETRANGERES
TOTAL EMPLOIS GROUPEMENTS D’ENTREPRISES 623 533
E’OTAL EMPLOIS CREES PAR LES ENTREPRISES 3335 6297
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I B TABLEAU EMPLOIS CREES EN 2004
Ne BUREAUX D’ETUDES Nombre NOMBRE
D’ORDRE - marchés | D’EMPLOIS EN 2004
l BUREAUX D’ETUDES ETRANGERS
1 GTAH 1 38
l 2 SAETI 1 24
3 TYPSA 1 12
l 4 VERITAS 2 8
5 RRI 1 25
6 LOUIS BERGER 1 19
I 7 INOC-SA 1 21
BUREAUX D’ETUDES MALIENS
I 8 BIMAN 2 8
9 GIC 1 20
10 BETEC 2 22
l 11 LLOUBO CONSEIL 1 7
12 TECHNI CONSULT 1 9
I 13 SAED 2 12
14 SETCO 1 63
15 BEDIS 3 23
' GROUPEMENTS DE BUREAUX MALIENS ET ETRANGERS
16 Gelsen/Alpha Consuit 1 17
I 17 Louis Berger/CIRA 1 19
18 GIC/Saud Consult 1 16
19 GIC/ BETRAP 1 20
I 20 PACE /SOCETEG 2 17
21 CSET-TUNISIE /CIRA/ LBT 1 17
I 2 OFETOC/SOCETEC/SEE/GIC/BETICO/ILABOGEC f 5
23 SOFRECO/HN'D 1 5
I 24 CIMA-SOCETEGC 1 19
25 SEET/TUNISIE/ GIC 1 9
26 CIRAJACI-PROJETT] 1 13
I GROUPEMENTS DE BUREAUX MALIENS
27 TECHNICONSULT/ LOBOU CONSEIL 1 6
' 28 BITICO-SEE 2 34
29 SETADE/CIRA/ASTEC 1 5
30 IGIP-SIGMA ) 18
I 31 SETADE/CETE/APAVE 1 10
GROUPEMENTS DE BUREAUX ETRANGERS
12 l BCOM!/ Louis Berger 1 16
TOTAL EMPLOIS CREES PAR LES BUREAUX D’ETUDES 41 557
1
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Nombre de projets éxécutés ou en cours d'exécution par les bureaux d'études
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D’ORDRE ENTREPRISES ;‘:r:'t‘rgzz D{ql‘«?nﬁ];%ﬁr:s
CREES EN 2004
l ENTREPRISES ETRANGERES
1 COVEC 1 45
l 2 COLAS 3 278
3 RAZEL 1 193
4 ETEP 1 250
I 5 CSE 5 985
6 GCC 1 24
l 7 CSCEC 2 594
8 Fadoul Technibois 1 80
9 KARA 1 30
l 10 CGC 1 104
11 SATOM 2 196
' ENTREPRISES MALIENNES
12 EGGC-BAT 1 216
13 EGK 8 542
I 14 SGEEM BPT MAL} -SA 1 89
15 Mali Technic System 1 34
. 16 SOMAFREC-SA 1 44
17 COMATEX-BAT 1 45
18 OTER 2 221
I 19 BILCO 4 457
20 SITAC- SA 5 768
I 21 EMBC 1 173
22 MAC 1 25
23 SETI-SA 1 371
I GROUPEMENTS D'ENTREPRISES
Groupements d’entreprises maliennes
I 24 GME-OTER-ETIC 1 119
25 GME-OTER-ETIC-EGBAT 1 110
Groupements d'entreprises maliennes et étrangéres
l 26 ED-Sinco- ENTTP 1 95
27 ETF/Blanchino-Cogefer 1 98
I 28 ETIC- ATTM 1 111
I TOTAL EMPLOIS GREES PAR LES ENTREPRISES 52 6297
TOTAL EMPLOIS CREES PAR LES BUREAUX 92 6854
[D’ETUDES ET ENTREPRISES EN 2004
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Nombre de projets exécutés ou en cours d'exécution par les entreprises
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TABLEAU RECAPITULATIF DES EMPLOIS CREES
EN 2003 ET EN 2004

BUREAUX OU ENTREPRISES EMPLOIS CREES
2003 2004
Bureaux maliens 56 164
Bureaux étrangers 130 147
BUREAUX D'ETUDES
Groupements bureaux 132 246
TOTAL 318 557
Entreprises maliennes 1182 2985
Entreprises étrangéres 1530 2779
ENTREPRISES
Groupements entreprises 623 533
TOTAL 3335 6297
TOTAL EMPLOIS CREES 3653 6857
—
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Emplois créés par les entreprises et bureaux d'études
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TABLEAU RECAPITULATIF

DES EMPLOIS CREES

EN 2004
EMPLOIS NOMBRE
SERVICES |NOMBRE | CREES EN | PROJETS OBSERVATIONS
2004 OouU
CONTRATS
BUREAUX 32 557 41 Bureaux d'études ,de
D'ETUDES contréle et de surveillance
des travaux
ENTREPRISES 28 6297 51
8164 emplois créés par
FAGETIPE dans le cadre de
I'exécution des différentes
conventions signées en tant
AGENCES 1 8164 1 que maitre d'ouvrage
(AGETIPE) delégué exceptées celles
signées dans le cadre des
travaux d’entretien courant
des routes.
Pour 'AGETIER les
emplois créés sont pris en
compte au niveau des
travaux d'entretien courant.
TOTAL 59 15018 23
EMPLOIS CREES EN 2004 EN
FONCTION DE LA DUREE DE D’EMPLOIS
—
EMPLOIS TEMPORAIRES EMPLOIS PERMANENTS TOTAL
NATIONAUX EXPATRIES NATIONAUYX EXPATRIES
1943 380 4073 | 494 6854
2323 4567 6854

l6
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Emplois créés par les bureaux d’études et entreprises lors de
Fexécution des projets d’entretien courant des routes en 2004

N° BUREAUX ETUDES/TRAVAUX NOMBRE | TOTAL
ENTREPRISES DE EMPLOIS
PROJETS| 2004
ENTREPRISES N
1 EGGC - BAT Travaux d’entretien courant routes 1 216
District de Bamako (1% semestre)
2 EGK Entretien courant routes District de 8 542
Bamako (2°™ semestre)
3 Bilco Entretien courant routes Région de 4 457
Kayes (1* semestre)
4 SITAC-SA Entretien courant routes Région de 4 768
Mopti (1*” semestre) ]
Total 17 1983
BUREAUX D’ETUDES
1 SETCO | Contréle et surveillance des travaux 3 63
d’entretien courant des routes
2 Tecnic Consult Contréle et surveillance des travaux 1 9
d'entretien courant routes Koulikoro -
{2eme semestre)
3 SAED Controle et surveillance des travaux 1 12
d’entretien courants routes Région de
Kayes (1% et 2°™ semestre)
4 BEDIS Contrble et surveillance des travaux 3 23
d’entretien courants routes et pistes
5 Lobou conseii Contrdle et surveillance des travaux 1 6
Techni consult d'entretien courants routes Région
deKoulikoro (1*semestre)
6 BITICO - SEE Controle et surveillance des travaux 2 34
d’entretien courants routes Mopti —
Tombouctou (1* et 2°™ semestre)
7 IGIP - SIGMA Contrdle et surveillance des travaux 2 18
d’entretien courants routes Région de
Sikasso (1% et 2°™ semestre)
8 SETAD/SIRA/ASTEC |Contréle et surveillance des travaux 1 5
- d’entretien courants routes Région de
Koulikoro (2°™ semestre)
TOTAL 14 170
TOTAL GENERAL 31 2155
17




Comparaison emplois total créés et emplois entretien courant des routes

Emplois créés exceptés les man_omm.mpmm._._vm
B Emplois travaux a..m::m:_mm courant des routes |
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TABLEAU RECAPITULATIF DES EMPLOIS CREES

DE 2000 A 2004
EMPLOIS TEMPORAIRES EMPLOIS PERMANANTS
TOTAL | OBSERVATIONS
ANNEES -
NATIONAUX |EXPATRIERS NATIONAUX |EXPATRIES
2000 217 4 40 4 269
2001 319 S 176 12 508
2002 1096 11 1339 83 2521
Non compris les
2003 1251 14 2256 132 3653 | emplois
AGETIPE et
AGETIER
Non compris les
2004 1943 380 4073 494 6854 | emplois
AGETIPE ]

Les emplois crées par I’AGETIPE en 2004, sont au nombre de 8164 ; ceux
genérés par ’AGETIER dans e cadre de I’exécution de la Convention de
Financement , sont inclus dans les emplois crées par les bureaux d’études et
entreprises lors de I’exécution des travaux d’entretien courant des routes .

Sinous considérons les emplois crées par I’ AGETIPE , le nombre total
d’emplois crées est de 6854 + 8164 = 15 018.

19
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BUREAU D’ETUDES: SAED

* Intitulé du Projet :Contrjle surveillance travaux d’entretien routes region Kayes 1 semestre
* Entreprise : BILCO

® Montant du Marché : 125600

* Date du Début : 21 mars 2004

* Date fin prévae : 21 juillet 2004

® Adresse 3 Bamako : BPE1409 TEL 224-73-21 Djelibougou

Nombre Emplois Total Salaire
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen

Nationaux | Expatriés | Nationaux Expatriés crées

Observations

Professeur
Ingénicur 1 1
Docteur
Administrateur
Informaticien
Technicien supérieur 3
Technicien 5
Contre-maitre
Secrétaire 1
Planton
Gardien 1

1 50.000
I Standardiste

Salaire moyen
480.000 |paragent dans
la catégorie

]

450.000
5 750.000

1 150.000

Opérateur radio ]
Conducteur d’engins
Chauffeur 1
Mécanicien . ]
Magon

Ferrailleur
Pointenr
Menuisier
Manceuvre
Meédecin

| Infirmier d’Etat
Infirmier

Aide soignant
Eleciricien
Soudeur
Mineur

Foreur
Plombier

Chef sécurité et environnement
Carreleur

Pointeur

Topographe

I Laborantin

1 60.000

Chef personnel
Chaineur
Magasinier
Coffreur
Vulcanisateur
Opérateur topo
Peintre
Iﬁterprete
Opérateur Station de concassage
Autre
Total 8 4 12

1.940.000
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BUREAU D’ETUDES: SAED
l * Intitulé du Projet Entretien courant contrdle surveillance travaux routes Kayes 2™ semestre
¢ Entreprise : BILCO
* Meotaat du Marché . 7550000 oo
l * Date du Vébut : 25 OCT 2004
* Date fin prévue : 25 NOV 2004
* Adresse 3 Bamako : BPE 1409 TEL 224-73-21 DJELIBOUGOU

: Nombre Emplois Total Salaire | Observations "
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents . emplois moyen

Nationaux | Expatriés | Nationaux Expatriés crées mensuel

Docteur _|par agent dans
Administrateur la catégorie -

Informaticien
Technicien supérieur 4 _ 600.000
Technicien 4 - 4 600.000
Countre-maitre

Secrétaire 1 1 150.000 |

-

Professeur
l Ingénieur .1 1 300.000 | Salaire moyen

Planton . I
(Gardien 1 1 50.000

Standardiste ’
Opérateur radio '
Conducteur d’engins
Chauffeur 1 60.006
Mécanicien
Magon
Ferrailleur
Pointeur
Menuisier
Manceuvre
Médecin
Infirmier d’Ftat
Infirmier

Aide soignant o
Electricien

Soudeur

I Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement
Carreleur

Pointeur

Topographe

Laborantin

Chef personnel T
Chaineur

Magasinier

| Coffreur

Vulcanisateur

Opérateur topo

Peintre

Interpréte

| Opérateur Station de concassage
Autre

Total 8 4 12 1.760.000




BUREAU D’ETUDES: TECHNI-CONSULT

¢ [ntitulé du Projet :Controle Surveillance travaux d’entretien tourant des routes de Koulikoro
I Exercice 2004 ( 2éme semestre)

* Entreprise : EGGC-BAT
" s Montant du Marché : 195.110.000 Fefa TTC
¢ Date du Début : 27-Qct-2004
* Date fin prévue : 27-Dec-2004
* Adresse 3 Bamako :BP E2708 Faladié Cité WAHODE Tél 220-01-24/674-84-49

i Nombre Emplois Total Salaire Observatinnﬂ
Catégorie &’ Agents Temporaires Permaneats emplois moyen

Nationaux | Expatriés | Nationaux Expatriés crées

Salaire moyen
Ingénieur 1 1 600.000 | par agent et

1 Docteur par mois
~ | Administrateur

l Informaticien
Technicien supérieur 6 6 260.000
Technicien

i Contre-maitre

Secrétaire ' 1 1 75.000
Planton

I Professeur

= | Gardien
I Standardiste
Opérateur radio
Conducteur d’engins
Chauffeur 1 1
Meécanicien
Magon

Ferrailleur
Pointeur

Menuisier
Manceuvre
Médecin
Infirmier d'Etat
Infirmier

Aide soipnant
Electricien
Soudeur
Mineur

Foreur
Plombier

Chef sécurité et environnement
Carreleur

Pointeur

Topographe

Laborantin
Chef personnel
' Magasinier

Chaineur
Coffreur
?ulcanisateur
| Opérateur topo
Peintre
Interpréte

| Opérateur Station de concassage
Autre
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: SETCO

* Intitulé du Projet : Controle Surveillance des travaux d’

Bamako Prog 2004 (2*™ semestre)

¢ Entreprise/

EGK

¢ Mentant du Marché : 3080500F CFA
® Date du Début ; 25 octobre 2004

* Date fin prévue :18 décembre 2004

* Adresse & Bamako Tél 223-46-50 BPE 589 Badialan 1 BKO

entretien courant des routes District

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés

Nationaux

Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

Ingénieur

300.000

Docteur

Administrateur

Informaticien

Technicien supérieur

Technicien

525.000

Contre-maitre

Secrétaire

75.000

Planton

40.000

Gardien

Standardiste

Opérateur radioc

Conducteur d’engins

Chauffeur

75.000

Meécanicien

Macon

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

Manceuvre

Médecin

Infirmier d"Etat

Infirmier

Alde soignant

Electricien

Soudeur

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

Carreleur

Pointeur

Topographe

87.500

Laborantin

Chef personnel

Chaineur

Magasinier

Coffreur

Vulcanisateur

Opérateur topo

50,000

Peintre

Interpréte

Opérateur Station de concassage

Autre

Salaire moyen
par agent et
par mois

Tatal

1152500
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: SETCO
* Intitulé du Projet : Contréle Surveillance des travaux d’entretien courant des route dans la
région de Koulikoro Programme 2004 (1% semestre )
¢ Entreprise/ SITAC-SA :
* Montant du Marché : 9814900 Fefa TTC
* Date du Début : 15 Mars 2004
* Adresse 4 Bamako : T¢l 223-46-50 BPE 589 Badialan 1BKO

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d*Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux Expatriés crées

.

.,

Professeur Salaire moyen
| Ingénieur 1 1 450.000 | par agent et

Docteur par mois
Administrateur

Informaticien
Technicien supérieur
Technicien 4 4 200.000
Contre-maitre
Secrétaire 1 1 75.000
Planton 1 1 40.000
Gardien
Standardiste
| Opérateur radio
Conducteur d’engins
Chauffeur i 1 1900.000
Meécanicien :
Magon
Ferrailleur
Pointeur
Menuisier
Manceuvre
Meédecin
Infirmier d’Etat
Infirmuer
Aide soignant
Electricien

Soudeur
 Mineur
Foreur
Plombier
Chef sécurité et environnement
Carreleur
Pointeur
Topographe 1 1 200.000
Laborantin
Chef personnel
Chalneur
Magasinier
Coffreur
Vulcanisateur
Opérateur topo 2 2 250,000
Peintre
Interpreéte
Opérateur Station de concassage
| Autre

Total 11 11 2.815.000 ]

N

]

[ F

B

-

L E




ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: RRI

¢ Intitulé du Projet : ConSTRUCTION DE LA ROUTE SANDARE -DIEMA

» Entreprise

RAZEL
e Montant du Marché : 13.270.290.00

- * Date du Début : 08/2001
e Date fin prévue : 01/2004

* Adresse 4 Bamako :

FCTA

- Nembre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
' Nationaux ; Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
- Profusseur
. Ingénieur
l  Docteur 1 1 2
Administrateur
1 | Informaticien
I Teclinicien supérieur 1 2 3
Technicien 2 2
~ | Conire-maitre
. Secritaire
I | Planton
| Gardien
s ' Standardiste
Opé-ateur radio
[ Con.Tucteur d’engins
| Cha: - ffeur 5 5
I Méc nicien
Macn
. | Feri illeur
Poii teur
Me usier
[Man euvre & 6
T Mé cin '
Infi: aier d’Etat
i Infi- qier
+ [ Aid soignant
Ele ricien
2 Tor 1
I E "er
Che  :écurité et environnement
* ' Car o feur
Poi cur ]
To| “:raphe
., {Lal antin 2 2
Clw personnel
I ;(_!|: ‘eur
,M-‘I ssinler
o
Vu  nisateur
Op teur topo 2 2
A Pei ¢
If_'il!\ réte
‘_(_)p ‘leur Station de concassage
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: TYPSA

* Intitulé du Projet : Contréle Surveillance des travaux Route NARENA -KOUREMALE
* Entreprise COLAS
* Montant du Marché : 388.60%.200
® Date du Début : 2002
¢ Date fin prévue : 2004
» Adresse 4 Bamako
Nombre Emplois Total Salaire { Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
' Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
Prof-sseur
Ingé.ieur 2 2
Docteur
Administrateur
Informaticien
Technicien supérieur - 1 1
Technicien 1 1
Contre-maitre
Secritalre 1 1
Plaion
Gardien
Standardiste
| Opérateur radio
Conducteur d’engins
Charuffeur 1 1
Méuanicien
Ma on T
[Fer Lour
Poiuicur
ﬁenuiaier
Manceuvre 4 4
Meédecin
E m'er d’Etat
(Tnf' i
Al - - -ignant
El¢ E en
i()‘ ‘7.7 o
Mi -
Fo
BL
(Cl i et environnement
Tj; :
[ Po
To- he 1 1
1 La in
Cl - onnel
‘E,TZ car
M@
Cu
E iteur
1 Oy I topo
e
I e
| Oy 4r Station de concassage
A 1 1
(T 10 2 12
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ENTREPRISE /BUREAU IVETUDES: MALI TECHNIC SYSTEM
» Intitulé du Projet : Contréle technigue des véhicules
* Bureau d’EFtudes : DNT
¢ Montant du Marché :
e Date du Début-: 1998
e Date fin prévue : indéterminée
¢ Adresse 3 Bamako : Bamako, route de Faladié Avenue OUA BPE 2466 Tél :220-61-07

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés

Nationaux

Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

Ingénieur

Docteur

Administrateur

300.060

Informaticien

Technicien supérieur

200.060

Technicien

27

27

25.000

Contre-maitre

Secrétaire

Planton

o

L

20.000

Gardien

25.000

Standardiste

Opérateur radio

Conducteur d’engins

Chauffeur

Mécanicien

Macon

Ferrailleur

Pointeur

Menuister

Manceuvre

Meédecin

Infirmier d’Etat

Infirmier

Aide soignant

Electricien

55.000

Soudeur

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

Carreleur

Pointeur

Topographe

Laborantin

Chef personnel

Chaineur

Magasiniex

Coffreur

Vulcanisateur

Opérateur topo

Printre

| Interpréte

Qpérateur Station de concassage

Autre

Par personne

Total

34

34
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: VERITAS
® Intitulé du Projet : contréle et surveillance des travaux de const de la cité administrative
» Entrepris GCC
o Montant du Marché :
¢ Date du Début :
* Date fin prévue :
® Adresse i Bamako :

N 0N

I Nombre Emplois Total Salaire
p

Catégorie d’ Agents Temporaires Permanents emplois moyen

L Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées

Observations

_ | Professeur

Ingénieur 1 1 2 400000

Doctewr

| Administrateur

Informaticien

. Technicien supérieur

| Technicien

.| Contre-maitre

Secrétaire 1 1 175000

Planton ] 1 S0000

| Gardien

Standardiste
!Opérateu: radio

Conducteur d’engins

— Chauffeur

Meécanicien
Magon

_{ Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

| Manceuvre

m Mcédecin

Infirmier d’Etat

| Infirmier

_ Aide solgnant

Electricien
Soudeur

[ Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environmement

m Carreleur
.Pointeur :

Topographe

"Laborantin

. Chef personnel

Chaineur

| Mapasinier

Zoffreur

| Vulcanisateur

Opérateir topo

Pfemtre

nterpréte

| Opérateur Station de concassage

' Autre

Par personne

l Fotal 3 1 4




ENTREPRISE/ BUREAU D’ETUDES :VERITAS
* Intitulé du Projet : contrdle et surveillance des travaux d’entretien antre pot Malien au Senegal
* Entreprise/ Bureau d’Etudes :
* Montant du Marché :

' ¢ Date du Début :

¢ Date fin prévue :
¢ Adresse 3 Bamako :

r Nombre Emplois Total Salaire Observationsj
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen

Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées ,

Professeur

Ingénieur ) 1 1 2 400000
Docteur

_ Administrateur

l Informaticien

Technicien supérieur
Technicien
Contre-maitre
Secrétaire 1 1 175000

{ Planton 1 1 50000
[ Gardien

Standardiste

| Opérateur radio

| Conducteur d’engins

" Chauffeur
Mécanicien

[ Magon

' Ferrailleur

l Painteur
| Menuisier
[ Manceuvre

Médecin
Infirmier d'Erat

[nfirmier
Aide soignant
! Electricien
Soudeur

"Mineur

Foreur

| Plombier

{ Chef sécurité et environnement
Carreleur
Pointeur
Topographe
l.aborantin
Chef personnel
Chaineur
Magasinter
Coffreur
Vulcanisateur
Opérateur topo

l Peintre
Interpréte

Opérateur Station de concassage
.-’_\iu'e
Total 3 1 4
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ENTREFRISE /BUREAU D’ETUDES:BEDIS

= Entreprise/ Bureau d’Etudes : EGK
* Moniant du Marché : 17.818.273 FCFA
® Date du Début : 10 Aout 2004
s Date fin prévue : 10janvier 2005
¢ Adresse 3 Bamako :
] Nombre Emplois

Tre

Total Salaire Observations

Catégorie d’Agents

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés

Nationaux

Expatriés

emplois
crées

noyen

' » Intitulé du Projet : Contrale surveillance des trav d’ent courant rte reg de GAO KIDAL (2 sem)
1

[frofesseur

Par personne

Ingénieur 1 1 2 415.000 [
l Docteur - |

| Administrateur
»( Informaticien
Technicien supérieur 2 2
|_Technicien 1 1
.| Contre-maitre
Secrétaire
Planton
Gardien 1 1 15.000
' Standardiste B
I Opérateur radio
| Conducteur d’engins :
./ Chauffeur -1 1
Mécanicien
l Macgon
| Fermailleur
2 Zointeur
Menuisier
Manceuvre
V' Médecin
nfirmier d’Etat
mfirmier
J Aide soignant

slectricien
soudeur
Mineur

Toreur

Hombier

Chef sécurité et environnement
i Carreleur

75.000
50.000

25,000

' *ointeur T
topographe 1 1 50.000
Laborantin
‘hef personnel
_haineur 1 1
Magasinier
w offreur

"ulcanisateur

Opérateur topo

Peintre

aferprete

Upérateur Station de concassage
Autre

15.000 |

)
l ‘otal 6 3 9 ]




ENTREFRISE /BUREAU D’ETUDES: BEDIS
* Intitulé du Projet :Contréle surveillance des trav d’ent courant rte reg de GAO KIDAL (1*"* se)
+ Entreprise/ Bureau d’Etudes : EGK
* Montant du Marché : 26.727.418 ¥CA (36.178.111)
e Date du Début : 16 mars 2004
* Date fin prévue : 16 juillet 04
= Adresse 4 Bamako : Bko- coura bolibana Rue : 386 ;porte 17

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux | Expatriés

Nationaux | Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

Ingénieur

415,000

Docteur

{ Administrateur

-| Informaticien

Technicien supérieur

75.000

Technicien

.| Contre-maitre

Secrétaire
Planton

| Gardien

15.000

a Standardiste
Opérateur radio

| Conducteur d’engins

.{ Chauffeur

25.000

Mécanicien

| Macon

| Ferrailleur

M .
Pointeur

Menuisier

i Manceuvre

Médecin
[nfirmier d’Etat

Infirmier

Aide soignant

N

Electricien

soudeur

Mineur

{ Soreur

>lombier

| Chef sécurité ef environnement

{ Carreleur

‘ointeur

<opographe

50.000

| Laborantin

2.500.00¢

15.000

“hef personnel
“haineur

Magasinier

Toffreur

fulcanisateur

Upérateur topo

ﬁ’eintre

nferprete

Jpérateur Station de concassage

| Autre

"otal

11

Par personne
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: BEDIS
» Intitulé du Projet : Entretien courant piste CMDT KITA FANA (2em sem)
« Entreprise/ Bureanu d’Etudes : EGK
« Montant du Marché : 11.287.500 TTC {18.944.940;
» Date du Début : 14 Octobre 2004
« Date fin prévue : 14 décembre 2004
s Adresse 3 Bamako : ; Bko- coura bolibana Rue : 386 ;porte 17

[ Nombre Emplois Total
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois
Nationaux | Expatriés { Nationaux | Expatriés crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

Par personne

Ingénieur 1 1

400.000

Docteur

| Administrateur

" Informaticien

Technicien supérieur 1 1

75.000

Technicien

Contre-maitre

Secrétaire

Planten

Gardien

Standardiste

Opérateur radio

i Conducteur d’engins

| Chauffeur 1 1

25.000

Meécamnicien

Magon

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

Manceuvre

Médecin

Infirmier d’Etat

[ Infirmier

| Aide soignant

Electricien

, Soudeur

I Mineur

Foreur
Plombier

[ Chef sécurité et environnement

" Carreleur

Pointeur

| Topographe

Laborantin

Chef personnel

Chaineur

' Magasinier

' Coffreur

Vulcanisateur

Opcrateur topo

Peintre

hte rpréte

Opérateur Station de concassage

Autre

‘T'otal 2 1 3




ENTREPRISE /BUREAU D*’ETUDES: SOFRECO/ HN'D

¢ Entreprise/ Bureau d’Efudes
e Montant du Marché :

¢ Date du Début -

* Date fin prévue :

s Adresse 4 Bamako :

Catégorie d’Agents

Nombre Empleis

Temporaires

Permanents

Nationaux | Expatriés

Nationaux | Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

1

1

1.000.060

Ingénieur

3

3

1.000.000

Par personne

Docteur

' « Intitulé du Projet: Etude pour I’élaboration de lza SNTR

| Administrateur

1.000.000

- Informaticien

Technicien supérieur

Technicien

Contre-maitre

Gardien

Standardiste

Opérateur radio

Secrétaire
Planton

Conducteur d’engins

[ Chauffeur

l Mécanicien
Magon

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

Manceuvre

o Meédecin
[nfirmier d’Etat
[nfirmier

.l Aide soignant

Slectricien

| Soudeur

I Mineur

‘oreur
lombier
Chef sécurité et environnement

I Carrelenr

*ointeur

Topographe

| Laborantin

“hef personnel
“haineur

Magasinier

g _offreur

Julcanisateur

Opérateur topo

! Peintre

Autre

Fotal

nterpréte
Jpérateur Station de concassage

16




ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: BETEC
o Intitulé du Projet : Contréle et surveillance travaux piste Djiéné Mougna-Saye
« Entreprise OTER: '
o Montant du Marché : 287.300.000 FCFA
» Date du Début :08/01/3003
+ Date fin prévue : 28/12/04
» Adresse 3 Bamako : Ngolonina Bamako BPE 3116

Nombre Emplois Total Salaire
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
| Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées

Observations

Professeur

Tngénicur . 02 02 1500.000

[ Docteur

“Administrateur 01 ' 01 250.000

Informaticien

| Technicien supérieur 0N 01 400.000

"Technicien 04 04 300.000

l Contre-maitre 01 01 250.000
| Secrétaire 01 01 250.000

[ Planton ' 01 01 50.000

‘Gardien 01 01 30.000
Silandardiste

Opérateur radio

"Conducteur d’engins

Chauffeur a5 05 75.000

| Mécanicien

| Macgon

Ferrailleur

( Pointeur

[ Menuisier

s Manceuvre

"Médecin

}I nfirmier d’Etat
Infirmier

Adde soignant

Electricien

Soudeur

I"lombier

hel sécurité et environnement

Carreleur

Pointeur

f_I_'l-_rpog_raphe 02 02 450.000

Laborantin 02 02 450.000

I Mineur
I‘'oreur

C'hef personnet

Chaingur

Magasinier
Coffreur

Vuleamsateur

( Ipérateur topo 01 01 300.000

P'eindre

1 u‘lcrprn':tc

Opératenr Station de concassage
l Autre

Salaire par
effectif par
catégorie

| Total 20 2 22

37
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LES GROUPEMENTS DE
BUREAUX D’ETUDES
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BUREAU D’ETUDES: TECHNI-CONSULT LOBOU CONSEIL

o Intitulé du Projet : Contrdle Surveillance des travaux d’entretien courant des routes de

Koulikeroe Exercice 2004 ( 1" semestre)

¢ Entreprise/ Bureau d’Ftudes :EGGC-BAT

» Montant du Marché : 412.451.100 FCFA TTC

¢ Date du Début : 15-Mars-2004

¢ Date fin prévue :15-juil-2004

e Adresse 3 Bamako : BP E2708 Faladié Cité WAHODE Tél 220-01-24/674-84-49
Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées

Professeur Salaire moyen
Ingénieur 1 1 600.000 | par agent dans
Docteur la catégorie et
Administrateur _ par mois
Informaticien
Technicien supérieur 2 2 275.000
Technicien 1 1
Contre-maitre
Secrétaire 1 1 75.000
Planton

Gardien
Standardiste
Opérateur radio
Conducteur d’engins
Chauffeur 1 1
Mécanicien

Magon

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

Manceuvre

Meédecin

"} Infirmier d’Etat

Infirmier

Aide soignant

Electricien

Soudeur

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement
Carreleur

Pointenr

Topographe

Laborantin

Chef personnel

Chatneur

Magasinier

Coffreur

Vulcanisateur

Opérateur topo

Peintre

Interpréte

Operateur Station de concassage
Autre

Total 6 6




BUREAUX D’ETUDES: BCEOM/ LOUIS BERGER
« Intitulé du Projet : Contrdle et surveillance Route Naréna-BAMAKO
» Entreprise/ ETEP
» Montant du Marché : 18 150 MILLIONS FCFA
s Date du Début . 01/09/02

» Date fin prévue :30/06/05
e Adresse 4 Bamako

Catégorie d’ Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés

Nationaux | Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

Ingénieur

1+1

2

Docteur

-Administrateur

Informaticien

Technicien supérieur

Technicien

Contre-maitre

Secrétaire

Planton

Gardien

Standardiste

Opérateur radio

Conducteur d’enging

Chauffeur

Mécanicien

Magon

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

Manceuvre

Médecin

Infirmier d’Etat

Infirmier

Aide soignant

Electricien

Soudeur

Mimeur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

Carreleur

Pointeur

Topographe

W

Laborantin

Chef personnel

Chaineur

Magasinier

Coffreur

Vulcanisateur

Opérateur topo

Peintre

Interpréte

Opérateur Station de concassage

Aulre

Taotal

14

16
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: BETICO-SEE
e Intitulé du Projet : contrdle et surveillance des travaux d’entretien courant reg Mopti toumb
» Entreprise SITAC-5A
e Montant du Marché 12333333
« Date du Début :14 novembre 2004
e Date fin prévue :14 décembre 2004
» Adresse 2 Bamako BP 1840 AV Modibo Keita imm sylla

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés

Nationaux

Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

Salaire par

Ingénieur

2

1.300.000

effectif par

Docteur

catégorie

Administrateur

400.000

Informaticien

350.000

Technicien supénieur

Technicien

900000

150.060

Contre-maitre
Secrétaire
Planton

65.000

Gardien

l Standardiste

Opérateur radio

Conducteur d’engins

170.000

Mécanicien

I Chauffeur

175.000

Macon

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

Manceuvre

Médecin

200.000

Infirmier d’Etat

Infirmier

Electricien

180.004

I1 Aide soignant

Soudeur

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

Carreleur

| Pointeur

‘Topographe

Laborantin

Chef personnel
Chaineur

| Magasinier

Coffreur
Vulcanisateur

Opérateur tapo

Peintre

| Interprete

“| Opérateur Station de concassage

Autre

lﬁ Total

15

3.810.000
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ENTREPRISE /BUREAU I’ETUDES: BITICO-SEE
e Intitulé du Projet : Contréle Surveillance des travaux d’entretien courant route reg Mop T 1s
e Entreprise SITAC-SA
e Montant du Marché23700800Fcfa :
» Date du Début : Mars 2004
¢ Date fin prévue :Aoiit 2004
* Adresse 24 Bamako BP 1840 Av Modibo Keita Imm Sylla et Fils

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux | Expatriés

Nationaux | Expatriés

Total

empleis

crées

Satlaire
moyen

Observations

Professeur

Ingénicur

2

1.300.0600

Docteur

Administrateur

400.000

Informaticien

320.000

Technicien supérieur

Technicien

1800.000

Contre-maitre

. Secrétaire

150,000

' Planton

65.000

Gardien

Standardiste

Opérateur radio

Conducteur d’engins

Chauffeur

170.000

— - -
I Mécanicien

175.000

Magon

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

{ Manceuvre

LMédccin

200.000

} Infirmier d’Etat

Infirmier

' Aide soignant

100.000

'LElcctricien
Soudeur

| Mineur

| Foreur
| Plombier

[ Chef sécurité et environnement

 Carreleur

| Pointeur

| Topographe

| Laborantin

I' Chef personnel

Chaineur

[ Magasinier

Coffreur
Vulcanisateur

Opérateur tope

Salaire par
effectif par
catégorie

10

19

6.060.000

Peinire

Interprete

Opérateur Station de concassage
Aufre

Total

42




ENTREFRISE /BUREAU D’ETUDES: CSET/ TUNISIE CIRA/LBT

= Intitulé du Projet : Contréle et surveillance travaux du pont de GAO

e Entreprise CSCEC o

» Montant du Marché : 870.460.000 Fcfa

# Date du Début : 19 janvier 2004

# Date fin prévue : 18 février 2004

* Adresse 3 Bamako : CIRA SARL BP9%067 BAMAKO
Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées

i[’rofesscu.r
Ingénieur 2 . 2
Docteur
Administrateur
Informaticien
Technicien supérieur
['F echnicien 1. . 1

Contre-maiire
Secrétaire 1 1
Planton
Gardien
Standardiste 1 1
Opérateur radio
Conducteur d’engins :
Chauffeur 5 . 5
Mécanicien
Magon
Ferrailleur
Pointeur
Menuisier .
Manauvre 3 3
Médecin
Infirmier d’Etat

Infirmier
' Alide soignant

Electricien
Soudeur
Mineur
Foreur

| Plombier

‘ Chef sécurité et environnement

N N

Carreleur
Pointeur

! Topographe

'Laborantin ' 2 2
Chef personnel

| Chaineur
Magasinier
Coffreur
Vulcanisateur
Opérateur topo 2 2
Pemntre
Interpréte
Opérateur Station de concassage
Autre
Tatal 17 17

¥
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» Entreprise

* Montant du Marché : 23564750
¢ Date du Début :juin 2004

¢ Date fin prévue :Dec 2004

* Adresse 3 Bamako :

ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: IGIP/SIGMA
* Intitulé du Projet :contréle et surveillance des trav d’entretien courant des routes de 1z rég Slse

l_h
l_
!
;
4

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux | Expatriés

Natio

naux | Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

Ingénieur

1

800.000

Docteur

| Administrateur

150.000

~ Informaticien

Technicien supérieur

, Technicien

150.000

| Contre-maitre

40.000

" Secrétaire
Planton

Gardien

40.000

Opérateur radio

i Standardiste

Conducteur d’engins

1 Chauffeur

100.000

Mécanicien

 Macon

| Ferrailleur

' Pointeur

Menuisier

[ Mancuvre

| Médecin
[nfirmnier d'Etat

| nfirmier

- Aide soignant

Electricien
soudeur

| Mineur

u'f-‘

“greur
?lombier
Chef sécurité et environnement

]
' Carreleur

‘olnteur

iopographe

i [.aborantin

-hef personnel

“haineur

Magasinier

L “offreur

Tulcanisateur

Opérateur topo

Peintre

Par personne

Autre

‘otal

nterpréte
Jpérateur Station de concassage
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: IGIP/SIGMA

o Intitulé du Projet : contrdle et surveillance des trav d’entretien courant des routes de la rég

SIKASSO ({ 2eme semestre)
» Entreprise/ Bureau d’Etudes :
e Montant da Marché : 33.000.000 Fcfa
e Date du Début : Juin 2004
e Date fin prévue ; Décembre 2004
s Adresse 3 Bamako

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents.

Nationaux | Expatriés

Nationaux | Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

1

1

2

§00.000

Par personne

Ingénieur

Docteur

Administrateur

Informaticien

150.000

Technicien supérieur

Techmicien

150.000

Contre-maitre

Secrétaire

40.000

Planton

Gardien

40.000

Standardiste

Opérateur 1adio

Conducteur d’engins

Chauffeur

100.000

Mécanicien

Magon

Ferrailleur

|

Pointeur

Menuisier

Manoeuvre

Médecin

Infirmier d’Etat

Infirmier

. T

Aide soignant

Electricien

Soudeur

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

Carmreleur

Pointeur

Topographe

Laborantin

Chef personnel

Chatneur

Magasinier

Coffreur

Vulcanisateur

Opérateur topo

Peintre

Interpréte

Opérateur Station de concassage

Aufre

Total

-

45




ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: CIMA /SOCETEC
* Intitulé du Projet : contrile et surveillance des travaus route Kita Kourounikoto-djangoute
» Entreprise FADOUL TCHNIBOIS
» Montant du Marché : '
» Date du Début :
s Date fin prévue ;
» Adresse 3 Bamake :

Catégorie 4’ Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés

Nationaux

Expatriés

Total
emplois
crées -

-Salaire
moyen

| Professeur

Ingénieur

1

3

. Docteur

{ Administrateur

Informaticien

Technicien supérieur

L]

| Technicien

I Contre-maitre
I Secrétaire

{ Planton

[u—y

| Gardien

Standardiste

Opérateur radio

| Conducteur d’engins

' Chauffeur

Mécamcien

| Magon

[ Ferrailleur

l Pointeur
{ Menuisier

| Manceuvre

Meédecin

Infirmier d’Etat

| Infirmier

" Aide soignant
l Electricien

i Soudeur

I Mineur

Foreur

Plombier

| Chef sécurité et environnement

Camreleur

Jointeur

| Topographe

Iy

_aborantin
I “hef personnel

| Chaineur

[ Magasinier

Coffreur

Julcanisateur

[ Opérateur topo

*eintre
nterpréte
Opérateur Station de concassage

{

Lutre

Total

18

19

46
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES:GOUPEMENT PACE /SOCETEC
» Intitulé du Projet : études bitumage Kayes -Diamou-Bafoulabe

s Entreprise

= Montant du Marché ;
» Date du Début :

s Date fin prévue :

» Adresse 4 Bamako :

GME ETIC OTER EGEBAT

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés

Nationaux

Expatriés

Total

emplois '

crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

Ingénieur

3

Docteur

Administrateur

Informaticien

Technicien supérieur

Technicien

Contre-maitre

Secrétaire

Planton

Gardien

Standardiste

Opérateur radio

Conducteur d’engins

Chauffeur

. Mécanicien

Magon

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

Manceuvre

i

Meédecin

Infirmier d’Etat

Infirmier

Aide soignant

Electricien

Soudeur

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

' Carreleur

Pointeur

Topographe

Laborantin

Chef personnel

Chaineur

Magasinier

Coffreur

Vulcarsateur

Opérateur topo

Peintre

Interprete

Opérateur Station de concagsage

Autre

Total

15

17

47




ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES:OFETOC/SOCETEC/SEE/GIC/BETICO/LABOGEC
o Intitulé du Prejet :surveillance des travaux de construction de la cité administrative

* Entreprise

CSCEC

e Montant du Marché :

e Date du Début :
s Date fin prévue :
¢ Adresse 3 Bamako :

Catégorie d’ Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés | Nationaux

Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

Ingénieur

Docteur

- Admiinistrateur

Informaticien

Technicien supérieur

Technicien

Contre-maitre

Secrétaire

Flanton

Gardien

Siandardiste

Opérateur radio

Conductenr d’engins

-

Chauffeur

Mécanicien

Magon

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

Manceuvre

Médecin

Infirmier d'Etat

Infirmier

Electricien

|] Aide soignant

Soudeur

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

Carreleur
Pointeur

Topographe

[L.aborantin

l] Chef personnel
Chaineur

Magasinier

Coffreur

Vulcanisateur

Opérateur topo

Peintre

[nterprete

Opérateur Station de concassage

Autre

Total

48




ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: SEET/TUNISIE/GIC
o Intitulé du Projet :surveillance route Dioila Massigui- Kouale et Dioila - Sorokoro

¢ Entreprise
¢ Montant du Marché : 257,550,000 FCFA HT
e Date du Début : 15/01/2004

¢ Date fin prévue : 30/04/2005

e Adresse 3 Bamako : Hypodrome Rue : 238 Porte : 572 BPE/ 2721

CGC

Catégorie d’Agents

N . .

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés | Nationaux | Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

i Ingénieur

1 i

1.625.000

i Docteur

Administrateur

Informaticien

Technicien supérieur

Technicien

200.000

Contre-maitre

Secrétaire

80.000

Planton

Gardien

Standardiste

Opérateur radio

Conducteur d’engins

Chauffeur

Mécanicien

Magon

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

Manceuvre

Meédecin

Infirmier d’Etat

Infirmier

Atde soignant

Electricien

Soudeur

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

Carreleur

Pointeur

Topographe

Laborantin

150.000

Chef personnel
Chalneur

"'Magasinier

Coffreur
Vulcanisateur

[ Opérateur topo

150.0600

Peintre
' Interpréte

Opérateur Station de concassage

F

Autre

Par effectif
par ctegorie

Total

49



s Entreprise

« Montant du Marché : 3.146.000 F{w3

J

e Date du Début :20 Octobre 2004
s Date fin prévue : 19 Décembre 2004
® Adresse 3 Bamako :

ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: SETADE/ CETE APAVE
s Intitulé du Projet : 'Etude Douentza-Koro

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux | Expatriés | Nationaux

Expatriés

Total
emplois
crees

Salaire
moyen

Observations

Professeur

+ Ingénieur

4 1 1

1.500.000

- Docteur

Administrateur

Informaticien

Technicien supérieur

300.000

Technicien

Contre-maitre

Secrétaire

Planton

100,000

Gardien

Standardiste

-J

Opérateur radio

Conducteur d’engins

Chauffeur

100.000

Mécanicien

Magon

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

Manceuvre

Médecin

Infirmier d’Etat

Infirmier

Aide soignant

Electricien

Soudeur

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

Carreleur
'( Pointeur

Topographe

''Laborantin

\ Chef personnet

' Chaineur

l Magasinier

' Coffreur
Vulcanisateur

Opérateur topo

Peintre

Interpréte

| Opérateur Station de concassage

FAutre

Par personne

Total

10




SITAC-SA

ENTREPRISE /BUREAU IETUDES: SETADE/ CERRA/ ASTEC
» Intitulé du Projet : contrdle surveillance entretien courant route Koulikoro (2em semestre)
» Entreprise/
« Montant du Marché ; 96,732.496 FCFA
¢ Date du Début : 05/11/2004
* Date fin prévue :Avril 2005
» Adresse 3 Bamako : Fasso Kanou Bamako BPE 635

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Catégorie d’Agents

Nationaux | Expatriés

Nationaux | Expatriés

Total
emplois
crées

~Salaire

moyen

Observations

900.000

rofesseur
ngénieur
acteur

Administrateur

'lilfomlaticien
echnicien supérieur

250.000

Technicien

100.900

ontre-maitre
ecrétatre
lanton

ardien
tandardiste
pérateur radio

Conducteur d’engins

75.000

hauffeur
écanicien

Magon

errailleur
ointeur
. Menuisier

'Nanceuvre

lAédecm
niirmier d’Etat

| Infirmier

ide soignant
lectricien

[ Soudeur

Vineur
torcur
lombier

I Chef sécurité et environnement

[arre leur
ointeur

| Topographe

aborantin
l;hef personnel

( Chaineur

LIS T .
JAagasinier

Fffreur
‘ulcanisateur

[ Opérateur topo

teintre

nterpréte

| Opérateur Station de concassage

Par personne

\utre
Cotal




EMPLOIS CREES PAR
LES ENTREPRISES
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ENTREPRISE:

¢ Intitulé du Projet :

® Bureau d’Etudes :

® Montant du Marché :
& Date du Début :

e Date fin prévue :

® Adresse 3 Bamako N’Gololina, Rue de I’Arois-Porte 611, BP 800

SOMAFREC - SA

CONSTRUCTION DU PONT DE NIANANDOUGOU

CETTE/APAVE

HTVA 527 527 823 FCFA -TTC 622 485 831 FCFA...

JUIN 2003
JUIN 2004

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés | Nationaux

Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

Ingénieur

311,799

Docteur

Administrateur

Informaticien

Technicien supérieur

[

123.059

Technicien

(]

191.198

Chef d’équipe

155.500

Secrétaire

Planton

Gardien

a

51,000

Standardiste

Opérateur béton(bétonier)

62.500

Conducteur d’engins

52.750

Chauffeur

52.176

Mécanicien

=ind o

Ll BN =211

51.500

Magon

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier

Manceuvre

20

20

51.325

Médecin

Infirmier d’Ftat

Infirmier

Aide soignant

Electricien

63.536

Soudeur

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

Carreleur

Pointeur

Topographe

Laborantin

Chef personnel

Chalneur

Magasinier

52.913

i Coffreur

Vulcanisateur

Opérateur topo

Peintre

Interpréte

Opérateur Station de concassage

Autre

Salaire moyen

par agent dans
la catégorie

Total

36

44

60.236
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: BILCO
» Intitulé du Projet : Entretint courant routes région de Kidal ( Zeme semestre )
» Entreprise BEDIS
» Montant du Marché : 33.605.437 FCFA
» Date du Début : Novembre 2004
s Date fin prévue : Décembre 2004
» Adresse 3 Bamako 300 logement Porte ;342, tel : 228-12-24 Bko

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés | Nationaux | Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

Ingénieur

1

1.000.000

Docteur

Administrateur

Informaticien

Technicien supérieur

500.000

Technicien

400.000

Contre-maitre

200.000

Secrétaire

Planton

80.000

Gardien

50.000

Standardiste

Opérateur radio

Conducteur d’engins

[ ]

b

£

600.000

Chauffeur

[

L7 )

-

360.000

Mécanicien

160.000

Macon

Ferrailleur

Pointeur

240000

Menuisier

Manceuvre

Meédecin

Infirmier d’Etat

Infirmier

Aide soignant

Electricien

Soudeur

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

Carreleur

Pointeur

Topographe

400.000

Laborantin

Chef personnel

Chaineur

Magasinier

Coffreur

Vulcanisateur

Opérateur topo

400.000

Peintre

Interpréte

pérateur Station de concassage

Autre

Salaire moyen
par agent et
par mois

Total

17

16

33

4.3 900.000

54




ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: BILCOQ
e Intitulé du Projet : Entretint courant routes région de Kidal ( 1er semestre )

¢ Entreprise

BEDIS

o Montant du Marché : 186.315.000 FCFA

¢ Date du Début : Mars 2004
e Date fin prévue : juillet 2004

® Adresse 3 Bamako 300 logement Porte ;342, tel : 228-12-24 Bko

Nombre Emplois . Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
Professeur Salaire par
[ngénieur 1 2 3 1.500.000 | effectif par
_Docteur catégorie
Administrateur
Informaticien
Technicien supérieur 1 1 2 800.000
Technicien 1 1 2 400.000
Conltre-maltre 2 2 4 400.060
Secrétaire 1 1 2 120,000
Planton 1 1 2 §0.000
Gardien 2 2 50.000
Standardiste
Opérateur radio .
Conducteur d’engins 6 3 9 1.350.000
Chauffeur 10 3 13 780.000
Meécanicien 2 2 4 320.000
Magon 3 3 6 480.000
Ferrailleur 2 2 4 320.000
Pointeur 2 2 4 240.000
Menuisier 2 2 4 320.000
Manceuvre 5 5 10 300.600
Médecin
Infirmier d’Etat
Infirmier
Aide soignant
Electricien
Soudeur
Mineur
Foreur
Plombier
Chef sécurité et environnement
Carreleur
Pointeur
Topographe 2 1 3 600.000
Laborantin 1 1 2 200.000
Chef personnel 1 1 2 200.000
Chaineur 3 1 4 840.000
Mapgasinier 2 1 3 120,000
Coffreur
Vulcanisateur
Opérateur topo 2 2 4 401.000
Peintre
Interpréte
Opérateur Station de concassage
Autre
Total 52 37 89 7.910.000
55




ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: BILCO
» Intitulé du Projet : Entretint courant routes région de Kayes ( ler semestre )

* Entreprise

BEDIS

s Montant du Marché : 344.017 200 FCFA
» Date du Début : Mars 2004

+ Date fin prévue : juillet 2004
¢ Adresse 3 Bamako 300 logement Porte :342, tel : 228-12-24 Bko

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen :
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
Professeur Salaire par
Ingénieur 1 2 3 1.500.000 | effectif par
Docteur catégorie
Administrateur
Informaticien 1 i 2 500.000
‘T'echnicien supérieur 1 1 2 500.000
T'echnicien 5 3 8 800.000
Contre-maitre 6 2 8 500.000
Scerétaire 1 1 60.000
Planton 2 1 3 120.000
1 Gardien 4 1 5 525.000
Standardiste 1 1 2 60.000
Opérateur radio
Conducteur d’enging is 3 18 2.700.000
Chauffeur 20 5 15 1.500.000
Mécanicien 2 2 4 240.000
Macon 10 4 14 1.120.000
! ‘errailleur 5 1 6 480.000
Pointeur 4 1 5 300.000
‘Menuisier 4 1 5 400.000
Manoeuvre 20 1 21 630.000
Médecin
Wln['rmicr d’'Etat
[nlirmier
Alde soignant
[{lectricien
“Soudeur
Mincur
_!i't)rcur
iflnmbier
Chief sécurité et environnement
Carreleur
Pointeur
"'opopraphe 4 1 5 1.104.000
L.aborantin 1 1 2 400.000
( hef personnel 1 1 2 200.000
Chaincur 4 1 5 300.000
Magasinier 4 1 5 200.000
‘Coffreur 4 1 5 200.000
Vulcanisateur 1 1 2 200.000
( )pL rateur topo 8 1 9 600.000
Vl"_untre 1 1 80.000
Interprete
'()puateur Station de concassage
Aulre
_ lgt 1l 128 40 168 15.950.000
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: BILCO
o Intitulé du Projet : Entretint courant routes ré
* Entreprise SAED
» Montant du Marché : 168.521.426 FCFA
» Date du Début : Novembre 2004
¢ Date fin prévue : Décembre 2004
* Adresse 3 Bamako 309 logement Porte 1342, tel : 228-12-24 Bko

gion de Kayes ( 2eme semestre )

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaunx | Expatriés | Nationaux Expatriés crées
Professeur Salaire par
Ingénieur 2 3 1.500.000 | effectif par
Docteur : catégorie
Administrateur
' Informaticien 1 1 2 500.000
Technicien supérieur 5 3 8 1.600.000
Technicien 5 2 7 700.000
Contre-maitre 5 2 7 700.000
Secrétaire 1 1 60,000
[ Planton 1 1 40.000
' Gardien 2 2 50.000
Standardiste 1 1 2 40.000
[ Opérateur radio
[ Conducteur d’engins 15 3 18 2.100.000
Chauffeur 20 5 25 1.500.000
Meécanicien 4 4 320.000
| Magon i0 4 4 1.120.000
Ferrailleur 5 2 7 360.000
Pointeur 5 2 7 420.000
Menuisier 5 2 7 420.000
[ Manceuvre 20 2 22 660.000
Médecin
' Infinmier d’Etat
Infirmier
Aide soignant
Electricien
Soudeur
' “Mineur
foreur
Plombier
| Chef sécurité et environnement
“arreleur
!’ointeur
Topographe 2 1 3 450.000
-aborantin 1 1 2 200.000
.C;hef personnel 1 1 2 200,000
hatneur 5 5 150.000
' fagasinier 5 1 6 240.000
I\,foffrcur 4 1 5 400.000
| ulcanisateur 1 1 100.000
| Opérateur topo 5 1 6 600.006
eintre
Jdterpréte
Opérateur Station de concassage
utre
lital i22 45 167 14.170.000
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ENTREPRISE : COMATEX-BAT

* Intitulé du Projet : CONSTRUCTION si¢ge DIRECTION NATIONALE DE LA METEO
s Bureau d’Etudes Soudanaise/SOGECO

» Moni..at da Marché : ™3-338-469 Fr 7

¢ Date du Début : 18/05/03

¢ Date fin prévue :14/10/2005

* Adresse 2 Bamako : MAGNANBOUGOU FASO KANOU prés de la Mosque RUE : 6889

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées mensuel

Professeur . Salzire moyen
Ingénieur 1 _ , 1 170.000 | par agent dans |
Docteur la catégorie
Administrateur

Informaticien »
Technicien supérieur 1 .1 150.000
‘Technicien
Contre-maitre - .
Secrétaire . 1 -1 30.000
Planton : :

Gardien
Standardiste
Opé¢rateur radio
Conducteur d’engins
Chauffeur 1
Mécanicien '
Magon 4
Ferrailleur 2
Pointeur
Menuisier 7
Mancuvre 21
Médecin
Infirmier d’Etat
Infirmier

Aide soignant
Electricien
Soudeur 1 1 30.000
Mineur
Foreur
Plombier 1 1 30.000
Chef sécurité et environnement
Carreleur 1 1 30.600
Pointeur
Topographe
Laborantin
Chef personnel 1 1 30.000
Chalneur .
Magasinier 1 1 30.000
Coffreur .

Vulcanisateur
Opérateur topo 1 1 30.000
Peintre

Interpréte

Opérateur Station de concassage
Autre

Total 40 5 45

‘S

‘I

30.000
30.000
30.000
30.000

‘I

b | o [ b |

‘-

30.000
25.000

pard P

‘-,

‘.
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ENTREPRISE : SGEEM BPT MALI SA
o Intitulé du Projet : Réhabilitation de Aérodrome de l'intérieur du Mali
s Entreprise/ Bureau d’Etudes : Studif ASECNA
o Monianf du T Tarehé 1 1317,392 Fi T A
e Date du Début : 2000

¢ Date fin prévue :2005
e Adresse 2 Bamako : BP : 1088 Zone Industrielle Route de Sotuba Bamako

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaunx | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées

Professeur Salaire moyen
| Ingénicur 1 1 1 3 6.426.295 | par effectif
Docteur dans Ia
Administrateur 1 1 293.532 | catégorie par
Informaticien 2 2 4 863.652 | mois
Technicien supérieur 1 1 214.527
Technicien 2 2 4 343.692
Contre-maijtre 1 1 279.386

Secrétaire 1 1 125.000

Planton 1 1 42.604

Gardien 3 3 135.000
Standardiste 1 1 75.000

Opérateur radio 1 1 75.000
Conducteur ¢’engins 1 1 2 185.378
Chanffeur 2 2 185.672
Mécanicien 1 1 87.867

Magon 4 4 282.796
Ferrailleur 2 2 141.398

Pointeur 1 1 75.000

Menuisier 1 1 70.699

Mancuvre 40 40 1.380.960

Médecin

Infirmier d’Etat

Infirmier

Aide soignant

Electricien 1 2 3 266.214

Soudeur 1 1 87.867

Mineur

Foreur

Plombier 1 1 81.117

Chef sécurité et environnement

Carrcleur

Pointeur

Topographe 1 1 214.527
Laborantin

Chef persomnel 1 1 250.000

Chaineur 2 2 141.398
Magasinier 1 i 66.355

Coffreur 2 2 141.398
Vulcanisateur 1 1 47.520

Opérateur topo 1 1 75.000

Peintre 1 1 70.699

Interpréte

Opérateur Station de concassage

Autre

Total 66 1 21 1 89 12.725.553
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: SITAC-SA

» Intitulé du Projet : Entretien Courant Route de Mopti 1* semestre

® Entreprise/ Bureau d’Etudes Contrile BETICO/ SEE

» Montent du Marcheé 138345127 "~fa

e Date du Début ;: 01/04/2004
¢ Date fin prévue : 01/08/2004
» Adresse & Bamako : Hippodrome Rue :218, Porte :334

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées

Professeur Salaire par
Ingénieur 1 2 3 7.200.000 | effectif par
Docteur catégorie
Administrateur 1 1 2.000.000
Informaticien

Technicien supérieur 2 3 5 8.000.000

Technicien 1 1 2 2.400.000
Contre-maitre 2 1 3 2.400.000

Secrétaire 1 1 600.000

Planton : 1 1 300.000

Gardien 5 4 9 2.700.000
Standardiste

Opérateur radio

Conducteur d'engins 8 8 16 12.800.000

Chauffeur 18 7 25 15.000.000
Mécanicien 3 4 7 2.500.000

Magon 11 4 15 4.000.000

Ferrailleur 2 3 5 1.600.000

Pointeur 3 2 5 2.00.000

Menuisier 1 1 2 1.200.000

Manceuvre 33 4 37 7.870.000

Meédecin

Infirmier d’Etat

Infirmier

Aide soignant

Electricien

Soudeur

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

Carreleur

Pointeur

Topographe i 1 2 600.000

I.aborantin

Chef personnel

Chaineur 2 1 3 480.000

Magasinier 2 1 3 1.800.000

Coffreur 2 2 4 1.400.000
Vulcanisateur

Opérateur topo 1 1 2 400.000
Peintre

Interpréte

Opérateur Station de concassage
Autre

Total 98 53 151 77.250.000
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: SITAC -SA

o Intitulé du Projet : Entretien Courant Route Région de Ségou ( Zeme semestre)
¢ Entreprise/ Bureau d’Etudes : Contrile GIC- GEDUR- CEGEC
» Montant du Marché : 185.885.7"3 I'cfa

e Date du Début : 25/10/2004
e Date fin prévue :25/12/2004
» Adresse 3 Bamako : Hippodrome Rue :218, Porte :834

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
Professeur Salaire par
Ingénieur 1 2 3 3.600.000 | effectif par
Docteur catégorie
Admimstrateur 1 i 1.0600.000
Informaticien
Technicien supérieur 1 2 3 2.400.000
Technicien 1 1 600.000
Contre-maitre 1 2 .3 1.200.000
Secrétaire 1 -1 300.000
Planton 1 1 150.000
| Gardien 4 4 8 1.200.000
Standardiste
Opérateur radio
Conducteur d’engins 6 8 14 5.600.000
Chauffeur 5 7 12 3.600.000
Mécanicien 2 4 6 2.400.000
Magon 3 4 7 2.100.000)
Ferrailleur 3 3 1.200.000
Pointeur 2 2 400.000
Menuisier 1 1 300.000
Mancuvre 30 4 34 10.200.000
Médecin
Infirmier d’Etat
| Infirmier
Aide soignant
Electricien
Soudeur
Mineur
Foreur
Plombier
Chef sécurité et environnement
Carreleur
Pointeur
Topographe 1 1 600.000
Laborantin
Chef personnel
Chaineur 1 1 200.000
Magasinier 1 1 200.000
Coffreur
Vulcanisateur
Opérateur topo 1 1 300.000
Peintre
Interpréte
Opérateur Station de concassage
Autre
Total 54 50 104 37.550.000
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: SITAC -SA

e Intitulé du Projet : Entretien Courant Route Région de Mopti ( 2eme semestre)
» Entreprise/ Bureau d’Etudes : BETICO/SEE
» Montant du Marché :149.304.243 FCFA

* Date du Début : 10 Novembre 2004

¢ Date fin prévue :10 Janvier 2005

® Adresse 3 Bamako : Hippodrome Rue :218, Porte :834

‘Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
Professeur Salaire par
Ingénieur 2 2 2.400.000 | effectif par
Docteur catégorie
Administrateur 1 1 1.000.000
Informaticien :
Technicien supérienr 1 2 3 2.400.000
Technicien 1 1 600.000
Contre-maitre 1 2 3 1.200.000
Secrétaire 1 i 300.000
Planton 1 1 150.000
Gardien 6 3 9 1.350.000
Standardiste
Opérateur radio
Conducteur d’engins 7 5 12 4.800.000
Chauffeur 6 6 12 3.600.000
Meécanicien 3 3 6 2.400.000
Magon 4 3 7 2.100.000
Ferrailleur 2 2 §00.000
Pointeur 1 2 3 600.000
Menuisier 1 1 300.000
Manceuvre 27 4 3 9.300.000
Médecin
Infirmier d'Etat
| Infirmier
Aide soignant
Electricien
Soudeur
Mineur
Foreur
Piombter
Chef sécurité et environnement
Carreleur
Pointeur
Topographe 1 1 600.000
Laborantin
Chef personnel
Chaineur 1 1 200.000
Magasinier 1 1 200,000
Coffreur 2 2 600.000
Vulcanisateur
Opérateur topo 1 1 300.000
Peintre
Interpréte
Opérateur Station de concassage
Autre
Total 60 41 101 15.200.000
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ENTREPRISE /BUREAU I’ETUDES: SITAC -SA
o Intitulé du Projet : Construction dn pont de bougouba
¢ Entreprise/ Bureau d’Etudes Controle ISEPT
e Mantant dw Marché : 220.81% % Fefa TTC
e Date du Début : 04 /04/2003
s Date fin prévue :04/08/2003
s Adresse 3 Bamako : Hippodrome Rue :218, Porte :834

Nombre Emplois Total Salaire . | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
Professeur Salaire par
Ingénieur 1 4 5 12.000.0600 | effectif par
Docteur catégorie
Administrateur 1 1 2.000.000
Informaticien .
Technicien supérieur 2 2 3.200.000
Technicien 1 1 1.200.000
Contre-maitre 1 1 $00.000
Secrétaire 1 1 600.000
Planton 1 1 300.000
Gardien 2 2 4 1.200.600
Standardiste
Opérateur radio
Conducteur d’engins 1 4 5. 4.000.000
Chauffeur 3 4 7 4.200.000
Meécanicien 1 2 3 1.100.000
Magcon 11 4 15 4.000.000
Ferrailleur 5 3 8 3.200.000
Pointeur 1 1 400.000
Menuisier 1 1 600.000
Manceuvre 26 4 30 6.375.000
Médecin
Infirmier d’Etat
Infirmier
Aide soignant
Electricien
Soudeur 2 2 1,200.000
Mineur
Foreur
Plombier
Chef sécurité et environnement
Carreleur
Pointeur
Topographe 1 1 2 1.600.000
Laborantin
Chef personnel
Chaineur 2 1 3 800.000
Magasinier 2 2 600.000
Coffreur 5 1 6 2.700.000
Vulcanisateur
Opérateur topo 1 1 400,000
Peinlie 2 2 200.000
Interpréte
Opérateur Station de concassage
Autre
Total 68 36 104 52.675.000
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: SITAC -SA

» Intitulé du Projet :Entretien courant route région de Koulikoro ler semestre

» Entreprise/ Bureau d’Etudes contréle SETCO
* Mountant du Marché :719,755 500 © CFA TTC

* Date du Début : 15/04/2004

* Date fin prévue :15/18/2004

* Adresse 3 Bamako : Hippodrome Rue :218, Porte :834

Nombre Emplois Taotal Salaire Observation
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen s
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
Professeur Salaire par
Ingénieur 2 3 5 12.000.000 | effectif par
Docteur catégorie
Administrateur 1 1 2.000.060
Informaticien
Technicien supérieur 6 4 10 16.,000.000
Technicien 2 2 4 4.800.000
Contre-maitre 4 2 6 4.800.000
Secrétaire 1 1 60.000
Planton 1 1 30.000
Gardien 15 4 19 5.700.000
Standardiste
Opérateur radio
Conducteur d’engins 25 8 33 26.400.000
Chauffeur 45 7 52 31.200.000
Mécanicien 10 4 14 5.000.600
Magon 26 4 30 8.000.000
Ferrailleur 7 3 10 3.200.000
Pointeur 8 2 10 4.000.000
Menuisier 4 1 5 3.000.000
Mancovre 76 4 30 17.000.000
Médk .
Infirver d’Etat
Infirimr
Aide -ulgnant
Eleci'izen '
Scud. .-~ 2 2 1.20:0.000
MiIlCLI_ )
Fore:
Plor. .
| Cher ~irité et environnement
o T
. ohe 3 1 4 1.200.000
tin
-sonnel
4 1 5 800.000
‘or 4 1 5 300.0000
5 2 7 2.500.000
ateur
T topo 3 1 4 800.000
r Station de concassage
251 | 57 308 153.500.000 |




ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: SETE-SA

» Entreprise OFETOC/SOCETC/SEE/GIC/BTICO/LABOGEC
« Slontant du Marché :
e Date du Début : Octobre 2602
+ Date fin prévue :Janvier 2006

» Adresse 3 Bamako :Torokorobougou Imm Nangado (EX Imm sada DIALLO)

l o Intitulé du Projet : Travaux de Construction de la citée Administrative

' Nombre Emplois Total Salaire | QObservations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
i Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
! Professeur Salaire par
li Ingénieur 2 2 250.000 | effectif par
vs Docteur 1 1 400.000 | catégorie
I/\dministrateur 1 1 150,000
l Informaticien
| Technicien supérieur 4 1 5 140.000
" [ Technicien 2 3 5 125.000
Contre-maitre
Secrétaire
1 Planton 1 1 30.000
‘ Gardien 5 3 ] 30.000
Standardiste
1 Opérateur radio
Conducteur d’engins 4 2 6 80.0000
Chauffeur 2 2 75.0000
Mécanicien 5 3 8 80.000
" Magon 15 5 20 75.000
Ferrailleur 45 2 15 62 $0000
Pointeur
Menuisier 50 10 40 100 75.0000
Manceuvre 60 10 15 85 37.500
Médecin
B [nfirmier d’Etat
Infirmier
I Aude soignant
Electricien 2 2 70.000
| Soudeur 2 2 70.000
' Mineur
Foreur
-1 Plombier 2 2 70.000
Chef sécurité et environnement 70000
Carreleur
Pointeur
| Topographe 2 1 3 150.000
Laborantin
Chef personnel
1 Chaineur 2 1 3 75.000
Magasimer 4 3 7
Coffreur 20 10 10 4 44 75.000
"= Vulcanisateur
Opérateur topo 1 1 2 125.000
Peintre
W Interprete
| Opérateur Station de concassage
Autre
Taotal 219 39 108 5 371
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: EMBC

¢ Entreprise/ Bureau d’Etudes
» Mentant du Marché : i76.752.529 FCFA
s Date du Début : 27-Dec 2004

e Date fin prévue : 27-Mars 2005
» Adresse 3 Bamako :ACI Hamdalaye face lac tél€ 636-03-28

I o Intitulé du Projet ;: Construction du Poste Contrdle de Niaman

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
1 Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés |  crées
' Professeur Salaire par
Ingénieur 2 2 4 1150.000 | effectif par
- Docteur catégorie
| Administrateur 1 1 2 180.000
l Informaticien 2 2 4
® Technicien supérieur 2 2 80.000
| Technicien 1 1 2 80.000
l Contre-maitre 4 4 8 80.060
Secrétaire 2 1 3 60.000
<, Planion 1 1 2 40.000
Gardien 3 3 30.000
Standardiste
-1, Opérateur radio
Conducteur d’engins 8 8 180.000
Chauffeur 10 10 20 80.000
B Mécanicien 3 3 120.000
‘[ Magon 16 16 75.000
Ferrailleur 4 4 75.000
Pointeur 2 2 40.000
{| Menuisier 4 4 8 75.000
Mancuvre 20 20 40 30.000
Médecin
= Infirmier d'Etat
| Infirmier 2 2 4 80.000
Aade soignant
Electricien 1 1 2 75.000
I Soudeur 1 1 2 75.000
! Mineur
Foreur 1 1 75.000
I’ Plombier 2 1 3 75000
‘Chcf sécurité et environnement
Carreleur 1 1 2
® Pointeur 1 1 2 40.000
| Topographe 3 3 6 120.000
B 1aborantin 1 1 2 120.000
Chef personnel 1 1 2 80.000
{ Chaineur
Magasinier 2 1 3 80.000
Coffreur 3 2 5 80.000
- Vulcamsateur
Opérateur topo 2 i 3 80.000
Peintre 3 2 5 75.008
™ [nterpréte
| Opérateur Station de concassage
.Autre
’ Total 109 04 173
- 66




ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: CGC
o Intitulé du Projet : travaux route Massigui- Koualé et Dinila-Sokoro
« Entreprise/ SEE/TUNISIE/GIC
o Montant du Marché : 2.579.992.214 Fefa
o Date du Début : 15/1/2004
» Date fin prévue :31/03/2005
» Adresse 3 Bamako :BP E 1667 Bko

- O R W EE .

Nombre Emplois Total Salaire Observations
Catégorie d*Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
Professeur 3 3 1150.000 | Salaire par
i Ingénieur effectif par
Docteur catégorie
Administrateur '
- Informaticien -
i’&:hm’cicn supérienr
Technicien : 9 9 100.000
Contre-maitre
| Secrétaire
lPlanton
Gardien 4 2 6 30.000
~ Standardiste 1 1 50.000
Opérateur radio 1 i 50.000
Conducteur d’engins 8 3 11 75.000
, Chauffeur 7 12 2 21 70.000
Mécanicien 3 4 3 10 50.000
Magon 2 1 3 45.000
Ferrailleur 2 1 3 50.000
1 Pointeur
Menuisier 1 1 50.000
Manceuvre - 21 4 25 30,000
- Médecin
Infirmier d'Etat
Infirmier
~ Aide soignant
( Electricien 1 1 2 50.000
iSoudeur 1 1 2 50.000
Mineur
7 Foreur
Plombier
Chef sécurité et environnement
- Carreleur
Pointeur
Topographe 1 1 100.000
= Laborantin 1 1 100.000
{ Chef personnel 1 1 106.000
Chaineur
Magasinier
= Coffreur
Vulcanisateur
Opérateur topo
-_Peintre
' Interpréte 1 1 100.000
Opérateur Station de concassage
Autre 2 2 80.000
i;rotal 38 39 27 104 1.330.000
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ENTREFPRISE /BUREAU IPETUDES: KARA

¢ Intitulé du Proejet : Infrastructure CA™ 2002

e Entreprise

GIC/SAUDCONSUL ¢

» Montant du Marché :
s Date du Début :

» Date fin prévue :

» Adresse 3 Bamako :

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux | Expatriés | Nationaux

Expatriés

Total
empleis
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

1 Ingénieur

2| 1

3

Docteur

~

2

A dministrateur

2

i Informaticien

Technicien supérieur

echnicien

TConfre-maitre

Secrétaire
lanton
Gardien

4 Standardiste

Opérateur radio

Conducteur d’engins

.4 Chauffeur

Meécanicien
agon
BFerrailleur

7 Pointeur

10

10

10

10

Menuisier

Manceuvre

- - Médecin

L Infirmier d'Etat

Infirmier

~{ Aide soignant

Electricien
Soudeur

P

Mineur

e

i Foreur

Plombier

Chef sécurité et environnement

- Carreleur

Pointeur
Topographe

o LLaborantin

Chef personnel

iChaineur
Magasinier

- Coffreur

'Vulcanisateur

- Peintre

'[nterpréte

-

iTotal

Opérateur topo

Opérateur Station de concassage

Aufre

24 6

30
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: EGEBAT
e Intitulé du Projet : Djéne- Mougn=- Saye
» Entreprise BETEC
* Montant du Marché : 287300000
» Date du Début :08/01/2003

» Date fin prévue :28/12/2004
e Adresse 4 Bamako :n’golonina Bamako BPE 3116

I A -

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
Professeur ' Par personne
_ = Ingénieur ' 2 2 350.000
Docteur
Administrateur
_. Informaticien
{ Technicien supérieur -
Technicien 1 1 150.000
Contre-maitre
7| Secrétaire
Planton
(Gardien 3 3 30.000
- Standardiste
- a Opérateur radio
[Conducteur d'engins 8 8 85.000
Chauffeur 11 11 75.000
iMécanicicn 4 4 140.000
Magon 3 3 75.000
Ferrailleur 2 2 75.000
= Pointeur 2 2 50,000
Menuisier 2 2 75.000
Mancuvre 14 14 30.000
w, Médecin
Infirmier d’Etat
Infirmier
Aide soignant
| Electricien 1 1 100.000
Soudeur 1 1 65.000
Mineur
=| Foreur
Plombier
Chef sécurité et environnement
w, Carreleur
Pointeur
i Topographe 1 1 150.000
Laborantin
™| Chef personne]
Chaineur 2 2 30.000
Magasinier 1 1 80.000
w | Coffreur
Vulcanisateur 1 1 65.000
Opérateur topo 1 1 50.000
_, Peintre
Interpréte
Opérateur Station de concassage
Autre 2 2 30.000
®| Total 60 2 62
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+ Date fin prévue :
* Adresse 3 Bamako :

ENTREPRISE /BUREAU DETUDES: CSCEC

e Intitulé du Projet : travaux Pont de GAO
» Enireprise CSET-TUNISIE/CIRA/LBT

¢ Montant du Marché :
= Date du Début :

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées :
Professeur :

{ Ingénicur 5 5
Daocteur 2 2
Administrateur 3 5 8

1 Informaticien 3 3

| 'I'echnicien supérieur 15 11 26
‘I'echnicien 8 8
Conlre-maitre 5 5

1 Secrétaire
I'lanton
CGardien 4 4
Standardiste
Opérateur radio
Conducteur d’engins 3 3
Chauffeur 4 4
Mécanicien 12 4 16
Magon 33 33
f'errailleur 53 6 59
'ointeur

enuisier 31 4 35
anceuvre 78 78

_Médccin
niirmier d'Etat
ifirmier
Aide soignant
Electricien 2 3 5
youdeur 21 4 25
ineur
Foreur
T_I(;[}1bier
‘hel sécurité et environnement

{Cirreleur
Pointeur

i'()pugraphe 2 3 5

l.aborantin 3 3
Chef personnel
“haineur

agasinier

Cotfreur

lilcanisateur
Yplrateur topo
“Peintre
Inferpréte 2 2
i}phénratcur Station de concassage
nire
Total 269 60 329
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l ENTREFPRISE /BUREAU I’ETUDES: CSCEC
e Intitulé du Projet : travaux de construction de 1a citée administratif
e Entreprise : VERITAS

l e Montant du Marché : 1.650.000.000 Fefa
» Date du Début :
» Date fin prévue :

' » Adresse 3 Bamako :

'l

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
Professeur ' Salaire par
1 Ingénieur 1 1 2 236.000 effectif par
| Docteur ' catégorie
Administrateur 1 1 2 130.000 '
o Informaticien
Technicien supérieur 1 2 3 132.000
Technicien 2 1 3 62.000
Contre-maitre
'| Secrétaire
) Planton :
Gardien 14 ' 14 27.000
y Standardiste
| Opérateur radio
l Conducteur d'engins i1 11 28.000
. Chauffeur 4 4 28.000
Mécanicien 1 1 28.000
Magon 1 12 1 1 15 29.000
Ferrailleur 1 32 1 34 29.000
! Pointeur
| Menuisier 1 96 1 98 29.000
Manceuvre 60 1 61 25.000
y Médecin
[ Infirmier d’Etat
. Infirmier
Aide soignant
| Electricien 3 1 4 28.000
' Soudeur 2 2 28,000
Mineur
| Foreur
Plombier 2 2 28.000
Chef sécurité et environnement
-, Carreleur
Pointeur
Topographe
Laborantin
| Chef personnel
Chaineur
Magasinier 1 1 30.000
- 1 Coffrenr
Vulcanisateur
Opérateur topo
- . Peintre
[nterpréte 1 1 30.000
l Opérateur Station de concassage 4 4 27.000
Autre 1 2 3 27.000
" Total 10 244 9 2 265

I
‘
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¢ Entreprise
» Montant du Marché :
e Date du Début :

s Date fin prévue :31/12/2004

» Adresse 3 Bamako :BP 1559 RUE 574 QUINZAMBOUGOU

BETEC

ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: OTER
» Intitulé du Projet : Diene mougna save

N 0 - Nk E e O e

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
i Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois | moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées :
Professeur Salaire par
Ingénieur effectif par
Docteur catégorie
Administrateur
Informaticien
Technicien supérieur 1 250000
Technicien 1 2 100000
Contre-maitre
| Secrétaire
lPlanton 1 1 30000
Gardien 10 10 30000
~ Standardiste
Opérateur radio _
' th)nducteur d'engins 11 11 75000
", Chauffeur 11 11 75000
Mécanicien 6 6 70000
iMac;on
Ferrailleur
I Pointeur 8 8 37500
Menuisier _
Manceuvre 35 35 30000
n Médecin
nfirmier d’Etat i 1 60000
(nfirmier 1 1 30000
Aide soignant
| Electricien 3 3 80000
i?oudeur 1 1 70000
Mineur
1 foreur
lombier
hef sécurité et environnement
, —arreleur
ointeur
lopographe
~aborantin
! Chef personnel
“haineur 3 3 37500
Aagasinier 2 2 63500
| Coffreur
ulcanisateur 1 1 70000
Jpérateur topo 2 2 75000
, -‘eintre
nterpréte
Jpérateur Station de concassage
\utre 17 3 20 6ogon
Fﬁtal 114 3 119
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: OTER
* Intitulé du Projet : Réhabilitation Route Diedieni-Goumbou-Nnara
* Entreprise/ GELSEN/ALPHA CONSULT
s Montant du Marché 5744403914:
¢ Date du Début : 2 juin 2003
* Date fin prévue : 2 juin 2005
® Adresse 3 Bamako :

I
I
I
q
I
i

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents _Temporaires Permanents emplois - maoyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés { crées -
¥ Professeur Par personne
- Ingénieur 1 1 400000
Docieur
Administrateur
_{ Informaticien
Technicien supérieur .
Technicien 1 ' 1 60000
p Contre-maitre
~ Secrétaire
iPlanton
Gardien
- Standardiste
Opérateur radio _
Conducteur d’engins 10 . 3 13 40000
¥ Chauffeur 1% 1 12 50000
Mécanicien 2 3 5 70000
Magon
y Ferrailleur 2 2 80000
Pointeur 20 20 35000
i Menuisier 1 1 75000
Mancuvre 25 25 37500
4 Médecin
Infirmier d’Etat
Infirmier
| Aide soignant
Electricien 2 2 55000
Soudeur 1 1 75000
¢ Mineur
Foreur
iPlombier
Chef sécurité et environnement
o Carreleur
Pointeur 9 9 45000
Topographe 3 1 4 106000
Laborantin 1 1 60000
Chef personnel
Chaineur 2 2 46000
Magasinier 2 2 50000
 Coffreur
l\/ulcam'satcur 1 1 47000
Opérateur topo
d Peintre
Interpréte
Opérateur Station de concassapge
Autre
Total 92 1 9 102 1440000

%




SETCO

ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: EGK

¢ Intitulé du Projet : Entretien courant Routes Dlstrlct de Bamako
-» Entreprise
® Montant du Marché : 113.000.000 Fefa
¢ Date du Début : Octobre 2004

® Date fin prévue : décembre 2004

* Adresse 3 Bamako : Bamako, Garantiguibougou 300logement

("eme semestre)

I
i
'
|
I
|

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
| Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
‘ Nationaux Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
- WProfesseur ‘ 'i Par personne
- ®nodnieur 2 2 150.000
| Docteur
| lAdminjstrateur 1 1 100.000
| nformaticien

i Technicien supérieur 2 2 85.000
T'echnicien 3 3 80.000
_ontre-mafire 1 1 50.000
Jecrétaire
Planton 1 1 30.000

i}ardien 4 4 30.000
tandardiste

| Upérateur radio

onducteur d’engins K] 3. 70.000

‘hauffeur 6 6 45.000

. Aécanicien 2 2 70.000

agon 12 12 50.000
ﬁrraillcur

ointeur 3 3 35.000

Menuisier
{anceuvre
[édecin

infirmier d’Etat

firmier
'ide solgnant
_ieclricien
oudeur
i ‘Ineur
reur
Plombier
hef sécurité et environnement
I rreleur
I vinteur
pographe
rborantm
el personnel 1 1 100.000
“haineur
' igasinier 2 2 40.000
» fireur
vulcanisateur
Iwérateur topo
B nire 3 3 60.000
mcrpréte
erateur Station de concassage
-J’IE
fal 46 46 2.695.000
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: EGK
. * Intitulé du Projet : Entretien courant Piste CMDT KITA et FANA
¢ Entreprise : BEDIS:
* Montant du Marché : 94.000.000 Fcfa
* Date du Début : Octobre 2004
¢ Date fin prévue ; Novembre 2004
® Adresse 4 Bamako :

T

Nembre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés

Nationaux

Expatriés

Total

" emplois

crées

Salaire
moyen

Observations

i Catégorie d’Agents

Professenr

~ Ingénieur

150.000

Docteur

Administrateur

100,000

- Informaticien

[ ¥

§5.000

Technicien

-+

§0.000

iTechnic ien supérieur

Contre-maitre

50.000

— v -
| Secrétaire

Planton
Gardien

30.000

= Standardiste

Opérateur radio
Conducteur d’engins

70.000

Chauffeur

oy T

45.000

70.000

50,000

Meécanicien
Macgon

Ferrailleur

™ Pointeur

35.000

enuisier

anceuvre

20

20

30.000

—~ Médecin

ufirmier d’Etat
nfirmier

‘Atde soignant

Electricien
oudeur
ineur

= Foreur

lombier

hef sécurité et environnement

-~ Carreleur

ointeur
opographe
aborantin

7T Chef personnel

100.000

haineur

agasinier

41,000

= Coffreur

‘ulcanisateur

perateur topo

- Llntre

nterpréte
pérateur Station de concassage

utre

Par personne

" Total

73

73
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: EGK
» Intitu’é du Prejet : Entretien courant Route Tombmicior { 2eme semestre
» Entreprise BITICO-SEE
s Montant du Marché : 69.000.000 Fcfa
¢ Date du Début : Octobre 2004
+ Date fin prévue : Décembre 2004
» Adresse 3 Bamako :

Catégorie d’ Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux | Expatriés

Nationaux | Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

1

150,000

Ingénieur
| Docteur

- I Administrateur

100.000

J Informaticien

Technicien supérieur

85.000

Techmcien

65.000

;. Contre-mafire

20.000

| Secrétaire
Planton

Gardien

30.000

-1 Standardiste

Opérateur radio

Conducteur d’engins

£65.000

4 Chauffeur

Mécanicien

70.000

Macon

_Ferrailleur

37.500

32.500

Pointeur
Menuisier

Manceuvre

-4 Médecin

Infirmier d’Etat
Infirmier

_y Aide soignant

Electricien

Soudeur

_ Mineur

Foreur
Plombier
Chef securité et environnement

- Carreleur

Pointeur

Topographe

y Laborantin

100.000

40.000

= Chef personnel
'Chaineur

Magasinier

Coffreur

Vulcanisateur

Opérateur topo

- Peintre

Interpréte
Opérateur Station de concassage

Par personne

Autre

Tatal

50

50

-
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: EGK
e Intitulé du Projet : travaux d’entretien courant RZziun de Ségou ( 1% Semestre)
» Entreprise
* Montant du Marché : 584.000.000 Fefa
* Date du Début ;: Mars 2004
¢ Date fin prévue : Juin 2004
® Adresse 3 Bamako :

Nombre Emplois Total Salaire | Observations

Permanents

Catégorie d’Agents

Temporaires

Nationaux | Expatriés | Nationaux

Expatriés

emplois
crées

moyen

Professeur

| .ngénieur

150.000

Docteur

4 dminisirateur

140.000

nformaticien

85.000

Technicien

65.000

iTechnicien supérieur

Zontre-maitre

50.000

| Secrétaire

Planton
Jardien

25.000

standardiste

Opérateur radio
Zonducteur d’enging

10

70.000

“hauffeur

20

b | =
oo

35.000

50.0600

50.000

Meécanicien
agon
Ferrailleur

50.000

¢ 2 ointeur

|- e

| e 00 |

35.000

Menuisier

vianwuvre

viédecin

{nfirmier d'Erat
"nfirmier

Atde soignant

Eleciricien
oudeur
ineur

-, Joreur

lombier

“hef sécurité et environnement

Carreleur

ointeur

opographe

_aborantin

"1 Chef personnel

100,094

haineur

40.000

viagasinier

| Joffreur

Vulcanisateur

Jpérateur topo

leintre

nterprete

pérateur Station de concassage

Autre

Par personne

57

57

905.000

‘il‘ntal

[
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* Entreprise

BITICO-SEE

ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: EGK
* Intitulé¢ du Prejet : travanx d’entretien couraut Route Région TOMBOUCTOU (1 semestre)

¢ Montant du Marché : 241.000.000Fcfa
» Date du Début ; Mars 2004
» Pate fin prévue : Juin 2004
* Adresse 4 Bamako :

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés

Nationaux

Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

, Ingénieur

350.000

Docteur

500.000

Administrateur

Informaticien

95.000

Technicien

65.000

' Technicien supérieur

Contre-maitre

50.000

| Secrétaire

I Planton
Gardien

25.000

_Standardiste

Opérateur radio

Conducteur d’engins

70.000

Chauffeur

35.000

50.000

[ B S Y- W |

(SR AR |

50.0060

Mécanicien
Magon

Ferrailleur

| Pointeur

w

35.000

Menuisier

Manceuvre

Médecin

Infirmier d’Etat

Infirmier

Aide soignant

Electricien
‘goudeur
Mineur

| Foreur

Plombier

“hef sécurité et environnement

Carreleur

 Pointeur
Topographe

_aborantin

100.000

Chaineur

i Chef personnel

vagasinier

40.000

, —offreur

Vulcanisateur

Jpérateur topo

‘eintre

Interprete
“pérateur Station de concassage
\uire

Par personne

3

31

.Fotal
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: EGK
« Iniitulé du Projet : Entretien courant Pisic OMVN Régior Régions KOULIKORO.-
¢ Entreprise/ Bureau d’Etudes :

» Montant du Marché : 204,000,000 Fefa
» Date du Début : Octobre 2004

» Date fin prévue : Novembre 2004

» Adresse 3 Bamako :

Nombre Empleis Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen '
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
ofesseur : Par personne
~ugénieur 1 1 150.000
cteur
I;ministrateur 1 1 100.000
formaticien
chnicien supérieur 2 2 65.000
chnicien 1 1 60.000
mire-maitre 2 2 45.000
Secrétfaire
nton
irdien 8 8 30.000
. .andardiste
érateur radio
';nducteur d’engins 8 8 75.000
iauffeur 40 40 40.0006
écanicien 6 6 10000
I;on 20 20 50.000
rrailleur 2 2 50.000
ruinteur 4 4 35.000
Ienuisier
anceuvre
tdecin
irmier d’Etat
Armier
- de soignant
ectricien
iﬁdeur
neur
FuTeur
mbier
ef sécurité et environnement
rreleur
inteur
pographe
borantin
_hef personnel] 1 1 100.000
aineur 1 1 30.000
W.casinier 2 2 30.000
_offreur
lcanisateur
'érateu: topo
nire 2 2 50,000
erpréte
lérateur Station de concassage
ire
101 101 4.920.000

ital
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ENTREPFPRISE /BUREAU D’ETUDES: EGK
« Intitulé du Projet : travaux d’entretie» courant Route Région de GAO ( 1% semestre)
* EntreprisE =~ BEDIS
» Montant du Marché : 841.000.000 Fefa
» Date du Début : Mars 2004
¢ Date fin prévue : Juillet 2004
# Adresse 3 Bamako :

Nombre Emplois Total Salaire | Observations

Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen

Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées

Professeur Par personne

— Ingénieur 2 2 200.000
Docteur .
Administrateur 1 : 1 100.000
Informaticien
Technicien supérieur
Technicien
Contre-maitre
Secrétaire

iPlanton
Gardien

— Standardiste
Opérateur radio

' Conducteur d’engins 16 16 70.000
Chauffeur 15 15 45.000

Mécanicien .
Macon : 8 8 70.000

Ferrailleur 30 30 65.000
i Pointeur : 6 o 30.000

85.000
80.000
45.000
43.000
30.000
30.000

b |k G0 | o [ o
b |t | Gd | i }

[y
[—}
ot
[—]

Menuisier .
Manceuvre 50 50 30.000
- Médecin :
Infirmier d’Etat
Infirmier
Aide soignant
Electricien
i Soudeur
Mineur
= Foreur
I Plombier
Chef sécurité et environnement
= Carreleur
Pointeur
Topographe
Laborantin
i Chef personnel : 1 1 100.000

Chaineur
Magasinier
= Coffreur
I Vulcanisateur
Opérateur topo
Peintre
Interprete
Opérateur Station de concassage
Autre

iTotal 153 153
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¢ Intitulé du Projet : Entretien courant Route Région GAO (Zeme semestre )
s Entreprise  BEDIS

e Mentant du Marché : 168.000.000 s#'cfa

¢ Date du Début : Octobre

# Date fin prévue : Décembre
® Adresse 3 Bamako :

Nombre Empleis Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
L Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
l Professeur . ' Par personne
Ingénteur B 1 1 150,000 |-
 Docteur '
Administrateur 1 1 100.000
Informaticien
Technicien supérieur ' ' 2 2 70.000
Technicien 1 1 65.000
' Contre-maitre RE 1 1 40.000
Secrétaire . '
; Planton 1 1 30.000
IGardien 4 4 30.000

I ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: EGK

Standardiste
Opérateur radio
‘ Conducteur d’enging 8 8 70.006

Chauffeur . 45,000
Meécanicien 3 3 75.000
Macen
'Ferrailleur
Pointeur
 Menuisier

- -]
oo

Infirmier d’Etat
Infirmier
'Aide soignant
Electricien
Soudeur
'Mincur
Foreur
. Plombier
Chef sécurité et environnement

Carreleur
Pointeur

iTopographe

Laborantin
Chef personnel ' 1 1 100,000
| Chaineur
Il‘\ﬂgasinier
Coffreur
_Vulcanisateur

.Opérateur topo

Peintre

Interpréte

Opérateur Station de concassage
Autre

Total 31 31 1.890.000

i .




s Intitulé¢ du Projet : travaux d’entretien courant District de Bamako premier semestre
s Entreprise ~ SETCO

* Montant du Marché ;

¢ Date du Début :

e Date fin prévue :

® Adresse 4 Bainako :

. ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: EGGC-BAT

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catéporie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
L Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
 Professeur , Par personne
Ingénieur 1 1 2 350.000
 Docteur
Administrateur 1 1 70.000
 Informaticien 1 2 3 70.000
Technicien supérieur 2 2 4 150.000
Technicien 2 5 7 115.000
' Contre-maitre 2 5 7 80.000
Secrétaire 2 2 50.000
, Planton 1 1 35.000
Gardien 5 2 7 30.000
IStandardistc 1 1 45.000
Opérateur radio
Conductenr d’engins 3 3 6 75000
Chauffeur 5 3 8 35000
Mécanicien 5 5 10 75000
Macgon 10 5 15 80000
' Ferrailleur 5 5 10 50000
Pointeur 2 2 4 60000
 Menuisier 2 5 7 20000
Manceuvre 50 20 70 1250
Médecin
Infirmier d'Etat
Infirmier
Aide soignant
Electricien 5 5 65000
[ Soudeur 5 10 15 80000
Mineur
Foreur
, Plombier
Chef sécurité et environnement
Carreleur
Pointeur 2 2 50000
Topographe 1 2 3 115000
i Laborantin i 1 2 115000
Chef personnel 1 1 2 100000
( Chaineur 2 2 4 45000
Magasinier 2 5 7 60000
Coffreur 5 1 6 80000
_ Vulcanisateur 1 2 3 75000
Opérateur topo 2 2 60000
Peintre
Interpréte
Opérateur Station de concassage
' Autre
Total 120 96 216
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: COVEC- Mali
s Intitnlé du Projet : pont de Tiendaga et Kankéla
* Entreprise -
* Mortant du Marché :
e Date du Début :2004
» Date fin prévue : 2005
s Adresse 3 Bamako :

N N

{

Nombre Emplois

Catépgorie d’Agents Temporaires Permanents

1|

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations B

Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés
li Professeur

Ingénieur

— Docteur

| Administrateur

Informaticien

. Technicien supérieur

Technicien

Contre-maitre

Secrétaire

Planton 1

400.000

i Gardien

Standardiste

o Opérateur radio

75.000.

Conducteur d’engins
Chauffeur 2

50.000

. Mécanicien

60.000

B bd |

Macon 2

N &

50.000

Ferrailleur

Pointeur

Menuisier ] 1

50.000

17

40.000

l Manceuvre 17
Médecin

g Infirmier d’Etat

] Infirmier
Aide soignant

Electricien 2

62.000

65.000

Soudeur 1
I Mineur

Foreur

Plombier
Chef sécurité et environnement
Carreleur

_, Pointeur

Topographe 2

70.000

Laborantin B 1

73.000

Chef personnel

Chaineur
Magasinier
Coffreur

wi Vulcanisateur 1

65.000

Opérateur topo

Peintre

Interpréte

Opérateur Station de concassage
Autre 3

60.000

Par personne

Total 21 24
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ENTREPRISE /BUREAU ID’ETUDES: : COVEC- Mali
o Intitulé du Projet : travaux voies urbaines CAN 2002
e Entreprise  GIC SAUD CONSULT
« Montant du Marché : 10 184,14 milion fcfa
« Date du Début :
¢ Date fin prévue :
¢ Adresse 3 Bamako :

|

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois | moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux i Expatriés crées
Professeur _ 3 Par personne
Ingénieur

i Docteur

- e

Administrateur
Informaticien

, Technicien supérieur

'chhnicicn

Contre-maitre
Sccrétaire
Planton
Gardien ' 29 3 32 ' 42.000
Standardiste

‘ QOpérateur radio

Conducteur d'engins 5 : 13 18 75.000
Chauffeur 25 26 51 50.000
Mécanicien 25 8 33 60.000
Magon 3 3 50.000
Ferrailleur 6 6
Pointeur

' Menuisier 5 1 6 50.000

Manceuvre 32 32 40.000
Meédecin
' Infirmuer d’Etat

Infirmier
Aide soignant
_Electricien 1 5 70.000

Soudeur 2 2 4 73.000

Mineur

Foreur

Plombier

Chef sécurité et environmement

Carreleur

Pointeur

Topographe 62.000
iLaborantin 2 3 5 73.000

Chef personnel

Chaineur

Magasinier

Coffreur

Vulcanisateur 1 1 65.000

Opérateur topo 10 3 13 50.000

Peintre

=8

~1
-1

Autre 25 5 30 60.000
Total 167 80 247
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: GCC
o Intituté du Projet : travaux de construction de la administrative
s Entreprise = VERITAS
e Montant du Marché :
» Date du Début : 24 Septembre 2003
* Date fin prévue : |
* Adresse 3 Bamako : Imm UATT 3em étage BPE 551 Tel : 223-53-88
Nombre Emplois Total Salaire Observations
Catégorie d’ Agents Temporaires Permanents emplois moyen
i’ Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées

- ‘

Professeur
Ingénieur 4 ‘ 4
—. Docteur '
Administrateur 1 ' 1
Informaticien
Technicien supérieur
o Technicien
' Contre-maitre
Sccrétaire 2 2
= Planton
' Gardien 9 9
Standardiste
—. Opérateur radio
' Conducteur d’engins 3 3
Chauffeur
Mécanicien
=i Magon
' Ferrailleur
Pointeur
w Menuisier
Manceuvre
Meédecin
_ Infirmier d’Etat
Infirmier
Aide soignant
Electricien 1 1
= Soudeur
Mineur
Foreur
w Plombier
. Chef sécurité et environnement

Carreleur
Pointeur

' Topographe

Laborantin
Chef personnel

= Chaineur

' Magasinier
Coffreur

= Vulcanisateur

Opérateur fopo
Peintre

Interpréte 2 2
g Opérateur Station de concassage
Autre 2 2
Total 24 24

L
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: C.S.E

s Intitulé du Projet :travaux route Kayes-Yelimané

» Entreprise/ Bureau d’Etudes :

* Montant du Marché :

« Date du Début : 2004

¢ Date fin prévue :2004

* Adresse 3 Bamako :huppodrome tel 221-62-38 rue 253 porte 58
. Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents - emplois moyen
" Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés | crées

I EE N N .

Professeur
Ingénieur 2 2 300000 | Par personne
. Docteur i 1 122264
Administrateur '
Informaticien
Technicien supérieur
Technicien
i Contre-maltre
Secrétaire
Planton
i Gardien
Standardiste
_ Opérateur radio
IConducteur d’engins 4 128301

Chauffeur 1 123701
Mécanicien 2 2 121307

Magon
iFerrailleur
Pointeur
~1 Menuisier
Manceuvre
Médecin
_ Infirmier d’Etat
Infirmier
Aide soignant
Electricien 1 1 114506
Soudeur
i Mineur
Foreur
- Plombier
Chef sécurité et environnement
Carreleur
Pointeur
Topographe 1 1 134327
Laborantin
Chef personnel
Chaineur
iMagasinier
Coffreur 1 1 111959
=~ Vulcanisateur

lQpérateur topo

iE-Y

ju—
™~

Peintre

Interpréte

Opérateur Station de concassage
Autre 1 1 104585
Total 1 14 15
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: C.S.E

o Intitulé du Projet :travaux route Diéma -Nioro

« Entreprise/ Bureau d’Etudes : ACT PROJETTUCIRA

» Moniant du Marché : 14 287,897

¢ Date du Début :2004

* Date fin prévue :2005

» Adresse 3 Bamako :Hyppodrom Bko porte 58 rue 253 tel 221- 62-38
Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés |  crées

Professeur
Ingénieur 1 5 6 350000 | Par personne
Daocleur :
Adiministrateur 3 3 123098
{nformaticien
Fechnicien supérieur
Technicien
(Contre-maitre
Secrétaire
Planton
i Cardien 5 2 7 55171
Standardiste
. Opérateur radio
Conducteur d'engins 2 2 99369
Chauffeur
Mécanicien 1 1 125584

a Macon
Ferrailleur

Pointeur
Menuisier
iidanceuvre 8 8 43857
Médecin
Infirmier d’Etat
Infirmier
Aide soignant
tilectricien
Soudeur
Mineur
Foreur
—3 Plombier
r:hef sécurité et environnement
Carreleur
Pointeur
Topographe 1 1 189000
Laborantin 5 5 129743
Chef personnel

Chailneur
iMagasinier
Coffreur

_, Vulcanisateur
|Opérateur topo 2 2 103318
Peintre aide fopo 2 50536
Interpréte  aide labo 2 2 54310
Opérateur Station de concassage
Autre
Total 21 18 39

i
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: CSE
l » Intitulé du Projet : travaux route KAYES-KIDIRA
s Entreprise  LOUIS BERGER
» Montant du Marché : 12747 ,15 millions FCFA
l » Date du Début : 20/03/03
s Date fin prévue : 20/06/04
e Adresse 3 Bamako : Hippodrome Bamako porte 58 rue 253 tel 221- 62-38

'f Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
=i Nationaux | Expatriés | Nationau | Expatriés crées
X
W Chef chantier 3 3 172.243
Ingénieur 7 7 350.000
t Chef d’Equipement 5 8 13 169.548
Agent administratif 2 2 164.191
Qpérateur_infor 1 1 122.847
Technicien supérieur 2 2 106250
i Technicien 3 3 138.296
Dessinateur 1 1 90.347
— Aide vulcanisateur 1 1 45.824
Planton ' 1 1 51.286
Ml Gardien 57 12 69 52,066
Aide Magon 1 1 50.983
o Betonnier 3 3 68.851
I Conducteur d’engins 18 26 3 124.254
Chaufieur 52 17 44 124.695
— Mécanicien 19 8 69 174167
Macon 11 7 27 111.354
Ferrailleur 5 3 8 92.156
_. Pointeur 12 4 16 89.921
Menuisier 3 2 5 101.153
Manceuvre 119 119 45.812
Manceuvre- spécialisé 10 4 14 55.939
= Aide mécanicien 6 6 56.625
Fide conducteur 10 4 i4 59737
Aide Ferrailleur 1 1 38648
- Electricien 3 3 6 124884
Soudeur 6 1 7 99.051
Mineur 6 6 272785
. Bouilleur 4 4 88.401
Télier 1 1 157988
Géométre 1 1 116.138
Boureur 2 2 82.825
= Electro- Mécanicien 1 1 107.502
'Tfopographe 1 3 4 107.137
Laborantin 1 5 6 118.367
= Chef personnel 1 1 197.181
Aide- labo 2 2 53.979
Magasinier 2 2 135.795
_ Aide- Menuisier 1 1 33.925
Vulcanisateur 5 2 7 90.656
Opérateur topo 1 1 2 106.367
Alide- Topo 6 6 52.816
= Cuisinier 3 3 75.917
IOpérateur Station de concassage 1 1 117.305
Boy ménager 2 2 60.000
= Total 379 134 513 i
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: CSE
« Intitulé du Projet : Bitumage KAYES —-SANDARE
» Entreprise/ Bureau d’Ftudes : SCETAUROTITE
e Montant du Marché : 16 125 millions fefa
s Date du Début :08/01

e Date fin prévue :03/04

I

e Adresse 3 Bamako : Hippodrome Bamako porte 58 rue 253 tel 221- 62-38

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationanx | Expatriés | Nationaux

Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

i Catégorie d’Agents

Encadrement

1

13

14

_ Service général

37

18

55

46

20

66

Carriére

'Sewicc matériel

10

4

14

Technicien labo

19

4

23

25

2

27

55

30

85

Topo
Terrassement et chaussée
Génie Civil

80

18

98

30

6

36

Revétement
i Planton
Gardien

Standardiste

(Opérateur radio

Conducteur d’engins

Chauffeur

Mécanicien
Magon

Ferrailleur

- Pointeur

Menuisier

Mancuvre

Médecin

Infirmier d'Etat

Infirmier

Alide soignant

Electricien
Soudeur

Mineur

w FoOreur

Plombier
Chef sécurité et environnement

Carreleur

Pointeur

Topographe

[.aborantin

Chaineur

iC hef personnel

Magasinier

e Coffraur

Yulcanisateur
Opérateur topo

Peintre

L .
Interprete
Opérateur Station de concassage
Autre

303

115

418




ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: RAZEL
s Intitulé du Projet / : Bitumage route Diéma- Sanaré
¢ Entreprise RRI
e Montant du Marché : 14 046,4
e Date du Début : 08/01

¢ Date fin prévue :02/04
l » Adresse 3 Bamako :
Nombre Emplois Total Salaire | Observations
— Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen :
' ' Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
Professeur . . 1 1
— Ingénieur L
Docteur 1 1
l Administrateur
Informaticien
Technicien supérieur 2 2
Technicien 4 9 13
Contre-maitre 5 5
Secrétaire 2 2
i Planton
Gardien 2 2
— Standardiste 1 1
Opérateur radio 4 4
Conducteur d'engins 35 35
Chauffeur 25 25
Mécanicien 11 11
Magon 5 5
Ferrailleur .
Pointeur 5 5
iﬁenuisier 1 1
Manceuvre 40 40
. Médecin
Infirmier d’Etat
Infirmier 2 2
Aide spignant
Electricien
iSoudeur 2 2
Mineur
~ Foreur
IPlombier 1 1
Chef sécurité et environnement
_ Carreleur
Pointeur
'Topographe 15 15
Laborantin
Chef personnel
iChaineur
Mapgasinier
w Coffreur
Vulcanisatewr
Opérateur topo
_ Peintre
Interpréte
Opérateur Station de concassage
Autre 20 20
il"otal 180 13 193
90
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ENTREPRISE /BUREAU I’ETUDES: SATOM
» Intitulé du Projet : REHABILITATION ROVUTE Markala-Niono

s Entreprise

|

LOUIS BERGER/CIRA

* Date du Début :01/2004
* Date fin prévue :05/2004
» Adresse 4 Bamako : Zone Industrielle Route des abattoirs Bamako

« Montant do Marché ; 2 547,17 millions FCFA

i Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés | Nationauz

Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

Professeur

1 1

Ingénicur
iﬁocteur
Administrateur

_ Informaticien

Technicien supérieur

Technicien

Contre-maitre

[ | D
Ju—y

(e

Secrétaire
Planton

Gardien

— Standardiste

b | |

Opérateur radio
Conducteur d’engins

Chauffeur

—
th it

Mécanicien

Magon

th |0

th|oo iy oo |=| &

Ferrailleur

h

[

Pointeur
Menuisier

Mancuvre

O |-

= Médecin

l Infirmier d’Etat

Infirmier

Aide soignant

Electricien

Soudeur

Mineur

Plombier

‘ i
i Foreur

Chef sécurité et environnement

w Catreleur

Pointeur

Topographe

Laborantin

Chef personnel

Chaineur

A

Magasinmer

Coffreur

Vulcanisateur

11

Opérateur topo

Peintre

[nterprete

Opératenr Station de concassage

12

12

Autre

Total

199 2

101

91




ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES SATOM
o Intitulé du Projet :travaux route Touvabouctou-Goundam-Tonka et bretelle Dire
e Entreprise/ Bureau d’Etudes

e Montant du Marché 2125480000
e Date du Début : 2003
¢ Date fin prévue : 2005

INGC-5A

» Adresse 2 Bamako : Zone industrielle Route des Abattoirs

Catégorie d’Agents

Nombre Emplois

Temporaires

Permanents

Nationaux

Expatriés | Nationaux

Expatriés

Total
emplois
crées

Salaire
moyen

Observations

l Professeur

, Ingénieur

3

2

Docteur
Administrateur

[l

~ Informaticien

73]

' Technicien

' Technicien supérieur

Conire-maitre

e Ll b M A L

1 Secrétaire
' Planton

Gardien

. Standardiste

Opérateur radio

Conducteur d’engins

Chauffeur

] Mécanicien
Magon

Ferrailleur

« Pointeur
i Menuisier

Manceuvre

20

25

__ Médecin

Infirmier d'Etat

Infirmier

Aide soignant

Electricien
Soudeur
Mineur

— Forewr

Plombier
Chef sécurité et environnement

Carreleur

Pointeur

Topographe

wn

Laborantin

—

Chaineur

' Chef personnel

Magasinier

v Coffreur

Vulcanisateur
Opérateur topo

Peintre
|

Interpréte

Opérateur Station de concassage

Autre

5 61

95

i‘ Total
S
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EMPLOIS CREES PAR
LES GROUPEMENTS
D’ENTREPRISES
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ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES: G.M.E- OTER.-ETIC
« Intitulé du Projet Travaux de réhabilitation route Djidieni-Goumbou-Nara

» Entreprise

e Montant du Marché :

e Date du Début :
¢ Date fin prévue :
¢ Adresse 3 Bamako :

GELSEN/ALPHA CONSULT

Nombre Emplois Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
l‘ ' Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées
Professeur
Ingénieur 2 2
| @cteur
' Administrateur
Informaticien
Technicien supérigur 4 4
tTechnicicn
Contre-maitre
Secrétaire 1 1
'ﬁntou
Gardien 10 10
. Standardiste
QOpérateur radio
Conducteur d’engins 20 20
Chauffeur 19 19
Mécanicien 1 1
Wagon 4 4
Ferrailleur 1 1
- Pointeur
' Menuisier 1 1
Manceuvre 40 40
Médecin
Infirmier d’Etat
Infirmier
Aide soignant
| Electricien 2 2
Foudeur
Mineur
v Foreur
I Plombier
Chef sécurité et environnement
, Carreleur
Pointeur
Topographe
Laborantin
"1 Chef personnel
' Chalneur 6 6
Mapgasinier 2 2
w, Coffreur
iyulcanisateur
Opérateur topo
. Peintre
Interprete
' Opérateur Station de concassage
Autre 1 1
Total 119 119

94.




ENTREPRISE /BUREAU D’ETUDES:...GME-OTER- ETIC -EGEBAT
¢ Intitulé du Projet Constructinn de la piste rurale Djéne-Mougna-Saye -
¢ Entreprise/ Burean d’Etudes : BETEC
¢ Montant du Marché : ...4370620295 HT
¢ Date du Début : ...08/01/03
e Date fin prévue : 07/01/04
® Adresse 3 Bamako :

Nombre Emp]oi.s Total Salaire | Observations
Catégorie d’Agents Temporaires Permanents emplois moyen
Nationaux | Expatriés | Nationaux | Expatriés crées

‘rofesseur ]
ngénieur 6 6
Jocteur
\dministrateur 1 1
nformaticien
‘echnicien supérieur
‘echnicien
“ontre-maitre 1 2 3
wecrétaire
lanion :
jardien 8 8
tandardiste
pérateur radio
‘onducteur d'engins 10 18
‘hauffeur 13 20

écanicien _ 5 10
acon
errailleur

. ointeur 2 3

enuisier
{ancuvre 25 ] 28

1édecin

nfirmier d'Etat
firmier

ide soignant

lectricien
oudeur
fineur

- areur

| i

LB

-

i)

|-~ (os

lombier
lBef sécurité et enviromnement
arreleur
sinleur :
', pographe 3 3.
iborantin 4 1 5
el personnel
haineur
agasinier
affreur
ulcanisateur
pérateur topo 4 4
iintre
erprete
pérateur Station de concassage
itre 4 1 5
otal 77 33 110

ﬂ

-

-
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