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PREFACE

La Républiqus du Maii, fait face depuis de nombreuses années & une crise
gconomigue importants aggravée par plusieurs faminas dans |a zone sahélicnne
durement touchée par 185 cycles de sécherasse.

A cet £gard |a prévision et I'évaluation correcte de la production agricole, de
méme qua la -disponibilité d'indicateurs de conjoncture socio-6conomique
permettant de mesurer V'effet de la politigue d'ajustement sont des gléments
essenhbels dans Ja conduite du développamant.

Un systéme statistigue bien élaboré, produisant des dennées pertinentes,
fiablas at récentes permest au Gouvernament de dispaser d'un outil essenticl tant
dang la conduite de ses affaires courantes que dans |a mise en peuvre da €3
strategla de plamfmahnn socio-économique.

De ce fait, ‘les autorités ont entrepris des actions depuis plusieurs années
pour développer une capacité nationale de collecte de traitement et d'analyse des
données d'enqustes.

'est dang ce cadre que les Enguétes Budget Consommation et Ssclaur
Infermel ont été respactivement réaliséss en 1288 ot 1989, Les résultats de ces
enquétes seront d'une grande utilité. et permettront d’apprécier la situation socio-
4conamique ot la niveau de vie de la popuiation dans notre pays.

Le fait de mesurer avec préclsion les nive ux, d'uneg part, de s
consommation et du budget de la population, et d’aul ¢ part de 'activité des
jeunés et des femmaes el enfin du chornage en dégagean. eurs principaux facteurs,

constitua sans doute, un des premiers pas dans la lutte contre la pauvreté,

A et égard, ces enquétes s’inscrivent en bonna place dans I'effort de
développement dans le domaine éconcmigque et social esnlrepris par le
Gouvernement. '

La masse impartante d’informations collectses dans le cadre da I'Enquéte
Budget Consaimmation et I'Enquéte Secteur Informel et traitées dans un processus
hautement scicntifique est présantde dans ce document. Ces informations sonl

destinées a couwviir les bescins des administrateurs, des planificateurs, des
~ puliliciens et des charcheurs.

Je rends ici, un vibrant hommage au Programme des Maticns Unies pour le
Développement {PNUDY, gui na ménagd aucun effort pour un développement
soutcnu de sa coopération avec le Gouvernement a travers le Programme Africain
de mise en place de dispositifs nationaux o Enquétes auprés des ménages
{(PADEM|. Ce Programme qui représentc la variante Africaine du Programme
Mondial PNUDEM s'est attacha depuis sa-mise en ceuvra an 1982, 4 renforcer les
capacités technigques, matérielles et institutionnelles duMali en matiére de collecte,
ds traitement, d'analyse, de structuration st de diffusion des données statistiques.
C’est justement ce Programme qui a aidé le gouvernement a mettre en place un
dispositif national d’enguéte auprds des ménages qui lui a permis de réaliser de
nombrauses anquétes dont les anguéles budget consommation et secteur informel.
Ainsi le PNUD a démontré, une Tois de plus, sa disponibilité a aider e Mali & sortir
des duras épreuves qufil rencontre dans ses efforts de développemant. C'oest
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~ Ces remerciemants vont également a la Banque Mandiala qui & travers e
. programme d’sjustement structurel et de sa composante Dimension Sociale de
I*Ajustement (DSA) a permis la réalisation des études issues des données des
Enguates Budget Consommation et Sectour Informal.

A cet affet, [‘adresse toute ma reconnaissance a la Communauté Européenne
dont le soutian financier et technique constant a conduit 3 un aboutissament
heureux de ces différantes &tirdes d'una fagon générale et de I"&tude sur la Profii
da Pauvrets au Mali en par‘ticuilﬂr Quil trouve ici I'expression de mes sentimanis

. de gratituds,

Jradresse également mes vifs remerciements a tous ceux qui ont contribué
au succds de ces opérations notamment les structuras administratives nationales
et régionales, et plus spécialement I'équipe de la Direction Nationale de ia
Statistique et de "Informatique IDNSI dont la compétance et le dévouement unt

parmis ba réalisation de ces oruvres gigantssques.

Enfin, je souhaite vivement que les présents résultats répondent aux besoins
das utilisateurs tant nationaux qu’internationaux.

LE MINISTRE D) ONON
DES FINANCES ‘ﬂ! BLAN




Avant - Propos

La Direction Nationalc de la Statistique et de I’ Informatiqus {DNSI) a e plaisir.
de metire 3 la disposition du Public Scientifique, les résultats des Enquétes Budget
Consommation et Secteur Informel affectuées au Mali en 1988 et 1988,

Cas enruétes qui g'inscrivent dans le cadre du Programme Africain de mise
en place de Dispositifs nationaux d’Enguéte auprés des Ménages (PADEM) ont
nécessité cing anndes d'efforts soutenus et ont mobilisé d'énormes moyens

" humains et financiers.

Ces offorts et moyons trouvent leur justification dans la mauvaise
connaissance de la situation sccio-6conomigue et du niveau de vie de la population

dans notre peys.

En faisant exécuter des études sur lz budget et la consammatien des
ménages ot le secteur informel, la DNSI  a voulu répondre & certaines
préoccupatians des utilisateurs, plus particuligrement ceux -§'ocgupant des
conditions -de wie des ménages en mettant & [eur disposition une masse
d’infermations cernant non seulement le niveau et Ia structure des dépenses totales
de {a consommation alimentaire, de |'état nutritionnel de nos populations, mais
également |a farmation des revenus & travers es différentes activités économigues
et plus particulidrement les activités informelles, I'emploi des jeunes, ke chdmage
sous toutes ses formas et le phénomane de la pluri- activité des femmes.

J'ose espérer que ces informations feront ceuvre utile at permettront aux
utiisateurs d'enrichir leur connaissance des données socie-économigues qui
caractérisent notre population.

La présenta publication constitue 'un des volumes ralatifs aux données
brutes cu & 'analyse des résultats de I'enquéte budget consommation ou de
I‘'engquéie secteur informe!.

Le document d'analysc des résultais de I'enquéte budget consommation
contient trois thdmes : .

- glimentation at nutrition,
- structure des ddpenses et
- coefficients d’élasticiié.

Le decumant d'analyse des résultats de ["enguéte sectsur informel comprend
guatre thames !

" - revenus et salaires,
- emploi et chémage,
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- activitd économig des jeunsas et _ _
_ activitds dcanomigques et contribution de 1a famme au revenu du ménage.

_ En financant entidrement la collecte et I'exploitation de ces différentas
enquétes, le Programme des Nations Unies pour ls Développement {FNUD) a
démontré ung fois de plus, son engagement et sa détermination 4 développer la
production statistique dans notre pays ; qu'il trouve ici 'expression de mes
sentimants de gratitude. :

Mes remerciements & adressent-également & la Banque Mondiale, et plus
spécifiquement au Fonds Européen de Développament {FED} dont le soutien
financier et technigue ¢onstant & permis la réalisation des différentes études.

J'adresse aussi ma profonde reconnaissance aux autorités nationales et
régionales pour leur aide précieuse qui nous a facilité le contact avec les ménages.
A ces derniers, je formule mes remerciements las plus sincéres pour feur’
collaboration et leur compréhension sans lesquelles touts réussite dans la .
réalisation des enguétes est impossible. : '

Que les agents de tarrain pormanents et temporaires trouvent ici ma
‘ reconnaissance pour I'esprit de sacrifice et la patience dont ils ont fait preuve
'pendant plus d°une année de dure callecte de donnéas sur |& tarrain.

L]

Enfin, je formule le voeu qus ce document, fruit de la coopération entre la
Mali et les partenaires au développement puisse reépondre aux besnins des
utilisateurs st &clairer les prises de décisions en vus d"améliorar le nivaaw de via de

nos populations.
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I- CONTEXTE
1- Description

L'enquéte naticnale sur les activités économiques des ménages, communément
appelée enquéte secteur informel (ESI} du Mali a été exécutée sur le terrain de
septernbre 1989 a janvier 1990 sur toute I'étendue du territoire national. Ele a
cohcerné l'ensembla des activitds éconamiques des menagss. Cette approche par les
ménages constitue une Innovation pour mesurer de fagon satisfalsanta lo secteur
informel. En effet, ies enquétes jusquiici effectuées sur le secteur informel ont eu
comme champ dinvestigation les pelits établissements artisanaux et commereiau.
Face & une telie démarche classique et devant la diversité des amplois informals, il
apparalt de toute évidence que ces enquétes rne parmettent d'appréhendsr que la
partie visible de Iceberg. '

L'approche utilfsée dans l'enguéte secteur informel du Mali a été initiée paur parmettre
de saisir la dversité des activités et des modes dexercice do ces sohivités quii
caractérisent is secteur informel.

fl'y & lieu de préciser & ce niveau qu'aucune définition préalable n'a &té utilisée sur e
terrajn pourdistinguer secteur formel du secteur informel. Toutefois, un certain nombre
de guestions clés ont été introduites dans le questionnaire pOUr permettre aprés
expleitation, de faire [a distingtlon souhaitée. Ces questions qui serviront de crtaras
e classement , sont au nombre de guatre:

— [e statut jurldique de 'entreprise, qui permet d'&liminer dy champ de linformel toutes
les sociates et ladministration, '

— la tenua d'une comptabllité conforme au plan comptable au tenie par un comptable
extérieur et transmise a I'administration, L'application de ce critére permet d'gliminer
du champ de l'emploi informel les entreprenaurs individusls "modeornes”.

— la branche d'activite, A travars ce crtére. sont exclus du champ de I'emploi informel,
tes agriculteurs, éleveurs, pécheurs, chasseurs, syhlviculters, ainsi que les professions
liberales.

—ietype de Iocal ol s'exerce 'activith. Lapplication de ce critére permet d liminer las
usings et les grandes entreprises et peimet de faire la aistinction enirs swcteur
informel localisé et secteur informel nor iocalise.

Iy & lieu de rnoter par zilleurs, que dans l'exécution sur le ferrain, certaines grandes
entreprises connues at ladminisiration n'an pas fait 'onjet d'investigation. {'enquétaur
& contontant juste de nater le nom de |a socidté puisque ses caractaristiques peuvent
éffe obtenues au niveau de la comptabilité nativnale.



2. Apergu sur les S0Ur¢es existantes

Aucune enquéte A caractére national navail 4té meneés jusqu'd présent sur e
secteur informel au Mall. Les rares dtudes exécutées dans ce domaine ne se sont
intéressées gu'aux petits établissements et se sont imitées au milieu urbain,
particuldrement & la capitale Bamako. Dans ce contexte on peut reienir
essantiellement I'étude falte par le BIT en 1978. Cette &tude a mis faccent sur un
certain nombre d'activités caractérisant le secteur non structuré et particultérement e
secteur ge Partisanat et e commerce. '

Par gikeurs, du point de vue sources indirectes on paut citer les deux
recensements généraux da la poputation e de 'habitat réaliaéds raspectivement en
1976 & en 1987. Cas deux opérations permettent en effet de donner des estimaiions
du secteur Informe! en se basant sur la nature de lactivite exercée, Iz branche
dactivité ot la situation dans l'activité.

3. Financement de I'ESI

L'enqJéte secteur informel du Mali a été realisse dans |e cadre du projet
FADEM sur financement PNELID. Le budget de ceite enquéte s'inscrit dans le cadre
global gu financement de la 2eme phase du projet (1987-1989) dant le montant a eté
chiffré & prés da 1.600.000 dollars US. Le finencement de 'ESI a surtout porté sur les
nostes suivants |

_ sataires ef indsmnités du personnel de tatrain composé de 60 enqueteurs,
30 ontrdleurs ot une dizaine de superviseurs.

. frais de deplacement du personnel de terrain particul-drement ig
carburant.

_ irais de repreduciion des.documents trehniques (questionnaires, manuels
et} :

_ frais de missions et particulisrement des missions de censultation
internaticnale du spécialiste en secteur informel Jacques CHARMES.

__ salalres et indemnités du personnel de codification .
. ealgires et indemnités du persannel de saisie.
- reproduction des résultats bruts et des résuliats d'analyse approfondie.
- financement du séminaire de diffusion des résultats.



ll- DESCRIPTION DES OBJECTIFS ET DE LA METHODOLOGIE
1. Présentation des oh]éctifs
Les objectifs ganéraux assignés & l'anquéts secteur informel sont les suivants ;

- évaluer limportance des activités informelles, comprendre leurs modes de
fonctichnemant et las mécanismas qui les régissent,

— appréhender {a contribution du secteur informel a la farmation du produit
national. -

— orienter fes définitions de politique économique compréhensive en
collectant des informations & grande échelle sur les caractéristigques des
activités dans les divers corps de métiers, et en dégageant laurs difficultés
de fanctionnement et de développement et les sclutions envisageablas.

Ces objectits généraux ont permis de retenir |es objectifs spécifiques suivants;

- déterminer ls volume de la population active et sa répartiion dans lss
differents sectaurs de lactivité économigue. Dans cet esprit un accent
particuller sera mis sUr I'activité économique des femimes ménagéres.

- masurer {'importance de la pluri-activité.
- mesurer le chdmage et le sous-emploi an les caractdrisant par secteur.

Ces objectifs ont été tradults sous forme d'un questionnaire en plusieurs volets
ou modulas dont un module collectif et six modules individuels qui sont :

~ module filire gui enregistre ‘ez membres du menage et permet d'arienter les
personnes dage actif vers des modules individuels spécifigues en fonction de laur
situation dans | activité,

- module "agricultaurs—eéleveurs. "

- modulg "inactf"

— module "chameur"

- mooule " aide familial - apprent] ..."
medulo "salarié”

madule ‘employetr-indépendant.. "

Ces six meodules ont en commun une partie destinée & collecter des
informations sur las activités secondaires permetiant ainsi de repondre & l'objectif sur
la mesure de la plur’ activité. En revanche seul le moaule ‘emplayeur—indépendant”
ot dans une imwindre measure le module ‘agneultsur”, permet de retever les
carasteristiques de lenireprise et igs résultats de son activits,

Enfin pour les principatrx concepts utilisés dans |'ES| les définitions suivantes
ont été retenues:
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. _ Ménage : groupe dindividus apparentés ou non , vivant sous |e méme toit
sous la responsabilité d'un chaf appele chef de meénage, dont |'autarité est reconnue
par ous ses membres. : -

— Employeur : personns travailiant polr son propre compie et empioyant un
ou plusisurs salariés.

- Ingépendant ; perscnne fravaillant pour sah propre campte ¢t n'employant
aucun salarie. )

- Agsocié : personne travailant pour son propre comaie en associatlon avec
uhe ou plusisurs autres personnes ef partageant les frais et les résultais. de la
production salon certaines modalites cefinias entre elles.

- Alde-familial : personne travaillant pour le compte g'un membre do 5a
famille, indépendant ou employeur, mais ne percavant pas de salaire en raison du lien
de parenté qui lc lle & son “patran’. '

— Apprenti : personne travalant dans une entrepfise ou un atelier poUf
apprendre un métier, i re pergait généralernent pas de sataire mais de "l'orgent de
nache”,

- Salarié : personne travaillant pour le compte d'un patron ou d'une saciéte et
gui regoit genealement une ramunération & la péricda {jour, semaine, ou mMois , ata
tAche, au pourcentage, & ia piece|.

— Chémeur: actif n'ayant occupé aucun emploi durant la période de réference
et qui est & la recherche d'un emplo

2. Méthodologie

Le point de départ de la métodoiogie de IESI a éé la définition d'une
namenciature simplifige de 11 branches compte @nu des besoins de la comptabilite
notionale. Ces 11 branches sont 1gs suivantes |

_ industries agricales et alimentaires
- Industries m&talliques

— Indusltries diverses

- Bois et autres industries

— Textile — hahillement - cuir

~ Matériaux de . construction

- 1&cherons de batiments

- Commerce

- Restauranis — gargotes - bars
- Transport

- Senices.

La lalle globale de I'écharilon a eté caleulée an tenant compte dune
raprésentativité des résuitals par branche et par mifieu (Urbain/Rural).



La «methode de sondage metenue est un sondage & deux.degrés. |'unité
primaire est la sectich d'énumération et Funité secondaire te ménage. Le cholx de
I'echartilion a tenu compte d'une part, de Phétérogénéité des activités en milieu urbain
et dautre part du nombre o'actifs par ménage. Les résultats se trouvent consignés
dans le tableau ci-aprés: :

TABLEAU: Présentation de Péchantion par milieu

Echant. . Nombre de | Wombre de Nombre fota
SE échant. | ménages & de ménages
o enquétar par | échantiilon
Miligy SE
“_Urbain 235 10 2350
Hural 328 24 Ta72
I] Total 563 - 10222

'y a fleu de préciser que Is tirage de l'échantillon s'est effectué
indépendamment par région et par miliey. Le nombre de SE A anqitéter par région a
éte déterminé proportionnellement & lmpartance de la région en nombre de ménages.

itl~ DEROULEMENT DE LA COLLECTE
1. Moyens uliifsées (ressources humaines, ressources matérielies..] |

L'enquéte secteur informel gui s'est déroulée de septembre 1989 A janvier 1990
& rhabilisé an personnel: 66 enguéteurs, 17 contrdleurs, 8 superviseurs ragionaux, 8
supervisaurs nationaux et 8 chauffeurs,

Le recrutement des enquétaurs et des contréleurs s'est fait au niveay de
chague region sur la base d'ine épreuve ecrite unique préparée at envoyee par
fequipe de conception de Venquéte,

La formation du personnei s'rat faite an deux phases :

~ la premiére phase a consiste en |a formation des directeurs regionalx du plan
et da la gtatistique pour assLier le ile de superviseurs régionalix. Cette formation quif
a eu lieu au niveau central a #té assurée par Féquipe.de canicaption,

~ la 2éme phase a consisté er |a formation au niveayu de charjue ragion des
enquéteurs et contrleurs. Cette formation a ét8 dispensée par les directsurs
régionaux et supervisée dans certains cas par des membres de l'équips de
conception.

Le dépiacement des enquétadrs et controlaurs s'est cffectué sssentiellement
par mobylette . La supervision était assurée par des véhicules



2. urganisation pratique de la collecte

Le personnzl de terrain ¢fait organisa en équipes, chaque équipe étant
composés en moyenne dun contrdleur et de quatre enquéteurs. Compte tenu de
linsuffisance des mobylettes | les enquéteurs étaiert regroupés deux a.deux par SE.

3. problémes rencantrés et solutions

Le principal probléme rencontré dans cette phase a £1é le retard enregistre
Gans 1a mabillsation des ressources (salaires et frais de déplacement). Ce retard a
fartement joud sur las délais de réalisation .de Toperation et sur ie conirdle de la
qualité des données sur le terrain. En effet le premier salaire du parsannel n'a &té
payé que deux mois aprés e démamage des ravaux pour une durée totaie de trois
mois prévue pour l'senguéte. Aussi pour garantir un minimum de reprasentativité &
léchartillon il & &té décidé par I'équipe cenirale de prolonger lerdélai dans ia piupart
des cas pour- permetire Pexécution de l'échantilon prévu. ‘Malgré ce délai
supplémentaire la région do Gao n'a pu terminer les travaux dans les délais prévus
mame aved Un renfart de la réy on de Tompouctou. Hormis ¢ cas, enquéte apu etre
terminés dans toutes les régions dans des canditions satisfaisanes.

IV — EXPLOITATION

L'anquiéte sacteur informel & passé par deux phases d'expicitation. En effet |a
premiéte phase a canduit a la publication ces résiftats préiminaires tandis que a
seconde phase g'est située dans le cadre de Panalyse approfondie de l'enquéte.

_ Dans la premiére phase la codification a consisteé essentiellement au caleul
maruei d'un certain nombre d'étéments de comptabilité nationale {production, valsur
ajoutée, excédent brut d'exploitation etc) & partir des modutes “"employeurs—
indépendants" et "agriculteurs—eéleveurs®. Au cours de cette phase un certain nombre
dlirformations clés n'avait malneureusement pas &té codifiges: activités aecondaires,
prafession exercée, branche d'activite, aquipsments elc. Ceci a ét& de nature 3 limiter
énormément la portée et (utilisation des données préliminalres publiees,

_ Compte fenu des lacunes signalées plus haut dans la premiére phase de
codification et aussi compte tenu des conditivns dans lesquelles s'étalt déroules celle
codification, il a €& jugé plus apportun de procéder a une nouvatia codification ptutdt
qu'a chercher absolument & redresser des incohérences constatées dans e premiet
fichiar. Ainsi des moyens impartants tant humains gue matériels ant été mobilisés par
l'équipe de direction de la DNSI paur reprenidre le processus d'exploitation,



1. Codiflcation

Ellg a tenu compte des insuffisances cohstatées lors de la premigre phase.
Ainsi, il a été décidé de ne plus catculer manuellement las éléments de comptabilité
nationale (production, valeur ajoutée, EBE, etc) mais da les calculer plutdt de fagon
automatique & partir d'un pregramme congu & cet effet. En plus de cetts disposition
plus pratique qui permet d'éviter un certain hombre d'erreurs résultant du traitament

- manuel, toutes les variahles non précodées ont fait Fohlet d'une codification :

= profession exercée (nomenclalure CITP}

— branche d'aclivité {nomenclature CITI

— activité secondaire (nomenciature CITH

- liste des équipements, des consommations intermédiaires, efe.

De plus, il a eté procede au cours de citle codlflcatlun a une varification
syrstemathue des donneas recueillies au niveau des différents modules.

2. Saisie

Contrairemert ala premidre saisie, catte seconde saisie a &1 falte & I'aide d'un
logiclel spéciafisé (ISSA) qui permst dimposer des ¢lés 4 I'entrée des données, ce oui
8t da nature & éviter & ce niveau un certaln nombre dincoharences intra et inter-

-modules, A cat effet des forchettes ont été fixees pour chagque variable et des Lasts
de cohérence ont eté pragrammés.’

Une équipe d'aganis de saisie professionnels encadrée par cadres
informaticiens a travaillé intehsément pendant un mois pour la saisie des données.

3. Apurement

Le systeme de saisic mis en place et decrit ci-dessus a perm'rq d'aboutir & des
fichiers relativement propres. Seules ces corrections legéres ont &€ faites pour apurer
définitivement le fichier.

Une premiére tabulation des daonnées a permis dappliquer des tests
complémentaires au niveau de certaines variables surtout les variables de revenu. Des
aberrations ont pu ainsi étre corrigées,

V - QUALITE DES DONNEES

1. Proportion des non-declarés

Un des stémenis de vérification e la qualizé des données dune enquéte est
la proportion des non-declarés déterminée pour cartaines variables principales.
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Aussi l'examen des tableaux de 'ES| montre que les non-deéclarés se
rencantrant uniquement au niveau du iien de parenté de 'dge ef du sexe. Pour
chacune de ces trais varlables la proportion da nan-déclarés est trés falble car ne
dépassa pas 1 % . Lorsqu'on se rappelle gu'au niveau de la salsie une série de tests
de coharence avait été inposé & l'entrée des donndes, on peut conclure & Pefficacité
du pragramme e sxsla aboutissant ainsi 4 un fichier assez satisfaizant dans son
ensembla.

Far aillaurs on peut noter gue 'absenca da non—déclarés au niveau des aulres
variabies de cette enquéte traduit ie fait que dans tous les cas ad des problémes dans
ce sens avaient été pesés |, il a été toujowrs possible de |es redresser par
recoupametit, ¢& qui canstitue un elément important de la bonne qualité des donnéas.

2. Verification de la cohérence externe des données
Cette vérification se fait en comparant certaines données de lenguéte a celles”
Issuas d'autres sources. Pour notre part, |s principale source de comparaison est le

recensement général de la population et de 'habitat de 1987.

2.1 comparaison des dennées sur la situation de résidence

Situation de residence Effect.f % Effectif en %%
en 1847 198%
RF {présents) 245,617 az.0 7.662.356 94,5
RA (absants) 449.731 5,7 38G.156 4,8
W {vigileurs) 180123 2.3 58770 07
Total 7875471 100,0 8.107.232 -100.0
RP + RA 7 696,348 1 8.048.512 -
RF + v T.426.740 - 7.721.076 -
WHRA 40,1 - 15,2

La projecton de la population résidente ‘en 1989 sur la base du taux
d'aceroissement moyen dorne un effectlf de 8.049.350 personnes.

Il ressort du tableau ci-dessus uris augmentation de la proportior. des réeidents
préserits entre 1837 et 1983 et une diminution conséguente de celie des residents

ahsants et das visiteurs.

Par ailleurs le rapport V/RA passe de 40,1 % en 1987 & 15,2 % en 1989 soit



une diminution de 62 % .
Cas trois conhstats suscitent treis hypotheses envisageabias |

- un sous—eniegistrament systématique des visiteurs |

— assimilation par les enquéteurs des visiteurs aux résidents presents par

Futllisation abusive de la notion d'intention de séjourner pour une durde
supétieure ou égale & 6 mois ;

- ¢ffet d'amigration, la plupar des résidents absents se dirigeant vers

'extarieur du pays.

GCependan:, eu égard & la nature de I'opération, l'écart existan: entre RA et V
peut étre dil 4 un effet d'échantilionnage et non & un mauvals enregistrement de ces
deux catégories. En effet lorsqu'on compare dune part I'évolution de la population
résicante {ou de la population de fait) de 1987 & 19892 et d'auire part |a popuiation de
1889 4 la projection de 1989, on constate une cettalhe concordance dans les chiffres
présentés, ce qui traduit une certaine cohérenca des donndes de I'enquéte par rapport
a4 celles du recansement.

2.2 Autres données démographiques : {papulation totale, structure par
sexe et age, etc)

Ces comparaisons seront faites a partir du tableau suivant :

Il tessort de cs tableau que Ja structure par sexe de lenquéte secteur Informel
eat différante de celie du recensemant de 1987. En effet 'ES| dégage une |égére
prédominance du sexe masculin tandis qu'au recensement de 1987 tout comme en
1976, on notait une prédominance du sexe feminin.

Sur la base des deux recensements ganearaux de population it apparait une
certaine stabilitd de la structure par sexe de la population (51,15% da fammeas en
1976 contre 51,13% en 1987). Cette diffdrenca de structure par rapport & 1989 peut
s'expliquer par la spécificité méme de I'ESI. En effet l'objectif principal de cette
enquéte &tant |a mesure des aclivités informelles ( & prior! plus importants en milieu
urpain quen miliew rural), un sur échantionnage du milleu urbain a éte adopté.
Compte tenu du fait gu'en milieu urbaln il ¥ a genéralament plus d'hommes dque de
fammes & cause du phénemene migration I'application des coefficients d'extrapoetation
& la structure de la population enquétée adonc logiguement abouti au constat dégage.

En ce qui concerme la sucture par age de a sopulation en 1939, elie est
assaz comparabie & celle de 1987, Les differences constalees par tranche d'ages sont
peu significalives, Pour chacune des deux operations, on constate une decroissance
reguliere de la population par age.



Tableals:  Structure par sexe et Age:

0

1989 1887 T

Mazc. | Fém. Ens. Masc. Fam. Ens,
<Ban | 16,28 14,58 30,84 14,79 14,57 29,36
§-9 2,69 3,39 5,08 2 80 2,65 5,45 |
10-14 | 568 507 10,75 5,87 5,38 11,25
15-19 | 4,43 4,24 8,57 4,52 4,93 9,45
20-24 | 3,00 4,03 7.03 3,38 4,10 7.48
25-28 | 298 4,26 7,24 3,00 3,98 5,98
30-34 2,56 34¢& 6,02 2,59 3,19 5,78
35-39 | 249 2,87 5,26 2,32 2,62 4,94
a0-44 | 206 2,34 4,40 2,04 221 425
45-49 1,72 1 1,51 3,33 1,72 1,72 3,44
50-54 | 1,59 1,58 3,17 1,52 1,56 308 |
55-50 | 1,34 0,04 2,28 1,24 1,14 2,38
60-64 | 125 1,06 2,31 1,17 1,19 2,38
65-69 | 0.66 0,60 1,46 0,79 0,72 1,51
70-74 | D.56. 0,41 0,97 0,52 0,55 1,07
75-78 | 030 0,18 0,44 0,97 0,25 0,53
80 et 0,30 0,20 0,50 0.33 | 0,36 0,69
plus
ND 017 0.05 0,21 - - -
Total 50,13 49,87 10000 | 48,87 51,13 100,00




2.3 Structure des activités

Lanalyse de cetle structure est faite & partir du tableau ci—aprés :
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Tableau 1 : population tutale', population active et taux brut o'activiié dans los
différentes sources;

Région 1976 1985 1087 1
| kaves Pop. totale 872 750 807 571 1 067 007 1172
; Pap. active 436 845 531 868
TBA (%] 50,1 49,8
KOULIK. 'Pop. totals 932 237 1148 764 | 1 197 968 1 204
Pop. active 288 408 520 480
TBA (%) 30,9 43,4
SIKASSO ! Pop. totale 1 098 068 1440545 | 1 310810 1250 ¢
i Pop. active 350 131 €36 194
TBA {9%) 31,9 48,5
SEGQU Pop. totale 1 062 224 1342 452 | 1339 631 1399
Pop. active 336 577 544 39
TBA (26) 31,1 40,6
MOPTI Pop. totale 1 126 041 1149786 [ 1 282 617 1 370 !
Fop. active 412 340 574 (020
TBA, (%} 36,5 44,8
TOMBOUG. | Pop. fotals 490 456 * 459 318 520 :
Pop. active 177 330 187 699
1 TBA (%) 36,2 43,0
GAG Fop. totale 370 903 * 762 970 380 722 391 ¢
Fop. active 127 746 105 218
L TBA (%) 34,4 27.6
BAMAKO | Pop. totale 419 239 584 285 658 275 706 1
Fop. active 105 779 180 963
TBA (%) 25,2 27,5
LURBAIN Pop. totale 1 Q76 829 1 841 090 1 590 289
Pop. active 275 706 588 450
TBA {%) 25,6 35,9
RURAL Pap. totate 5 318 089 5 566 841 6 006 058
Pop, aclive 1 959 451 2 641 049
TBA (%) 36,8 47.4
{ ENSEMBLE | Pop. totale 6 304 918 7346382 | 76965 248 B 107 2
Pop. active 2 235 157 3220506 | 3290 500 3349 9
TBA (%) 35,0 44.0 428 4



Il ressort du tableau ci-dessus, une évolution réguliere de la population totale
entre 1976 ot 1989, Le taux brut d'activité qul était de 35% en 18976 semble se
stabiliser autour des 40% depuis 1985. La situation ast cependant variable d'une
région A une autre. Mais il y a fieu de souligner & ce niveau que lanquéte
démographique da 1985 et 'enquéte secteur informel de 1989 n'avaientt pas pour
oblectf une estimation du voluma de la population e} une représentativité des
résultats au niveau régional compte tenu de la tallle de I'échantillon, Las imégularites
constatées du niveau des chiffres régionaux s'expliquent donc par cet état de fait, A
fitre Hiustratif on note A sikassa unhe décroissance de la population totale entre 1885
£t 1989 ce qu! défi |a réalité concrate de cette region.

2.4 Aulres indicateurs de comparaison
Structure de I'emploi informet :

Cette structure se dégage & travers les activités secondalres des individus. Le
tableau 2 ci-aprés fait ressortir cefte structure : '

En effet il se dégage de cette structure gue I'empiloi informel se rencontrs dans
tous les secteurs d'activité principalement dans le commerce et la branche AEPF.qui
peuvent élre considéré comme des activites d™acces facile”, DYautres secteurs
comme les industries de transformation et les services divers constituant dans une
moindre masure les terrains privilsgidas d'exercice des activités informelles.

Au vu de ces résultats qui cadrent avec la réalité concréte qui prévaut dans
le pays, on peut conclure & une qualité assez satisfaisante de 'ESI, ceci, dautant
plus que ces résultats cenfirmant dans une certaine masure jas résultats da 1'4tude
du BIT réalisée en 1978 sur le sacteur non structuré 4 Bamako. Cetie étude fait
ressortir en effet que ls commerce constitue l'activité privileglée dans le gamme des
activitds informalles. :



Tableau N° ; Struchure des activites infarmeilas a travers des astivités
secondaires par branche

Modedes ACTIVITES SECONDAIRES
Branghes WODL ML WMODLS MCOL4 | WODLS | MODLS TOTAL %
AEPF 65434 To634 214 9837 13641 33a7a 202533 20F
ind. Exfractives 31660 1639 148 - - - 33448 -
Indl. agric. et alim. b P 3ria9 125 a7 455 2n4d TLG0H -
Ind. t2x1 habiliicou, 41131 AET00 - 3 1143 1488 TITG3 81
Ind. bois et auv &n hols 213 111687 115 264 564 1245 74408 7
Ll Pref Minier M 2844 pALF L 126 - 102 240 a2 0,1
Ind. métal : 2ATIL 2814 237 - a4s 20065 az343 3.
Ind. dlverses GBET 4151 - - 149 - 11137 1,
Elzcl/Eaufgaz 1032 67 250 - - - 1369 0,
Batiment et TP 15346 770 459 i}z 18R - 187658 1]
COrAMErse 1162 M6 201053 42497 2428 4451 =030 S33BS1S an
Helsterie Flestaurat - - - - 161 - 161 o,
Transpor 05 H5 it - £23 a0 10988 1;
Bq el Ass. 274 - - - - 207 437 0,
508 auy parﬁqulier 12400 6578 A5G 115 T4 1206 21881 2.
Soi récréatfs TG RS0 - 62 154 176 14353 1)
BUTCS Sonvite 352320 12587 15851 411 1714 1268 S4842 LN
Total 435012 433700 a1 20 13701 24367 BETV4 Qo674 101
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CONCLUSION

La qualité des donnéss d'unse eaquéte s'apprécie en fonction de toutes ses
composantes ¢'est-a -dire tes différentes phases de celte snquéte.

Ainsi, il apparalt clairemant au vue de lanalysea faite, les constats suivants ;

- la préparation de l'enguéte a bénéficié de toutes les conditions
techniques requises ot a suivl toutes les etapas necessaires 4 la conception diune
enquéte de cette importance et de cetle envergure. En particuiier l'enquéte a
béneficié pendant cette phase de l'appui i{echnigue d'un 4&sultant international
spécialiste du domaine. Cwn

malgré quelgues défallances dordre matériet constatées durant les
premiers mois de l'enquéte sur fa terrain, la collacte s'est déroulée dans I'ensemhble
dans des conditions satisfaisantes. Seule dans une régien sur sept (Gao), I'échantillon
initial n'a pu étre entisrement enguétée (enviran 80% de réalisation).

- 'organisation-mise en place au niveau de [a DNS| a permis d'effectusr
la cediflcation et fa saisia dans des conditions optimales, Les dispositions techniques
prises a ce niveau ont aboutit & un fictier apure satisfaisant.

- l'axamean de cartains tableaux clés &t surtout leur comparaison a
d'autres sources, ont permis de relever dans I'ensemble une concordance aéntre les
donnees de cette ehguétes et celles de ces sources exlérieures,

On peut done conclure au vu de ces constats que |es données de l'enquéte
secteur informel de 1989 sont de bonne guallteé eu 2gard au bon deroulement de
toutes les &tapes du processus. De plus les objectifs assigngs a l'enquéte ont até
glabalement atteints.

Cependant il v a liew d'attirer 'attentinn des utilisateurs sur las points suivants :

- la méthodologie appliquée et la tailla d'échantillon retenue ne
pernettent pas de donner des chiffres significat fs au niveau regional. Les resultats
publies par région doivent donc étre Wlilisés avec prucence. La présentation des
données par région reléve uniquement d'une hahitude et d'une tradition de publication
a la DNSL.

- lzs modules individuals de cefte anquéts (modules 1 4 &) ont &té soumis
dniguemeant & la popdlation préserte (résidents présents et visiteurs) paur assurer &
'echanti len le maximum de précision dans es réponses aux questions. Les cuslgues
differences constatées enired les donnees de l'enguéte el celles issuss dautres
sources poarraient en conséguence s'expliquer par cette disposition pratique compte
wenu du fait que |les caractaristiques issues de ces sources exiériaures portant
géneralement sur la population résidente {residents presents et résidant absents).



- lenquéte sactewr Infarmel n'a pas concernde uniquement les activitas
infurmelles mais f'ensemble des activites Sconomigues des menages. La distinction
entre formelle et informedle n'est intervenue gu'a posténori aprés application d'un
certain nombra de critéres ayant fait i'objet de questions spécifiques. Les donnéas
doivent &tre apprécidées en fonction deg critéres ulilisas.






ANNEXES






ANNEXE 1 :

— Moduie © ;
— Module 1 :

— Module 2 :
- Module 3 :
— Module 4 :
— Moduls 5
— Module & -

Liste des modules de

l'enguéte sectaur informel

Module filkre (collectif)

*Agriculteurs, Eleveurs, pécheurs, Chasseurs,
Syiviculteur

Inexetif

Chomedurs

Aide familizl, appranti, autres

Salarié :

Employeurs, Indépendants, Associgs, non agricoles

NBE : i85 modules 1 & 8 sont des medules individuels.






SNNEXE 2 :

TEST DE COHERENCE DE L'ENQUETE
- SECTEUR INFORMEL






INTRODUCTION

Le présent 1est de cohérence rentre dans le cadre de 'analyse approfundie de
lenguéte secteur informel conformément au programme consolidé établit a ia suite
de la réunion guaddpartite sur la coordination PADEM/DSA. || a pour chjectf
lapurament du fichier suite aux opérations de saisie complémentaire effectuées sur
certaines variahles.

Le fichier da l'enquite secteur informel est organiss en sept sous fichiars
conformément aux modules existant dans cette enquéte;

— module Filire [0}
— module "agricultaurs, &leveurs.. " (1)
module "inactif* {2)
module "chdmeur" (3)
— module “aide familial, 2pprent" (4)
modile "salarié’ (5)
module "employeur, inddpendant, non agricole® {6)

Les madules comportent un numére didentification commun composa des
codes sulvants: régior: (1 position), cerele {1 positions), arrondissemant {2 positions),
SE (3 positions), ménage (2 positions), et milied {1 pasition}.

Les modules ont également en commun (a partie "activités secondaires' .

PRESENTATION DU TEST DE COHERENCE

Le test comporte des vérifications et cohérences internes et des tests de
cohérence imtar—modules,

I= TESTS INTER-MODLILES
1%} Module Filtre

En dehors de lidertitication le module Filtre comporte 3 cusestions sur
lesquelles poitant les tesis de cohérence ci—aprés:

- si 3 différen: de 1 ou 2 == Q3E=0

- 531 Q4=¥ au § == (J3=9

- si Q5 different de 1, 2 oy 3 == 5=9

— 51 {)7=0 == 3=0

- st (38 inferieur ou éga’ 4 7 == Q7=0, Q8=0, et 0o=0
- 51 Q7=0 == 8=0 =t O9=0

- 5i QY différent ae 1 ou 2 —=> QB~Q8=0

- 5 Q18-0 => Qo=0

2°} Module "agriculteur, éleveyr"
Ce nmodule compaorte 15 questions soumises aux tests suivants:

-8 8= => 008 aQ15 =1

- 81 J8=1 &t Q9 situation dans [a profession diffiérents da 1,2, 3uud = Q10
alis =0

— s (2 Durée d'exeroice de ‘activité, nombre de mais/an suparieur & 12 ==
nombre de moisfan = 12



- si Q9 Durée d'exercice de f'activité, nombre de joursizemaine supérieur 4 07
=» nombre de jourfsemaine=07

~ si QP Burde d'exercice de l'activité, nombre de heurssffour supérieur & 24
=> nomare de heuresfour = 24

3t Module “inactif"
G maaule comporte 8§ questions scumises asx tests suivants:

-5 Q=2 =» QB =0

- si Q7=1 =—> (8 situalion dans |a profession différert de =0

- 51 28 Durée d'exercice de |'activité, nombre de mois/an supérieur & 12 —
hombre de maisfan = 12

~ si Q8 Durée d'exerclee de |activité, nombra de jours/semaine supérieur 407
== nombre de jour/semaina=07

~ 8 (38 Duree d'exercica de |'activité, nombre de heuresfour supdriour 4 24
=== nombre de hearesfjour = 24 _

4} Module “chémeur"

Ce module comporte 13 guestions soumises aux tests stivants:

-5 Q12=2 => M3 =0

— & 12=1 => (13 situation dans a profession différent de = 0

—5i @13 Durée dexercice de {'aclvilg, normbre de moisfar supérieur & 12 ==>
nombre ce mois/an = 12

— 51 (13 Duree d'exercice de |'aclivitd, nombre de jourg/semaine supérieur &
0¥ == nombre de lourisemaine=07

~ 5i Q13 Durde d'exarcice de |'activité, nombre de heures/jour supérieur & 24
== rombre de heuresfjour = 24

5% Module "aide familial, apprenti, autres”
Ge module compore 21 questions soumises aux tests suivants:

-5 Q202 => 021 =0 .

- sl Q20=1 => Q21 sHuation dans |a profession différant de — 0

—si G221 Duree d'exercice de l'activité, nombre d2 moisian supéreur 3 12—
nombre de moisian = 12

- 5i 021 Crarée d'exercice de l'activite, nombre de ‘ours/zemaine supéraur 2
07 == nombre de joursemaineg .C7

- s (21 Durée d'exercice de 'activitg, nombre de heures/jour sLperieur 2 24
== nonbre de heurssfour = 24




6°} Module "salarié”
T module comporte 18 questions soumises aux tests suivants:;

- 8i Q1722 ==> (N8 = ¢

~ 81 Q17=1 === Q14 sifuation dans ta profession différent de = 0

— 51 Q18 Durée d'exarcice de l'agtivité, nombra de Mmoisfan supsarieur 412 =
nembre da maois/an = 12

— 8/ 218 Durée d'exercice de |'activitd, nombra de jowrs/semaine supérieur &
07 => nombre de jourfsemaine=07

- 5i (18 Durde d'exercice de activité, nombre de heures/our supérisur 4 24
== nombre de heuresfjour = 24 :

7°) Madule "employeur, Indépendant, associé, gérant, {non
agricole)

Ce madule comporte 43 questions soumises aux tests sulvants:

-5 Q42=2 =>» Q43 =0

— si (42-1 == Q43 situatinn dans la profession différent de = €

= 51 343 Duree dexercice de l'activite, rombre de moig/an SUpérieur 4 12 ==
nombre de moisfan = 12

— 51 Q43 Durée dexercica de ['activité, nombre do jours/isemaine supérieur &
07 => nomire de jour/semaine=07 '

- 81 Q43 Durée d'exercice de "astivité, nombre de hauresfjour supérieur a 24
== nomire de heuresjour = 24

-si0Md=1ou2=Q3=30u4

II- TEST INTER-MODULES

- Les correspondances inter-modulajres se situent essentiellsmeant antre le
Inedule Flitre ot chacun des six modules individueis, Le lien se fa't & travers le
numeéro d'ordre de lindividu sur le madule Filtre, Cetie question est la n*1 dans tous
les modulas individuls,

Les principaux tests & effectuer sont les suivants:

- Verifier las informations de l'individy sur | modulz individue! et les mémes
frformations sur le module Fiftre:
- SHuation de résidence: 0f module individuel — {25 modula Filtre
- Sexe: (13 module individual = Q2 radule Filtra
- Age: Q4 module individuel = 06 module Filtre

- Verifier dans chague ménage qu'lm méme indivicu n'a pas été soumis &
plusieurs modiles individuels & |z fois,

— Verifier gue dans chaque menage chaque indiviay a été saurnis au module
juste c'est—a-dire le module auquel 1l est effectivement concerné a travers les
reponses données aux questions 7. 8 et 9 du maodule fitre, ainsi vérifier que:

- 117 4 117 == module 1

- 211 4 217 == module 1

=~ 200 ou 400 ou 500 ou 600 ou 700 —= module 2
- 300 == module 3



— 125 pu 126 ou 125 ou 225 ou 226 o4 229 = modu ed
— 127 ou 125 ou 227 ou 238 —» module 5
— 121 0ou 122 ou 123 ou 124 au 221 ou 222 ou 223 ol 224 =—> module

- Vérifier pour chagque ménage gue tous les individus de 8 ans et plus a été
squmis 4 un questonnaire. Ainsi on powrrait commencer d'abord & comparer le
nombre de chague module inviduel avec le nombre d'individus du modula Filtre dont
les codes sont concarnés par ce module.
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INTRODUCTION
I - CONTEXTE SOGIQ-ECONOMIQUE DU MALL

D'une suparficie de 1.241.000 km2, le Mali est un pays continantal partageant 7 000 Km de
frontidres avec sept autres pays de ia sous-région dont 'Algers, le Burkina—Faso, la Cote
divoire, 'a Guinée, la Mauritanie et le Sénégal.

Il connait un climat soudano-sah&lien caractérisé par l'alternance d'une saison séche et
d'une saizon des pluies.

1e secteur rural occupe prés de 90 % de la population active totale. Ge secteur, a trés
souvent &té pénalise par les effets pervers des fréquantes séchergssss des annees 70 et 80,
Le coton qul demeure la principale ressource dexporiation du pays reste tributaire des
variations dags caurs mondiaux.

Le 2ous—sol recéle de cartaines ressources naturalles qui, du moins sonit frés pau sxploftées.
Toutefois, 'exploitation de 'or & connu un certain éssor au cours de la dernlére décennie.
La populaiion a été évaluée en 1987 & 7.694.348 habitants. Cette population est inégalpment
repartie sur le territoire national au profit du Sud. Prés de 80 % de la population viten miliey
rural.

La population malianne est trés jeune. En effet, 46 % de la population a moins de 15 ans
et plus de 50 % ont moirs de 20 ans. La population active a €1¢ estimée A 3.437.533
individus durant Ja méme période.

Cette préssion démographigue constitue l'un des principaux problemes de l'economie
matierne gul.éprouve des difficul:és a scolariser et a saigner une partie importants de sa
population et 3 générer des emplols pour safisfaire 1offre grandissante de main-doeuvre.
Le taux ce scotarisation est I'ur des plus bas au monde. Pres de 80% de la population sont
analphahétes. :

Pays en voie de géveloppement, le Mali figure parmi les pays les meins avancés au mende
avec un produit national brut per capita de 270 5 en 1889,

Durant les vingt premiéres années dindépendance, les autorités malienres ant opte pour une
&conomie socialisia comme stratégie de développement. Clest ainsi yue nous avons assiste
& Pémergerce des sociéiés et entreprises d Etas. Durant cette périnde, tous les cipldmes
hationaux trouvaient un emploi directerment au niveau du secteur d'Etat compose de |3
Fonction publigue et des sociétés et entreprses d'Etat.

Sous leffet conjugué de la crise économique infernationale et de la croissance
démagraphique. des difficultés financ'éres sont apparues, changeant alors -a tendance de
ia politique sus-me-tionnee.

Ainsi, au caurs des années 30, le Mali avec 'appui du Fonds Manétare International, de la
Bangue Mandiale et des bailleurs de fords bilateraux, s'est engage dans un vaste
programme de restructuration de son économie. Plusieurs mésures ont ¢té prices pour
aseainir 'ecancmia nationale et stimuler l2s investissements privés.

A partir de 1992, le Mali a signé avec les m2mes autorites de Bretton Woods un nouveau
programme d'ajustemenl structuret renforce en vue de redresser davantage I'sconomie.
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Ces programmes ont été {a plupant caractérisés par -

*  Une diminution de leflectif du personne! cu sectsur étatique par |'application des
programmes de depart volontzire de la Fonctlon Publique et par des vagues de
compression des travailleurs des sosiétés A liquider ou & restructurer ;

*  Une limitation des embauches par i'Etat avec linstauration du concours d'entrée dans
la Fanction Publique,

Cette situation a condult & I'émergence de nouveaux groupes—cibles sur le marché du travall
2 savoir les jeunes diplémés, les partarts volontaites a la retraite et |es Travailieurs
compresses qu'll faut nicessairement Inserés dans le tissu dconamigue.

La problématique de l'emploi au Mali doit donc prendre en compte & la fois Tinsertion
economigue de ces groupes—cibles et la rasolution des gquestions de sous-emplol et
ladéquation formation--ampiol Atravera une pisine redynamisation du sectewr prive sur faqual
tous les espairs sant portés,

Face a cette situation, des projets d'appui & la création des PME/PMI ont vu la jour avec
appui des parténaires au développement : Projet FED, Projet PNUD/BIT, Projet PAPME
Canada.

Paralidqlement & ces actions, e gouvemement a mis en place un Fonds Auto—Renouvelabie
pour I'Emploi (FARE) destiné 4 la prise en chargs des garanties des projeis ou d'apparts
personnels émanant des projets retenus bancables par Une institution de cradits.

Cre méme, une Cellule d'Appui A linsertion des Jeunes Diplomés Lt créde auprés de
IONMOE pour suivie et coordonner toutes les actions de I'Etat et des parténalres au
développernent en direction des jeunes diplémés en vue de leur insertion professionnells.

La faiblesse des données statistiques sur |a formation et 'emplok, sur les créneaux portelrs
d'empioi et sur les secteurs d'avenir handicape sérislisament 'élaboration d'une palitique
cohérante d'emploi au Mal

Toutefois, des lueurs d'espolr pointent & 'horizon avec la mise en place de 'observatoire de
l'emploi.

Il - SQURCES DE DONNEES SUR L'EMFLO!
Les sourcas de donnees sur I'emploi et le chdmage sont entre avtre :

- les statistiques de 'ONMOE sur les Cffres et Demandes d'emplci
- la Declaration Annuslle de Main d'Oeuvre

- le Recensemeant Ganaral de la PoplLlatian

- e Recansemant lndusiriel

- les engquétes Emplol et Chdmage

- te Recensement des Jeunes Dipldmés .
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a) — Les statistiques de I'ONMOE sur les offres et ez demandes d'emploi :

Cas statistiques indiquent chague trimestre, le nombre par sexe, par age, par profession
niveat) dinstruction des démandeurs d'emploi qui se sont insorits au niveau das différer
bureaux de placement de 'ONMOE. Elles indiquent aussi tes offres d'emploi provenarnt d
différentes branches d'activités des divers secleurs, et aussi les personnas piacées sel
leurs catagorias socio—profassionneiles .

Le principal incanvénient est que ces données souffrent du mangue dexhausiivité,
proportion de personnes quine se presentent pas 8 NONMOE est éevéd. Plus élevée enco
est la quantité d'cffres d'smplic! qui ne passent pas par ce service. Le marché de f'emp
reste caractérise par des relations informelles voire familiales assez dévelappées sans perc
de vue |z libéralisation du placertent.

t) — La Déclaration Anniwrele de Main d'Oeuvre *

Cetle enquéte concerne toutes les entreprises du secteur modema structurd en déhors d
administrations du sacteur public . Ble couvre '"ensemble du pays et permet de connaitre |
informations suivanies :

- 'smploi glebal au niveau du secteur modeme

- l'emploi par nationaflte , par catégories socio-professionnelies et par sexe

- les chiffres d'affaires, les statuts juridigues etla situation géographlque des entrepris:

- les branches d'activités ;
- lez empais temparairas ;
- les mouvements de main d'eeuvre (embauches et déparis).

dl - Le recensement geneéral de la population et de I'habitat :

Ce recensement a permis de cornaitre des informations sur I'empiol et te chdmage glob:
Il sert de base pour la détermination de la poputation active.

€) — Le recensement industriel :

It a permis d'avoir plusieurs infarmations sur le secteur industie! malien de 1982 a 19¢
rotarnment sur l'emploi
industriel . Un second recensement a été sffectud en 1932,

f) - Les enqgétes emplol et chédmage :

Ces enquétes ont concerné unigdement les villes pour mieux méasurer les phéanamens
emplot et chémage en milieu Lrbain. Jusqu'a ce jour dedx opératiors du genre ont é
menees par 'Office. La preriére en 1988 a touché |a seul District de Bamako la secanc
menée en 1990 a porté sur lensemble des chef-lieux de région y comaris le District ¢
Bamaka.
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Il - SITUATION GENERALE DE L'EMPLOI AU MALI

Le dernier Recensemant Général de a Population et de I'Habitat du Mall, réalisé en avril
1987 adonné comme offactf da la pepulation 7.698,348 personnes dont 3.437.533 actifs soit
44,7% de l'effecti global..En effet, était considérée comme active, une parsonne soit en
aclivité, scit ne travaillant pas mais & la recherche effective d'urm emploi rémunere ou
rémLnérateur. '

Parmi cette population active, 1.522.674 actifs étaient agés de moins da 25 ans soit 44,3%
at 229,835 do plus de 60 ans solt 7% ; ce qui prouve la trop grande [eunesge de fa
population globale et en particulier de la population active.

La popuiation active occupée représentait un effectif de 3.409.271 personnes donties 82,2%
travalllent dans le milieu rural denongant ainsi la forte représentativité du secteur primaire,
tandis qua te reste soit 17,8% s répartissait antra le secteur secondaire (0,74%), e terliaire
(9.60%), Fartisanat (5,4%), la construction {0,4%) et les actifs a secteur mal défini {2,3%).

En analysant la popuiation active oocupée suivant le statut dans I'emplos, les donnees ¢u
reconsement ont permis de constater que les aides—famlilaux (1.979.932 ; 59 %} et les
indépendants {1.211.046 ; 35%) sont les pius dominants parmi les actifs. Geci Traduit 1a
primauté des secteurs primaire, informel et de l'artisanat,

Les salaires (160.216 ; 5 %), ¢anstituent encore une minarité parmi les actifs au Mali.

TABLEAR 1 : Répariition de la population active suivant le secteor ¢f
la situation dans l'activité principale.

! T I ] f f I

SITUATITN

PRIRUR | SRLARIZS | IMDEPDTS |RIC. FR€T. iAPPRENTLA( RUTRES| H. D. | ENSEMWLE
SLATETR i
TRTFRTRE 2,849 1'5.-.I?3 St],.154 [L.EQZ. B4 EQd Z.uH1| £.853 |Z.RDR.TRZ
JECONDATLE 5 1.2%2 1.728% 1.3k 531 an 33 a.4087
TERL LRTRE 5.45% [ 107.858 | 126.95% Gh.oA8| AL 3EE 11,314 HE| 324, 0%0
ARTIELNNT B33 2.5A% Bi.USY gr.sral 4,067 aas 34 1B2.917
LI STRACT. ) 295 3.254 EN T T iTr A1 46 13. 065
H.I Tan AG_454 21,004 1.-3.?.;.1-_ a.27 Leasa| 7.7zn |1 vmoavo
;m‘ﬁnar.n T.EEZ | 15C.316 [1.#11.04b|1 978 353 e 250 ; -15.4-33 e aTa l1.4ca. 271

HIATT ;D s de bk man G A Tspeelai o i Phekin cmik 1005

En procedant & 1'analyae do 1'activité économigue suivant le sexe, il
rossort gue 62,39% de l1a population active sont des Liomnes et 37,61%
Aes femmes.

Natte méme Analyse 3 travers las ragions, réalisés au niveaw de tous
los mectsurs d'activité montre 1o prédominance de 1Factivité masculine
sauf pour deux (2) secteurs treditichnneiloment dowinés par les femmes
a savoir "1'Artisanat" avec 69,30% et le "Commoroo® 58, 04% des actifs.




L'analyse sectarielle de I'activité montre 1a prédominance du secteur primaire au niveau de
toutes les régions (& plus de §0%) sauf dang le District de Bamako ol le secteur tertiaire est
ie plus dominant avec 68,17% suivi de larisanat 8,06%

Cette situation traduit hien la vacation agro-pastarale dg 'activité économique au Mali qui
continua & drainer la quasi totalité de la main—d'oeuvre. -

Lemplol wrbain est trés mal défini au Mali & cause de labsenca da données
pertinentes. Toutefois, 4 partir des données du Recensement d'avril 1987, [l est possible de
tirer queln.ies sonclusions générales avant d'aborder la situaticn reelle du marche du travail.
En effet, si nous appliguons aux resultats de 1987, la sinicture de l'emploi urbain de 1876,
noug trouvons comme populstion active occupee un effectif de 388.873 individus dont
350,391 hommes et 48.482 fermmes soit 12,2% .

La répartition de cette popudlation actlve occupde donne pour le statut dans i'emp-ol, la
situation suivante :

- 184.006 indépendants (46,5%), 107.891 salariés (27,0%), 69.478 aldes~familiaLix
{17,4%), 11.482 apprentis (2,9%) &t 26.016 non déclarés (5,6%);

Farmi cette sous-population acltive urbaine, le District de Bamako, représente & |ui
seul 43%, soit 171.405 actifs . Le niveau élevé de cette population peut trouver une
explication dans la position stratégique de capitale qu'ast le Dlstn::t de Bamako qm
attire plus de main-d'oeuvrs.

Pour misux suivre 'emploi dans |e District de Bamako, nous allons nous inté'ressér ale_
données fournies par 'Cffice National de la Main—d'oeuvre et de I'Emploi, structure na‘ttnnaje
chargée de 1a gestion publique du marché du travail. :
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TABLEALT 2 - Fvolution du marché du travail du District de Bamako

LESI- 1588 1589 1930k 1¥al ToTAL

T10H EN3 BEL ER2 BRD EN2 BED ENZ BRQ EH2 BHS

O.E.B.J13_ ATd (& 93233 _B21 (A Za0|1d S8 A AMU[1) 40N B ORX[RT . TAT | 23, A0

CLELE.| 1,187 34C( 1.343 402 L.B7T ERg | 1.4m17 45| E.13q] 1.8

b.F. i.190 338 1.317 402 L.5TL €50 1.007 43| . 0TSF L_&35

D.R-5. (12004 &, S14 (12 504 4. 820 {11. 990 | 4. 735 |11, 4995 . 333 48 EAE |22, 0018

0.H. 8%, * z gt - L] - - - L] F

sace 1 SR — Huict Trimcrickl dve Sartlidynce du il e Dl o

* D.E.E. = Demands Emplot Enregistres ;
* 0.E.E. = Offre Emplai Enregistrée ;
*D.P. = Demande Placée ;

* D.N.5, = Demande Non Satisfaite ;

* O.N.&. = Qffre Non Satisfaita.

Les statistiquss reqroupees dans le tahlsau R°2 mantrent |'existence entre I'offre d'emplol et
ta demande d'emploi d'une forte distorsion da I'srdre de 10 demandeurs d'emplet conire une

offre Femploi.

Ce deéséguilibre se traduit chaque annge par un solde considérable de deamandeurs non
zatiafaits qui avoisine les 90%, traduisant la persistance d'une forte pression aufour du
marché du travail.

Chague année le District de Bamako réceptionne & peu prés plus de la mditié des
demandeurs enregistrés dans les differents bureaux de placement. Cette situation s'expligue
npar la pesition stratégique de capitale du pays qui se caractérise par l'abondance d'unités de
production et des potentialités d'exerclce d'activités secondaires.

Parmi les demandeurs d'emplol enregistrés 4 Bamako, les jeunes dipldmés cccupent une
farte proportion de l'ordre de 40%.

En effet, catte situation a été confirmée par le recensemen: des jeunss diptdmss effectus par
I'ONMOE en 1991 sur 11,368 jaunas dipldmes gui se sont declares sans—emplol, 5.013
rasidaient dans le District de Bamako soil 43 %. Elle resulte de 1a concentration a Ramako
de foutes les struciures d'appili Aux jeunes dipldmés.

Le solde relativernent insignifiant d'offres d'empiol non satisfaites s'explique par lexistence
d'une inadéquation entre la demarde 1 Femploi et porte trés genaralemant sur des secteurs
trés paintus tels que l'informatique, I'& ectroniqua all des postes d'encadremeant du sectaur
du batiment et travaux publics, critdres auxquels il faud-a ajouter la detention d'une centalna
experience orofessionnells.

Par allleurs, l'enquéts emploi dans le District ¢e Bamako réalisee par POffice en 1988 a
permis de cerrer la Situation du marche du travail a travers des questions posess
directement aux personnes dgecs de 10 ans et plus.



D'une manlére générals les individus ayant une activité dans le secteur informel sont jeunes
ot moins instruits que ceux du secteur modarne.

En effet, dans le secteur informel du District de Bamaka, 36,8% ont melng de 25 ans alors
que pour le secteur moderne, cetite tranche ne reprézente que 19,1% .

Baur le District de Bamako, Fenguéte Emplol de 1988 a donné un taux de chémage do l'ordre
de 16% dont 14,7% pour les hommes &t 21,8% pour les fammes.

Ce choémage touche en grande majorité les jeunes pour lesquels la taux peutl avoisiner les
0% .

Les chdmeurs a la recherche d'un premier emplol demsaurent iss plus nombreux avec
presque 66% de l'ensemble. cetle categore de chémeurs est essentellernent composee de
jsunes car 86% ont moins de 25 ans. Parcontre les chimeurs ayant deja travaillé sont ia
plus part des aduttes. '

En analysant e niveau dinstruction des chémeurs, il se dagage que les chomeurs a la
recherchs d'un pramier emploi sont en grande majosité instruits traduisant ainsi fa forte
présence de jeunes diplomes sans—emploi sur le marche du travail.
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PREMIERE PARTIE

ANALYSE DE L'EMPLOI

| - POPULATION ACTIVE ET INACTIVE

Les résuftats de 'enquéte 1989 sur le secteur Informel parmeattant de faire une analyse de
la population par rapport a lactivité écenomigue,

En effet, ta population totale recensée a &14 astimée & 8.107.232 personnes dont 4,064.130
hommes et 4.043.102 femmas. '

Pour cemer les différentes caractéristiques de la population ac*ive, la frange de la population
de 8 ans et plus a éte retenue, soit 5.310.150 personnes donc un taux de participation &
I'activité économique (population en age de travailler/population totale) de I'ordre de 65,5 %

TABLEAU 3: REPARTITION DE LA POFULATION DE 8 ANS ET" PLUS SFLON TF TYPE D' ACTIVITE ET LE
SECTEUR D'ACTIVITE '

Type d'activitd Ieestd [ X Ag/SFach, X ASLES 3 Taral ]
chimellr
Travaills - - I YL m48] 8290|417 das| D 142 Ze? 34| 45,00
He brarallle pas B gu3 2,16 - - - - 52 2493 , va
Fenme =2o foyer 1 363 4@ 5215 <06 BE5| t7,w0[90 7R | 17 RE|L TAL 37a| 3% 17
Eleve/Etudiant ha4 TEG| Za. 3 - - - - SHd TEH| 11.0a
Em=raltd Vi1l lad Fhy A5S( 10,E3 - - - - ' JET ZER. 4.904
Fandicaph 72 533| 2.M - - - = [ 72533 1.37
Rutres inmctifs 187 473 T. T4 - - - - 187 173 31.55
TATAL 2 4kd 102 100,20|2 3T BLF| 130, H0| 508 IGG 100, 00(5 310 LS50 100, DD
[dS,EHﬁ[' [44_BCY (5,57 {100, @]

L'analyse des tableaux 3 &t 4 montre que 45,63 % des personnes Agdes de 8 ans et plus
sant des inactives cu des chdmeurs at qua 54,37 % sont occupeées a 'exarcics d'une antivits
economigue soit dans le secteur primaire - Ay/Péch. (44,80 %) soit dans le secteur "Arisa—
nat-Industrie—Service’ - A/I/S pour 8,57 % . Geui démanire la forte prédominance du secteur
agricole dans l'econamie nationale. |l est kon do notar que les femmes actives occupdas
representent 17 % de l'ensembie des persocines ccoupees, soit 28 % des femmes.
Toutefois, les temmes accupees sont la plupart do temps tournées vers les activités du
zectaur agricole {82 %). '

Une analyse de la sftructure das personnes inactives (vair tableau N5 laisse entrevoir
qu'elles sont a 52,43 % des femmes cccupées unigusment au foyer, a 25,69 % des Eléves
[ étudiants. | es persornes agées {Retraitéshdeillards) representant 10,80 % des inaclils
tandis gue les handicapés representaent que 3,13 % .
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TABLEAV 4 : REPARTITION DE LA POPULATION DE 8 ANS ET PLUS SELON
LA SITUATION A L'EGARD DE L'"EMPLOA

Type de travail- Nombre Froportion
laur 1
Inactifs 2 370 Beq 44,65
Chismeurs h2 2%2 Q,n8
hAotifs Oogupés 2 BE6 Y68 54, 37
TOTAL 5 310 150 100, 00

L]

TRABLEAD 5 : REPRRTITION DES INACTIFE SELON LE STATUT
D"INARCTIVITE

Statut HNombra Proportion
d'inactivité % )
Fémme au foyer 1 242 977 52,43
Eleve/Etudiant 609 1E1 25,69
Retr/vVieillards 257 &87 14, 86
Handicapé T4 149 3,13
Autrwes inactifs 187 G4ds 7,89
TOVTAL 2 370 8&9 140,00
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il - CARACTERISTIQUES DE LA PCPULATION ACTIVE DCCUPEE
111 Analyse de |'activiié principale

Lors du déroulement de l'enguéte de 1989, les paramétres relatifs & 'activité économiqua das
individus ont &té cernés a travers les modules ;

- moduie 1 : 'Agriculteurs, Eleveurs, Chasseurs, Pécheurs et Sylviculteurs®
- module 4 : "Aidas Familiaux, Apprentis at Autres"

— module & : "Salaries*

— moduls & : 'Employaurs, Indépendants, Associés, Gerants non agricoles”.

Four chacun de ces modules das questions ont été pesées sur l'activité principale exarcrée
par les personnes agées de 8 ans et plus ainsi que les ectivités secandalres.

11.1.1 Actifs occupes et statut individue|

Le statut individuel indique la position de la personne occupée par rapport & lactivité
économique A tirs principal,

Alnsl, peur le cas gui nous concerne 2 difftrenciation en modules a permis de distinguer
guatre groupes de statuls individuels,

Il ressort du tableau ci-aprés {tableau &) pour 'ensemble des perscnres occupées au
moment de l'enguéte que 52,40 % sont des Agriculteursiéleveursipécheurs/sylvicuteur ; 7,38
% des Emplindap/ Associés ; 6,45 % des salarigs el 3,77 % des Aides-famil/apprentis.
L analyse selon le sexe laisse entrevoi- la situation suivante si avtant pour les hommes gue
polur les femmes, les actifs du secteur primaire sont les plus dominants (85,11 % pour les
hommes, 77,23 % pour les femmes), par contra, pour 123 autres modules, les tendances se
présentent diffaremment.

En effet, chez les hommes, la deuxiéme catégorie dominante sont des salariés (7,63 %) ;
tandis que pour fes femmes, ce sort les Empiindép/ Associés (13,02 %). Les Aides-
tamilizux/apprentis cominent chez les fammes. -

TAEBLEAU 6 : REPARTITION.DES ACTIFS OCCUPES SELON LE STATUT
INDIVIDUEL DE L'EMPLOI PRINCIPAL -

Type G Homnmes Femmes Fnsembls
travaill. T :
Nombre | % Mombre % : Nombre %
agr/Elev. 1 a1l 421} 8511|767 392| 77,23|2 378 B1u| B2, 40
Salariés 144 484, 7,63| 41 BAS 4, 21| 188 333 f1, 45
Empl/Ind. 83 BEl! A,42(1249 £37( 13,02 213 098 7,38
Aides Fam. 53 695! 2,684 55 0OL% 5,54 108 724 3,77
TOTAL 1 293 261 —00,00(993 707(100,00|2 886 960{100,00




Il.1.2 Actifs occupés ot profession

La profession dun actif occupé indigue le métier exercé en qualité d'amplol principal
ressort de l'analyse des professions {velr tableau 7) que 77,44 % des actlfs occupés s
dasg agriculteurs suvis des indépendams avec 7,14 % , des salaries pour 6,45 % . Laft
pradominance des agriculteurs s'explique par Forientation générale de I'économis nation
qui est fondamentalement tourmée vers I'eghcuitire.

1'/mpaortance des actifs "indspendants” pourra éitre expliquée par la présence du sect
informel {ou secieur non structuré) dans es centres urbains. Le sadariat est en grande pa
le fait du secteur modeme, comprenant les Industries ef FAdministration Publique ;

craneaux traditionnellament porteurs d'emplais salariés (Services, transport, batimert et T

ete...). -

TABLEAU 7 : REPARTITION DES ACTIFS OCCUPES SELON LA PROFESSION
DE L'EMPLOI PRINCIPAL

Profesgions NHonbre Proportion
Agriculteur 22 235 703 77 .44
Elevaur ' 38 gb4 3,42
PEcheur 42 D96 1,46
Chaszeur 1 2323 0,04
Svylviculteur 1 137 0,03
Salariés . 186 333 6,45
Employeur 3 BZZ ,13
Indépendant Z06 1B4 7,14
Ezzocisd ' 3 052 0,11
Aid.Famil. fappz . 108 724 3,77

TOTAL Z2 006 968 100,00

I11.3 ANALYSE DES TAUX D'ACTIVITE ET D'OCCUPATION

Le taux brut d'activite represente la propartion d'actifs (personnes en &ge de travailler) d:
la population totale. Pour l'enquéte 1989, le taux brut d'activité ast estimg & 65,50 % [
tableau 8) contre 44.54 % fourni par te dernier recensement de la population réallsé en 19

Mais pour mieux mesurer lactivite économique des personnes en age de travaillar, ne
proposons de prendre comme référence les taux specifques d'activitd, Ce taux spénifig
dactivité se définit comme i3 proportion des personnes actives dans la population tot
agées de 8 ans et plus. Par ailleurs, il est possible de calculer Je taux spécifique au s
dunc classe d'4ge ; cans ne cas, on parlera ce taux d'activité par age,

Ainsi, le taux specifigue c'activité issu de 'engquéte 1989 est de 55,35 % pour l'ensemble
daux sexes. |l correspond a un taux spectfigue de 75,99 % pour las hommes et 36,39
pour les fernmes (voir tablsau 8).
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Las diffarences antre les taux d'activité par Age sont trés marquées sulvant le sexe; fes taux
mascullns approchent las 100 % entre 25 et 45 ans; tandls que ceux des fammes pour |&
méme intervalle d'dge atteignent a peine las 45 %.

Ce constat peut s'expliquer par ta propottion élevée d'inactives pami |2 populaion feminine
en age de travailler.

Par contre Jas taux d'occupation, representant ia proportion de personnes oCCLpes au sein
de la population en I'Age de travailler, sont trés proghe de 100% quelgue soit le sexa.
Cette situation S'expliqua par le hombre éleve d'actifs occupés dans les activités agricoles
o) dominent un nornbre important d'aides—famillaux. -

Le taux d'occupalicn de 95,22% pour |es deux sexes est dé Q8% pour les hommes &f
98,65% pour les femmes. Ges taux tradulsent également la prédominance du secteur
agricols ol |a notion de ehimage n'a pratiquement aucun sens. .

TABLEAU 8 : TAUX D'ACTIVITE ET TAUX D'OGCUPATION SELON %
L'AGE ET LE SEXE {EN %) .

TARUX D'ACTTVITE |TAUX 1'OCCUPATION
AGE
Hom. Fam. Ens.| How. Fam . Cn=.
B - 9 ans 39,23{23,54|231,02|98, 84| 96,19|98,61
10 - 14 ans 53,77|30,25|42,63(99,22| DE,63|498,02
15 - 1¢ " ¥2.05|3%,11}55,66(|97,72) 98,73|58,07
20 - 24 - A5, H1|40.53|58,71195, 411 96,90:56,03
25 - 29 " a5 _40)43,40|63,56 U5, 69) 97,51(96,43
an - 44 " 98,04 43,31 |66, 7096, 81| 98, 8B197,62
35 - 39 .7 0g, 27 (40,07 |66,01|98,14| 99,72(98,7L
40 - 44 " 07 44|41,.8B9|6Y,47(99,40| 99,84/99,55
45 — 49 " 96,62 |40, 7Di59, 1R | 98,98 99,77 99,11
50 - 54 " 93,36|39,.91164,09|99,00| Y9,73|99,23
55 - &9 " 90,3530, 47 Ea,GEEQQ,ZB_lﬂG,GE 9y, 42
60 - ot + " nG 881{1%,72(34,5%;%9,77 100,00{9%, 81
TOTAL 75,00 36r3§|55,35 96,00 98,65|98,22

W2 Analyse de ['activilé secondaire

Sur 2.886.968 personnes occwpéaes & MG princizal 17,45 %, 503.777 {dont 333.350
homimes et 170.427 femmas) deéclarent axercer égalament une ou pilusieurs activites z titre
cecondaire. La proportion des actifs vecupes a titre secondalre est respectiverment de
17,81% pour les hommes st 17,15% pour |les femmes,

Il est & noter que ces propartions sont sous-estimées, dans |a mesure ol la déclaraton
d'exarcice d'activité secordaire fait partie des tabous quil entourgnt la conraissance des
revenus des actifs. Néanmains les informations disponibles parmettert de tirer de nombreux
renseignements des modes d'oceupztion des personfies en Age de travailler.
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Il 2.1. ACTIMITE SECONDAIRE ET STATUT INDUVIDUEL

TABLEAU 9 : REPARTITION DES ACTIFS OCCUPES A TITRE SECONDAIRE
SELON LE STATUT INDUVIDUEL DE L'ACTIVITE PRINCIPALE

STATUT HOMMES FEMMES EMNSEMELE

INDIVTTUEL
Nbre S Nhre % Nbre %
Ag/Elev/Péch/Sy|293 90H| HA,17|124 404| 72,00(41& 212 83,04
Salarias 2 503 f,15 2 539 1,49 23 042 4 57
Emp/Indep/d=soc| 14 B44 4,45 34 383 20,171 49 227 Q,77
Aid Fam./Appr. d 095 1,23 9 101 5,341 13 19g 2,62
TOGTAL 333 350|100, 00[270,427|100, 030|503, 777 (100, 00
' GL, 17 332,83 100,00

Le tableau 3 monire comime pour les activités principaies, les activilds secondaires sont
exercées par des Agricultaurs / Elevaurs 2 B3,04% de 'ensernble des actifs ayant déclaré
Fexercice d'activités secondalies. )

L'analyse suivant le sexs donne una diffSrence entre les hommes et s femmes.Pour les
hommes jes statits domihants sont les "Agriculteurs/Elaveurs" (88,17 %) et les "salariés”
{615 %} tandis gue pour fes femmes se sont les "AgriculteursiEleveurs" {72 %) puis las
"Employeurs/indépsndants" {20,17 %). _
Les proportions BGlevees d'activitds secondaires pour les  statuts  Induvidusls
"Agricutteurs/Eleveurs” et "Empicyeurs/independants” s'expliquent par la facllité d'exercice
dune activité qu'offrent ces deux catégories de statut individuel. Cette explication pourra
étre mleux Bdifide lorsqu'on abordera l'analyse selon la branche de Iactivité secondaire.

22 CABACTERISTIQUES DES ACTIVITES SECONDAIRES
I12.2.1 ACTIVITES SECONDAIRES DES AGRICULTEURS/ELEVEURS/PECHEURS

Les activités seconda'res merdées par des agriculteurs sont exercéas en majorité par des
hommes guelque soit ke milieu observe . 84,09% d'hommes pour Iz milieu urbain st 69,05
d'hommes pour le milizu rural. La propertion des fammes dans co groupe est élevée en
milled rurat 30,85% contre 15.91% en milieu urbain,

En examinant ies statuts individuels nous nous randons compte que 71,468% das activiles
secondatres chez tes agriculteurs sent mendes en quali'e d'independarts ou d'aides familiaux
pour 10,31% ou de salariés pour 10% de 'ensembla.

Les agriculteurs installes en milieu rural ont plus tendance & mener des activités secondaires.
Hs representent 84,78% des agriculteurs ayant déclards une ou plusieurs activizés secondai—
res.

En examinant la durée d'exercice des activités secondaires des agriculteurs, nous pouvons
constater gue [a majeure partie se situo entre 1 mois a4 moins de 6 mols avec 84,73%. Las
activités secondaires de trés coutte durée, moins d'un mols representent 12,88% tandis gue
celles qui durent toute Pannee representent 4,26% de l'ensemble.
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l2.2.2 WW

Sur las 213 093 actifs exercant en qualite d' Emle’Indep.r'Assmés :
52 774 persannes, sait 24,77% ménent au moins une activité secondaii 6. L ez femmes sant
les plus dispanibles & mener una activite secondaire avec 70,92% contre 29,08% pour les
hommes. :

L'exercice de ces activités se fait géneralement en qualité d' indapandants avan 88 .42% de
{ensemble, las autres statuts n'atteignent pas 2 %. :

les sctiviltés secondaires sont exerceés dans le secteur agricole {G3,62%), e commerce
(19,54%), lindustrie agrofalimentaire 4,80% et le raste, soit 12,04% concerne les services,
le transport et d'autres petitas industries pilotées par des Independants.

Les employeurs/independants continuent & mener des activitds secondaires en grande
proportion en qualité dindependants (48,96%), daides-familiaux {42,36%}) employsurs
(2,65%). Les employeurs/ independants menant des activités secondaires en-qualite de
salariés representent 1,70% de l'ensembie tandis que e reste seit (,67% sani des apprentis
ou autres.

La durée d'exercice d'une activité secondaire menée par des empl/ indép/Associés ast
généralemant de trés courte durée 53,34% ont meins de 3 mois ; 32,58 % ont 3 & moins
de 6 mois et 8,11% ont 6 & moins de 11 meis. Les activités de. Iungue duree, c'ast adire de
plus de 11 mois représentent 5,97% de l'ensemble. -

I12.2.3. AMMBWMHE&EL&W

Parmi las 136 333 salariés, setlemerit 24367 ont déclaréd au moeins une activité sécdndaire, -
a0t 13,08%. Los salariés mascubng sont kes plus nombraux & méner une autre activite en
plus de Factivié principale. Leur prnportmn atteint 38,57% de l'ensemble, les femmes
representent 11,43%.

Les activités sécondaires des salariés sont menées en qualité principalement dindependant
soit 71,59% da I'esnsemble, d employeur avec 11,84% d'aide—familiale (2,47%), de salariés
(4,85%), d'associe 1,81% et le reste sait 0,40% sont des apprentis.

La proportich éevas d‘lndependants ast diie au fait fait que le revenu de I'activite principale
donne la possibiité de financement d'Uune activité secondaire independante.

La dominance de la branche agricole {55,98%) et de celle du commerce [23 43%]) justifie
oien le fait que les a-::twltes sécondaires snnt generalemant exercees en qualité
dindependants.

Par allleurs, les aides—familiaux/apprantis manant e-galement des activités sécondaires. Sur
les 18.724 ades—familiaux, 13.701 personnes, soit 12,60 % 5 déclarant aveir au moins ung
activité sécondaire. Les activités saécondalres des aidee»-famillaux sont géneralement menees
dans fes secteurs agricola (71,80%) et du commerce (18,23%). '
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II.f-:.:!.4. ACTIVITES SECONDAIRES DES INACTIFS

Les inactifs constitués des fammas au foyers, d'éléves! etudiants, de refraites (veillard} de
handicapes ménent eux aussi des activités sécondalres. La répartition des 404 687 inactifs
avac activité sdcondaire donne 333 862 fammes, sait 83,76% de l'ensemble ef 85.725
hommes, soit 16,24%. Done les femmeas inactives 2ant 1es plus tentéas & exercar uhe activits
aecondaire.

Las inactifs sxercent das activités secondaires principalement dans |e sacteur du commerce
(46,36%), le secteur agricole {18,36%).

Les fernmes au foyer sont les plus nombrauses 4 exercer des activités & titre secondaire
prircipalement dans le sacteur du commerce avec 71,88% de l'ensemble. Ce groupe est
suivi par les Eleves/Etudiants avec 12,14% et des Retraites! Vieillards avec 8,80%.

La majorite des inastifs exercent des activités sécondaires dans {e sectour du commerce,

Cette siluation semble ére une explication de la prédominance des mc:epandanis dans
I'ensemble des sfatuts individusls avec 73 85%.
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DEUXIEME PARTIE
ANALYSE DU CHOMAGE
. CARACTERISTIQUES DU CHOMAGE
1. CHOMAGE ET CARACTERISTIQUES DEMOGRAPHIQUES

Lors de lenquéte de 1289, un moduie spécifique a &t consacré & l1a collecte des
renseignements sur les personnes se declarant étre au chorage. |l 5'agit ces personnes des
-deux sexes qui au rmoment de l'enquéte, deciarent n‘avoir pas de travail, gLi en recherchent
un et qui sont immediatement dispanibles, '

[Yaprés las résultats, l'enquéte de 1982 aenregistré 52 293 personnes au chdmage doni 38
683 homme (74%) ef 13 810 femmes (20%}). .
La chbmage declaré est plus imporlant en milieu urbain aves 45 744 personnes soif B7%.
Parmi ces chomeurs u-bains 33 586 sont des hammas at 12 158 des femmes. Les chomeurs
vivant en milieu mura: sent au nambre de seulement 6542 parsonnes, soit 13% dont 50897
hommes et 1452 fammes. S

TABLEAU 10 : SITUATION GENERALE DU CHOMAGE

DESLGNATION NOMBRE FROPORTION

Saxe (1 + 2) LY 203 103

fiommes (-1 - | 38 683 72

Femmes {2 12 Blo ’ 26

Miligu (1 _+ 2] Ed 203 . 100

© Uzbdin (1) 45 744 87
dont. Hommes - 3% 580
. Fenmes : 1z 158

_ Rural (2} B 549 13
dont. Homwes 5 097
. Fammees 1 452

Le riveau di <himaae augmente avec lage jusqua 29 ans (Tabeau 11); de 3,3% entre 3
et O.ans, it attend 25 6% evtre 25 — 29 ans, Au dela de 30 ans il amoice. Jne baisse
progressive | de 13,6 % entre 30-34 | deseenc & 1,2% entre 55 - 59 ans, pUis tombe & 0,6
apres B0 ans ct plus. ' .

Celte dvolution traduit bien, une réalité du marché du travai., qui prouve gue ds nos jours |8
chomage frappe plus les [sunes & cause de la baisse du riveau général de resrutement dans
l'économie. En effot, 60,7% ces chimeurs sunt Ag2s ce 15 & 29 ans, ces: & dire que 3
chémeurs déclarés sur & sont Agés de moins de 30 ans.
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TABLEALU 11 : REPARTITION DES CHOMEURS SELON UAGE ET LE MILIEU .

Urbain ' Rural _ Ensemblo

AR -
' Nore % Nhre E Nhra &

8-9 ans 545 1,427 1 088 | 16,61 1 733 3,31
10-14 - 1 985 4,34 1 505 22,98 3 491 b, BE
15-19 - £ 180 13,52 Gez 13_.E2 7 072 13,52
20-24 - |11 3748 25,311 690 1C,.54 12 266 23,46
25-29 - [11 248 24,63 1 110 16,95 12 376 23,87
20-34 - o ¥d3 14, 72 aid 8,17 ¥o13Y 13,65
35-39 - 3 383 7,40 107 1,63 3 450 B,67
40-44 - ad1 1,93 168 2 57 1049 | 2,68
45-49 - q19 1,79 BEES d,93 1 404 2,83
ED-54 - 1 2a2 2,706 - - I 22 2,41
55=58 - a74 ©1,47 - - 674 1,24
Bl Plus 33% 0,73 - - 337 0,565

TOTAL 45 744 100,00 B 545 (100,40 52 2493 100, 00

TRBLEAD 12 : TAUX DE CHOMAGE SELON L'AGE ET LE 5EXE

Age Hommes Femmes Ensemnble
B - 14 ans Q.88 1,49 1,09
1% = 13 ans Z,28 1,27 1,93
20 - 24 ans 4,50 3,10 3,97
24 - 29 ans 4,31 2, AY 3,55
an - 34 ans 3,19 1,1% 2,28
3% - 39 ans 1,81 o, 28 , 1,28
40 - 44 ans 0,60 I, 16 j 0,45
45 - 49 ans 1,02 O, 23 0,79
50 - 24 ans 1,00 0,27 0,77
55 - 59 ans 0,72 - ., 58
B0 ana et | 0,23 - _ &, 19

TOTAL 2,00 1,35 1,748

Le ta.x de chomage, pourcentage des chomeurs dans la population active, cbtenu a
'enguéte est de 1,78 % pour les deux sexes, respectivemant 2 % pour les Fommes et 1.35
% paur les femmes {vo'r tablzau 12). ¢es taux sont en aucmenation par rapport au niveau
obtenu au recensement de 1987 ol ils etaiert & 1,08 % pour les hommes e 0,38 % pour
les femmes. Cette augmentation traduit iz détérioration d. niveau général de f'emploi entre
les deux opérations & cause de certaines Tesures éconamigues sux impacis négatifs sur
l'emploi. Les taux ce chdmage par &ge convergen: vers le méme constat évadqué pils haly,
En effet, les taux de chomage augmentent jusqu'a 29 ans pour les hommas e jusqu'a 25 ans
pour les femmes.

Les taux de chdmage féminins amorcent une nette diminution déja a partir de 35 ans tandis
fue caux des Femmes ne diminuent réellcment quad-déla de 55 ans sot un écart de 20
ans. )
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Les taux de chdmage des hommaes sont & tous les dges supérielrs 4 ceux des femmes, Ceci
pourra étre apliqué par le fait que ce sont les hommes qui se preoccupent plus a rechercher
un ampilod, alors que les femmes géndéralement se contentent de s'exarcer en qualitéd daide-
familiale auprés des parents; '

.2, CHOMAGE ET NIVEAU DV'INSTRUCTION
TABLEAU 13 : REPARITION DES CHOMEURS SELON LE NIVEALU
DINSTRUCTION ET LE MILIEY

Niveau | Urkain Ruxal Ensemole : !
Inetruct. .
Nbre B Nbre % MNbre &

Neant B 582 18,%6[3 190| 48,71 11 7?72 22 51
Ecole Cor.| 8 146 17,811 4CG0) 21,38 O 545 18,25
Alphah. - 401 - 0,86 138 2,11 539, 1.03
Fond., 1 5 504 14, 2% 3AC2 4,61 & BO6 13,02
Fond. 2 7 831 17,1%2 704 10,75 B S25 16,32
Second. G, 1 298 C 540 405 b,18 | - 4 703 8,99
Bec,Techn. ! 4 900 0 7l 2000 4,58 5 200 3,94
Sec.Techn. ! Z 0412 4. 40 110 1,68 2 1521 4 12
superieur 3 040 E,&4 - - 3 040 5,81
TOTAL 45 744 100,0016 549|100, 00 32 2%93| 100,00

Les chdmeurs indentlfiés lors des enguétes de 1939 sont en trés grand nombra des
anaphabétes, car 22 51% n'ont recu aucune instruciion et 18,26% ont 2té seulement &
l'ecole coranigue, Las chomeurs syant recu une formation du niveau de I'école fondamentale
représentent au total 29 32% de l'ensemble des chimeurs déclarés. Ceux ayant e niveau
sUperieur ne reprasentant que 5,81% de l'ensemble(veir tableau 13)

Lorsgu'en procéde 4 l'analyse du nivazu d'instruction selon le miliev il ressort que les
anaphabétes sonl oius nombreux dans le milieu rural avec 70,09% de ['ensemble das
chameurs déclaras en milieu rural, tandis que les chémeurs instruits sont les plus nombreux
en milieu urbain, avec 31,34% pour le fondamental, 24 568% pour e sacnndalre et 6,64% -
pour le supérieur.

1.3. CHOMAGE ET NIVEAU DE FORMATION
TABLEAU 14 : REFPARTITION DES CHOMEURS SELON LE NIVEAU -
' DE FORMATION ET LE MILIEU

Niveau de Urbain Rural Ensemble
Formaticn —
Mbre % Nbhro [ % Nbre 2z
Meanl 18 184 g 7?5 4 1&2 63,55 22 346 42,73
App.C.F. 16 081 | 35, 15 804 | 12,2B 16 885 | 22,29
App.fle Tas{id 479 25.10 1. .5H3 24,17 123 062 24 08
TOTAL 45 744 iﬂﬂ,ﬂﬂ 6 H49 (100,00 a2 293 1040, o
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Le tablsau 14 retrace 13 situation des chémeurs par rappont aux possibilites d'acguisition de
sompétance pour eccuper un emplol. Il ressort qutenviron 43% des chimeurs declarés n'on
pas regu de formation professionnelle. Ce graupe est proportiennallement plus importan
parmi les chémeurs ruraux (64%) que chez les chomeurs urbains (4Q%). La formation regue
er centre professionnel represente 32% pour l'ensemble. Ce type de formation est plu
important chez les chémeurs urbains avec 35% de l'ensemble des chimeurs du miliel
urbain. {i ressort gue le formation sur le tas ast une vole qui est aussi exploitéa par le:
personhas & la racherche du travall. Elle égquivaut 4 25% soit & dire qu'un chdmeur declar
sur 4 a regu Ung formation sur Is tas. Ce type de formation correspond a une réalité-focai
qui confirme gue la transmission des connaissances qualifiantes se fait par voie relationnells
{parentale, ethnigus, etc...).

REPARTITION DES CHOMEURS SELON LE SEXE ET LE Hmu

TABLEAL 15 :
DE FORMATION
Miveay de formation
Saxe — - Ensembl e
Neant App. /CFF . App./ Tas
Masculin 14 321 g e87 o 12 375 38 683
- (A9, A6L%) 28 ,40%) [31,499%) {100, 00%)
Faminin ‘7025 5 B9B GR7 13 610
451,82%) {43, 34%) [5,068%) (100G, 0% )

L'analyse de |a forrmnation par sexe montre ['existence d'une differenciation selon e nivea
de formatinn. La proportion de chémeurs sans aucune formation est plus élevée chaz le
fermrmes 51,62% contre 3%,61% pour les hommes.

Par contre la formalion dans un cenig profesionnel est plus important chez les femme:
43,34% contre sewlement 28 40% pour {es hommes. Les hommes sont les plus nombrew
2 beénéficier de la formation sur le tas: 32% des chémeurs regoivent une acquisition de
quzlification sur le tas contre 5% chez les femmes. Get etat traduit bien une réalit
dominanta du sectaur informel ol ce sont les nommes gui bénéficient les plus de Ia forrnatior
s.y e tas,

. CATEGORISATION DU CHOMAGE
1. TYPE DE CHOMAGE ET CARACTERISTIQUES DEMQGRAPHIQUES

La catégorisation du chiimage vise 4 ressartir las caracteristigues des chdmeurs suivant leu
position par rapport & l'exercice d'une activite antérioure. D2 la, decoulent deux grande:
catagories da cdmeurs |

—  les chdmeaurs ayant daja travaille (CHOAL) il s'agit des personnes se déclarant &tre
au chimage mais qui avaient une activite antérieure ; _

- les chomeurs en quéte ce premisr amploi {CHOEPE) . if s'agit des personnes gu
cherchent pour la premig-e fois une activité éconumique,
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Les résultats de I'enqudts de 1989 ont permis de dénombreux sur les 52.293 chdmeurs,
19.465 CGHOADT scoit 37,22 % et 32.828 CHOEPE =oit 62 78 %.

Lorsque nous cbservons fage des chémeurs par rapport au type de chdmage, il ressort que
les CHOEPE sont les plus nombreux jusqu'a 35 ans avec 67,45 % tandis gu'au—dela de 35
ans ce sont les CHOADT qui sant trés nombraux avec 80,95 % (voir tableau 16).

Tableau 16 : Chémeurs selon le type de chomage at I'dge (%)

- - — :
AGE CHOADT CHOEPE ENSEMELE
Meins de 15 ans | 3,24 08,76 100,00
15 4 34 ans 3255 67.45 . 100,00
35 ans at + 80,95 19,05 100,00
TOTAL 3?,.?_‘2 6278 100,00

Ce constat tradult I'existence de fortes pressions sur le marché e i'emplol ol les Jeunes sont
le plus, victimes des aleas de larecherche d'emploi & cause, d'une par, de leur inexpérience
et d'autre part du mode de recruternent du secteur privé qui est plus basé sur les relations

de parenté.
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Il.2 - TYPE DE CHOMAGE ET NIVEAU D'INSTRUCTION ET OE FORAMATION

TABLEAU 17 : Chémage selen le type de chomage, le niveau d'instruction et de
formation

DESIGNATION CHOADT CHOEPE | ENSEMBLE
INSTRUCTION
Sans Inst./Alphab. 42,13 a7.87 108,00

' Fondamental 42,72 57,28 100,00
Secondaire 26,84 7316 100,00 .
Superieur 15,39 B4.61 100,00
FOBMATION

" MNaant 27,93 72,07 1[}D,Gl:_l
Appr. Centra Formation 18,48 81,52 100,00
Apor, sur le tas 77.35 22,65 100,00
TOTAL 17,22 62,78 100,00 |

L'analvee du chémage par rapport & l'instruction et ia ‘ormation (tableau 17) donne de

nambreux cormmentalfes.

- Pour ke niveau dinstruction, it ressert que les chdmeurs en quéte de premier emploi
sont en grande majorité instruits | 57,28% ont le niveau du fonrdamental, 73,18
nivesu duU secondaire £t 84,61 % |e riveau supériedr.

% |e

- Pour |2 niveau de formation il se dégage qus 'apprentisage & travers un cantre de
formation est ls plus fréquent chez les CHOEPE avec 81,52 %, tandis qus
Iapprenﬁsaage sur e tas est la vois la plus sollicitée chez les CHOADT avec ¥7,35
%. De méme, de nombreuses personnes a la recherche d'un premier emplol n'ont pas

re¢u de formation (72,07 %).



1.3 - CHOMAGE £T DUREF DE RECHERCHE D'EMPLOI

TABLEAU 18 : Répartition des chémeurs selon 1a durée ot le sexe

DUREE DE HOMMES FEMMES ENSEMBLE
RECHERCHE .
D'EMPLOS NBRE oh NBRE U NBRE - %%

' Moins de 12 mois 20248 | 5260 7737 se85| 28085 | 5371
12 4 23 mois 7ata | 1991 1947 | 14,31 o261 | 17,71
24 & 35 mois 6024 | 1557 | 2101 15,44 B125] 1554
36 & 47 mois 21265 h£49 673 494 #rag | - 535
48 & 59 mois 1325 | 243 125 092] 1450 2770
60 mois at plus 1547 | apo| 1027 ] O 7.54 2574 | 4,92
TOTAL 3683 100 | 123610 100 | 52293 100

La durée de recherche d'emploi (tableau 18) correspond au tamps pendant lequel, le
chomeur tente de se procurer un emploi. A I'snguéte, il apparait gque las chimeurs identifigs
sont en grande majorité & la recherche d'emplei de fagon racente : 52,06% das hommes et
56,856% des fammes ont muins de 12 mois de recherche d'emplol. Les chdmeurs de longue
duree {3 ans &l plus) représentent respectivement 12,92 % chez les hommes eontre 13,4 %
chez les femmes. La durée du chdémage évolue différemment selon 'Age. Les chdmeurs
ayant moins de 12 mois de rechearche d'emploi ont en majorté un are infériaur 4 25 ans. Par
contre les chdmeurs de lohgue durée sont des hommes agés.
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TROISIEME PARTIE

ANALYSE DE L'EMPLOI INFORMEL
- EVALUATION PE L'EMPLO! INFORMEL

1. - DEFINITION DU SECTEUR INFORMEL

Le secteur infarmel, appelé parfols aussi "Secteur Non Structuré® cu “Secteur de Transiion®
selon les spécialistes, embrase utes les activités économiques spontanaes, échappant
souvent au contréle des admiristrations. Ce secteur couvre tout un évantail dactivites
géconomiques dont ia limite suparleure est parfols difficlement différenciable de la PME
{Petita et Moyenne Entreprise} structurée. La multiplicite des terminclogies ulilisées rasulte
de la difficulté de conceveir c.airement un ersemble d'activités qui sont souvent comprises
comme ayant un caractere résiduel.

C‘rueiques déhnitions :

Celle du BIT :

“Secteur sappuyant sur des ressources nationales ; I'entreprise est une propriété f‘;‘n‘nmale,
son activité est de dimension reduite a forte mtensrle de maln d'oeuvra al avec ung
technoicgie intermédialre, Les acteurs ac:qularent leur compétence hors du secteur officisl,
les marchés competitifs ne sont pas soumis a la réglementation”.

Celle du CIADFOR :

"Le Zecteur infarmel couvre lensemble des aclivités ‘ndustrielles et cemmerciales qui ne sont
pas saisles dans le cadre classigue de la statistique et de la complahiiité natiorale, ol
fentreprise est de dimension reduite, a forte intensiié de main d'oeuvre et ou les acteurs
acquigérent genéralement leur compétence hars des sfructures conventionnelies”.

Cealle de J. Charmeos {ORSTOM, TUNISIE)

'Font partie du sectaur non struclure toules les aclivités agricoles, industrielles et
commerciales qui ne sont pas saisies dans le cadre classigue de la shatistioue et de la
compiabhilité nazionale”,

Celle de PH. HUGER :
"Le SNS regroupe les activités non domestiguas et non capilalistes, activités monétarisées
4 petite echslle ol le salariat permanen: est limite et ol le capital avance est faible”.

Nous sommes donc en face de 4 appellations dont aucune ne fait l'unanimit® ; secteur
informal, non structuré, de transition et petite production marchande. Un seul point, ol il ¥
a accord esi le “ait que l'ensemble couvert est celimité par deux frontieres le séparant d'une
part du secteur modeme, at d'astre part du secteur traditionnel (essentiellement non
marchand}. Cependant une question 52 pose ; ol passe exactemenl ces deux froniieres 7
Pour définir le secteur informel parmi les critéres # est retenu essentiellement le chiffre
d'affaires, le nombre de personnes employées, |'uiilisation d'une comptabilité normalisée et
le statut juricique.



ies activités au sein du SNS s'exercent s¢lon les nommes de comportemnant distinctes de
celles das entreprises modemes celles-ci an pariculier guand aux statdts socho-
professionnels da ses ressortissants, leurs modaiités d'organisation du travail ainsl que la
structure et les technigues de faur financemernt.

On rencontre tes rossortissants du secteur infarmel en milteu rural comme en miliau urba,
adonnés tant & la production de biens (v compris 1a construction} qu'au petit commerce, &
la prestaficn de multiples services {réparations, entretlens elc...).

Les activités se caractérisent par la petite echelle de-leur intervention, marquées par un
valume réduit de capital engagé une faible proportion de salariat, néanmains les activites
_gardent un caractére marchand.

Pour analyser limpact du secteur informel au Mali, nous allons adopter |a definition suivanie
pour 'enquéte 1989 “le secteur informel ou non structure est constitué de 'ensemhla
des activités menées 3 titre d'indépendant et & titre de salarié ou d'aide-familiale ou
d'apprentl dans des micro—unités de productions de biens et de services de moins de

cing (5) travaillewrs'.
1.2. Estimation de |'emploi informel :

En nous référant & ta définition ci-dessus mentionnée, l'enquéte a donné 105.868 Aides-
familiaux/apprentis et 142.826 salariés travaillant dans des micro antraprises de moins de
cing {5) travailleurs et 209.276 independants/asscciés.

Ainsi. nous pouvans déclarer qu'il y a au total 457.970 actifs exargant Line activité informells
dont 272.942 (soit 59,65 %) pour le milieu urbain et 185.028 [soit 40,40 %) pour la miligu
rirat, .

Par ailleurs, en considérant toute la population active occupeée idenfifize par 'encuéte de
1980, soit 2,886,964 personnes, le sectaur informel tel que naus venons de le définir
représente 15,86%. Cette proportion demontre limportance du secteur informel ¢omme un
creuset d'emplois dans notre économie. Cette importanca peut &tre Intarprétée en disant que
sur 25 actifs occupés pris, 4 tirent fsurs ressources des activités du secteur informel.
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SCHEMA DE CONSTITUTION DE LA POPULATION ACTIVE
OGCUPEE DU SECTEUR INFORMEL

SPULATION ACTIVRE TOTALE :POPULATION ACTIVE
.930.261 dont . ‘Y SECTEUR INFOEMEL

"
-
.

AgriculteursfEleveursfPéch9ur5f5ylvicu]teurs

2.3/8.813 1

Afde-fami_izl/apprenti - 1C08.724 dont

Entreprise de moins de S trevailleurs
105,868 =

2.856

=1 mF EN Ax r4 rd k% F& w7 FER OFFP mE e

Entreprise de 5 trdvailleurs au p]uﬁ——|

Salorits = 186.333 dont

Entraprise de moins de 5 travallleurs

142 B26h e »q 457.870

ET T T I I T

Entreprise de § travailleurs au plus
43 .507

is

Indépendants/Azaociés = 213.098 dent

Indépendants/associés
209276 oy ——

Employeurs
3.822

Chéaneurs

B2.293

ad b kd BN B4 R @ kP kT IR kD FE WD ¥
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Tableau 19 : Repartition des actifs infermels salon Ia.G.S.F'.

et le milieu .
C.S.P. URBAIN RURAL ENSEMBLE
Aide—familialf .
Apprenti 54734 20,08% | 51134 2764% | 105868 2312%
(51,70%) {48,30%) {100%)
Salariés :
123287 4517% | 1953497 10,56% | 142826 31,19%
(86.32%) © | {13,88%) (100%)
indépendants '
£4021 34 7R% 1 114355 61,80% | 209276 45,70%
. (45,36%) (54,64%) (10026)
TOTAL 272942 100% | 185028 100% | 457970 . 100%
{59,60%) (10,40%) {100%)

L'analyse catagotie secio-professionnelle croisée avec ie milieu (tzhlean 19) laizse entrevoir
que les salaries avec 86,32 % et es aides- familiaux/apprentis dvac 51,70 % dominent parmi
les actifs informalg du milisu wrbain, tandis que les indépendants avec 54,84% sont les plus
nombreux pami les actifs infarmsals du milieu rurzl.

. - CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI INFORMEL

I.11. - Caractéristiques déemepgraphiques : '
Tableau 23 : Repartition des actifs informel selan la Catégorie Socio-Professionnalle
(CSP) et le sexe

—

C5.P. HOMMES FEMMES ENSEMBLE

Ade-familialf

Aoprenti 91245 21,48% | 54623 27 .64% | 106B6B 23,12%
(48,40%) {51,609} (100%)

Salarigs ' _
106880  44,81% | 35946 . 10,56% | 142826  31,19%
{74,83%) {25,17%) {100%%)

Independants
B409 33,719 | 128867 61, 80% | 208276 45,70%
(38, 42%) (51.58%) {100%)

TOTAL 238534 100% | 210436 1009% | 457970 100%
(52,09%) (47,91%) {100%)

Une analyse du sexe croisé avec les catégories socio professionnealies (tableau 20) ¢hez les
actifs informels permet de lirer quelques remarques au titre des caractéristigues
demcgraphiques ;
- chaz les hommes pris glahalement les actifs informels sont principalement des salaliés
avec 44 1% et des indépendants avae 33,71 %
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— chaz les femmes les calégories socio-professionnelies dominantes sont
raspectivenent ies indépandants avec 58,73% et des Aides—familiaux/Apprentis avec
24 29% ,;

- all niveau des catégories socio—professionnelles 'analyse par sexe montre que les
homimes sont majoritaires au sein des salariés informels 74,83% tandis que les
fermmes sont nombreuses tant au sein des aides--familiaux/apprentis {61,60%) que
chez las indépendants (61,58%).

Cas différents constats expliquent aisement que l'exercice d'activite informalle est pius faclle

en qualité dindépendant jorsqu'i s'agit d'une femme et en qualit® de salarie lorsque lactif est
un homme,

1.2, - Strugture par_activilés :

[ablean 21 : Répariition dog actifs wfarmels selon la catégorie socio—
professionnelle e la pature de ['activité de l'enireprisc

'NATURE DE | Aide—Ffamiliaus/ Salariés Indépendants Ensemble
1 'ACTIVITE Apprenti
MNbre o Mbre T MNbre o Nbre Ab- o !
Absolu Almolw Absolu saln :
AEPF 7661 356 | 13618 | 913 - - 17384 380 |
Industric 44322 | 4386 | 19294 | 13351 L14351| S4.64 177967 | 3886
Elcct/Eaw/Gaz 570 | 0,35 2K | 1,42 514 | 0,26 3121 0,68
Baimenl/TP 1844 | 1,74 YIt6a | 642 49561 237 15966 3,49
Commerce 17024 | 1608 593 6,74 GETRZ | 3333 5451 2107
Hotel/Restau. iRt [ 0,17 326 | 0,23 17| 034 1227 0,27
Transport | a961| 469 | 12765 BN 3733 1.78 21450 4,66
Banque/Assur, 67 [ 0,06 23281 1,631, 27a| 0,13 2671 01,58
i . . ' .
Nervices 33124 | 3029 | 7303 51,53 14967 | LS 121694 | 26,56
TUTAL 105868 | 1000 | 142826 1 1000 209276 | 1000 457970 100,0

L'analyse du tableau 21 montre pour 'ensembla des actifs infermels une forte propenszion a
traval’ler dans lindustria de la pelite transformation {38,85%), des services {(26,56%) et du
commerce (21,07%). Néanmoins, analyse selon fa catégﬂrle socto- prnfes&lnnnelle falt
apparaitre beaucoup de disparites
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- pmir les "Aides-familiaux/Apprenti” les secteurs de prédilection sont raspectivement
- lindustrie {41,686 %), |es services {31,29%) et le commerce (16,08 %) ,

pour es "Salariés®, plus de la moftie s'oriente vers les services (51,53 %), suivis de
Findustrie (13,51 %), lagriculture (8,53 %)} &t le transport (8,94 %)

—  pour las "indepandants/Associas’, fa propension a travailler s'oriente pour plus de la
moaitié vers lindustris (patite transformation) avec 54,64 % suivi du commerce (33,33
%) et les sarvices (7,15 %).

Ansi, dans lensemble ce sont jes sectaurs ol les activités se fnnﬂ avec ralativement peu
de moyens qui semblent attirer la grande majorité des actifs informels . il s'agit de l'industrie,
des services, du commerce, des transports et e l'agriculture,

11.3. Caracteristiques socjo-&conomiques :

Pour Midentification des caractéristigues socio—economiques des actifs informals nous alions
analyser lo lieu d'exercice croisé avec la nature de “activite selon le milied da résidence des

indéofassociés.
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Tableau 23 : Aspartition des lndepandant&r‘assuuiés
selon la principale dificulté rencontrée et e milieu

NATURE DE URBAIN RURAL - ENSEMBLE !
L'ACTI | Nbre % Nbre % Mbre Ab— | - %
Absol Absolu solu

1] o .
Pas de diffi- 101 0.4 ; ) 101 0,05
culté _ ' [
Coilt matidrei- | 12081 | 1273 | 26172 | 22,80 38253 | 1B.28
prdts :
Oualité matie— 1747 | 1,84 9385 | 348 5732 274
re/pdt
lrregul. Appr . 7084 7,48 78919 6,92 15003~ 7A7
Manque de 42971 | 4527 39967 | 24951 - 82538 39.63
cliants }
Insalvabilité 5532 | 5,83 3419 2,09 A951 428

li clients )

Manque de 13689 | j4,42 | 11235 9.82 04924 | 11,91
capitalfequi, '
Lourdeur im-— 5085 6,20 1484 1,30 7369 3,52
pétictri
Aultras : 5831 | 6147 20174 | 17,69 26005 | 1242
TOTAL 94821 | 100,0 | 114355 | 1000 200276 | 100,0

De l'observation du tableau 23, il ressort que les contraintas d'exercice d'activités
indapendantas sont de trois sortes. Tout d'abord une importante difficulté exogéne Fée au
"manque de clients* pour 38,63 % et plus accentude en milleu urbaln (45,27 %) qu'en milieu
rural {34,95%). Ensuite deux autres difficuités A caractére endogéne concernent les "colts
-ga matiérefprats’ pour 18,28 % (Rural 22,89 % - Urbain 12,73 %) et le "manque de
capital/éguipernent” pour 11,91 % (Urbain 14,42 % — Rural 9,82 %).

Par aileurs, aussi bien en milieu rural gu'en milleu urbain les actifs du secteur informel ne
tiennent aucune comptabilité de leurs activites, soit 97,23 % (voir tableau 24).
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Tableau 24 : Repartition des Indspendants/associés aelon la typa
de local de l'entreprise et la tanue de fa comptabilitd

e K p—_— 1
Xokicikl 0]

Type da jucal de " Tenue de [a enmplabilits Ensenbre
lentreprize
Non Cahler Achat-— Exploitation des
: Mento coun pes
Nbre % Nbra % Nore -] % Nbre %
It
1 Entroprise [ Atliar- :
Magasi Chantiar 24344 1,88 - 1112 2,67 2580 59,51 25706 | 12,28
Marcha .
dddds 19,88 az2 15,20 - 41320 19,73
Domicila . _ : o
112345 585,11 2541 45,08 - 114586 Hd4 84
RueAitro : _ :
' 26340 12,95 FoB 12,95 168 40,18 27264 13.03
TOTAL _ - 203477 o0 L3681 1000 418 1000 2002TE 100.0
a7, 23% 2.57% 0.20r% 100%

Les independants qui ne tiennent pas de compiabiite de leur activite sont poeur [a plupar
locallsés dans des domiciles (55,21 %), ou au marché (19,88 %), oU dans la rue (12,95 %).
A ce niveau nous pouvons admettre que les indépendants ayant une comptabilité detiennent
shrement des cahiers Achat/Vante pour la gestion de leurs affaires, '

if.2. Propositions de solutions aux problemes et perspectives d'Evelution des
rvites inf : | _

Au paragraphe précedant nous avons identifié les principaux problérmes gue rencontrent leg
indépendants qui se résument entrs autres aux "cofits des matigres/préts”, ou "manque de
clients’, ou "manque de capital/équipemen:”, at & lirrégularnité des approvisionnaments,
Par rapport 4 ces difficultés, les mesures 4 apporter sont de deux ordres : des selutions
environnementales st des sciutions de formation des hommes. :

1)~ Mésures environnementales :

Lkes meésures environnementales doivent portar dune part sur fes matériels et les
équipements et d'autre part sur les compasantes du marché d'écoulement des produits
fabriqués par e tisans. '

- Paur les materiels st fes équipements il s'agit de créer de meillsures sonditions de dotation

-, en rnafibres premiéres et de permetire aux artisans lacods aux petits equipements en
creeant des coopératlves artisanales dans les communes tant a Bamako que. dans las
régions. Sur ce point la future chambre des artisans pourra bien jouer un rdle prépondarant
dans la misa en czuvre de cefte masure, ' :
Four l'écouiement des produits on pourra encourager l'organisation des foires artisanales
pour la promotion des produits aMisanaux. A ce niveau une politique de prix doit étre
cherchée afin d'inciter & une grande frange de la paputation & recourir & I'achat des produits
artisanauvx.




Les mésures de promotion des ressounces humaines doivent concerne: la formation d
arlisans a la confection des prodults finis de meillleure qualité. || s'agira dompanisear d
dessions de recyclages au sein dea coopératives pour parfaire la technicite des artlsar
En cutre, les voyages d'échanges d'expénience tant au plan intems qu'a Fextéreur, du pa
awacdasarhmdespaysan&duwmﬂéhedwebppéthmbcadmd&htﬁmﬁm
dasproduitsartisanam



33
CONCLUSION
Ay terme de l'analyse des rdsultats issus de l'enquéte "Secteur Informel de 1989° da la

Dlirection Nafionale da la Statistique at de l'Informaligue nous pouvons firar plusieurs legons
sur les dispostiions prises par les personnes en age de travailler pour tnotver un amploi,

En affat, i2 prédommance du secteur agricala dans Tdconomle est une fois da plus
confirmee, car 82,40 % des actifs occupes exarcent dans ¢e secteyr, Le salariet bien que
présent comme une possibilité daccés a l'emplol reste 4 un niveau irés faible avec (6,45 %),

Les taux d'occupation sont trés élevés au sein des groupes d'ages actfs ave¢ eh moyenne
un seuil de plus de 95 %. A ce hiveau, nous avons constatar une amsélioration du dégré
d'occupation des femmes surtout avec une forte présence dans des activités secondaires.

Le chémage pvend de I'ampleur surtout en milieu urbain &t frappe beaucoup plus les jeunss’
actifs oll les proportions approchent les 25% entre 15 et 29 ans.

D'une maniére générale les chiwmeurs identifiés sont des personnes d'un niveau d'instruction
ou de formation tres faible aussi bien chez les hommes que chez les femmes (22,51% des
chémeurs n'ont aucune instruction et prés de 43% n'ont regu aucune formation professinnel-
le. :

Far ailleurs, les chdmewrs sont en majoritd des personnes en quéte d'un premier empilal,

£n dehors du secteur. agricele, le secteur non structurd {ou sacteur informel) ressort comme
un craneay of) existant de nombreuses prédispositions & exercer une activité.

Ce secteur présente néanmoins.une difficuité conceptuelle quand 4 sa délimitation. En effat,
pour le définir, 'approche en plusieurs critéres basae sur la taille da l'entreprise, l'organisation
interne et les moyens de travall, demaure la seule voie probable permettant de faciliter la
datermination quantifiée de ses ressortissarnis.

Par rapport & la définitien admise dans 'étude & savoir 'le secteur informel ou non
structuré est constitué de I'ensemble des activités menées 3 fitre d'indépendant et &
titre de salarlé ou d'alde-famlitale ou d'apprenti dans des micre unites de productions
de blens &t de services de mouins de cing {5} travailleurs”, il ressort que le secteur
informel renferme prés de 16 % de la population active occupée, c'est-a-dire que 4
persannes sur 25 tirent profit de lexercice d'une activité informslle comme principale source
da revenu.

Les activités informelles présentent beaucoup de disparités selon e sexa : Ies_hnmmes
s'orientent davantage vers la secteur des petites transformations industrialles, tandl_s queles
femmes s'adonnernt beaucoup plus a des activités de type commercial et de sendce.

C'est pourguoi dans la promotion de l'emplei au Mali, les politiques actuetlas en *Ifaveur du
secteur informe] doivent étre poursuivies et renforcées dans le cadre de 1a pofitique plus
globale da la promaticn de linitiative privée./.
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: REPARTITION DE LA POPULATION MASCULINE DE 8 ANS ET PLUS
SELON L'AGE ET LA SITUATION PAR RAPPORT A L'EMI'LOIT
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BERNEEX 3 : ENFANTITION Dt LA POPULATION DE B a3 ET PLDS
SELON LRGE kY LA EFTULTLON FAR EAPEORT A L'EMFLOT
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La population active de Hamako s'élevait cn 1989 4 175.380 personnes dont 20.343
£taient sans travail, ce qui rcpi‘ésmua:i_t un taux brut d'acrivitd (rapporté & la population tuotalc)
de 25,8 %, un taux global d'activilé {rupporté 3 la population de 8 ans ot plus) de 345 % et
un laux de chidmage de 11,6 %. Du mains, est—ce 13 'image du marché du travail bams;kﬂis
que fournit une premiére analyse superficielle des réponses spontantes apportées par lew

personnes interrogées dans l'enguéte.

La réalité est plus complexe. Les concepts de population active, bien que définis de
fagon précise, concréte, standardisée et opérationnelie au piveau intemativnal, e sont pas
toujours bien stabilisés ¢t l'interprétation qu'en font les pcrsnnnv:s' interrogées et aussi les
agcnts coguétcurs améne Ies statisticiens du travail A reconstruire les principales composantes
de la population actjve A partir d'une série de guestions complémentaires et d'analyscs plus

apprafondies

Clest alors une vision beaucoup plus nuancéc gui se fail jour, fzite de statuts hybrides
ou ambivalents entre inactivité el activitg, emplol et chonage, secteur informel et secteur

formel.
Pour éclairer ecs différentes perspectives, on examincra suceessivenient

- les principales composantes de la population active,
- le chomape,

- l'ernplo,

- le secteur informel,

- la plusi-activité.
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i. PRINCIPALES COMPFOSANTES DE LA POPULATION ACTIVE
BAMAKOISE

La population active de Bamakn comprend donc un nombre de personnes bico plus
Elevé que celui qui réslte du simple décompte des réponses A lu question sur Factivits. Fa
effet, lorsque des questinns complémentaires sont posées aux chomeurs et aux inactifc quels
qu'ils sojent (mais suﬁuut aux femmes au foyver), alors apparaissent de nouvelles calégories
d'actifs oceupés cntrant logiquement dans la spherc de 1z définition internationale de Femploi

ou de l'occupation.

Lc tableau 1 ci-aprés préscnte les principaux résultats détaillés nécessaires 4 unc

mesute complite de la population active.

A la population active orditaire (cadre A, en haut 3 gavche du tableau 1}, il convient
d'ajouter les personnes inactives yui exercent en fait une activite économigue (cadre I, en bas
a dioite). Et pour abtenir lcs cffectifs de Ja populatfon active occupée, il sutfit de refrancher
les actifs sans travail (demitre ligne du cadre A) ct d'ajonter les chbmeurs qui se évélent étre

en réalité ocoupés (dernizre ligne Ju cadre C, en haul & draite),

Le tableau 2 ci-aprés récapilule ces divers Sléments et montre les vagistions induites
dans les taux cfactivité et les taux du chivmage par la prisc en compte de ces nouvelles

catégaries dactifs neoupds,

Une telle pose en compte fait passer le taux brut d'activité 3 Bamako de 25,8 4 31,7%,
et de 12,4 3 23,1 % pour les femmes. En Lil, le nombre de femmes occupdes double,
essentielleryent du fait de Fintégration des fommes au fover ou ménagires qui spotanémert,

s'etaient déclarées ou avalent &¢é déclardes comime inactives.

Duanl au taux de chonage, gni sélevait 4 11,6 %, il wmbe & 7.5 % lorsqu'on le
caicule sur ectte base plus réaliste ot plus conforme aux normies infconationales : c'est cneore

chiez les femmces gue la veriation est la plus furle, prisque le taux tombe de 124 7 5.8 %.



Tableau. 1: Population dgéc de 8 ans ef plus, scion la situation
d'activilé, le statut dans la profession et Mexercice

d'unc activité secondaire Bamako 1989

F [
R n
Zdtuation : Effectifn . Exrrrice AacEivité

secondat =

ELATUE Homhes Femmmx TuLal Hepotek s (3= Yotal

Fopulotion netive 133715 F1b4h 175 aE0 106ES 7471 13148
= Oooupie 118557 34480 155037 Tii% 1782 .T: . 15
" pgrieaitaurs T4 El T571 124D - 1243

* Employeuys indé-
pendants Man

agricoles’ 27527 7358 24885 1082 T8E 1868
* Aldes Farillave. . :
appreteia 21228 %239 ZT5LT o S04
1 Halmriss | Y ¥y Z25TAT AT DRk A52 Ak L1 F
— %Hane travall 15154 513dh 20343 L. L] 5 LZEL
Porulallug Endetbiye” 120026 209290 EFy LI aTAE 25872 ADEER
— Fepmesn AL TOrAT - TR 117744 = A13L%
- Eléwes, Htudianie DAGAE ES40E 1%A547 . 1mz FLLY AREg
— Fetrailtés 15254 TME 226040 1i83 Fe 1630
= Eandicapéc 1900 1514 3514 ToR A9E 1161
= Autrag Znactifm 4326 15839 26215 E21 1233 1854
"
Population fetals 2RATH] 2505855 TOd ARG 15454 RLELL] 8FTEA

N e et -

Source - . DNSI, Enquéle Nationele sur les Activités Economigues des MEoages,
dite "Enquéte sur le Sceteor Informel”™ @ ESL, 1949



Yableau 2 :  Population active erdinaire ct population active réelle

Bamako 1989

Hommes Femimnes Enssmble
Fopulation active occupée ordinaire 118557 36.430 155037
Chémeurs exergant une actvitd A.555 o689 ¢ 244
“Anactifs exercant une activits 3.785 35.873 39,658
ll * Femmes - 31314 31.314
* Eleves, Etudiants : L2 2.587 3.500
* Retraités 1383 247 | 1630
" Handicapés 7 492 1.281
* Aulres inactils a1 1.233 1‘8,‘}4
Papulation active occupée éelie 125897 73042 195,939
Population sans travail (1) 11007 4.48¢ 16.099
Taux dactivité appacent 389 124 2538

" Taux d'activind ricl #1.0 i 231 A7
Taux de chittsape apparent 113 - 124 11,6
Taux de cliimage réel _ a4 - 5,\_8 7.5

{1) A l'exclusion des chdmeurs exergaul unc activité.

[

"

Clest unc meilleurc appréhension de activitd ¢eonomigue des femmes ay toyer qui
contribuc le plus fortement i Iaccroisscment des effectifs de Ta pappiation aviive occupée
(13,7%), puis viennent les chomeurs excrgant une activité {2,1 %), shirtout chez jes homumes,
ct les Elives—Etudiants qui coniribuent d hauteur de 1,8 % & ce réeultat. On pourraii s'étonner
de oo que les éléves soten: considérés comme faisant partie de [a populalion active dés lors
qu'ils exercent une activité éeonomique, méme 3 temps particl. Mais, mwtre le fait que cela

correspond 3 {'application des definitions intermztionales, on peut remarquer quil cxiste .



3
taujours des Ecarts particuliérement significatifs, dans les recensements. de population, emtre
les statistiques de fréquentation scolaize e les statistiques dlactivité pour les classes d'dge

coneeinées.

La pluri activité est un aspect raeinent cudié, bien que souvent mis €1 avant, des
situations de sous-cmplod qui se dévcloprent en milicu urbain, dans des coutextes de erisc
et ajustemen, Fortemcat développé en milicu muial ol la saisonnalité des travaux agriceles
v incite, ce phénoméne semble — du WwoLs ol fait an somvent Phypothése — avoir cu lendance
2 samplifier en milizu urbain a1 cours de la période wéeente. Le tablean 3 survant reprend les
doimées des tableaux précédents alin den tmer kes mdicalews signiticatifs.

k]

La pluri-activité louche ainsi 4.5 % de la population setive cecnpée 2 Bamako (3.8
% pour les hommes et 24 % pour les femmes) et 6,1 % Jde Ia ponulation szlanée (7.3 %
sour les hiymmes et 3,0 pour lox fennnes). Tncore faut—il préciser qu'en dépit dey offorts faity
par I'cnyuéte pour cerner cotte question, il est probeble quiine asscx forte proportion de
salarics, et particulitrernent de saluriés de Ly fonebiou publigue et du secteur puhlic, a préferé
r;c pas déclarer 1'exercice d'activités secondzires, puisque en principe un tel exercice n'est pas:

préva dans 1o stalut ou 1o comtrat do salané.

Sj l'on considere cependart yue la plun—activité est un indicateur du sous—smplol
invisible {c'est—A—dire de I'insuttizance des revents tirés dde Lactivité principale, 1]::111'111.16115 on
officiclle), alors ce serait on définitive 120 % Je lu population aelive de Bamako qui s¢
trouveraient sous employés (7,5 % Je chomeurs et 4,5 % de pinmi—actifs}, soit 14,0 % pour
leg hommes et £,2 % pow les feomes. Au toral, 1es hommes représenteraient 74,% % de ba

population cn chémage ou sous—umnployés,
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I LLE CHOMAGE A BAMAKQO EN 1989

Les 20,343 chomeurs déclarés de Bamako sont pour prés des 2/3 (64,5 %) des primeo—.
demandeurs d'emplol gui n'avaient jariais travaillé suparavant. Pourant ils pe sont qu'a peine
L3 (32,3 %) 3 avair moins de 25 ans, ainsi ¢uc be montre le sbleay 4 ci-aprts, la grande
masze de chdmeurs avant eotre 25 o 35 aas (46,2 %), ce qui traduit une irsertion tardive et
dificile sur ke marché de l'emplol. L'exercice d'une activité non déclarée spontanément ne
mwodifie pas fondamentaiement ¢z résubiaty puisque 35,4 % scolement dey chomeurs éels

ant moiny de 25 ans ot 407 G de 25 4 3% ans.

Lo chimawe Emimin déclard ausst bien gue 1éel ne représente que 373 co chimapes
total. Les femmes & 14 recherehe d'un emiplod son plutdt plus jeunes que les hommes (38,5%
ont moins de 25 ons of 51,9 9% omt entre 25 ot 35 ans, proportions qui passent § 42,6 et

£8,8% pouw le chinnags 186l).

En ce qui concemne e nivcau Wéducation, plur de la meiti€ des chémgurs ont an
niveaw inférenr an secoudaire (20 % sl de nivesy primaire ¢ 31 % sans instruction) : de
ce polnt de vue, il 'y a gnére de ditférence cotre hommes et femmes. S' 3, a peu de lemmes
chiimeurs avent un nivean d'instruction supérieur (aussi bien en valeur absolue gu'en valeur
relative}, cn revanche, <lley sonl reliivement nombreuses (et relativement plug nombreyses
que les hommes)-3 avelr un niveau sccondaire géndral (15,5 % comtre 11,7 % pour les

horirmies} ot surtout w niveau secoudaire technique (36,7 % conite 19,2 % pour les hommes).

C'est un fait notable que prés de 24 % des chiimeurs sortenl e l'cnscignement
secondaire technigue ot prés de 12 % de I'enscipnenmient supérisur, Bt il est intéressant de
coustatel que c'est dans o8 caldedies que s eciutent les chdmueurs cxercant une activité, et
notamment daps ies formations technigues qui v prédisposent puisque Tlos e Zi.l]% deg
chimeurs qui travaatleat soni ssus de ce t}rpé de formation ; o 23,69 dentra eux sout issus

de I'énscignement sepécieus.



|

o -
6E86T "ISI-ISNO : @2INGS
2'0aT D2AGT A'p0Dt PELY  A'0pT ZIFTT | ofcal earr T&e U001 9085 [ 0°02T  EFEQE  2°COT SETS LOCT  ESISI STAN REUZ
2°8L  AIEY QfE  qO¥l 5 FE fLAE L EEE - [ REL FET O XGEY  YTer 9CPT DX vl SrEGH
B'Pa EOLT a'uy GRS BAF RS a'te Tocd TaL  S'6%  OLBT | £°9%  Fuvrz  £°FL LSE LTDG rR9L 133 N PURE AefasaIs g
9°BT  bR4l - - L'52  55EE L°9f  ELET - - ¥'eE ELET | £'TZ @TES - - n'pT ETY 503 57 NG Ustgmngssg
Q'¢pT  BEDYT 07001 AEYE 0007 EDRLL 0°oRT  FRIF  AS'cof Ep9 oCOeT FaEE | 0'00T  ERECE 0007 SsTw LiAl WL . A[qT=zuy
. .

B E SEZFT ' SIT 2L wOLT FEZ QT - - AT AT | BTLY GTPE FE L A BOEE Alatbeday
B TE  3E5E Q7 LF 1z 6'6GT  BOEES *OE  IAET JUpi &w9 CTAT BB | L'TT O OTIBE LY TCET BLT itay 2 % [ a5k TINgady el pEpucaas
o't QELT ETTIR LSE E'ST ELEL - - - - - - YEI OELE 231 LSE P FEOT Tenaugh 92 rTpuUsIAz
FUTD BPRE 2041 HEL oI BT el FES - - 8T ¥19 T'32  BEIP VLT GER Ty FRUC g # T TeiUvuzpual ' JRIATT
RUDE BT LUmE LOET  3IE #19% B OE  90gT - - B°'%E  EDET | E'f%  vRYA 7CET LEET HTEE AT tEICh Ry
00T 9LRST 0UO0T BEEY  £U0aT ZEFIT | 4TDo cOTP ST0eT  LE.  COnT  SGE 0T CFERZ D'QDT G6TS  A'COT HELEC LIEB LAY
R 52 - - a7 3.1 iz GZ1 - - FE 381 £z - 44 - o Kt - 33 33
' TE - - I'a THE 9°LT &L A'ST BTT YLt Caw L tupl E'Z BET  **0T  E§5I L1
T'at LEET g SLC G'at ZITT 9ET o - - e Y o1 @0t LT+ 'L 1A 17T EERT R 1
Loy 0TRL R'GF SMTE B'SF PSS Lakh Gy TUET RS P'ob EEYT [ 979 DEME BTS fEYE FUE% niy PR
E'FF  YETE B'€E  AbLT  S°6T  SEEE 0'Tt¥ HEE  @'G6T 5TT T TIR 56 DLD®  TU9E EEBT ASR 0 SFLw . AT
Tt ong L Tyt EE GLE . - - - - - 5z ood n'z =27 S SLE 5T &
aAToaRug coms g LEF] 2= ] L -1’8 13T ] FaAWlay | P i A moavug LT L ] = E=1L 1 TR B UTFITUIST =l Gibcn|y

PTa%l BICELOOL]

EIT1~e sTnamgyn

ARIBTS HE SIEdo gy

LaTI3ITART B Qeapy /=29

neaars ed axog jo oFfy sed 57021 19 5INOE “sple(osp sINDWEE Sep UoNNRdpY

CRET mAeumd - 338 19 UOORULIY & neaanT ed 13 2%a% 13 UQIIMLINSE,

¥ TESQET.




9

Par aillcurs, 21,3 % des chdmeurs ont requ wnc {urmation sur le tas et 56,3 % dans
un centre de formation officiel (72,9 % pour les fommes), chiffres considérables qui
‘sembleraicnt montrer que les formatiens profeesionnelles dispensées dans ces contres sont mal
adaptées aux besoins du marchc du travail Le eritére de l'exercice dune activité d'attents
tempére quelque peu cotte demiére remargue puisque 61,8 % des chémeurs qui travajllent onl
reg unc formaticn dans de tels centies (et 30,7 % une formation sur le tas). De ce point dc
vue, l'abscnce totale de formation se traduit par un net handicap (seulemment 7,5 % des

chimeurs cn activité d'atlente sunt dans ce cas).

Le tableau 5 ci-aprés montre guc 55,8 % des chomeurs déclarés sont sans travaijl
depuls un an au inojas (et 34,6 % depuis 2 ans au moins), ces proportions &ant de 62,8 o

38.9% respectivernent ponr les fermmes.

Hien catendy, o peut se demander quelle est la signification réelle d'un chimage
d'aussi longue durde dans unc ville comme Bamako. [ serait sans dogte intéressant do CHger
la dure du chémage avec fe niveau d'éducation, cas le Tajt gu'une rrande majorité de
chimenss solent du; primo—demacdeurs d'emplof, des jeuncs co moins d= 35 aus, el qu'uﬁe
grande proportion d'enrre eax 00 cot o' uiveau d'éducation supériecs 3 by moyenne nationale
=1 suns doute aussi & Lo moyenss: de Bamako, tons ecs indices sembleriicnt rdiguer gue le
chitmage mesuré par 'tnquéte esi en grande partic un chomage dinzatistacion, esl—i-dire
le résultat d'un refus, de la part de ces jennes, d'exercer des emplos ne eorrespondant pas aox
yualifications gu'ils ont regues et aux altzntes auxquelles e systéme éducarif les avait
prépares. ¢s jors, e 3 o prometion des micto-entrepsises peut, i défaut de eré&rion

demplois salariés, répandre 4 celle aftonte,



FEET 'IBA-L3NG : EOA0OS

I - —— mm—— —_—
FIE [ 24 F 51 E'TE tUEr eyt ¥R 591 B'EE TULE .".._.____.u_._. L 17U Lol a
20T E¥EQE CUDOT PEDE OCCOT SPEE 0°D0T TEEP D'OODT EYEH| ©°CCT GETE D'ODT STEZT O'O01 T09 O'00T BETTO 02T CEGT] 0 00T §5T:T1 C7cul £9BT C70OT EFTE C'OOT EECE 275CT 3Gl |YIHUesEd
S - - - - 6'E  alT £'% EéT - - - - - - - - - - P - - - - T'% sEL fTr R - ¥ =5
n 10LT - - YR T =R §L.F LTOT 4G ¥ Ll - - H£'FL  RLI - - - - PNOL FRsL = = p-T3 E*ET SL€ F°CT LE i3 v EF
DT WOEZ 1°TT GLE 276 LGE 3TT AL® T TT 966 'L LLE 0T BEY - - T°DT agz - - 1°IT E2R1 p'il ceL L) YL BEL TORT A5 ¥ § AT
3+ DSME CU@9. S60T O'ER KR BURR LETE E'0F TCLE LTS PERE R'TL ERT O E'RE GG ETOZ Bif E'S¥ ol SRk LEL -1 (a4 [TEl o'ed TGe” E'5E LLAT ak .57
AT L _M....m.__ :Ie 9791 §%¢ T§T EfRT  f7pbk TERE ULy oGp¥T Z7al TEF SUET RAT §UGF ET9 Z'd¥ TEL LIAE TR & TIE cal 5z 0'EZ Gwf RUER 2DiT FERR T
o ooE - - - = 5T §TT T°F HLT L LTA - - - - - - §5'1 SEL 47T RLE - - - T°F 4927 5°E TET TeEoELD Y
* 38 P LR . t @ Fuw ) "Lia g . + 3= =ur = Ak
R IuA LI+ itttz IEr dr 1 » 8 Tgue b g ELLI ET I tect weT o BTATFILE A £ TEe TeI R _
' LR
<R @oITi
ST qEUoDRGT ' . PO TaCacs; AV

GRET ETe — YB2UIgyy np 32anp 13 3xas a3y Ted SaULTp SINAWOYD S2p vouNledyy T WEIIRL

01



11
Quelles sont les caractéristiques des activiiés d'attente exercées par les chivmeurs ct
quels revenus en tirent-ils ? Rappelons que 20,9% des chimenrs (4244 sur 20 343} exercent
de telles activités : cenains d'entre eux (223) en cxercent méme deux, de sorte que les

statistiques qui suivent porenl sur 4467 activités.

Le tableau O ci—aprés résume la sitoation : pour plos de 53%, il s'agit dactivités
commerciales exercées A prés de BY% sous forme de travall indépendant et pour prés de 50%
dans la Toe {31.8%) ou sur lcs marchés. Pour les fommes qui représentent 17,7% de ces -
chomenrs “actifs”, il sagil mweme exclusivement d'activités conmerciales d'suto—emploi,

excreees § 709 dans les ties ou sor oy marchés,

Cher leg hommes, La struatior. ost plus nuancée, les acdlivités commerciates noccupent
cue 42,8% d'entre eux au profit de Pindustric (20,4%) of des services (30%) ; ces activités
sonl cxereées dangs les leux les plus divers @ la e pour 26,5% d'entre elles, los domiciles
pour 26,3%, les marchés pour 19.3% ct d'autres lieux (21,6%). 18,2% des hommes exercent

wes activités en anl gue salanés,

Flus des 2/3 des femmes (64, 265) exercamt ces cmplois dallenle unt etre 25 er 35 ans

{ vi B5% oot moins de 35 anst, contre MWLE% (ot 62.7%) pour los hommes.
P

Les revenus anmucls tirés de ces activirés sout Tajbles : pour 10.8% de ces chomeurs
actifs, ces revenus servent dappoim i Pautoconsommation : pour 29%, le revenu annuel est
inféricur ou egal 4 SOOD0 F CTA, mais lout de mime paur 322%, ces revenns son
supézieurs & 150000 F CFA, ce qui deuiviut i une moyeme wensuelle de 12,500 B CFA.
Neéanmoins deaus 46,5% ey cas, les activités danente ont €IE cxercées pendant weins de 6
mois {ct 8% pendant motas S'un moish ; sculement 30,5% dentre clles Pont Gid pendant 11

mis o plus,



Tableau 6 :  Principales caracténistiques Jdes activités d'attentc cxcrefcs par Jes
chdmeurs Bamako 1989

e 3 — —
Sege Hoomer Femmes Bnzamble
Cancbéristigoes
Brenchra dactivie
Agriculere _ pafi} w5 _ bl 5.6
Manufatures el ooostruction . ] 24 - . . a0 o R
Commaeree . 1573 42,5 ) K8 2366 50
Sorwices ] ’ 111 nn ) 1 el )
Engcmble . | To 1000 TAL 1048 | ddg7 100,71
Siinaton dans profesion
Employew, mdésendtinl, asocié 275 7SS 7@ 1040 &5 TR
Aide familial _ 731 63 prit ! L)
Solarié : EGE 18,2 . . 55 151
Ensemble I6TE  0DRE 799 LML 4957 100D
Fiew Wexerdve .
Alclier, magasin 213 03 ' 21 52
Marché [ixé, mobile ltH 15,5 102 3G ' H10 121
Domicile o M3 42 nn . 1210 zrl
Fuez, atnbalapt T4 i ¥ 565 1421 a4
Awrges, chantier Ta3 H.ib TG 174
Eusemble . 36TS 100a I 10000 |. AAGT oo,
D dewercice .
. : : |
= & modz : T 455
6§« 11 maois pLik=) e
11 moir + 1363 305
Fusemble . A4hT 100,0
Ape
15 < &5 aas ’ klL e | 135 158 36 .0
A T ] 1443 05 . 37 592 240 H5,7
A q45 " T 16,3 &7 134
4L 2 55 " &0 174 1% 15.0 . 750 1740
L. 125 a4 125 8
Enscmbile 5675 1040 i | 10,1 aALey 1con
Eoveq
ALt —ormr cTmatien ’ 4R3 TR
= 30000 F CEA 1296 25,0
S0 5 150,000 . 1248 278
TH0 = AZODIL 25 2T
AS0ED w4 515 11>
] Ensvrcbie a467 HA

Source ; DMEL- B51 1954,
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I, EMPLOI, SECTEUR INFORMEL ET PLURI- ACTIVITE A
BAMAKO :

Lagrégation des divers modules d'actifs nceupés (indépeudants, sides familiaux ct appIentis,
salarigs) amsi que des eflvclify de chdmeurs e d'inactifs caergant une activiré nous permet de

connidire le nivean de l'emploi & Bamako, par branche J'activité.,

Le tableau 7 suivant nous en Jomne le répartition détaillée par branche dactivité, Dans le
district de Bamako, 187216 porsormes exercent uie activitd autte qu'apricole, Sur et cffectif, 71,3%
sunl les hommes. Les emplois industriels (bitiment comoris) représentent 21.2% de Feffectif, le
commerce 335% ct les seavices 45,3%. Par rapport 4 la situation do 1985 (enquéte démogriphiyue
PADEM), ce somt Jes services (administration comprise) qui ont vu leur pap augmenter Je plus
considérablement puisqu'ils ne représenmient alurs qu'a peine 37% de l'emploi uon agricole. Les

temmes nc sont actives qu'a raison Je 5,4% dans I'industde contre 55% dans [e commerce.

En déljnitive, image de l'emplol Bamakois que nous donne l'enquiéic ne correspond pas &
Llnc-hypl:rtmphit commerciale a laguclle on aurait pu s'attendre, mais & unc structure tout 3 fait

classique o fe commerce représente le tiers des emplois.

Mais c'cst évidemment la 1épurtition des emplois entre lc secteur informel et 1o seeteur formel:

Gui nous intércsse 1o

Le rablean B ci-aprés 4 opéré le distinction entte los doux secteurs en appliquant Jes divers

critéres suivans

— Pour les employeurs et les indépendants, unt été exclus les professions libérales {au nombre
de 625) et les employeurs tenant unc cotnptahbilité avee Lilua annuel {#u rombre de 543) quc
ce Snit dans le cadre d'un plan eomptabie (293) ou qu'elle soit confide 3 un cxpert complable

extérieur & l'entroprise (250).

— Pour les aides familiaux apprentis er également les Saianiés, w'onl été retenus que coux

d'enire eux qui travaillent pous un patron individuel ¢ & lexclusion dos conpératives, ey
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socictés ot de M'administration).

~ Quant aux inactifs et aux chémeéurs cxergant une ackivite d'attente, on a cousidé que cis
activités-relevaicnt toutes du secteur informel, ce qui cst confirmé par le critére du licu

dexercice de oos activités (qui n'est jamals une grande cntreprise).

Cettc méthode permet d'appliquer la nuuvells définition internationale du secteu informel
{adoptée par le XV Cunférence Internationale des Statisticiens du Travail en janvier 1993 a
Gepdve) sclon laguelle le scotonr infarmel est constitue d'umit€s économigues appartcnant ol gecteur
des ménages en comptabilité nationale, c'est-&~dire d'entreprencurs individuels ne tenant pas de
comptabilité compiete (&L donc ne relevant pas du sttt de quasi-s0ciété). Lo définjtion préved, a
lintériewr de ce champ, de distingucr cntre las entreprises familiales n'employant pas de salanics
pormanents et les micro—entreprises qui en emploient, mais sans l=s enregistrer o hien en dessous
J'un ceriain sevil Je taille. En premidre appmoximation, on pewt considérer gue Jes empluis non

saluriés corespondent aux entrepriscs familiales ot les emplois salariés aux micro—entrcpriscs.

Le tahlcan 9 suivant domne ta épattition de la population oecupée au sens larpe (chomeurs
¢t inactifs oecupés compris) sclon le secteur d'activité et cn distinguant le sectenr informe! et ic

gecteur Tormel.




Tablean 7 : Pnpulatmn active oeeupée par branche d 4Lu1.r:té, statut dans ia pmfcssmn {[m
sitgarion dactivité}y el sexe. Bamako 1989,

o
’ Expicyeurs Aldes Banilisux :
Tadepeadants Apprealiz Solarigs Inactits Chdmenss TD‘IA.LJ
Hamres
Agricilure 0 1960 1017 1l 37aT
Indusiriss sxlzacdivia T - T
T Apyi.Alimentaims 1560 123 2035
Texlike, a4, Car 52U - 135 F0dG 2 : Bazd
1iois 1482 193% 250 27 ' AEDAE
bat.de Coosruclion Ll 203 125 ZHUD
Ind.melai 750 232 1138 . ANl
Inid.dhierses 2 . 50 i A
Bau, gar, etz el 450 L. TL] il A
Ttimcut, T 263 . 1201 5711 - et} i
CoRomerce lassd 2E1Z S BRI 1144 1578 22TAG
Hétels, rostaurants 13% pall : Fsl
Transpert 1214 F. )| 6787 125 e
Davyuks, AsFurzces 125 14419 . 1574
Senvices padiculicrs 22l ' v 11471 4% 497 2127
Seyviced reoreatils 125 10 123
Aulres services 481 A nEd F03 M 1331
Bunecmkle 27527 28 a7 aTaS 676 118543
T'smmes
Agricultuze 14% s 522
. Imchesiorivs extract ives
Encl Apri Abinenlai s 111 s il
‘Teaticeakbill, Cuir 125 125 g4 1340 okt |
Eois 125 105 . k)
Makos Cnpstnaction . 125 2465 “ 390
Eoed méaal
Eau, g, élairicit 125 250
Piitiment, TP 125 144 L0
Commeros ilLrs] L2200 KT , kL1l T L
Héicls, mstommnk 125 125
Transpent ' et 00
Rulgues, ASSArances 3Ta ) i)
Sentices partiolicrs 125 Tiq Lph] 411 fHTw
Seivices récréatifs 230 a32 Wz
Auarres aervicea 013 ' 1450 128132 1773 17020
Fnecmble a3 d7RY e T T T T TR
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lablesu T {zanle) : Poplstion active pocupés par branche dactvitt, pand dane Ja profession
[ou eilusttoe Factivitd) o e, Basmedo 21989,
FE
Bmployeurs Atdes amiliawx
Indépeadantx Appietis Raluritn Tagotifs Chibiteurs TOTAL
Eascnifile dea ¥ rezes Il

Agriculencs =00 2108 1y 250 425
IndhRxics extractives TG0 i
hd Az Alitnedl s 1 210 | phel 2delip
Teatile habill, Cuir 645 17l 450 1544 10058
Baois 1452 20E KT pay) 4131
Mard: Consimuction e . S iy . |
Iodhmetad 75 i v 1159 . 170 a4ty
Ind.diversss T "
Lau, gaz, Slecticiig 265 5T 1520 250 Fau L |
Ialieae T3 Dk, - 1201 851 25 1055
el Fohmr o Lt i Gy Fa1 50 Gbadh
Hiftcls, redAkmTiR i REni e
Thrausprout 1216 2051 TERT 125 11279
| Banques, Ao . 2 1524 \ 1949
Bervices purticaliers ‘ LX) 1257 25600 LK} 47 HEZS
Services mioréatifs - 1354 (=) 15N Hy
Autres feppres w0z HE2d LA X N 1314 ARAME
Pazermbe 348k5 23517 BPLEGE b Ot 457 1915

Hruree @ NMNSI-FAI 1935,



Tabligu 3 - Population active pccnpée dema le gecteur informel par branche d'activité, stannt dans la professim
(ol situation dans l'activité} el sexe - Bamake 1989 '

——
Empleyeurs AMides Bamilaux
Indépendanta Apprenl Ralariés Luaciifa Chismears TOTAL
[lomones

Inchuairies cutraelives 250 280
Ind.4 priAlimenrdres 450 125 575
Texike babddl, Cudr 3520 150 B0 A G188
Tienis 1452 T - 27 1y
MeLde Consinalion 142 10cd 125 1235
Indmdtal k) 2332 qa6 FAH] 3008
Ind.divergas 31 51
Eau, paz, dlecticiie 255 454 227 250 11%
Bhiiment, TF 2743 26 3122 250 GGl
{ammraeae 12355 1487 s 1144 1575 20454
Hitels, restaurzmis 11 125 ! 156
Traaapodt 1216 i 4404 125 B271
Pogwes, AsEnrances 125 257 : 352
Services particuliers 1961 33 IGTE 425 197 T2

i Sersices réorémtils 125 123
Autres sCrvices 248 Lkl £313 |, o4 16713
Enscmble g L 12365 B3s 2768 3425 FTHY

Femmz2e

Industics exhuelites 1
Ind ApriAllemvires 111 1T 1340 1971
Textile, habdd, Cuole 129 125 125
Pz, ; 15 255 309
Tal.de Crmstneciion
Ipdradtal i
Loy, pui, glectricitd 125 125
Datipeeut, TF
Comenerce -l 120N 672 30927 7o i )
Hiitels, ToAlzaTanls 125 125
Trawmeon
Barwucs, Assuranee
forvices puoticulias 125 15 50 6l 251%
Nercioes rborEatifs 125 652 77
Aulres Suoviceg e ) LEET 11779 i Jiac a1
Rnzewnlie L a2 B3 GE4ud il #I SRS




lapleau & | guniel - Dopuation oeoupes dans e seciedr midrme: par DIanche daciiviic, staiul
dans la profession {ou situation dans l'uctivité et scxc). Bamako 1989,
Empipveure |  Aides Familiaux
lodépendaats Appreot Sulariés Lwacdils Chbmeurs TOTAL
.Ensemble des 2 smxes

TndustTies extractiven ] : _ 125
Ind Apn Alimcntaines 111 450 ) @@
Teatiks habill, Cuir 3645 1594 1376 1344 8150
Bois 1482 1331 . 27 3540
Matde Constraction 1 1133 265 125 L6525
[l sl 750 T oBn 4E6 250 RO
[od.diverses 341 Bl
Cau, gaz, deciricité - 51 n? 250 1321
Batiment, T 2763 ' )] 3z 250 BYSL
Coatmnerce 1H253 3T 4167 307 66 59974
Efnels, restavrams - .13 50 81
Transpor . 1214 257 4401 127 B273
Ponygues, Assursmoes 125 37 352
Services' parliculisrs | mee |- (2T 5332 1036 a97 )
Services récéatifs - 125 125 652 a0z
Aukres sorvicos 34 US4 P HME 04 32744
Busembie 34160 23870 10641 XM 417 134854

Stpmas - DMEL ESL 1905y,

Tablean 9 :  Répartition de la population active occupée au sens large {chdmeurs ot inégtifs
occupés compris) par secteur (formel/informel), sexe et secteur d'activité.

Bamako 1989
Carsctéristiques Sectewr formet Seoieur inforenel Enecmble

Mommes

Indwsdrbes 117140 n3 74009 ne BT 311

Commeres 28T 6,1 e 1 Ehlc) 6,5 Wre 198

Bervices 23820 628 Iz, 425 56921 4%

Ersemble - ITHT 10 Thew 1000 114E16 1000
Femmes a

Inclnatrics 1184 10,8 Tl 4,1 ULy 54

oo roeres: 455 44 i 'E N LN L L LA

Services yaT: BT . 19445 6 BT V4

Ensemble 10704 3 L0e 11 R aws 11,0 TATEE 106,00

Przemble des 2 }.:Exr:s

Todustries 12926 5.7 T 193 39657 1.2

Cnpymerce T2 37 FaET4 431 grode 335

Servies 24 14 F2549 ITeE 4015 453

Ensemblc 48362 258 13RRS T4.2 wrs 10




Le sectcur informel cst comstilué pour 19,3% d'activit€s de production, pour 43,1%
d'activités commerciales et pour 37,6% d'activités de services. Le caractire tertiaire de
I'tconemic informelle est donc plus marqué, ainsi que son caractére commercial. Cest la
pleine mesure des activités f€minines qui doone oS caractéristiques au secteur infortcl
pulsque 64% des femmes travaillant dans linformel le fomt 3 travers des activités
commerciales et poar plus des 34 d'entre elles, ces activités sont le fait de femmes qui
spontanfment, s'étajent déclarées inactives. Chez les hommes, la pant des services est
prépondérante avec 42,5% des emplois (contre 31,1% pour les activités de production et

26,5% pour les activités commerciales).

Au tital, le secleur infommel représente 74,2% de la population active occupde non
agrienle a l3amako, ce gui est un chiffic twés ¢leve, mais pour lc comparcer i dautres
estimations dans J'autres pays, of nolamment d'autres capitales africaines, il faur tenfr
compte du fait que 'enquéte de 1989 a inclus dans cey chiffres des chbmeurs ct des inactifs
qui, habitucllement, ne sont pas pris en compte. Le tableau 10 sorvant foumit les sultats
de 'enquéte pour lcs seuls actifs pzincipaux' {population active au sens strict} ¢t le tablean
11 opére une mmpar-aism: avec les estimations de 1976 (recemsement) ef de 1985 (Eoguéte

Démographique).

Au seus strict et habituel de la notion, le sectewr jnformel représeniaii cn 19853‘:
66,7% de la population active non agricole de Bamako, cn netlc augmentation par rapport
3 1985 {on il représentait 60,9%) ct 1976 (63,8%).

Lablegu 10 : Répartition de la population active occupée selon Lo staiut Jaos
l'occupation principeic, le secteur { formel ou informel} ot Lo sexe.
Bamako 1984

Types dlemiplod Secreer foneed Yeerear dalormwl Fogndsle papulabinn satupbe

Slauy dary
I pallan Fle v ras Friagpes [RTEER T Ilemmes Farmmes Mkl M. iz Furansa immbaG

Frploveurs, indéoecdaris il amn Al N3 TI0s 31Led FRT- Fres ETh e |

Adcdes miliaae, appramic (RS T 10 Txse 3n2 . 2250 I L 4T 22534

Salids i WSCH A= el N ALERA ] : 395E] EH ] RLRLS E3470

Ensmkic 23053 e QELAE 1T e L) 6261 HL o el L) 144430
]

Repargue @ Llapportenvncy au seeicar formel ou intormed se dStinit par sopport as statue juridigue o
comreprise (o laiadbe de Ventreprise pour ks cogdovenrs)
|

i G chiffra differz ce o population aotve gocspée vtdingine de tablosu 1L poisgiil exclat
L apriceliours,
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INTEQDUCTION :

Cette étude rentre dans e cadre des travaux danalyse approfondie des
résultais de I'Enquéte sur |e seclaur Informal {ESI) exécutés ar 1988 par Ia Direction
Nationale de la statistiqgue et de I'Informatique (DNSI} et le prograrime Africain da
mise en place de dispositifs permanents d'enquétes aupras das mérages (PADEM).

L'analysc approfondie des resultats de cette enquéte sur le secteur informel
constitue aussi une des missions préalables du projet Dimensions Sociales de
'Ajusterment structure! basé a la DNSL Ce projet a pour objectifs essentiels la
datermination d'un profil de la pauvreté au Mali et l suivi des conségquences socialas
de I'Ajusterrent & travers |a production ragulidre dindlcateurs soclo-gconomigues
partinents et la realisation d'éludes socic-econpmiques.

La presente etude enfreprise a la demande du prajet Dimensions Soclales de
I'Ajustement (DSA) s'inscrit dans le cadre de ces étades sncio—économiques. Hlle
traite des activités economigues des fernmes du secteur informel ainsi que ieur
contribalion au revenu du meéngage.

|.'atied e comprend trais parties :

— la aremigse partie pusse la problématigus générale de 'emploi dans le secteur
imformal au Mali ;

- la seconde parte incigue les caractéristiqgues économiques sociales et
culturellas des femmes du secteur informel ; at,

—la troisidme partie cégage Ia contribution des femmes au reveru du ménage.
L'étuce a éte réalisée conformément adx termes de reférences annexés ay
présent rapport.

I PROBLEMATIGUE GENERALE .

Les problémes dempini oiosarient 4 C‘heure actuslie upne précccupation
constante des attarites du dali. Dopidls . début des années 8, la forction publique
varrive pus a recruter tous les sodmnis gu systéme éducatf. Le pays est donc
confrorté au grave et redoutacle prokléme du chdmage des d ptdmes.

A parir de mai 1982, ie Mali ses: engage dans un processus dAjustament
Structurel gui dure malntenart pius d'une décennie et dont les dimensions sociales
n'avaient pas été vorrectarnen L appréciéas au démarrage d.I programme d'Ajustament
Structurel (PAS). Les retomoées sociales de ces PAS unt donc contribug a aagraver
davantage le probléme de ‘erplol el du chémage aur 'snsemale duy territoire national.

Les travailleurs compresses, les partaris volontaires 4 la retraite, lo stocks de
diplémes sans emploi et certains agriculeurs, elaveurs et pdcheurs ruinés par les
effets des aléas climaliques et des politiques agricoles, souvent inappropriées,
s'appauvrissemen: chacue jour davartage 4 cause du mangue d'emploi et de revenus
suffisarts.



D'aprés les conclusions de certaines études recentes traitant des conséquences
sociales de I'ajustement structurel au Mali (Union Naticnale des travailleurs du Mali
UNTM (1993) et DABO,K {1993}, le nombre total des travailleurs partants voloritaires
3 la retraite s'établit cornme suit, & la date d'awril 1993 :

- 3459 fonctionnaires (ioutes catégories confandues) |
- 458 militaires de tous grades ;
- 1211 conventionnaires ,

soit au total 3796 agents.

La mise an oeuvre des Programmes d Ajustamant Structurel {PAS) a également
arraing 6300 liciemants da travaillaurs entre 1985 st 1989, A ces fravailleurs
compressés s'ajoutert 11368 jeunes dipidmeés sans emplais recansés par ['Office
Nationat de la Main—d'Oeuvre et de 'smplai {ONMOE) {1881) en awril 1991. ies
fammes représentent 28% de 'sngemble des diplfmés sans emplois (2792) contre
75% pour les hommes (8576}, Parmi les “emmaes dipldmées sans aemplois @ 37
détiannent un doctorat, 18 un DEA, 419 une maltrise ou une licence, 203 Un DUTS
ou un BTS, 950 un BT et 1165 un certficat d'aptituda professionnel (CAP).

Le sacteur étatique est saturé, |a capacité d'absorption du secteur privée reste
encore faible, le secteur mon strilcturé ou sectelr informe. reste dorc le pomnt de
prédilection pour ces catégorics de papulgtion cui nont pu traliver un emplol dans e
sacteur modaras,

1. Buts gt Objectits de I'étude

La présente étude s'inscrit dans le cadre des lravaux d'ana yse de l'enguéte dite
"Epgadte secteur Informe! (ESI)" exdcutie en 1980 par |a Direction Nationale de la
statistique et de linformatique (DNSI) a travers |e programme Africain de mise en
place de cispositifs permanents d'Enquites aunrés des ménages {PADEM).

Elle & pour ob ectiis . :

- d'etudier ies activités gcunumigues das femrmes en accordant une attenlar
particulidre & la pluri-acvité (activite principals et activite secondaire d'ure
famme au foyart) |

- et de dégager fa contriution de la femme au revenu du ménage ,; SUr ce
darmier point, une distinction sera faite anfre milieu urbain at miliew rural dune
part, et ertre le district de Bamako et l= reste du pays dautre part.

. Le but final ce Fétude est de parvanic & une définition du profil de 1a pauvrates
au Mali 4 travers 1a production reguliera d'indicateurs socio—econcmiques pertinents
et & ure prise en comote effective de la dimension soclale dans les programmes
d'ajustemant Structurel (PAS] du pays.

9. Cadre Théarifque et Recension des Ecrits :
Les premigres études sur le secteur informal av Mali remontent aux années

1970. En efiet, afin de déterminer la capacitd c'absorption du secteur informel une
tude a & confiée au Bureal International du Traval (BIT) par les autorites cu Mai
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chargées de gérer les problémes de l'emploi Lenguéte a cté menéa en 1978 au
niveau ds la vile de Bamakao, eentre urbaln privilégié ol vit un grand nombre de.
chomeurs et ot e secteur Informel reste important. Cette enquéte réalisee par
Georges NIHAN et al {1979 a permis didentifier 1700 activités éennomiques &
Bamako se répartissant comme suit : le commerce {66,8%}, le sacteur manufat:?urler
(23, 79%) et los services ménages et hatimert (11%}. La principale conclusion tiree de
cette enquéte est qu'un ménage sur deux (2) a Bamako depend du secteur informel.

la premiére étude du Bureau International du Travail (BIT), réalisée par Robert
Jourdain (1978), a couvert 24 quartiers da District de Bamako. Cette flude s'est
limitée & la localisation des artivités dconomigue du sectaur infarmel. Les conclusions
trées de l'étude sont les suivantes : 50% des ateliers du secteur informel sont
cancentrés dans trois quartiers ;| Koulouba, Hamdallaye el Niomirambougou.

La seconde enguéte plus approfandia a permis de recenser 1160 patrons, 1900
apprentis et 45 associés, 951 travailleurs qualifiés, 430 travailleurs journaliers et aides
familiaux, sait au ol un peud plus de 2500 personnes. :

L'gélude da BIT sur |2 secteur non struciure de |z ville de Bamako a tdémontre
gue "dans son ensemnble 18 gectaur non swructuse modene est productif de revenus,
d'emplois 2t de formation...' mais il se heurte 4 des difficultés et comporté des limites".
fi forctionne sur une base intuitive des affaires et une connaissance empirique du
fonctionrament du marche".

Outre |a ville de Bamako, I'ensemble du secteur informel du pays offre une
possibliité dermploi de 23.600 postes do trava | d'aprés les conclusions de I'enquéte,
c2 qui représents une contribution & l'emplai de 11%. Par ailleurs, I'enguéte a parmis
da révéler qu'il existerait environ 1100 postes d'apprentissage disponibles chacue
anrge dans le secteur in‘ormel au Mall.

Quant & l'importance économigue du secteur informel les auteurs de l'enguéte,
nous rapportent qu'elle est aussi remarquable. La contribution du sacteur informel au
produit intérisur brut (PIB) g'éléverait de 3 &4 5%. Une étude realisee par CABRFRA
et al {1987 a révalé que la contribution cu secteur non strusturé au PIB total ost
patimée 4 3,5% en 1982 el 30% do cette contribution provenat du secteur
secondaire. Le réle éconamigue du secteur infermel est donc enorme. Les possibililes
d'emplol quil offre socnt considerables ; mais son mode de fenctionnement pau
rationnel ne lui permet pas dascroitre son rendement écanomique et d'élargir le
marche de 'emplaoi.

La mesure de lMimportance éaconomigue du secteur informel reste icuiefois
la-gement tributaire de la définition retenue nour ce concept. En effet, il existe
plusieurs definitions dans |z littérature economique pour caractérisc: Ic scctour
informel, CHARMES, J {1930 nous rapports gu'll existe des définitions fonctionnelles
gt des dalinitions multcritéres. D'aprés les deéfinittons fonctionnelles, le secieur
informel est un élément nécessaire au dévelopsement du sectaur moderne a cause
de la pression & la baisse qu'il exerce sur le taux de salaire, en constituant une
reserve de main d'oeuvre &t en faurnissant. auX salaries notamment, des biens et
services a bas prix. Quant aux définitions multicriteres CHARMES, J (1980) précise
gualles sont les pius connues. Elles wvisent & préciser un cerain nembre de
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caractéristigues propras aux entreprisas ou plus généralement aux activités constituant
le secteur informel, La premiére et la plus céldbre de ces définitions est celle
proposées par le rapport du BIT sur fe Kenya {iLO, 1972); sept critéres y définissent
le secteur informel :

- |a Facilité d'accés au secteur

- 'utillsatlen des ressources |ocaies

- la propriéte famlliale des entreprises

- Pachelle restreinte des activités :

- une technologie & haute intensité de travall et adaptee

- des formatlons acquises en dehors du systeme scolaire

— des marchés échappant & toute reglementafion &t ouveris a la concurrence.

Pour reconnaltre les entreprises du secteur non atructuré d'autres eritéres ont
aussi &té formules : ' :

ne pas amployer plus de 10 personnes,

ignorer les disposition egaies et administratives

utiliser de la main d'oeuvre familiale,

ne pas établir d'horaires ou de |ours fixes de travall,

ne pas beneficier de crédils bancaires,

employer des travailleuss ayant en genéral meins de six années de acclaritd;
- prasenter un caraciére ambulan: ou provisol e,

1

D'aprés les remarques formulées par Minan (1979) et rapportéas par ILENDA -
MBEMBA (1983, le darger subsiste. aver autant de criteres et de définitions, de
Fétrécir funivers du secteur non struciuré & des proportions qu: ne sont pas réalistes.
Cepandant, rréme si'ces caractéristiquas daviennent de |a réalité elles permetient, du
micing, la formulation o hypaothéses vérifiables. Ainsi, ceriainas de ces caracteristiques
du secteur informel s'avérent justes et daures sont irfirmées par les résultats des
eaquétes. '

Charmas (1982) distingue un secteur informel Incalisé (petites antrepnses,
artisana: cu commere traditionnal_..) et un secteur informel non localice (tackeron et
travaillaurs & facon a domicile) (Charmes, 1982, 1882, P.14]. Selon ui "rapprehension
exhaustive U secteur non structura ne peut se faire 4 l'aide d'une méthode d'enquéte
intégrée et unitaire t..il convient de diversitier les approches selon tes formes de
Factiviteé nor structurée que l'on veut étudier'. Ge aui donne a penser gu'ii y aurait
autant de défin tions possibles du secteur informe., partant des activités & y inclure ct
selon les objectifs poursuivis par le cherchieur.

Charmes,J{1990) souligne quae la multiplication des critéres ne doit pas faire
il usion : la plupart d'entre eux sont ligs, ca qui a amend SETHURAMAN(197E) a exige
qU'tn seul des critéres proposés do've étre rempli pou” signifier I'apparténance al
secteur informel.

De cette bréve présentation des studes ot des thauties relalives au secteur
informel, assortie ce quelques résutats da recherches, il ressort fondam entalernent
quil n'existe pas encore de céfinitions unique qui fasse Funarimite alu sein des
spacialistes du secteur informel. La définition nroposée par i BIT en 1872, et qui est
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la plus connue, ne s'adapte pas toujours aux réalités malennes. De sorte que
SIDIBE,H (1979) dans son &tude intitulée *dafinition d'une stratagie d'emploi en
Républikque du Mali® a spécifié que : "font partle du secteur informel toutes les actlvités
sa déroulant en des ampiacements sémi-permanents ou permansnts dans le cas ol
Iz lleu présente des caractéristiques excluant la posslibilité que l'entreprise appartienne
au secteur moderne ou sectedr organisé”. Par ailleurs, il ressort des anguétes
réalisées au Mali sur le sectedr Informel que i'an s'ast frés peu de chese sur les
activités dconomiques des femmas de ce secteur &t notamment sur leur contrlzution
ay ravent du ménage.

La présente étude s'attachera donc & combler ces lacunes notamment en ce
qui concerne |es activités economiques ces femmes et |eur cantribution al revenyu du
menage.

3. Dé&finition Opérationnelle des Variables, Formulation des hypothégses
et Méthodologle de I'Etude :

I! ressort du cadre théarigue et de |la recension des &crits que pour misux
comprendre les activités économiques des femmes du secteur informel ginsi gue leur
contribUtion au reveny du ménage plusisurs variables partinentes dolvent rantrar en
ligne de campts. Sans minimiser ‘apport d'aucune d'entre elles, nous retiendrons dans
|z cadre de cette elude certaines d'entre elles gui nous paraissent plus perinentes et
pour lesqueilas les données sont disponibles.

Ces variables portent sur I'dge, o sexa, lo milieu de résidence, la région,.
I'sthnie, le niveau d'irstruction, l'activicé principale, Vactivité secondaire et le revenu,

La contribution de la femmea au revenu du menage =st généralement fonction
de ces differentes variables ainsi que d'autres caractéristiquos dconomigue, sociales
et culiurelles propres au milieu. La contribution 2u revenu augmante [orsquea e niveau
d'instruction s'eleve et elle est plus elevée en milisu urban qu'en milieu rural. Avec les
exigences at las difficultés lides 4 la vie urbalne, on doit s'attendre & ce que la
cordribution des femmes du district ce Bamako sait plus importante que celle des
fammes des autres régions du pays. Les principales chargés economiques et sociales
du menage reposent genaralemsnt sur 'homme, chef da ménage. Nous présumons
dene gue les hommes centribuent pius au revenu du menage que les fammes queile
gue soit 'activité exercés.

Le questionnaire de 'enquéte sur les activites informealies a porté sur 'ensemble
des personnes actives recensées dans les ménages échantillon, 11 se présente sous
la forme d'un module—filtre cui a recensé taus les membres du Ménage et a ensuite
arlente les personnes o'age actif vers des modules individuels spacifigues en fonction
da leur situation par rapport 3 activite. Ces medules individuels sont au nembre de
six (6) :

— module "Agriculteurs, &eveurs, chasseurs, pécheurs, sylviculteurs"
- module "Aides familiaux, apprentis, autres"
- module “Salarias”



~ module *Chdmeurs"
— module "Inactifs" :
— module "Employeurs, independants, associés, gérants non agricoles".

Ca darnier module est le coeur de 'enguéte sur le secteur informel. A lui seul,
it permet une analyse des activités informelles. Les modufes "Aides famillaux et
apprentis” et "salariés’ permettent aussi uns secande mesure des activités infermellss
et constituent un utile recoupement des résultats du module "Empioyeurs st
indépendanis”.

D'une maniére générale, (es six (6} modules permettent la mesure de ia pluri-
activité et des activités secondaires entreprises par les membres ddge actif du
meénage, y compris ies fermmes, quelque soit leur statut.

Compte tenu de ce qui préceds, et des contraintes lides 4 I'état du fiehler, la
méthodalogie retenus dans f'étude est celle qui consiste 4 analyser los données
relatives zux différarmes variables module par module et de tirer des conclusions. Le
cholx de cette démarche méthodologiqua sa justifie par le fait que e raccordement
des differents modules est techniquement difficile et nécassita un tamps da traltement
Irformatique plus long. '
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. CARACTERISTIQUES ECONOMIGUES. SOCIALES ETCULTURELLESDES
FEMMES DU SECTEUR INFORMEL

1. SEXE ET AGE

Lenguéte sur le secteur informel, exécutée en 1289, a permis de
recenser une popuiation totale de 8.107.232 habltarts pour I'enssmble du Mali. Sur
ce total, les fammes représentent 49,67% contre 50,13% paur les hormimes, En
termes d'effectifs, 'anquéte a permis de toucher 4.043.102 fermmmes et 4.064.130
hammes soit un rapport de masculinité de 100,52%.

Le tableau Ii.1 danne la répartition de I3 Popuiation racensée en 1989 selon le
sexe et I'age.

Tableau L1 : Répartition de |la population recensée selon le sexe et 'Age en 1989
= — =
Groupe d'Age | Hommas Fammes Ensemble
(en années)
0009 1.535.303 1.375.405 2.910.708
10-14 217,192 183 548 410.780
15-18 460.440 411.349 8¥1.782
20-24 359,464 343 585 F03.053
25-Z9 243.555 S26.549 270,104
30-34 241.287 345.727 587.014
35-39 207 765 280.207 487.966
40-44 193.640 232932 426,572
45-449 167.151 1849 558 356,709
50-54 139.269 130.184 268.453
5559 128,744 128,430 257 174
{ 60-64 108.541 76.561 187.591
| 65-69 £9.346 48.270 117.616
I 70-74 45.517 33.276 78.793
7a et + 48 583 30.665 79.248
13,388 4.544 17.840
l Ensemble 4.064.130 4.043.102 8.107.232

Les femmes &gees de meins da 15 ans représentent 38,81% de la population
reminine totale alors que la praportion de celles qui sont potentisllement actives (15-
G4 ans) atteint 58,41%. Les fammes ageées de 69 ans et pius représenternt 2,78% et
celies gui sont en 2ge de procréer 52 68%. Ce qui veut dire gu'an 1989, environ une
malienne sur deux atait en mésure davair des enfants, '

Ces différentes caractéristiques cancordent pratiquement avec calles gui ont
ele tirées du recensemant général de Ia population et de Fhabitat exécuié au Mali
deux ans plus 1ot (1987), & l'exception de Ja Proportion des fermes en dge de
procreer qui atteignait 44,03% pour 'ensemble du pays en 1987,
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Lanalyse de la distribution de la popuiation selon la zone de residence
(urbaine/rurale) montre que 25 15% résidernt dans les zones urhaings conire 76,85%
dans |as zones rurales.

Concernant te cas spécifique des femmes, 77,60% d'sntre ellos vivent
en milleu rural contra 22,40% &n milieu urbain. D'une maniére générale, plus de trais
fammes sur quatre habitent dans les zones rurales au moment de l'enguéte.

Getie constatation qui vient détrs faite pour ies femmes reste valable
pour les hommes gt pour 'ensembla ge la populailon ghguétée.

_ Le tableau 1.2 donne la disiripution de |z population sekn la zone de
résidence au moment de lenguéte.

‘Tanleay L2 : Répartition de le population selon e mifieu de
résidence et le sexe, 1989.

Milieu de Hoemmes . Femmeas Ensermble
rasidance

Urbain 971,189 ans.655 1.876.824

Aural 3.092.961 3.137.447 6.230.408

Enzemble 4.064.130 4043102 a.107.232

3. Répartition de 1a PO pulation selon a fégion et le seXe.

La répartitior, de |a population suivant less différentes ortites régionales du pays
montre que phus de 90% de 12 popuiation racenséae résident en dehors du Cistrict de
Barnako. Cing régions ont une populaticn totale supérieure au million d'habitants, ce
sont - Sagou {1.399.437 nabitants}, Mopti (1 370.999), Koulikera (1.284.721 }, Sikasso
{1.250.847), et Kayes {1.172.343}, Les deux ragions du Nord (T ombouciou et Gao)
ant chacuneune population totale inférieure 4 600 mille habitants alors gue le district
da Bamako & Ung population totale de plus de 700 mille personnas.

Le tableau 1.3 donnhe |a repartition de la population selon le sexe et ta ragion
en 1989.
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Iﬂhﬁaﬁ_ﬂ,ﬁ: Adpartition de ia population salon-la région et le sexs,

1989,

ﬂ Regions Hommes Femmes Ensambls | R.M (sn%) (1) I
Kayes 593.835 578.508 1.172.349 102,85
Koulikoro 667.880 626 84 1.294.721 6,55
Sikassg 622.693 628,254 1.250.947 99,11
Sagou : 706.614 692 523 1.399.437 101.89
Mopti 675.591 695408 - | 1,370.809 97,15
Tombouctor: | 253.469 266 872 520,31 9493 .

Gag 182774 . 208.802 391 .576 47,53
Bamako 361.274 345.594 7(15.868 104,54
_Ensemble 1 4.064.130 | 4.043.102 | 107090 100,52
(1) AM . *  Rapport de mascuimité hombre dhommes pour cent fermimes ay

moment de 'enquéte,

En dehors des régions de Kayes, koulikoro, ségou et te district de Bamako, qui
regorgent plus dhommes qus de femmes, on constate que les fermmes sont plus
nambreuses que les hommes dans les aytres régions du pays.

Cetle situatian sexpligue principalement par la mortalité et les migrations
dgifférenticlles lides au sexe.

4. Répartition de la population seion te sgxe et i'activité principale :

Lanaiyse de (a distribution de |a population selon l'activité principale exercée
mantre gue les personnes agées de mains de 8 ans, les agriculteurs et les inactis
sontles vategories de population les Plus dominantes. Les personnes agees de moins
da B ans représentent 34,50% de l'enssmble de la population contre 24,34% pour les
agriculteurs et 29,24% pour les inactifs. -

Le tableau |14 indique la répartition de fa population sedan la sexe et i'activité
principale exarcée au moment de I'enquéte.
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Yableau lj.4 :

Répartition de la population sel

principale, 1882,

on le sexe et l'activité

H;cﬂvité principale Hommes Femmes Ensemble R.M (en %) "
Moing de & ans 1,521.754 1.275.328 2.797.082 119,32
Agriculteurs 1.611.421 767.392 2.5378.813 e0o 89
Inactifs % 610 .432 1.760.457 2.370.88¢2 34,67
Chameur., 38.683 13.610 52.293 284,22
pides familiaux App. 53,695 55.029 108.724 97.58
Salariés 144 484 41.849 186.333 345,25
Employeurs 23.661 129.437 213.098 64,63

Engsemble 4.043.102 8107.232 100,52

4.064.130

Lenquéte a permis de
apprentis, 186.333 salariés et 213.098 employeurs
praportions : 0,656% de ©

salariés Bt 2,63% d'employeurs.

Les femmes inactives et calles qul sont employe
gue les hommes appartenant all
agricufteurs, chdmeurs, aides famniliaux ou appr
8 ans sont numetigquement

pius nombreux gue

toucher 52.293 chdmeurs, t08.7

hemedrs, 1,34% daides

x méme categories.
entis, salaries,

5. Bgmmilgn_dshﬂnnﬂlﬂﬂﬂ"sglgnj_emnm

A partir da cette variable, et probablement

démarche msthodalogique
4 gause des contraintes qui ont atéd ex
poriera danc successivem
(2.370.889}, los chOmewrs {5
salaniés (1586.933) et les employeurs {213.

aux femmes.

qui consiste & analyser m
posées dans la
ent sur les agricultaurs {2.37
2093}, les Aides familiaux el

24 aides farmniliaux et
Ce qui raprésente en termes de
famlllaux et apprentis, 2.30% de

uses sont plus nombreuses
En revanche, les nommes
ou Ageés de meins de
les femmes des mémes catégories.

pour toute la suite de I'éfuda, la
odule par module sera privilegiée
premiére partie. L'analyss
#.813 parsonnes), les inactifs
apprentis {108.724), les
093) en accordant une attention narticuliers

51  Répartition des agricuitenrs selon le sexe et Fethnie -

D'une maniére genarale,
Toucouleurs sont les pius represe

En ce qul concerna las femmes,
361 957 habltants représentent 47,17% de
Elles sont sulvies par les femmes sénouio

(84002).

“ o tableau Il.5a donne la répartition des agricuite

en 1984

les Bambara, les malinkes, les peulhs et les
ntés avec environ 53,51% de (a population.

les Bambara et les Malinkés au nombra de

reffactif total de la population féminine.
et Miniahka (108995) et les sarakolées

urs selon te sexe ai l'ethnie,



Tableau Il 53 : Répartition des agriculteurs selon le sexe at l'ethnie, 1989,

“ Ethnle Hormmes Femmes I Ensemble
“ Bambara, Malinke 596900 361957 958857
Feuhl, Toucoulaur 245471 66536 314007
Sonrhal 133005 10508 143514
Sarakoia 123547 B4002 207549
Maure, Touareg 57592 14919 72511
Senoufo, Minianka 154782 108505 281777
Autfres ethnies 296556 120130 4166R5
Etrangers 3o68 344 3912
Ensemble 161142 767392 - 2378813

5.2 Reparifion des inactifs sefon le sexe et I'ethnile

Les Femmes inactives représentent 74,25% de la Population inactive recensée.,
L'analyse de la compasition ethrigue de ces femmes inactives montre que 34,30%
sont Bambara ou mailinké, 18,47% des pauth ou Toucoulsur, 10,47% deg sonrhai,
B,09% des sarakolé, 6,78% des sénoufo oy Mintanka, 3,66% des+maure ou Touaraeg.
Les autres ethnies reprasenient 17,88% et les éfrangers 0,35%.

Le tableau 11.56 indigue |2 répartition des inactifs selon l2 sexe et |'ethnle.

Tableau |I,5b : Répartition des Inactifs selon le sexe ot I'ethnie, 1989.
|

Ethnies Hommes Femmes Ensemble ||

Bambara, Malinke 248138 803770 851908 |
Paulh-Toucouleur 89277 325189 424466
Sonrha) 47833 184337 232170
Sarakolé 59193 142361 201554
tMaure—Touzreq 15497 654349 793486

Séncufo-Minianka 44971 119340 164311

Autres ethnies o91942 314844 406786
Etrangers 3581 G125 9710
| Mon declarés : 0 138 138
i Ersamble 610432 1760457 2370829

53 Repadition dés chémeurs selop I sexe ot [eihnis

L'enquéte sur le secteur informel a sermis de recenser 52.293 endmeurs sait
0,65% de la population totale. Parmi cas chimeurs, los femmes reprasantent 26 039
{13.810 personnes) et les hommes 73 .97% (38,683 personnes). : e chémage touche
beaucoup ptus les homimes que les femmes grelle gue sot l'ethnic considérée,

Lz zbleaw 11.56 danne |15 réparliien des ¢ émeurs se'on le cexe af l'ethnie au
LOLIS de a perinde de sdfarencs s fe-gudle



Tablegu lL5c : . Répariition des chdmeurs selon le sexe et |'elhnie,

1989.

" Ethnies Hammes Femmes Ensamble
Bambara, Malinke 16059 6713 oaTr2
Peuth, Toucoulsur 8026 2338 " 10384
Sonrhal . 173 2307 £480
Sarakolé 1210 raki 1997
Maure, Tauarag 2800 138 2938
Senoufo, Minianka 2552 477 3029
Autres ethnies 3274 L>b | 419
Etrangars 589 () . 689
Ensemble , 38633 13610° 522493

5.4 Mm,mmmm selgn
| g ‘ol

|| reszort des résultats de Fenquéte que pour cette catégorie de population les
femmes sort plus nombreuses que les hammes. Parmi les 213.098 employeurs,
indépendants, associés ou gerents, 128437 personnes (soit 60,74% du total) sont de
sexe féminin contre B3.661 persannes (39,26% du total) de sexe masculin. En
d'autres termes Iss femmes représentent plus de la moitié de cette catégorie de-
population.

Le tableau I1.5d indique la distribution des employaurs, indépendants, associés
ou gérants selon le sexa et l'ethnie au moment de 'enguéte.

Ianlgﬁuiljd : Répartition des employeurs, Indépendants, agsoclés,
gérants selon le sexe et I'ethnie, 1985.

Ethnies Hommeas Femmeas Ensembla
Bambara, Malinké 21716 17946, a9662
Pauth, Toucouleur 12797 21081 ' 33878
Sonrhai ' §880 53703 : 63585

‘ Sarzkolé 4842 5215 14067

’ Maure, Touareg B102 17735 23837
Sénoufo, Minianka ' 5533 . 1058 6591
Autras ethnies 16517 11926 28443
Etrangers 2274 77 3045

i_‘_E_nsamhle 83661 129437 213098 |

1




L'analyse du tableau ).&d montre que |es plus gros contingents de femmes
"employsurs, indépendants, associés ou géraris® se recrutement pami les ethnies
sulvantes ! les sonrhal avec 41,48%, les peuth-toucouleur (16,29%), les Bambara
Malinke (13,86%), et lss maures—-touareg avec 13,70%. Les sarakolé, les sénoufo et
les minianka sont les molns représentds. Quant aux autres ethnies au nombre de
11.826 femmes, elles représentent 9,21% de l'ensemble des femmes de cette
catégorie. On observera également qu'il y a relativament peu de femmes étrangéres
{771 personnes) gul s'orientant vers ces différentes activitds au Mali.
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Tableau (1.5 - Reépartition des aides familiaux selon le sexe ot
: l'ethnie, 1989, )

Ethnies Hommes Femmes | Ensemble ﬂ
Bambara, Malinké T 23629 14195 37825
Peulh, Toucouieur 9123 : 7168 16291
Sonrhal 4279 136544 22923
Sarakole 2016 2502 4518
Maure, Touareg 2796 8574 8370

| Senoufa, Minianka 374 1414 4588
Autres ethniss 8259 4922 13181
Etrangers 418 608 1028
Ensembfle 53695 55029 108724

La premiére observation qui ressort de ce tableau 1.5 est que les aides
famifiales sa recrutent suriout parmi les femmes sonrhai {18.644 pérsannes) et les
fernmes Bambara et Malinké (14.196 personnes). Les fernmes appartenant & l'ethhie
sénoufo ou Minianka samt moins representées parmi les aides famjlialas.

Dans I'ensemble, il y a moirs dhommes "aides familiaux" gue de femmes
*aides familiates", :

5.6  Hepartition des salariés selon e sexe et Fethnije

. Sur les 186,333 salariés recensés au cours de Fenquéte 41,849 sont des
femmes soit 22,46%. Les femmes Bambara et Malinka representent 45 60% de ce
tota’, Elles sant suivies des fernmez peulh- toucauleur avec 16,67% el des femmes
suraKole avec 6,59%. ’

Le taoleau |1.5° donne fa repartition des salariés selon |e save at l'ethnie en
1980,



Tahleau IL5F : Répartttion des salariés selon le sexe et |'ethnia, 1989.

N———
Ethnies ' Hommes Femmeas Ensamble
Bambara, Makinké 54446 192084 23530
Paulh, Toucouleur P3454 - @975 |- 30429
Sonrhal . _ 12168 2721 ' 14879
Sarakole 6718 a75o ' 477
Maure, Touared 2827 2112 4939
Sénoufo, Minianka ' 11051 1488 12539
|| Airtres ethnies 20788 5943 28731
Etrangers _ 1042 767 : 1809
__Ensamhle 144484 41849 186333

6. Répartition de la poputation selon I sexe el Je niveau dinstruction :

Une des variables pertinentes retenues dans I'engudte sur le secteur informel
ast |e niveau dinstruction. L'objet de cette section ast d'analyser le niveau dinstauction
das ditiérantes catégories de population couvertes par FESL.

6.1 Bémnmgndg_ﬁgﬂgﬂlm&smmmmum uction :

G 'on s'intéresse au niveau dinsiruction des agricutteurs, on cahstate que plus
de 75% d'entre eux n'cht aucun niveau. L'analyse différentielle selon |a sexe montre
que 91,44% des femmas sont pratiguement sans niveau. S1 336 hommes ont atteint
la niveau supérieur, les résultats de l'enquété montrent qu'aucune femma recenses

ria atteint ce niveau. La plupart des fammes fravaillam dans |'agricultura orf un niveau
dinstiuction comparable a 'enseignement fondamental du premier cycle avec six {6)
ans d'étude au maximun. ' :

Le tableau 1.6a donne la répartition das agricu!teu'rs seinn le sexs et le niveau
dinstruction au moment de l'enquéte. -
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Tableau l.6a - Bﬁﬂﬂﬂﬂl‘lﬂﬂﬁjﬂlmm&ﬂﬁxg_ﬂjg_nﬂﬂﬂu
‘instruction, 1989

" Niveau d'instruction Hommes Femmes Ensemble R
Néant 1085391 Jo1712 1797103
Ecole coranique 328676 36860 A65536
Alphabétisation 59196 1295 60451
Enseignement Fondamental 1 102671 25601 128272
Enseignement Fondamental 2 21737 1229 22966
Secondaira générai 2224 248 2472
Secondaire Technique 1 841 447 1388
Secondaire Technioue 2 249 G 249
Supérieur 336 0 336

Ensemble _ 1611421 767382 2378813
8.2 Répartition des Chémeurs selon le sexe et Je niveay d'instruction @

Les femmes chémeuses sans niveau d'instruction représentent 24, 81% de
lensembla des femmes au chémage. Pami celles qui ont_déclaré un niveay
dinstruction (10.234 personnes au total, soit 75,19% des fammes chimeuses) :
9,34% ont alteint le niveau de Fenseignement fondamental Premier cycle, 25 67%
I'enseignement fondamental second cycle, 12,53% |a second geéneral, 21,24% le
seconde technique 1, 4,43% |e secondaire technique 2, et 2,04% le supériour. '

Le tableau il.6b donne ia répartition des chdmeurs selon fe sexe et le riveau
d'instruction a I'¢poque de | enguéte,

Tableau fL.6b : Répartition des chdmeurs selon le sexe et |e niveau
d'instruction, 1589.

Niveau d'instuction __l__ _Hemmes Femmes Ensembls
Neéant 8396 3376 11772
Ecole coranigue 7049 2457 9546
Alphabetisation 464 75 539
| Enseignement Fondamental 1 5349 957 6806
Enselgnemant Fondamental 2 5008 | 2627 3530
Secondaire ganéral 3421 1282 4703
secondaire Technigue 1 3026 2147 5200
Secondaire Technigue 2 1698 453 2152
Supérleur 2831 209 : 3040

Ensembie 38683 13610 52293 I,
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En ce yui concerne l'gcole coranique, 2457 femmes
'engqudte ont daclaré avoir fréquenté ce genre d'écale. S'ag
258 femmes recensess ont été alphabétisdes. O
niveal dnstruction considéré, les hommes son

famimes.

Aucuns femme appartenant
de l'enseignement secondaire général, P
indépendantes, associées ou gerantes’, 86.03
13 859 ont fréquems l'école coranigue, 633 ont
jusgu'au niveau de "enseignement fondamental p
nivaau du secand cycle de lenseignement fondamental.

Le 1ableal !1.6c donng la répa
gérants selon e sexe &l le niveau d

i rel

au chémage a l'époque de
issart de alphabétisation,
nsarvera que guelque soit la
ativement plus nambreux gue les

4 cotte catégorie de population n a atteint le niveau
armi les 120.437 femmes ‘employeuses
7 oni déclaré n'avair aucun niveal,
été alphabetisées, 6801 ont atudie
remier cycle et 2,107 ont atteint le

rition des employeurs indépendants associes ou
instructon & lépoque de Fenquéte.

Tahleau H.6¢C : Repartition des employeurs, indapendant, assoCies,

gérants selon le niveau d'Instruction, et le sexe, 1989.
Niveau dinstruction Hotmmes Femmes Ensemble
Neant 33379 86037 112416
Eccle coranique ZB966 33858 B2825
Alphabétisation 1331 B34 1064
Enssignemant Fondamantal 1 10857 B0 17758
Enseignament Fondaimenta’ 2 6310 2107 a0ty
Secondaire ganeral 877 0 877
Secondzire Techrigue 1 a1 Q| 881
| Sacendaire Technique 2 125 4, 125
Supérisur 235 0 235
I_En samble &3661 129437 2130498

Si aucung femme M'a dépasse le nvead du secund cycle de l'ensaignement
fandamental, en ce qui concerng les hammes 1 877 ont atteint le sccondaire geneéral,
881 le secondaire technigue 1, 195 | secondaire technique 2 el 236 ont suivi das

atudes superieures
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Sur les quelque 3900 emplois créés par an an cours de 1a periode 1985-89, pris de
3100 l'ont ét¢ dans e sceteur formel, ce qui montre bien que Ic seeteor mederne, public et

privé, n'a que s faiblement participé 3 l'endiguement du chitmage.

Au demedrant, le nombre d'actifs qui dépendent du secteur informel pour subsister cst
bien plus impottant que les 96008 qui ont déelaré cn faire lcur activité. principale (et qui ne
TCprésentent guére yue 64.3% des pPastes ou pasttions de fravajl, vest—a—dire deg pa:ti::iﬁants
du secteur informel i Bamako). Les imuctifs et chimeurs ¥ encrcant unc activité sont an
nomibie de 44006 (29,5%) et Les pluri-actifs an nombre de plus de 9000 {6,2%). Clest dire
gu'au total, ot ainsi qu'il ressor: du tableay 12, pres de PS0.00) personnes travaillent A

Bamako «ans ¢ sectenr informel ct en dépendent pour vivre.

Al sens dc la souvelle d5finition internatinnalc, Ie secteur informel Bamakois concome
Alnsi prés de 75 % des cmplois, méune si, calculé de fagon plus classique, il f'en concerme

dircetement que 67%.

Dans cox conditions, i} a ét€ ag cours de la demisre périnde, ke plus fort rempart
comtre la montée influctable d'un chémag: Qi 2 dépassé les 11% de | population active
(selon les normes habituclies de calew! de ce taux) et cqui s'éleve encore a 7,5% lorsque sont
réintégrées ﬂans la population active des catéeorics qui cn sont généralement cxchies par
défaut des caguéies, Un chomage qui, pour les 2/3, =it un chomage de promire Inseriion,
touchant des jeunes ct ume forke proportion de diplémés, notammen] de 'ensejgnement
techniguie (24%). Clest dire qu'il S'agit principalemcnt d'ag chimage d'insatisfwction que des
pﬂliliqu&;i appropriécs, notamment Je promotion des micTo—enireprises, pourraicnr aisément

attéiner,
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6.4 Hepadition des aldes famillaux selon fe sexe_et je_piveay
d'instruction : : : '

Taktlegy |l.6a : Aépartition des aides famiifaux selon le sexe et
niveau d'instroction, 1989
Niveau d'instruction Hommes Femmes Ensemble
Néant 18984 4277 53261
Ecoie coranigue 10086 12482 22568
Alphabétization 243 288 531
Enseignement Fondamental 1 16778 6368 23147
Engeignement Fondamental 2 7218 1005 8223
Secondaire général 193 0 193
Secondaire Technigque 1 125 0 125
Secondaire Technigue 2 67 0 67
Supérieur 0 608 BOS
| Ensemble 53695 55029 108724 |

Le niveau d'instruction le plus éleve atteint par les fammeas aides familiales est
lenseignement fondamental second cycle. Sur 55.029 femmes aides famifiales 1005

ant atteint ce niveau. Par ailfeurs, environ Lre femme aire familial
niveau dinstruction (34.277 PErSONnes)

& surdeux est sans

6.5 Répartition des salariés selon e sexe st le niveau d'instruction :

D'une manigre générale, plus de la moitié des salariés

(55,52%) ant un niveay -

dinstruction au moins égai au premier cycle de lenseigneneMt fondamental

S'agissant du cas spacHique des femmes salariges, 5,34% ont atteint
de ['enseighement fondamentat, 0482
fondamental, 11,41% la secondzire genaral, 1

le secondaire technigue et 2,23% le SUpériaur,

Le tableau Il.6e donne la ré
d'instruction au moment de Fengué
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Tableal L.&e : Répartition des salariés selon le sexe et le niveau
d'instructlon, 1979 '

Niveau d'instruction | Hommes Femmeas EnsﬂmbIET
MNéant 27700 20088 58688
Fcola coranique 20517 1594 22111
Alphabétisation 2083 0 2083
' Enseignement Fondamantal 1 19627 2234 21861
Enseignament Fondamental 2 21800 3966 267606
Secondaire géneral 12117 477V 16894
| Secondalre Technigue 1 13240 5254 16494
Sacondaire Tachnique 2 HEN 2103 10943
Supérieur- 2560 933 9493
Ensemble 144424 41849 186333

_ |l ressort du tabieau ILBe gue cuelte que =o't 1a modalité du niveawu dinstruction
considérés les hommes sont plus rombredx gue jes fammes. Pour le niveau supérieur
par exemple, l'effectlf des hommes de ce niveal représsnte pres de 10 (dix) fois celui
des femmes.

[£ Répartition de la_population selon e sexe et le nombre dactivité
secondaires EXercees. .

L'analyse de la pluriactivita au sein c'une population suppase F'exercice
simultanée d'activité principale {AF] et d activites secondalres [AS) au cours d'ung
période de réfarence précise retenue pour Mesuror ‘activité ecannmicue.

Sur une population totale de §107.232 habitants recensée au cours de
fenquéie, 917.010 personnes avaiont déclaré avelr exerces au moins une sctivite
secondaire . Ge qui représente 11.31% de 'ensemble da la population.

Le nombre maximun d'activites saconcaires exercées afteint 4 pour les
agriculiteurs et [es inactifs ; 3 pour les employeurs st 2 pour les chimeurs, las aides
familiauy. et 'es salariss.

L s nombre de femmes exercant une activté secondaire ou plus attsint 510282
personnes contre ADE7 28 nour les hammes. Cette vonstatation aura cartainemeant des
repercussions sul lours confributions au reveru du menage.

La tapleau 117 indique la répattition de la population. Agée de 8 ans el plus,
selon la sexe et le nombre d'aciivites secondalras exercees a I'epogque ce lenquéie.
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Tabieay JL.7 : Répartition de la population ayant déclaré une activité
secandaire selon lo sexe et le nombre d'activiies
seconhdaires, 1989,
, y 1
Catégories de | Nombre d'activité Hommes Femmes Ensemble
Popliation secondaires
: exercees
Agriculteurs 1 264753 113496 403249
2 8413 L7 13730
3 742 439 1181
4 O 152 1682
Total - 293908 124404 418312
Inactif 1 62804 315576 378480
2 2631 21242 23873
3 190 1272 1462
4 O 778 7r2
Total - 65725 338862 404587
| Chémeurs 1 T2BT a9 8172
1 2 372 102 474
Total - 7653 893 8646
Employeurs 1 14343 31505 45848
2 st 2710 3217
_ 3 . 0 168 168 l
Total - [ 14844 34383 49227 |
» Aides T 4095 £596 12691
Familiaux _2_" o C' Hia 505
Total Apos5 9101 | 13196
S —
Salaries i . P4 P985 21717
_:‘ L o LAy 248 1325
Total i 20803 2539 23042
| Total général - | 406728 510282 | a17010
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La masure de ja contribution Aconomique des femmes au revenu du menage
se fera A partir de I'activité principate d'une part, et de 'activitéd secondairs de lautre.

L'analyse pantera essenticliemnent sur le revenu anruel tiré de cas deux types
d'activité que nous croiserons avec les variabies telles que l'age, le sexe, le milieu de
résidence, Fetnnie, | niveau d'instruction, etlarégion pour polivolr distingusr e district
de Bamako du reste du pays.

1. ACTIVITE PRINCIPALE ET REVENU

le revenu tiré de l'activité principale a ét¢ mesure uniquement pour les
amployeurs, ies indépendants, les associés, les gérants, les Aldas familiaux et fes
salariés. Cette variable ~'a pas falt l'objet de mesure pour les adgriculteurs, les inactifs
el les chomeurs.

Il ressort des rés.ltate de l'anquéte qua les "Employeurs, indépendants,
associés et gérants’ ont un reveni annuel moyen de 633 millions de francs CFA. Les
‘ernmes de cette catégorie ont un revenu annue! de 27 millions da francs CFA contre
930 millians de F CFA pour les hommes. Les Aldes familiaux gagnent annuetlement
11 mille framce CFA et les salariés 422 mile francs CFA. Les Aides familiales et les
salariées gagnent respectivement 3 miile francs CFA el 109 mille Francs CFA contre
150 mille Fancs CFA et 442 mille francs CFA pour les hommes

Le tableau |11 : donne le revenu annuel moyen tiré das activités principalas
selon 12 sexe en 1989, C '

Revenu annuel moyen {sn F CFA) tiré des activités
nrincipales selon le sexe, 1989,

Tableau 1111 :

Catégaries de la Population Harmmes Femmes Ensembie

) | Fevenu Revenu Revenl

Employeurs (*) 97939247 25840201 E327075M
Aidas Familiaux 150000 2544 10517
Salaries 143040 108020 421812

Les conirbutions des hommes ad revenu du meénage sont largement
supérigures a celles des fommes. Los aides familiaux (hommes et femmeas] ont donc
une cortribut.an au rovenl du menage plus modeste que celles des autres catégories
de population. Cette situatior n'est guére suUrprenante dans la mesdre ol les aides
familizles proviernent généralemert de milieux socio—économiques ol 'es riveaux de
vig individuels et collectifs sont bas,

Dans la suita de lanalyse, nous appelerans |a ravenu {ird de laclivite principale:
revenu principal.



1.1 Revenu principai sefon F'age et le sexe

Les femmes "Employsuses. indépendantes, associées et gérantes” agéns de
moins de 15 ans ont une contribution au revenu 4y ménage plus modeste que ceiles
qui ont un &ge compris entra 15 et 44 ans. Les femmes d'ages actifs {15-44 ans) ont
des contributions qui variant entre 6 milions et 48 millions de franos CFA alars que
celles qui sont dgees de moins de 15 ans contribuent annuellemant au revenu dy
ménage pour 3 miliions de francs GFA en moyenne,

Le tablsau M.1.1a indique le ravenu moyen annue! des employeurs,
indépendants, assccies ef gérants tiré des activités principales selon |'age et le sexe,
19389,

Le tableau |11,1,13 : Revenu principal moyen des employeurs,
indénendants, assocfes et gérants selon I'age et
le sexe, 1989. (en milliers de F CFA).

Groupe d'Age Hommes Femmes Ensemble ]

{&en années) ]
Aevery Revenu Revenu
moins de 15ans 0 3198 3484
15-19 2803 10702 8556
20-24 182881 6134 82000
25-29 250126 5445 190270
30-34 238286 4147 178403
35-39 376461 33220 233820
40-44 J72BRTS 47761 254092093
45454 1165087 33710 74063
50-54 1334267 29544 7EO040
5h--89 . 1115625 18192 803563
B0- et + 649450 1268 J9144
| Ensemble 979649 26480 632708

Les dornées du tableau 117,78 révelent qoe guells que s0it :a ganération
considérée, tes hommes onl une cortributon an evenu plus substancislle gues celle
des femmes,

En ce qui concerne Jes saloriés, las génarations 2gées do moins da 15 ans
coniribuent plus au revenu do ménage que les employeurs, los indépendants, las
assucies, 1es gerants de la méme géneération. Les hommes et les femmes dgés de 40
2 44 ans oni une contribuzon plus Mmpcrante @d revenu du ménage que toutes los
autres géneérations, Les salariés 4gés de 20 4 44 ans ont des cantributions annuslles
au ravenu qui varient de 24 milla 4 81 mille francs CFA. Les femimes de 1a méme
trancte d'age ont des contributiens varianl ertre 6 mile a 35 Tille francs CFA alors
que celles des hommas variart entre 32 mille st 66 mile francs CFA,

Le tableau I1L1.1b ; indigue le roven priacipal moyen annuel des salaries sa'an
iage &t |2 scxe en 1989,
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Igbleau Hl.1.1k . Revenu princlpal moyen annuel (F CFA} des salariés
selon I'age et le sexe, 1989.

I_Grﬂupe d'Age Hommes Femmes Ensemble
fen années)
; RAesvanu Revenu Ravenu
moins de tbans 4037 1300 - 4218
| 15-19 : 3495 6134 BEDS
20-24 3198 514 24207
1 25-29 J353 27622 32352
3034 anvya 2581 2B7Y2
35-39 458184 late rijc! 44847
40-44 66426 =5311 80950
i Ensemble 443040 109020 421812

Les femmes salariées Agées de 40 & 44 ans ont une contribution au revent du
ménage inférieure & celle des hommes de la méme tranche d'dge.

1.2 Bevenu principal selon l'ethnie

En faisant une analyse différentielie de la confribuiion au revend du ménage
suivant lappartenance ethnigue et le sexe, on constale gue. les fermmes
‘Employeuses, indépendantes, associées ef gérantes” de l'ethnic Sénoufo/nimianka
contribuent plus que les autres fernmes. La contribution annuselle moyenne des
fermmes Sénoufo/Nimianka est de 94 millions de francs CFA contre 39 millions pour
ies fammes peulh/Tousouleur, 27 millione pour |es femmes sarakolé et 22 millions
pour les femmes BambaraMalinke. La contribution la plus falible au revenu du menage
est calle des femmes sonrhai avec 10 milliens de francs CFA par an.

Le tableau I1.1.2a : donne le revenu moyen annust des "EmployeLlrs,

indapendants, associées el gérants’ tiré des activités principales selon le soxe et
'ethnie en 1989,
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Tablean Il 1.2a © Revenu principal moyen annuel (en F CFA) des
"Employeurs, Indépendants: associés et géranis*
seion le sexe et |'ethnle, 1989,

|, Ethnies Hommes Femmes Ensamble

II Bambara, Malinké 154522523 A2378796 112288137
Pewth, Toucouleur 02458256 38916742 407057605
Sonrhaf 35089885 . 59518874 225156512

| Sarakolé 191217511 26602474 1234219374
Maure, Touareg 1262743104 18279770 TR2242875
Senoufo, Minianka 668200512 93618383 599610753
Autres athnias J166608054 38838417 2060815557
Etrangers 485487096 249525 442747 44()

[ Ensemble 970639597 26840201 832707501 ”

L'analyse de la répartition du revenu moyen des salariés tird des activités
principales selon le saxe et I'ethnie montre que les femmes peulhfteucouleur ent la
plus forte contribution au revenu du ménage avec 26 mille francs CFA ; elles sont
suivias des femmes Sarakolé (24 mille francs CFA} et des femmes Sencufo/Minianka
avec 23 mille Francs CFA. Les femmes contribuent moins au revenu du ménage que
les hammes etla pius forte contribution masculine au revenu dy meénage est celle das
hommes Maures et Touarey avec 52 mille francs CFA par mais,

Le tableau |1I.1.2b donne la répartition du revenu moyen mensuel des salariés
firé des activités principale selon le sexe et I'ethnie en 1989,

Tableau Ii. 1.2b  Revenu principal moyen mensuel (en F CFA) des
salariés selon le sexe et I'ethnie, 1989, '

P—

Ethnies Horrines Femmes Ensemble .
Bambara, Malinké 42828 | 13636 36157
FPeulh-Toucouleur 45078 26131 22897
Sonrhal 39953 20765 6444
Sarakoié 28938 23508 27386 II
Maure-Touareg 51946 8974 33572
Sénoufo-Minianka 31857 23054 30848
Autres sthriies 44026 172094 28456
Etrangers 31829 53030 : 40818

" Ensemble - - 40125 18181 35196 |
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1.3  Revenu principal selon be niveay diinstrucijon :

La répartition du revenu moyen annuel des Employeurs [ndépendants, associés
et gérants sulvant le sexe at le niveau dinstruction montre que le revenu moyen
augmente lorsque e niveau dinstruction s'éléve. Cette relation tout a fait logique est
obsarvable quel que soit le sexe. Les femmes de niveau "Enseignement fondamental
second cycle" ont un revenu anhuel moyen de 175 millions de francs CFA contre 22
millions pour les femmes n'ayant aucun niveau d'instruction et 24 milllons pour celles
qul ont été alphanétisées,

Le tablezu 1H.1.3a indigue [influgnce du niveau dinstruction sur e revenu
mayen annuel des Employeurs, indépendants, associés st gérants tird des activites
principales en 1989,

Iagzga. ujflll13 a: Revenu principal moyen annuel (en F CFA) des
Employeurs, Indépendants, associés et geranis selon
le sexe ¢t le nlveau d'Instruction, 1989,

Miveau dinstruction _ Hommes Femmes Ensemble
Neant - 286127058 2192805 | 151660260
Eccle coranigus 232600585 472283 173826173
Alphabétisation 2072319730 24435787 154955778 il
Enseignement Fondameantal 1 131614781 34756548 106215800

| Enseignemant Fondamental 2 231073400 174780061 219230420

| Sceondaire Technigue 1 1235836331 12383633

| Secondaire Technique 2 1226240000 | 1262400800

| Ensemble 970630207 | 28840201 | 632707501

L'influenca du niveau dlinstruction sur le ravenu moyen annual est encore plus
marguée chez les hommes. Les hommes ayant s niveaud du secondaire technigue 2
ont un revenu -annuel moyen qui represente prés de dix {10} fois {2 revenu des
hommes de rivean "Enseigrement fondamental premier cycla".

Il ressart donc de tout ce gul vient dit que les femmes et les hommes ayant un
niveau d'instruction dleve contribuant plus au revernu du ménage que celles n'ayant
aucun niveau ou de riveau inferieur.

Dans 'ensemole, les hommes contribuent plus au revenu du menage gue les
fernmes gueal gue soft e niveau dinstruction.

En ce qui concerne les femmes salariées (Tabiezu 1L1.30) la plus forte
contribution ad revenu du ménage est celle ¢es femmes du niveau de l'enseignement
secondaire géndral avec 27 mille France CFA. Les hommes ayart la plus fore
contributlon au revenu du menage scnt celx du niveau de [erseignement
fondamental second cycle avec 130 mille francs CFA pa- mois.
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Tableau ll.1.3k : Revenu principal moyen mensuel {en F CFA) desg
salaries selon le sexe et le niveay d'instruction 1989
Niveau d'instruction Hommes Femmes Ensemble H
MNaant 176815 3016 15549
Ecole coranigue 22292 0 22281
- Alphabétisation 30000 0 30000
Enseignemant Fondamental 1 22704 0 22704
Enseignemsant Fondamental 2 130133 0 130133
Secondazire genaral 42250 27000 39742
Secondaire Technique 1 37158 0 37158
Secondaire Technique 2 - 3515
‘Stpeérisur
 Ensermble 36920 L T 3515 ]

BDans 'ensemble, e revenu moyen mensuel reste trés sensible au niveau
d'instruction. En d'autres termes, la contribution des femmes ay ravenu augments
lorsque le niveau d'nstruction s'éléve. Qu'en aest —il de linfluence du mllieu de
résidence sJr la contribution des femmes ? '

1.4 Revenu principal selon le milieu de résidence

Comme pour e niveau dinastruction, linfluence du milieu de résidence sur le
revenu principal moyen annue! st asser marquée. Les femmes "Employeuses,
indépendantes, associées et gérantes® qui résident en miliew urbain ont une
contnbution plus importante au revenu du meénage gue calles qui résidest dans les
zones rurales. Las femmes urbaines ont une contribution au revanu de 39 millions de
francs CFA contre 10 millions de francs CFA pour les femmes rurales,

Le tableau lll.1.4a donne la repartition du revenu moyen annuel tiré des
activités principales des Employeurs, indépsndants, associfs st gérants suivant le
sexe et le milieu de résldence 2 i'époque de I'ehguéte.

Tableau lil.1.43 : Revenu principal moyen annuel {en millions de F CFA)
des Employeurs, Indépendants, assaciés et gérants
suivant le sexe et le milleu de résidence, 1989.

Milieu de Hommes Fammes Ensemhble

Rézidence

URBAIN 1164 - 39 83D

RURAL 285 10 139
_ENS EMBLE o980 27 633

L'analyse des donnees relatives aux aides famillaux montre que la centribution
des femmes au revenu est plus élevée en miliew urbain quen milieu rural. Cette
conclusion reste aussi valable pour les homme aides familiaux.
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Le tableau IIl.1.4b donne le revenu moyen annuel des aides familiaux selon la
saxe € lo milicu de résidence au moment de l'enguéte.

Tableay |I.1.4h : Revenu moyen annuel (en F CFA) des aides familiaux’
golon le saxe at le milieu de residence 1984.
Milieu de Hemmes Femmes Ensemble
Réasidence
URBAIN 150000 4500 71124
RURAL D | 2402 2402
ENSEMELE 1504000 2544 1!351?

S'agissant des salariés, la contribution au revenu des femmes du milieu urbain
est plus élevée que celie des femmes des zones rurales. Cette situatian s'axplicue par
le ‘=it que la plupart des salarides se recrutent parmi les femmes du milieu urbain. La
contribution des femmes urbaines au revenu ast évaluée i 16 mille francs CFA par
mois contre 2 mille F CFA pour les femmes rurales.

Le tableau HII.1.4¢ indigue le revenu moyen mensuel des salaries selon le sexe
at la milieu de résidence a l'épogue de 'enguéte.

Le tableau 1l 1.4¢ : Revenu moyen menhsuel ( en F CFA) des

salatlés selon les sexe et le milieu da résidence,
19089

Milieu de Hamimas TFemmes Enzembla

Residence

URBAIN 42381 16000 41218

RURAL 21013 2000 13808

ENSEMBLE 36020 9085 35151

Drans lensemble, les résultats de lengluéte conhrment Typothése selon laquelle
les ferames urbaines contribuent plus au revenu du ménage que les femmes rurales.
Ca constat nest nullement surprenant dans la mesure ou c'est dans les centres
urbains que la secteur informel ou sectaur non structuré est le plus développé, Avec
les exigences et les difficultés lides ala vie urbaine, ies femmas au ‘gyer sont souvent
contraintes de mensr certaines activités informelles pour apporter un revenu d'appoint
au ménage, celui du chef de ménage étant génaralement insuffizant surtout dang le
contexte rnalien,

1.5 Hevenu principal selon la région

La répartiion par région du revenu moyen annue! des employeurs,
indépendants, associés et gérants révele aue jes femmes de la rég.on de Kayes ont
la contribution au revenu du ménage la plus importante avec 63 milions de F CFA.
Elles sont suivies des femmes de la région de ségou {58 milicns de F CFA), du
district de Bamako avec 39 milions de “‘rancs CFA. Les femmes des aufres regions
ont une contribution annueile au revenu qui varie entre 2 millions de F GFA {& GAC)
et 26 mi'lionz de F GFA (& KOULIKORO:.
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Le tableau ill.7.85a indigue la réparition du revenu moyen annuel des
employeurs, indépendants, associés et gérants tiré des activités principales sulvant
le sexe et la region a l'époque de l'enquéte.

Comme dans les cas précédents, les résultats de l'enquéte rmontrent que les
hommes contriouent plus au revenu du ménsge dque les femmes dans toutes les
régions administratives du pays. Dans i district de Bamako, la contribution des
hommas au revenu est de 2376 millions de F CFA/an contre 39 millions pour les
fermmes.

Tableau lll.1.52 : Revenu moyen annuel {en millions de F CFA) des
Employsurs, Indépendants, associés et gérants selon
le sexe et la région 1889, :

Région Hommes Femmes Ensemble H
Kayes ' 441 B3 288
Koulikoro - 1200 26 BBY

| sikassa 203 17 179
Ségou : _ _ 488 58 328
Mapti 776 15 394
Tombouctou 58 8 28
Gan _ 75 3 39

| District de Bamako 2376 as 2001
Ensemble 230 27 633

L'analyse de la répartition du revenu moyen des aldes familiaux selon ie sexe
et la région mantre que les femmes “aides familiales de |a région da Tombouctou -
cantribuent au revenu du menage pour 2544 Francs CFA par an.

Le tableat 111.1.55 indique le reveru mayen anuel des ades familiaux seion
le sexe ot la région,

Tableau llL.1.5b - Revenu moyen annuel (en F CFA) des aides familiaux
salon le sexe et la région, 1989,

RAegion Hommes Femmas Ensemble
Sagou 150000 ¢ 150000
Tombouctou 0 2544 2544
Ensemble 150000 2544 10517

Si Fan s'intéresse aux salariés, les données de lanquéte montrent que seules
les fernmes de Mopti et du district de Bamako contribuent au réven dy meanage, La
contribution des femmes du district représentent huit (8} fuis celies des femmes de la
région de Mopti. :
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Le tableau III.1.5¢ indigue e revenu moyen annuel des salariés selon le sexe
et la régian.

Tableau BL.1.5c : Revenu princlpal moyen annuel {en F CFA) des
: salariés selon ie sexe et la région, 1983

H Région _I- Hommes Femmes Ensamble |
Kayas : ' 27250 0 27260
Koulikoro 118420 0 118420 [
Sikasso : 25479 H 25479
Ségou 24580 0 24580
Mopti 7101 2000 5945
Tombouctoll 12000 0 12000 |
Gao 17500 0 17500
District de Bamako ' 29823 16000 28715
Ensemble Hi 36920 a03b 35150 _IJ

Des analyses précédentes, |l ressort que les femmes du district de Bamako ne
sont pas nécessalrement cellas qui ont les contributions es plus importantes au
revenu du ménage. Pammi les femmss "Employeuses, inddpendartes, assocides ot
gérantes" la contribution au revenu la plus imporiante est celle des femmas des réglon
de Kayes et de ségou ; les femmes du district de Bamako viennent en troisiame
position. Quant aux femmes salarides, la conttibution au revenu du ménage la plus

aléve est celie des femmes du district de Bamako.

La principale conclusion que i'on peut tirer de tout ce qu précide est gue dans
fensemble, les femmes cantribuent moins au revenu du ménage ¢ue les hommes. Les
analyses ont montré que le revanu principal moyen annuel, ratenu cormme indicateur
partinent pouvant mesursr la contribution des femmes ot des hommes au revenu du
ménage, reste trés sensible aux variebles telles que le sexe, !'sthnie, la niveau
d'instruction et le milieu de résikdence.
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2. ACTMITE SECOMDAIRE ET REVENU

L'activité principale d'ur individu st considénéa généralement comme celle gin
Il rapporta la plus de revenu : donc celle qui contribua plus au revenu du ménage,
En plus de son activité princlpals, lndividy exerce certalnes antlvités qualifiées de
secondaires qui contribuent aussi au revenu du mé nage. |.es tableaux qui figurent en
annexe résument la distribution des gfférantes catégoties de population suivant le
sexe et ls revenu total tiré des activitds secondaires, Ce chapitre a pour objectif
assentiel de dégager ia contribution des activités secondaires da tafemme au revenu
en fonction de certaines variables perfinemtes comme l'4ge, lethnie. le nivaay
dnstruction, le milieu de résidence, Ia réginn, tout en la comparant avec ceile des
hommaes,

Comme pour l'activité principale précédemment analysée, la contribution das
aclivités secondaires au revenu sera mesurée par le revenu moyen annuel que les
différentes catégories de population en tfirent. En retenant doric i@ revenu moyen
comme un indicateur pertinent mesurant la conttibution au revenu du meénage, il
ressort des résuliats de I'enquéte sur le secteur informel que les femmes salariées
&t chémeuses ont les plus fortes cantributions au ravenu, Les femmes salariées ont
une contribition de 54 mille francs CFA contre 134 mille francs GFA pour les
hornmes, Dans ('ensemble, les fammes contribuent moins au.revenu du ménage que
les hommes. ' . '

Le tableau [11.2 indiqus le revenu annuel moyen, tiré des activitas secondaires,
des agriculteurs, des inactifs, des chémaurs, das employeurs, des aides familiauyx at
- des salariés & F'épogue de I'enqubte. .

Tablegu 1.2 - Reveru annuel moyen (en F CFA) tiré des activités
secondaires des différentes catégorieatde population
selon (e sexe, 1989. :

I Catégoties de - Hommes Femmes Ensemhfe]
poputation -
Hevenu Reveny Revenu ,l
Agriculteurs -+ 135525 | 52440 110465
Inactifs - ' 63728 65656 65350
Chdmeurs 325987 147081 - 304507
Employeurs (% - | 62610 40183 46704
‘Aldes familiauy 110208 . 38521 59947
Saiarles - 133616 53629 124474

. ") ' s'agit du groupe *Employeurs, Indépendants, associés et gérants,

La contribution des femmes EMployeuses raprésente 64,18% de celles des
hommes tandis que celie des femmes salariées représente 40,14% de celle des
hommes salariés.
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L'analyse do la distibution par sexe et par age du revenu moyen des
agriculteurs révéla une forte cantribution au revent des fernmas Agées de 15 419 ans
et de 20 4 24 ans. Ces deux groupes da génerations feminines contribuent
raspectivement pour 76 mille francs GFA et 67 mille francs CFA au revenu du
ménage. Cas contributions restent tout do méme inférieures & celles das hommes
appartenant aux mémes générations.

Le tableau 1.2, 1a indique 12 revenu secondairs mayen arnue! des agticulteurs
selon |2 sexe et age. '

Tableau i1.2.1a : Revenu mayen secondalre {en F CFA} des agriculteurs
: selon Pige et le sexs, 1389.

Groupe d'Age Hommes Fammes Ensemhble
{sn annéas) H
meins de 15ans 6191 26667 AB555
15-19 80273 75749 1 7h267
20-24 12209 B6559 78101
25-29 197248 50670 138305
30-34 197715 40359 1501 29
35-39 : 126913 43341 104122
4044 139924 - 80754 122728
45-45 131768 |- 61021 113577
50-54 10026 54195 - B9533
55-59 97968 20494 BEO2T
60 et + 86422 43428 81500
Engemble 135525 52440 110465
— —

Las femmes inactlyes contribuent &n moyenna pour 66 mille francs GFA par an
au revanu. contre B4 mille francs pour les hommes. Les fernmes inactives qui-
contribuent la plus au revenu sont cofles qui ont un age compris antre 30 et 34 ans
{120 milla francs CFA). Ehes sont suivies des fammes nactives &gaes de 40 a44 ans
{90 mille francs CFA}, 95-39 ans (33 mille francs CFA). Daris Yensemble, les femmsas -
contribusnt plus en revenu du ménage que les hommes. _

Le tableau IV.2.1b donne la répartition du revenu mayen tré des activites
secondalres des Inactifs selon l'age et le sexe. : '



Tableau Jll.2.1h : Revenu mayen secorklaire (en F CFA] des inactifs
' selon le sexe et I'dge, 1599

Graupe d'Age Hommes Femmes Ensemble
i {en anndes)
moins da 15ans 0061 25278 33252
15-19 82017 33240 43258
20-24 25250 BrAG7 55208
25-29 27512 57120 56668
30--34 16917 119582 118637
35-38 82074 82735 82731
4044 236955 98By 94135
45-49 119983 58016 B1626
S0-h4 223440 £1860 78530
S95-59 48530 601758 58794
60 et+ 73018 49030 59716
l Ensemble EB3728 65659 653513

Les fermmes av chbma
sacondaires sont cellas qui sont Agées de 25 &
groupes de générations féminines con
francs CFA et 102 mille francs au reve
CFA pour les hommes chdmeurs des

Le tableau lil.2,1c donre Ia réparition du

chdmeurs selon ie sexe et fage

—

g& cul confribuent ay revenu a partir e leurs activitds
29 ans et de 30 & 34 ans. Ces deux
tribuert respectivement pour 1,05 millions de
nu contre 153 miile franes et 320 mille francs
memes genérations.

revenu mayeh secondajre des

Tableau ll.2.1¢ 1  Revenu moyen secondaire {en F CFA) des chémeurs
selon le sexe et I'4ge 1989.

Groupe d'Age Homiries Fammes Ensemble
{en années)
mains de 15ans 10675 g 067D
16-18 81594 0 61594
20-24 54955 13036 47092
3529 152812 1050000 183925 i
30-34 320416 102371 262653 |
35-39 1772112 0 1772112
40-44 3000 0 3000
1l45-49 114701 252000 64036
50-54 385962 0 385962
55-59 168000 0 163000
Enssmblé 325087 147081 304507
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La répartitton par sexe et par age du revanu moyen secondaire des
"Employeurs, indépendants, associés et gérants’ maontre gue presgue toutes les
générations féminines contribuent au revenu. Les femmes agées de 15 & 59 ans
contribuent pour quinze millions de francs CFA au moins au revent du manage conire

le méme montant pour las hommes. Par ailisurs on constate que les personnes dgées

(les 60 ans &t plus) ont una contribution au revenu qui atteint au molns 30 millions de
franae par an pour ‘es fammes contre a1 milllons de francs pour ies hommes.

i‘;ﬂ;a tableau 11.2.14 indikque la répartiion du revenu moyen secondaire des
emplayaurs, indépendants, as_s.ociés at gérants selon le sexe ¢t I'age au momert de

l'encpate.

Tableau lIL2.148 ¢ FHevenu meyen secondaire (en milllers de F OFA) des
. Employeurs, indépendants, associés et gérants selon
le sexs ot |'4ge, 1969, .

Groupe dAge Hommes L Femmes Ensemb;"
| {en années)
moina d2 15ans 0 0 0
15-19 14908 50367 47303
20-24 16732 47923 46384
25-29 95748 42909 56425
30-34 _ 72772 42202 52340
35-39 59401 27026 37609
40-44 67415 42509 53100, ||
45-49 45767 44417 44879
50-54 - 0033 15082 20684
55-50 ' 33149 37776 35867
60-et + 50804 31294 52524
ND 0 22400 22400
Ensemble 62610 40183 AG704
- ——— K =

Les femmes salarlées qui contribuent au revenu sont celles qui ont un AJs
compris enfre 26 et 44 ans. Parmi catte génération f&minine, la plus forte contribution
al revenu est foumie par les femmes agées de 30 & 34 ans avec 94 mile francs
CFA. Les hommes de ce groupe dége contribuent au revenu por 143 millls francs

CFEA. On constate qu'au deld de 45 ans aucune femme salariée ne contribus au
revenL.

Le tebleau HI.2.1e donne ia réparfiien du revenu moyen Secondaira des
salarés selon le sexa et l'ge durant l'annee 1989.
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Tableau Jll.2.1e : Revenu moyen secondalre (en F CFA) des salariés
selon le sexe et |'age, 1989

Graupe d'Age Hommes Fammes Ensemble
{en annaes)
moains de 15ans 120000 Q 50828
15-12 19200 140000 B7565
20-24 70137 a 70137

| 25-29 214951 77452 200250

| 30-34 143044 D467 138429
35-39 . 148809 70039 143090
41-44 " 104618 . 23208 33187
45-49 DE0SS { 86093
5{-54 31162 | ] 81161 ||
55-59 80589 0 80889 |
60 et + 21000 Q 21000
Ensemnle 133616 53629 124474

2.2  Revenu secondaire salon I'ethnie et le sexe ;

La distribution du revenu moysn secondaire des agriculteurs selon lo sexe et
I'ethnfe mantre que les femmes qui ont la contribUtion au revenu la plus importante
sont les femmes peulh et toucou'eur avec 67 mille francs CFA et les Femmes sonhrai
avec B2 mile francs . Dans l'ensemble les contributions des femmas restent
inférieures a celles des hommes appartenart aux mames sthnies gu'elles.

Le tableay 11.2.2a donne la répartition du revenu maoyen sé'cundaire des
agriculieurs selon le sexa et 'ethnie,

ab 22a: Revenumoyen secondaire {en F CFA) des agriculteurs
' selon le sexe et I'ethnle, 1989

Ethnies Hommes Fremmes Ensemble ﬁ

Bambara, Malinke 148768 41963 107701 I
Peulh-Toucoulayr 118703 66604 105761
Sonrhal 88647 6201 24098
Sarakola 263245 38287 : 202027
Maure-Touareg ' 87702 17115 55760
Sénaufo-Miniania 130790 28704 101042

Autres ethnles 96003 117811 101991 |
Etrangers 42000 33464 46442
Ernsemble N 135525 52440 110485




En ce qui concems les Inactifs, la contribution moyenns des femmes de cette
catégotie su revenu atteint 66 mille francs contre 64 mille francs CFA pour les
hommes. Les fammes das athnies, Bambara, malinké, peulh, e toLicouleur sont celles
qui contribuent le plus au revenu. Les femmes Bambara et malinke contribuent pour
85 mille francs GEA au revanu et les femmes peulh et loucouleur pour 79 mille francs
. Alexception des femmes Bambara, malinké, peulh et toucoulsur qui contribuent plus
ay revonu du ménage que les hommes, les femmes des autras sthnies ont des
contributions infénewres & celles des hommes.

Le fableau l11.2.2b ‘résume la réparition du revehu moyen secondalre des
inactifs selon le sexe et I'etmie a 'eépoque de l'anquéte. - '

Tableau 111.2.2.b : Revenu moyen secondaire {en F CFA) des Inactifs
sejon le sexe et l'ethnie, 1983

Ethnies "~ Hommes Femmes Ensemble
Bambara, Malinke 75545 85279 83626
Faulh-Toucouleur B1677 18822 76023
Sonrhai 18152 34124 30173
Sarakole 84913 84326 A7178
Maure-Touarag 60414 A178d 38334
Sénoufo-Minianka . 71200 49498 . 51786
Autres ethnies 48817 48461 48503
Etrangers 20251 172556 138427
Ensemble 63728 65656 ESBE-IﬂJ

Parmi les femmes au chémage & 'époque de l'anquéte, quatre groupes
athniques ont été identifiés au sein desausls les femmes contribuent effectivement au
revenyu du ménage : il s'agit des femmas pauih et taucouleur gui ont une contribution
de 376 miile francs CFA, des femmes Bambara et malinké avec 167 mille Francs
CFA, des femmes sarakold avec 42 mille Francs CFA et des femmes sonraih qui
contribuant pour 12 mille francs CFA par an.

e répartition du reveriu moyer: secondaire des chdmeaurs suivant le sexe at
l'ethnie se trouve résumée dans ls tabisau 1.2,2.c.

Tableau W.22.c : Revenu moyen sacondaire (en F CFA) des chémeurs
selon le sexe et I'ethnie, 1969.

T
Fihnies Hommes Femmes Ensemble
Bambara, Malinké 76920 | 167298 679394
Peulh-Toucouleur 201 558 . 376172 221129
Sonrhai : 79167 .. 12000 70784

Sarakolé 120000 42000 77321 |
Maure—Touareq 16401 0 16401
Sanoufo—-Minianka 75227 ; 75227
Autros ethnies 72622 | 72622

I Ensembile 205987 | 147081 304507 |
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Si f'on examine la distribution du revenu moyen secondaire des employeurs,
des indépendants, des associés et des gérants selon le saxe at l'ethnie. on conslate
qus ies coniributions au revenu les plus significatives sont fourrles par les fammes
e lethnie Bambara, Malinké avae un montant de 58 millions de francs CFEA et les
fermmes Peulh, Taucouteur (47 millions de francs CFA). La contribution au revenu des
femmes Sonrhai(46 mille francs CFA) est largement supgrieura a celle des
hommes{38 mille francs) par an.

La repartition du revenu moyen secondaire des Employeurs, des indépandants,
des associés et des gdrants suivant le sexe et I'ethnie est indiquee dans |e tablsau
n.2.2.d '

Tableau H.2.2.4 : Revenu moyen secondaire {en milllers de F CFA) des
Employeurs, indépendanis, associés et gérants selon
le sexe et I'ethnie, 1989

Ethnies Haommes Femmes Enzemble ‘l
Bambara, Malinke 68109 57810 54376
Peulh-Toucouleur E2506 qEae2 54188
Sonrhal 376859 46026 d5155
Sarakole 35515 28732 324905
Maure-Touareg #3494 16844 17420
Séroufo—tAlnianka 119305 0 119355
Autras ethnies TBEET 7705 7ro26
Etrangers 75492 45672 59358
Enzemble 62610 40183 45704

L'analyse des données relatives aux salariés révale gue les femmes de cing
groupes sthniques contribuent, de part laurs activités secondaires, ad revenu, |! s'agit
des femmes Sarakolé pour 6 milie francs CFA, das femmas Bambara et malinke pour
74 mille francs, des femmas peulh et fouceuleyr pour 55 millg francs CFA, des
femmes maures et touaregs pour 51 mifle francs CFA et des fermmes sonrahi pow B
mille France CFA par an,

Le tableau [11.2.2¢ resume la distribution du revenu moyen secondaire des
_salaries selon is sexa et I'sthnie.



Tableau 1ll.2.2.c : Revenu moyen secondalre (en ¥ CFA) des salariés
selon le sexe ¢t 'ethnle, 1989,

Ethnies Hommes Femmss Ensemble
Bambara, Malinke 1044491 73723 102124
Peulh-Toucouleur To793 B4ALTT G34A7Y
Sonrhai _ 100453 B0C0 96341 -
Sarakole 96803 6046 72809
Maure-Ttouareg 68524 0 62615
Sénoufo-Minianka 10391 0] 103221
Altres athnies 244284 ] 244284
Etrangers 420000 420000

| Ensemble - 133616 53629 | 124474
23  Fevend secondaire selon le niveau d'instruction &t | sexe :

Comme cela a &té observe pour le revenu principal, |e revenu secondaire reste
aussi sensible au niveau dinstruction. Si fon se réfere aux agriculteurs, les femmes
ayant fréquenté ['école ceranique ont une contribution au revenu de 51 mille francs
CEA contre 52 mille francs pour cellea n'ayant aucun nivead. on cansiate gu'aucune
formme agricultrice, ayant une activits secandaire, ma atteint le niveau de
l'enseignament secondalre géneral. La contrlbution moyenns de lensemble des
femmes de cotte catégorie atteint 52 mille francs CFA par an contre 136 mille francs
CGFA pour les hommes. :

Le tableau '1i.2.3a donng le revenu secondaire des agriculteurs selon le sexe
et iz niveau d'instruction.

Tabjeau 12,33 - Revenu moyen secondalre (en F CFA) des agriculteurs
salon le sexe et le niveau dinstruction, 1889

MNiveau g'instruction ' . Hommss Femmes Ensemble !_
Neant 115388 51756 L 5%
Ecoic coranidue 110708 BQBGO 104328
Alphabétisation 87121 18367 95063
Enseignemest Fondamentai 1 311342 35604 263504 |
Engeignement Fondamental 2 3326058 803772 344418

| Secondaire génearal 327078 0 327078
Sacondaire Tecnnique 1 1400010} 0 140000
Secandaire Technigus 2 168000 0 168000
Ensamble T 135525 2440 110465
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Le revenu moyen secondaire des femmes au chémage ast dvalué & 147 mille

i‘ran::s CFA par an.

Cyole ont une contribution au reveny de 1,05 millians de fran
les hommes. On constate, par ailisurs, qu'a l'exception des femmes

francs GFA paur

Les femmes ayant atteint jg niveay de |

enseignement secong
cs GFA contre 112 milla

du niveau de leniseignement fandamental sacond cycle, les contributions des autras

femmes demeurant infaricures & celle
d'instruction,

des hommes quel que soit le niveay

Le tableau IIl.2,3b résume les contributions des chémeurs au revenu selan le

sexe et |a niveau d'instruction 4 l'époaue de Fengudte,

Tableau lll.2.3b : Ravenu moyen secondaire

selon le sexe et e Niveau d

(en F CFA) des chémeurs

L

inslruction, 1989.

e e T ——
Niveau d'instruction Homimes Femmes Ensembla
Neant - 204920 0 2045922
Ecaie coranique 878342 G 879340
Enseignernent Fondamenta 1 23158 12000 211602
Enseignement Fondamental 2 112802 1050000 148195
Secondaire général 341378 0 347378
Secondaire Technique 1 244094 134922 199360

Secondaire Technique 2 ¢ 42000 42000 !
Supérieur 358450 0 358450
I Ensemple 325087 | 147081 304507

Le revenu maoyen secondaire des emploveurs,
gérants augmente lorsque le niveau dinstruction s'élave,

milions  pour les femimes ayant
{enseignemont fondamen:al, premier cycle). A niveay g

Le tanleau .2 3c résume [g répartition du revenu
empioyaurs des indépendan's, des associés el des géran

niveau dinsruction,

42

™F

indeépendants, assoclas et

De 42 millions de franes CFA
Par an pour les femmes sans hivaau, l2 reveny moyan secondaire -
effectué ay maxi

glave 4 51
mum st années d'étude

Instruction égal, les hammes
contriblent plus au revenu dy ménage que les femmes.

moyen secondafre des
Is suivants le sexe et le




Tableau i.2.3b : Revenu moyen gecondalre {en milliers de F CFA) des
Employeurs, indépendants, assoclées et gérants selon
le sexe et le niveau d'instruction, 1589.

— — =

H Niveau dinstraction Hommeas Femmeées Ernsamble
MNaant 73639 42103 45305
Ecole coranigue 51482 28493 41464
Nphabéﬁsaﬁun 18000 Q 18000 |t
Enseignement rFondamental 1 705563 50935 62531
Enseignemeant Fondamentai £ : 77682 22830 83100
Secondaire géneral 55800 0 55600

| Ensemble B2E10 40182 - 45704

La contribution moyenne au revenu das femmes salariges atteint 54 milla francs
CFA par mois. Parmi ies femmes salariées, celies qui ont atteirt lo niveau’ de
l'enseignement fondamental pramier cycle contribuent au revenu pour 112 mille francs
CFA par mois contre 192 mille francs CFA pour las hommes de méme niveau. Les
fernmes salariées n‘ayant adcun niveau ont une contribution au revenu de 85 mille
francs CtA cantre 51 mifle pour les hommes anaiphatiétes. Cetle farte cortribution das
fammes analphabstes au revanil s'expliquerait probablement par des problémes de
collecta de donndes {erraurs libes & l'organisation et & lexploitation de I'enquéte].

e tableau ill-2-3d résume la répartition du revenu moyen secervlaire des
salariés suivant o sexs et le niveau dinstruction au moment de l'enquéie.

Tableau |1-2-2d : Revenu mayen secondaire {en F CFA) des salariés
selon le sexe at le niveall d'Instruction 1989.

Niveau dinstruction i HOMITIes Femmes Ensombie
Méant A553 85251 54450
Ecole coranigue i37ETE 6000 132977
Nphabétisaﬁnn a-ish ' 0 92155
Enseignement Fondamantal 1 121564 112000 1839201
Enselgnement Fondamental 2 302208 32451 262522
Seeondaire géneral 58437 13858 43680 “
Sacondeire Technique 1 72323 | B28M 80077 |
Sacondaire Technique 2 114816 0 119816
Supetieur 205924 Q 205924
Ensemble 133816 53629 1 244?155_|

43



2.4 Revenu secondaire selon le_milieu de résidence ot le sexe,

Le mifiew de rdsidence a une influence certaine sur la contribution des femmes
au revenu du ménage. La contribution au revenu des fenmes urbaines est plus élavée
que celle des femmes rurales. Ainsi si on se réfare aux donnees relaiives aux
agriculteurs, on constate que ies femmes urbajnes contribuent au revenu du ménags
paur 133 mille francs {CFA} par an contre 50 mille francs pour les femmes rurales.

Le tableaw lll-2—da résumne ia contribution au revenu des zgriculteurs selon le
gexe et le milleu de résidence.

Tableay lll-2-4a ; Revenu moyen secondaire (en F CFA) des agriculteurs
selon le sexe et le milieu de resldence, 1989

Milieu de Hommes Femmes Ensemblo
Reésidence .
URBAIN 163013 132603 158176
RURAL 133672 50160 T07A25
ENSEMBLE 135525 52440 110465 |

OIn constate, aussi bier en milley urbain gu'en milieu rural, oue les fammes
contribuent moins au revenu du manage que les hommes. La contribution moyenne
au revenu das femmes est de 52 mille francs CFA contre 138 mille francs CFA pour
les Fomimes.

Les canstatations qui viennent d'étre faites pour les agriculteurs restent valables
pour les inactifs. £n effet, les femmes inactives contribuent moins au revenu du
menage que les hommes inactifs et ia contrlbution des inactifs du miligu urbain ast
superisure & celle des inactifs des zones rurales comime on peut le constater 4 travers
les dannees du tableau |11-2 -4b. Les inactives contribuent au revenru du ménage pour
66 mille francs CFA par an, contre 64 mille francs CFA pour les hommes inactifs,

Tableau lll-2-4h : Ravenu seconcaire {en F CFA) des inactifs selon [
sexe et le milieu de résidence, 1989.

[
Miligu de Hammes Femmes Ensemola
Résidence
LURBAIN 83530 144530 131853 |
RURAL 435 42071 13835
EMEEMELE 03728 65656 i. 65350

Les femmes appartenant & Ia cetégorie 'Employeurs, indépendants, associas
et gérants " contribuent au reveny gu menage pour 40 milliors de frarcs CFA par an
cortre 63 milions de francs CFA pour les hommes. Les femmes di) milieu ryral
cantribuent plus au revenc que 'es femmes dy milisy urb ain,
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Le tableay Ill-2—4¢ résume la répartition du revenu moyen secondalre des
employeurs, des Indépendants, des associés et des gérants selan le sexe et le milleu
de résldence.

Tableau [I-2-4c : Revenu moyen secondaire (en milllons de FCFA) des
employeurs, indépendants, associés et gérants selon
le sexe et le milleu de résidence,1989.

Miliau de Hommes Femmes Ensemble

Régldence

UARBAIN 74700 33414 54768
“_F{UHAL 49362 41875 43348

ENSEMBLE 62610 40183 46704

Les fammes salariées du milieu urbaln ont une contribution au revenu du
ménaga de 55 mille francs CFA par mois | ce gui représente enviren 1,5 fois la
contribution au revenu des femmas rurales (36 milke francs GFA). Les fornmes
salariées contribuent moins ad revenu du menage gque [es nomes salarlés, Celie
situation s'expliquo par le fait gue dans le contexte malien, généralement toutes les
changes aconamigues et secizles incombent & 'homme chef de menage. Le revenu
de la femme étant considéré comme un appeint,

La distribution du ravenu moyen secondaire des salarlés suivant le sexe st le
milleu de rasidence est donnée par ie tableau 11.2.44.

Tableau llL2.4d : Revenu moyen secondaire len F CFA) des salarlés
selon le sexe et le milieu de résidence, 1989.

| Milieu da Hommeas Femmes | Ensemble
Résldance
URBAIN 98577 54640 91703
RURAL 201060 36000 197750
ENSEMBLE 133616 53629 124474

Le revenu moyen tiré des activités secondaires des chdmeaurs varie de 147
mille francs CFA pour les femmes & 637 mille francs GFA pour les hommes contre
une contribution moyenne totale au revend du menage de 653 milla francs CFA par
an.

L'analyse differentislle seion [a zone de résidence montre gue les femmes du
milizu urbain contribuent plus au revenu du ménage qua les ferrmeas rurales.

Le tableau Hl.2—4s donne la répartition du revenu mayen tire des actlvités
séoondaires des chdmeurs selon |e sexe et le milieu de résidence.



Tableau ll.2.de :  Revenu moyen secondaire {en F CFA} des chiGmeurs
selon le sexe &t je milieu de résidence, 1989,

Miliew da ] Hommmes Femmes Ensembie
Résidence
i| URBAIN 341295 1470 315530
FURAL 1858442 _ 0 199442
ENSEMBLE SZG98TY 147081 304507 |

Les femmes aides familiales ou apprenties conlribuent au rovenu du ménage
pour 3% mrlles francs CFA par an contre 110 mifle franes CEA pour los hommes.,

4 confribution moeyenne au reven. du ménago des femmes rurales est
inférieure a celle des femmes vrhaines et quelle cue soit la zone da résidence les
femmes contribuent moins au revenu que les hommes,

Le tableau [Il.2—-4f reésume la contribution moyenne annuelie des aides familizux
et apprentis selon ie sexe et la zone de résidence durant l'annés 1989,

Tableau I1.2.4f: Revenu secondaire moyen (en F CFA} des aides
familiaux et apprentis selon le sexe et Iz milleu de
résidence, 1989.

Milisu de ] Hormmes Femmos Ensemble
Residence
URBAIN 154361 115855 131955
RURAL GHE7 2 QaL2 23359

| EMSEMBLE 1102038 58521 58947

2.5 Revenu secondaire selon la région et fe sexe

L'analyse des donnees re'ativas aux egriculteurs monlre que les femmes dy
district de Bamako ne contribuent sraliqucment pas au revenu dy manage. En
revanche ies hommeos y conribuent pour 224 mile francs CFA par an maontant
legérement inferieur & ia contribLtion des hommes de |a région de kayes (225 milla
francs CFA).. | a cantribution aw. revenu la plus élevee est celle des femmes de |a
region dc Mopti (173 mille francs CFA) et la contribition la plus faible celle des
femines de ia région de GAD (500 Francs CFA),

Le tableau Ii.2.5a réesume Ia rapartition par région et par sexe du revenu
muyen secondaire des agriculteurs au mement de l'atiquéte sur le secteyr informel
{ES1.
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Le Tableau lll-5a : Revenut moyen secondaire (en FCFA) des
agriculteurs selcn le sexe et la réglon, 1989,

Reégion Hommes Femmes |- Ensemble
Kayes 202543 75364 168514
Houiikaro 144712 34442 A7908
| Slkasso 176774 27439 - 115282
' Ségou 91736 24293 84487
Mopti 106134 | 173445 120805
Tombaoucto Ly 28243 B2908
Gao 53872 500 53104
District de Bamako 223838 0 223834
-: Ensemble 135525 52440 110485

Si lon se réfare a la catégorie des inactifs, il ressart des données de 'enguéte
que lea femmes du Disfrict de Bamako contribuent davantage au revanu du ménage
que les feinmas du reste du pays. Les femmes Inactives du District de Bamako
contribuent au revenu pour 249 mille francs GFA par an contre 158 miile francs CGFA
pour les hommes; elles sont suivies des femmes inactives de kayes (145 mllle francs
CFA). Les hommes du Distict de Bamako et de la réglon de Sikasso ont les
contributions au revenu les plus élevées avec respactivemant 158 mille et 103 mile
francs CFA par an.

Le Tahleau Il1-2-5b résume la reparttion du revenu moyen secondaire des
inactifs selon le soxe at la région & I'époque de 'enquéte.

Tableau lll-2-5b_: Revenu moyen secondalre (en FCFA) des inactifs
selon le sexe et la région, 1985.

” Reéglon ilommes Femmes Frsemble

Kayes 75353 | 44788 ! 102830

Koufikore BOS3T 556845 59196
Sixasso " 102754 &9500 71212
Ségon 44425 | aa054 36963
Mopt 20325 31324 31070 |
Tombouctou 10657 i 4641 13828
Gao 51344 21148 24400
Dlistrict de Bamako 157728 218853 240156
Ensemble 63726 85656 £5350

analyse des donnses afférentas aux chomeurs révele que selles les femmes
du District de Bamako st de la reglon de Mopti contribuent au revenu ou manage. Les
femmes du district de Bamako conlribuent au revenu pour 111 mille francs CFA
contra 549 mille pour les hommes, alors que celles de la region de Mapti contribLient
pour 241 mille francs CFA. Les hammes de ia région de Mopti contribuent au revenu
‘du ménags pour 28 mille francs CFA par an.

47



Le tableaw III-2-5c résume la distribution du
chémeurs sefon Is sexe et la région.

revenu mayen secohdaire des

Tableau {ll-2-5¢ : Aevenu moyen secondaire (en F CFA) des chémeurs
selon le sexe et Ia réglon, 1985,

| Region Hommes | Femmes | Ensemble
" Kayes 245742 0 245742
Koullkora 180185 0 180195
Sikasso 200511 ] 200511
Segou 75545 0 75045
Mopti 28624 240770 951116
Tombouctou 241315 0 2413156
a0 : 19644 0 18644
District de Bamaxo 5486714 11075 171138
Ensambla 2258987 147081 304507

En ce qui concerne les employaurs, les indépendants, ids

associas, et las

gérants, les contribution féminines au revenu du menage les plus significatives sont
celles des fammes des rédions de Sikasso (185 millions de FCFA), de Koulikoro {76
millions de france CFA), de Kayes (56 millions de francs CFA), et du district da
Bamake (122 millions de francs CFA). La plus faible contribution ay reveny est cella
das femmes de la région de Gao aves 11 millions de frahcs CFA. Dans Fensemble,
les fermes contribusnt moins au reveny du menage que les hommes & I'axception
des feinmes des régions de Koulikero, de Kayes et de Slkasso dont les contributions

depassent celles des hommes.

Le tableau II-2-5d résume la répartition par sexa et par regicn du revenu
moyen secondaire des employeurs, indépendants, associés et gérants au moment de

fenguéte.
Tableau lll.2.5 4 : Revenu moyen secondaire (en miMers de F CFA) des
employeurs,des indépendants, des associés et des
gérants selon le sexe et la tégion, 1589
Regicn Homrmes Fammes Ensemble
Kayes 51524 55874 53406 ||
Haulikara 86067 7570 59280
Bikagsa 162349 195380 168291
[ ségou- 53382 50312 52194
Mopt 45132 23681 112
Tambauctou 22653 27521 27168
Gao 15783 10855 137163
District de Bamako 122415 121668 122258
Ensembie BEBZ5 ag14az 57206




Si lon s'intéresse aux salariés, on constate que seules les fernmes de la régien
de Gao ns contribuent pas au revenu du menage. Les femmes du District de Bamako
ont l& contributlon au revenu la plus &lovée avec 109 mille France CFA | elles sont
sulvies des femmss de Sikasso (46 mille francs CFA) et de Tombouctou (39 mille
Erance CFA). Dans lensembie, lgs contributions des hommes sont largement
supérieures 4 cellas des femimes quelle que soit la réglon de reférence,

La tabieau lIL2.5.c résume la répartiion du revenu moysn secondaire des
salariés selon le sexe et la région au moment de f'enquéte.

Tableau lll.2.5¢ : Revenu moyen secondaire {en F CFA) des salariés
selon le sexe et la région, 1983,

e — ]
Hégion Hommes Femmas Ensamble
Kayas . 74936 12000 72348
Koulikoro 225124 36000 216093
Sikasso 264456 45800 219782
Sagou 85308 6754 76780
Mopti 286307 18750 266422
J' TomboLg¢iou 141881 38358 120264
Gao 112784 0 112789
District do Bamako - 93372 108933 76117

Ensembls 133616 53629 _ 124474 |
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V1. CONCLUSION GENERAL

Cette ctude avait pour objactif de dacrire les activités économiques des femmes
dy Secteur Informel et de dégager leurs contributions au reveny du menage a partlr
des activites principales d'une part, et des aclivités secondaires de |'autre,

Les principales conclusions qui se dégagent de i'étude corfirrment dans
l'ensemble |es hypothéses de recherche formuldes: les fermes contribuent malns au
revenu du ménage que les hommes et cofte contribution de la femme au revenu reste
frés senslble aux variables telles que le milieu de résidence, le niveau dinstruction et
Pappartenance ethrigque. Les femmes du District de Bamako ne sont pas
necessairement celles qui contribuent |e plus au revenu du ménage malgré les
exigences et les difffculiés lides & la vie wbaine. Les femmes dy reste gu pays
contribuent aussi au revenu du meénage et souvent davantage que lés femmes du
District de Bamako.

Dans I'ensemnbie, les centributions au revenu tirdes des activitds principales
restent supérieures & celles tires des activitdés secondaires. Les contributions
Individuelfes au revenu demeurent encore faibles; ce qui dénote l'existence de bas
niveaux de vie et d'une frange assez importante de pauvres au sein de la population.
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REPARTITION DES CHUMEURS SETON LE SEXE ET LE
REVENU TOTAL TIRE DES ACTIVITES SECONDATRES,
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REPARTITION DES AIDES FAMILTIAUX SELON LE

SEXF ET LE REVENU TOTAL TIRE DES ACTIVITES
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TABLEAU N°1

REPARTITION DES AGRICULTEURS/ELEV/CHASS SELON LE

SEXE ET LE REVENU TOQTAL TIRE DES ACTIVITES

SECONDAIRES, 19849

| Clzgca de Revenu Hommes Femmes En=zemnbkle
Auvto-conaopmation 35890 13558 40448
¢= B0 millas F CFA 132492 8EZ26 220718
50=100 EB915 12268 71183
100-150 22480 3904 26384
150-200 9760 1735 11515
200-250 7839 744 8583
Z250-300 4047 B17 4364
300-350 3735 415 4150
350-400 2416 O 2416
ADD=-450 2150 441 2600
450=500 1313 137 1450
500 et + 12E672 2139 15001
Ensemble 293908 124404 4183172

TABLEAU KN°2

REPARTITION DEG

INACTIFS SELON LE

BEXE LT LE

REVENU TOTAL TIRE DES ACTIVITES SECONDAIRES, 1985

Classe de Revenu Hommes Femmes Encsemble -
Auta—consommation 43500 61623 1051258 )
<= 50 milles F {CFA 13579 202826 216405
R=1 0} 3071 31042 34073

100-150 1408 12068 13476

l 150200 1461 8162 aq23
200-250 8349 angs 48372
250-300 . 51l RR2Z T a0R33
a00=-350 o 4403 4403
350-400 137 gao 3494

| 400-430 0 1005 1005

- 450=-500 151 G444 Fa5
BOD at + - 1068 a750 Ta1H
Fn=embhle 65725 338862 LQ45EY

TABLEAY N°3

REPAKTITION DES CHONMEURS SELON LE SEXE ET LE
REVENU TOTAL TIRE DES ACTIVTTES SECONDAIRES, 1989

Clasze de Reyenu Hommes Fenme s ! Ensemble
Auto-—consommation
<= 50 milles F CFA 11058 a 1198
50-100 Z_B1 00 2886
100-150 L3357 C 1357
150200 Yl o Y&l
Z200-280 2050 0 250
250=300 205 il 205
300-350 2h0 119 ave
350-400 2049 Q 72049
AQ-450 208 102 31¢
450=-500 238 O 238
00 &%t + FB7 a7 BS54
Ensenble 7653 993 646 l



.REFﬁRTITION DES AIDES FAMILIAUX SELON LE SEXE ET

TABLEAL N4 ;
LE REVENU TOTAL TIRE NES ACTIVITES SECONDAIRES,
1980
— =
Clasce de Revenu | Hommes Femnnes Ensemklea
Auto-coneemmation 2773 - 5662 9436
<= 50 milles F CFA 672 1500 2172
a50-100 417 608 1025
1400-150 0 206 200
300350 115 0 115
350-400 117 a 117
500 st + 0 125 125
Enzamhle A9 5 2101 13196

L

TABLEAU N°5

REPARTITI{CN DES EMPLOYHEURS/INDEF. SELOW LE SEXE

T LE REVENY TOTAL TIRE DES ACTIVITES
SECONDAIRES, 14684
F
Classe de Ravenu Hommeas Fefune s Engemkle
Mito-consonmation 632 201344 25490
<= 50 milles F CF&4 4485 11344 158409
50-100 2218 1870 4088
100=-150 Fith! 83 1314
150-200 1085 (D] 10585
200-2580 192 120 312
250=200 0 09 69
A50-400 259 0 259
500 et + 203 &0 331
Ensemble 14344 34383 49227
——re——

TABLEAU N°6

SEFARTITION DES SALARIES SELON LE SEXE ET LE
REVENU TOTAL TIRE DES ACTIVITES SECONDAIRES, 1934

Cloase de Revano Homnmes Femmes Enzample
Avto-consonmation 6770 444 7184
€= 50 milles F CFA Y0a7 1360 ThET
50-100 ZR05 26T 3074
100-150 2142 250 2392 -
150-200 164 125 293
200-250 241 O 241
300-350 524 121 045
350D-400 200 0 209
A33-450D 4349 D 439
500 et + 938 { LEg
' Ensemblea 20505 2538 23042




TERMES DE REFERENCE
| Objet de I'étude |

LEnquéte Secteur Irformel (ESIY est une enguéte npationale ayant comme
objectifs de : : _ .

_ $asurer 'emploi dans le secteur infarmal ;

- Faire ressortir les caractéristiques du secteur informels ; - :

— Mesurer Iactivité au Mali et dégager 'évalution de 'emploi et du chomage ;

_ masurer la contribution des activités informellés & la production nationale et
4 'a formation des ravenus individuels at des revanus des menages ;

- Fournir aux pouvoirs publics les élements permettant de dafinir una
palitique de promotion des activites informelles ; _

_ Pamettre par une technique innovatrice d'enquéte sur ie secteur irformel &
travers les ménages, de cerner 'emplai des jeunes 8t des femmes au foyer,
emploi souvent sous estimé pour les méthodologies employeas jusquU'a
présent. -

Dans 'e cadre dg la prise en compte de la dimension sociale daris SO
pragramme d'ajustement structurel, un systéme de suivi des conditions de vie des
manages est entrain d'éire mis en oeuvre 4 la Direction Nationale de la Statistique et
.de ['lnformatique {DNSI). Les objectifs da I'ESI se situant dans 'optique du suivi des
conditions de vie des ménages, une analyse des resultats de cette enquéte sur des
thames bien précis constitue un préalable de ce suivi. L'objectit ultime de ceite
analyse est la définiton du prefil de la pauvreté & fravers une série dindicataurs fla
maguette da ce profil de pauvrets ast annoxee aux présents termes de reference). -

Il Contenu de {'éfude

L'étude porte sur 5 thémes spacifigues qui serant traités indépendamment par
des consultants. différants. '

Théat@ 1. revenu et salaire : i 5'agira d'analyser la formation des ravanus a travers
les différentes activités dcanomiques et blus particulierement des actlvitds informelles
ot veci tart au niveau individuel gu'au niveau des ménages. || s'agira aussi de mesurer
‘2 contribution des agtvités informelles a la production nationaie.

ThBFE 2 chomage: le consultant traitera le chdmage sous toutes ses formes el
dégagera des taux par groupe difge et par sexe seion les 2 milisux ; i} atudiera
révolution du chémage an se basant sur les résultats des ppérations anténaurs.

Thimms 8. jeunes : ! s'agira de caracteriser l'emploi des jeunes, de degager sa part

dans le secteur informel et de degager limpertance do ce secteur dans I'oceupation
de la jeunesse.



Thame 4. femmes : pour 'dtude des activités économiques de la femme. le chnsultant
s& penchera sur la plurlactivite, il s'agira de valr au deld de I'activité principale d'une
femms au foyer, son activité secondaire, da dégager par la suite la contribution de la
famime au revenu du ménage. |l est imporant & ce niveau de fajre une différence
entre milieu urbaln et milieu rural d'une part, entre le district de Bamako et le reste dy
pays d'autre part.

(1LDélai de réafisati

Un consuftant sera engagé pour chaque théme pour un maximum de 30 jours,
Ln rapport sera préparé pour discussion avec [a DNSI, le rapporn ainsi amendé fara
{'objet d'examen par les services de |a Banque Mondiate, du PNUD et du FED avant
d'étre géfinitivernent arrété.

IV Profll du consultant
Polr les thémes retenus les consultants doivent remplir fes conditions sulvantes -

" — Avoir un dipldme supérieur en statistique et économie.
- Avoir Une expérience dans le domaine des statistiques de 'emploi.
— Avair une bonne connaissance des ingiciels de traitement des donnsas
- Awvair de bonnes dispositions pour le travaill d'éguipe.
— Savaorr lirc, écrire et parler couramment le francais.

* Les candidatures des persennes qualifiées de sexe féminin sont encouragees
particulidrement pour le théme 5.

¥ Dossler de candidature
l.es dossiers de candidature compranant
- Una demande manusetite adressée au Directeur National de la Statistiqua
&t de I'Informatique {DNSI)

— Un curriculum vitae

Daivent étre déposés 3 la DNSI avant fe 15 avril 1992
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I INTEODUCTION :

Dans le cadre des investigodions statistigues qu'elle méne sur les activités
deoromigiees des menages, e Direction Narionale de la Siatistigue er de Hinformatigue
(DNSI} a organisé en 1989 une enguéte consacrée au sectewr informel. La grande
Jewnesse de fn populafion malienne fait obligation aux attorités politiques d'accorder
une attention porticuliére awy problémes épinens de chdmage et de sous emplois.

Lex effers conjugués de fexode rural massive et du chdmape prandissont dex
jeunes diplimés entroinent une bonne partie de fa couche gctive de la population ¢
sinvestiv dony dey activités plus ou inoiny insolites pour survivre dans ur mogde de plus
en plus impitovable pour les démunis

I wpparadt done gue Te sectewr informel demewre wn refuge stir pour un nombre
de pins en plus impormnt de feunes chémenrs dinddmés ou non. .

Aussi lo prise em compre dans la comprabilité nardonale dev biens et services
geEneres par e secteur IRformel exigeait une dvaluation conséguente des activites
- dconomigues diplovées duns fedit sectewr, Afin dapprécier ef dupprofordiv tous les
irdicateurs économiques fournis par enquéte, des thémes d'analyse ant ét¢ retenus et
la présente diude a teait & Hanafvse des caraciéristiques économigues des jeunes du
yerreur informel. Ceme analvse sera batie antonr des trois axes principoux suivants |

fang un chapiire #ous tetiterans de dégager (e peids gue représente la jeunesse
dane la poputation totale of dans lo population active & partir des domdes issues des
recensemoents de 1970 et 1937, of de Venguéte sectewr informel de 1389,

Ur autre chapitre sera comseeré a Pétude de Pemplob des feunes daas le secteur
informed

Le dernier chapitre devra dégager Vimpertance duw sectewr imfarmel dons
Puccupation des jeunes. Afin de cadrer le champ de Pénude rous avons fixd & 34 ans
révoln da limite supérienre de fge de la populorion considérde comme jeune, La limite
inféricure sera déterminée e tenant comprte de o variable i dtudier of celz cas par cas.



DANS LA POPULATION ACTIVE
2.1 Euigs_dnns_!a population totale

La structure de 1a population malienne est caractérisée par sa grande jeunesse qui s¢
traduit pat une pyramide i base assez large aingi que l'attestent les structures par dge obtenues
lors des ecensemnents de 1976 ot 1987 et tors de l'enguéte sur le sectenr informel] de 1089,

En effet Lexanten de la composition par Age des donnges issues de ocs opérations
révele que les moins de 35 ans représentaient 75,4% en 1974, 75.2% en 1087 ot 75,6% en
1989,

Ceute &velution on dents de scie de ia proportion des jeusies emtre 1976 «i 1988 trouve
probablement son explication dans des erreurs de collecic ou dans la nature des operations
de recenscmment et d'enquéte.

Cependant, do fait qu'ils constitucnt constamment les frois quarls dc la population
totale, il va sans dize que les jeunes représentent upe couche suciale trés importante dont la
grande sensibilité demeure une source permansute d'inquictude et d'espioir.

L'inquiétude nait maturellement de lampleur des problémes A résoudre face aux
maigres Tessources disponibles étant entendu gue le déséquilibre entre besuins el ressources
du pays entraine des comsfquences sociales imprévisibles. D'un autrc o€, cefte vigiom
pessimiste est parfois penctude par des lueurs d'espoir guand on sait que l'avenir appartient
i 1a jeanesse qui saura metlre sou dynamisme ct son pénie créateur contribution pour relever
tous les défis yui lui sont posés.

Au sem de la populalion jeune, la population en 3ge d'inscription & 'denle c'est & dire
lcs 6 & 9 ans Tepréscmtais environ 15% e 1970 o 16% en 1987

Connaissant lu faiblesse de notre taux de scolarisation qui tourng autour de 28%, m
mesure toute la gravité de la situation er ['immensits des efforts & déployer dans Lo scul
- 1 -
secteur de 'Education,



Tablegu 1 *

Population résidence au Mali en 1976 et 1987

Fopulatien résidente cn 1976

Agr Population résidente 1987
H Iy Total H F Total
-1 116236 115441 231677 124933 124432 249363
1-1 587015 SBU3G4 1176409 718151 711409 1429560
"5-9 492272 482851 F75123 f31761 H09765 1241520
10 - 14 342807 321959 664760 4511032 413058 Bh4 160
15 - 19 08607 333508 842115 347345 378374 725719
1 20 - 24 218391 20584 484233 259552 314805 574357
25 - 29 200095 26701E 467113 230587 305639 536226
30 - 34 1R5729 225954 411679 198985 244717 443702
35 - 3% 161383 165949 JFPASL 1780189 201095 379184
40 - 44 139426 147824 2RTZ55 156580 169244 325824
45 - 49 111330 9H453 209783 131502 13115 263717
50 - 54 104619 103607 208226 116645 119641 236346
35 - 50 TiATR 02917 140585 9516l gv1a7 132328
- &4 Fon2l #1446 135NBG 89512 a1112 180624
83 — a% 40279 36H3Z Til11 sl430 55537 115973
70 - 74 31890 - Frid3 69637 40116 41977 B2093
75 - T9 17149 16730 33HT7Y 21030 20585 41615
B et + 140M 17831 3422 24088 27942 52930
ND 397 ¥4 771 BhzY 11635 20464
Total 3123733 3271185 0394018 Frea71l 3935637 7696348

Source : Recensoment général de Iz populetion 1976 cr 1987-DNSL



Tablean 2 : Répartition de Iz Population Totale selon le groups d.'ﬁges et le sexe en 1989

Sexe

Arpe _ Magculic Féminin Toral

< Bans 1315111 1181817 2490928
B-g 217142 193585 110780
10~14 450440 411349 B71789
15-19 359468 33585 T03053
20-24 243555 326544 370104
25-29 241287 345727 SRTNI4
I-34 27765 280201 4879066

i 35-39 193640 232932 426572
‘ 40-44 167151 189553 356709
| 4549 139269 1301184 269453
50-34 12K744 128430 257174
535-59 L0894 T6Ha01 165502
a0-t4 101725 85566 TRT59]
65— 69344 45270 117616
F1-T74 45517 33276 TEM3

T5-T0 24035 - 14564 3Ba2 ;

B0 et + 24545 16101 404846
ND 13396 4544 1749400

Tuotal 064130 3082 5107232

atiroe - Enquéte sur |o saoteur Tufonncl-DINST
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Tahlean 5 @ Répartition de la Population enguéitée en 1989 selon Ie sexe et le type d'actlvi

ACO CHO INAC TOTAL
Age TOTAL
M F M F M F M F

#-9 MN230) 21035 M1 ] 126021 141760 217192 193585 410780
10-14 256217 1340057 1844 1645 | M2397 ZTHGST 2604 #11344 £71780 "
15-14 201459 147335 9 1653 Q2370 92617 3a%464 343535 3053
20-24 205314 135382 806 3360 2u035 157207 JA555 326549 ST0104
25=29 2247 151953 BT41 3435 97D 1'A1139 241287 METEY 587014
A-34 198293 125690 5832 1317 Jb50 153194 207TRS 280201 4§55
B-3c 123d42a0 FH1403 305 12982 | 464352 | 1147614 1720707 | 1900993 | 263076

35-32 187237 QETIS |- 32ar | 250 1153 135557 193840 232032 426572
40-44 162185 215913 924 25 andz | 107500 167151 | 189558 | 3se709
45-49 133565 55276 1285 119 4419 T4 TR 1392659 | 130M84 | 265453
Si-54 119576 52421 [ hzk g A4 7SBTS 128744 | 123430 | 257174
55-5¢ 1 9B3g 46 F AT D] OsE9 52415 108341 | 78561 185502
£0-64 {. T8R4 21912 ne o 239 6054 11725 HIR6R 187591
6a-62 |7 45098 T149 125 0] 24183 41121 69346 ARITO 117616
W74 17187 3639 - o= 28330 29637 45517 33276 74793
L75-79 ). 7014 3 - e | 17624 14208 24038 14564 38802
20 - 3544 LT - . 28%% T 157 24545 I61UT 4{rdh

DN w9zl 2091 - - 2473 1613 12396 4544 17940

. 2056904 10a7r21s JHGEI 13630 | 410432 | 1700457 2745019 | 2361285 5607 H ’

2-2 Poids de |a jeunesse dans Ia Population active

De par la structure de la population, iz jeunesse comstitue e partic
importante de la population active. En retenant la tranche d'age huit-trente quatre
ans puur délimiter les jeunes actifs, il ressant qu'au sein de La pepulation active
totale les jeunes aclils de & 4 34 ans représcntent en 1976 1987 et 1980
Tespectivement  62,6%, 62,5% et 624%. Ces poportione montrent que
Fimponance des jeuncs dans la population active s'est maintenue 3 un nivean
presque constant malgeé 'amorce d'une Iégére baisse de 1976 & 1989,

Fn cxaminanl le taux dactivité de la trapche 8-34 ans nous obtenous eg
1576, 1987 et 1989 los taux de 46,5%, 57,8% et 55.6%. Cetic Cvolutinn entre
1376 et 1989 trouve son explication dans l'wilitation différente du onBoept
d'attivilé économique des femmes lors des différentes opeérations de recensement
et d'ecnguéte.

En effet, il est un fajt qu'en 1976 la plupart des femmes du milion rural
avaient &€ systdmatiquemenr classées commme simple ménagéres clest a dire
inactives. Lurs du recensement effectué en 1987, des instructions précises avalent
Ste données ANX agents recenseurs pour corriger cette errcur et les femmes devaient
ttre classées comme actives, dés lots gu'clles exercaient unc activies &eonomicue
Yuelcongue,



Cola 2 mis en évidenes Fexistence d'une sous—-estimation de la papulation active
conséoutive & ce surclassement dos (emmes dans la catégorie des inactifs. Celle
cstimation discriminaioire du taux d'activité au niveau des hommes ¢t des femmes
est mise cn &vidence Inmsqu'on caleule les taux d'activité par sexe.

Ainsi les tanx des hommes étajent de 79,6% en 1976 72,7% cn 1987 et TR en
1059,

Ces mémes 1aux dactivités calenlés pour les femmes s'élavenl  a16,6%
en 1976, 44,05% en 1987 et 39.6% en 1989, Ces chiffres sont suffisamment parlant
en eux memss car Tutilisation du concept a entrainé plus du doublement du taux
dactivité des femmes entre 1976 et 1987 ou cnire 1976 ot 1985,

2.2.1 Taux d'gceupation de la population active jenne

Le taux c'oceapation de la population active jeune éant la proporiion des
actifs effcctivement occupés, il va suns dire qu'il permet de dresser un tableau du
chémage au niveau de la population active dans 12 tmmehe d'age concernée. DY aprcs
les résultats des upérations de recensement géndral de La population etfcetuées en
1976 ¢t 1987 le taux d'oceupation des jeuncs de 8 i 34 ans &tait respoctivement de
97.7% ef 990%. Co mEme taux ¢st de 97 8% en 19849,

1 examinant le piveau d'occupation par tranche d'dge, on supergoit que les
actifs jeunes de 10 3 19 ans constiment 25,6% des actifs oocupds en E¥74, 26,09
an 1987 ol 24.9% en 1939, Une portic impuorlante de ce groupe déploie des
activilés 3 temps partic] dans la mesurc od l'on sait que {a plupart deg enfants de
10-14 aps non salanés sont généralement clagsés comme aciils eccupes sur la
déclaration des purents qui Tes considérent comme aides familianx.

Concernant la population jeune qui déticat réellement la force de tmvail
cest 3 dire Ics jounes de 25 & 34 ans , ils reprisentent 20,8% des actifls occupds
en 1974, 20,6% en 1987 et 21,9% cu 1943, Putsque c'est dans ce groupe ainsi
identifié oil se trouve la majortié des jeunes diptdmeés nous conslatons que le taux
doccupation des jeunes dipldmds cst en crodesance entre 1970 ot 1985 Cotte
gituation esi toui 3 fait conforme i in réalitg »éeae dans le domaine de l'einolol car
les diplomés désireux de fravadlisr puuvaizot rés faciloment phtenir un emplai en
1976. A purtir de J9B7 ces fazilitdh oo w'zxistaiont plus avee la réduction du
rcerternent 2 la fomction oubligue o fe dlsengagement de 1'Etet des nombreuses
socidtés d'Elat qui # mis beancoup de travailleurs en chdmage ot la plug part des
chomeurs de pramier ¢f deuniéme dégié cat récours au secteur informel.
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2.2.2 ﬂ&wmmummmﬂm

A limage de la popuiation totale Ia population active jeune est _
- essentiellcment analphabite: Le caractére suriout agricole de '4conomie du pays
se (raduit par un nombre Elevé Tuctifs nayant aucus miveay d'instruction. Ainsi en
1987 on dénombrait 3001335 persoines actives n'ayant aucun niveau J'instruction
dont 1747690 (58%) relevaient de la tranche 8—34 ans comsidérée comme jeune,

Parmi les 828842 personnes pouvant justifier un nivean d'instruction, il ¥
avait 745459 du niveau primsire soit environ W%, Les 10% restants Gtaient
repartis tnire le secondaire =t le supirieur pour respectivement 8% et 2%. Sur
'ensemble des 228 625 actifs jeunes instrvits il v avait 85% du primaire, 12% du
secondaire ct 3% du supérieur. A la umitre de ces informations chiffrécs il
apparait que le nivean dinstruction de [a population active jeune est trés faible ef
présagr des difficultis quc sencontreront [es actifs jeunes pour assimiler les
nouvelles technologies. Aussi avec plus de 85% des actifs Jeunes g'ayant bénéficié
que diunc instruction du niveau primaire, il va sans dire que la plupart des jeuncs:
actifs occuperont des emplois subaltemes. Une autre comséguence previsible de ce
faible nivean d'instruction des wetifs jcunes est la tendance prononcée otciper des
empiois tans les tecicurs ne requérant pas un hawt niveau d'instruclion c'est-i—dire
le secteur non structuré ou informel. '

Lune des caraciéstiques de la population  active jeune reste
incontestablement je nombre élevé de chémeurs instruits,
Ainsi 10% des jeumes actifs de uiveay secondaire sont des chémeurs, Pour leg
feuncs actifs qui ont fréquerité des ctablissements professionnels 12% dentre eux
oot déclaré &tre cn chmage cn 1937, Pour los Jeunes actifs avant atteint Ic niveay
Jinstruction du supérieur fls étaiont 17% en chbmage ce qui met en évidence les
difficuliés qu'éprouvent les jounes dipldmés 3 obtenir des cmplois sur le marché
du travail.

Les données qui ont permis de faire ceite anafyse du nivesu d'instruction
dv la population jeune cn 1987 n'ctant pas disponibles en 1989, it pe nous a pas
€16 pussible de faire une comparaison de la situatiog cn TYHET el 1989,

Cependant la répartition des apricultcurs selon Je miveag d'instruction en
1989 provve 4 suffisance que la situation 1 trés peu évolué cotre 1987 et 1989,
Alnsi alors que 75,5% des agricoltewss n'om bénéficis daucune instruction on
observe que seulement 1,9% d'cntre evx ont TECH une instruction supéricure ou
égale au nivean sccomdaire o qui laisse 22.6% dos agricuiteurs ayant ficquenté le
primaire, I'école coranique et ['alphabétisation.,

En se référant a la iépartition des choments selon le niveay d'ingiruction en
1988 11 apparait que 22,5% des chémenms n'ont aucun nivean d'instruction alors
que 28,9% de ces chdmeurs ont hénéficié d'une instruction supérieure ou gale an.
nivean seconduire. Ces données montrent laugmentation du chimage dans le
milicy intcllectuel ce qui cst conforme 3 la réalits, '
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La gtuation daps l'activité pour les actifs jeunmes tovrnc autour des
indépendants ¢t des aides familjaux qui sont lcs plus nombreux A tous les fges.
Pour la population active jeune, le mixle de Ja distribution pour 1a variablza se situc
3 -3¢ ans. Pour les audes familinux cest dans la tranche 10-14 ans oit se
rcncontre 1¢ phus d'aides familiaux qui représentent pres de 95% des aclifs de cet
4ge. Chez les actifs jeunss, l'effectil des aides familiaux dépassc a tous los ages

celui des imlépendants 4 l'cxception du groups 30-34 ans ol la tendance est
inversée au profit des indépendants.

En 1987 l'ensemble des salariés du gouvemcmesit et du privé appartcnant
5 1y tmanche 8=34 ans représentait les 57% des calariés du pays avee une légre
supériorité des salariés relevant Ju Privé, Tl est significatif de noter qu'un pombre
Elevé de salarides jeunes sont recrutés dans Ja ranche 15-19 ans. Alnsi les données
révalent que 25,5% des jeuncs salariés du privé ant meins de vingt ans. Quant aux -
patrons d'entrepriscs ou de gociété les jeuncs de 8 3 34 ans <n compie 2838 en
1GR7 soit 39% dcs patrons déclaréds dans le pays. Lorsqu'on examine la population
active jeune par rapport & la branche Jaotivité on voit apparaltre du lot cing
branches dactivité principale qui sont : I'agriculture, I'artisanat le comricroe,
l'administration publique, autres services. La branche "Agriculture Elcvage Péche
et Forét” (AEPF) qui enincide avec le secteur primaice est le wefuge de 82% de
l'ensemble des actifs en 1987, Concernant les jeunes actifs ils sont R4% atravailler
dems le sectenr primaire si on inclut les jeunes de moins de hujt ans qui somt 1rés '
noibreux dans Pagriculiure. Coite activité des jeuncs ruraux de moins & huit ans
est |a cause ou la conséquencs logigue de: 1 faiblesse du taux de scolarisation dany
le miliew tural. Plutdt gue d'cacouraget ['oistvett des enfants gui les mencaif
fatatement i la dflinquance juvénile, ics parents préférent Gcouper cefie majorté
de pom salarigs aux travavx nitavs agriculture, péche ou Sevage Il st assez
cvélateur de constater quu la tzanche 10-14 renlerme e pius dactifs dans la
heanche ARPE avee 13,7% des aclifs, 1 tagrisanal demeure Egalement uneE SOUTCE
imporiante d'emploi pour la pupulation er. gendrai ¢t pous les jeupes actils en
pasticulier. Ainsi 3,3% dos uclifs sont cmployss Jacs 1artisanat &t E8% de ccos
arlisans relévent de la tanche des jeunes . Liartisanat est également un sectonr qui
emploie un 1ot imporan d'enfants de moms de 8 ans COMMDE appeenti ou wide
familial. L'acfivité commiereiale vecupe quant & elle 4.7% des achfs du pavs cu
1987 ¢t 55% de cos actifs du commerce sont des jeunes actifs. Tusg'a une piiode
encore récente, ladministration publidue éait upe grandc pouIvOYCUsc d'emploi cf
cels expligue le momibre rmpartant d actifs s réclamant de ceile branche d'activité.
Mais suite i 'application des programimes d'ajustement struciurel, Tadministration
publique recrute ¢ moine en moins de persomel e la tendance et méme au
dégraissage par compression de personncl ou par incitation de départ  la retraite
volontaire des agents.
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La non disponihilité des données par ige pour la rpartition de la
population active selon da branche d'activité et la sitwarion dans l'activité en 1989
nc permet pas d'éudier spécifiquament Ia situation de la population active jeune,
En 1989, [a répartition des persounes recensées de B ans i plus selon le starut dans
lactivité et le secteur d’activité montre que 37,0% des actifs sont des ipdéperutants
tandis que 48,7% sont des ajdes familinox et 6,7% Jdes actifs sopt des salariés,

Par rapport au sccteur dactivilé, le secteur ptimaire {agriculture g1 élevage, -
forét, péche} occupe B2,4% des actifs en 1989 contre un pourcentage de 84% en
I9R7 ce qui montre un léger récul du secteur primaire.

31 Défipition du secteyr informel '

Le secteur informel ou non siructuré est défind ici comme Pensemble des .
- Activités non agricoles qui ne sont pas enrcgistrées régulitrement et dimcctepent par
les statistiques de main d'ocuvre et la comptabilité nationale.

Le sectcur non structuré peut tre deéfini'par tapport aux carackéristiques de
Yenireprise ou de-Pétablisscment dans lequel l'individy cxerce son activité, et qui
ne cOUvIC pas [ef activités agricoles.

" En d'antres termes lo secteyr informel sc défimt comme un secteur gui
n'obéit pas a deg régles dc fonctivhuement et de gestion hien définies et agissant
mux limifes de la légalité er ccla se concrétise par les situations suivantes :

— Incxistence de comprabilité

~ L'entreprisc n'est pas enrcpistrée aupres des autmilds administratives ot
des services du fisc.

= L'entreprise n'a pas de statut jmdique clair ot précis

— L'entreprise n'a pas de permis pour s'établir,

- L& personnel ne louche pas réguliérement de salaire mimimum fix& par
La loi

— Le personnel n'est pas inscrit 3 lu wisse de la sécurjte sociale.

Dans [c cas de l'enquétc secteur informel ay Mali.les critdres retenns sont
les suivants :

= le statut juridique de Tentre srise, qui permet délimincr du champ de
I'informe] 1outes les sociéiés de l'administration.

— la temue d'une comptabilité conforime ay plan camptable ou teny par un
comptable exterieur ot transmise 3 administration. Lapplication de ce
eritére permet d'éliminer du champ de Femploi informel jes COlrepIcneurs
individuels "modernes”. :
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_ ia hranche d'activité, A tavers ce critére, sont exclus du champ i
lemploi informel, les agriculteurs, &eveurs, pécheurs, chassenrs,
sylviculteurs, ainsi quc les professions libérales.

- e type de local ol scxerce lactivitg. L'application de ce wrilére pernict
Jébminer les usines ef les grandes emirepriseg et permet de faire la
distinctjon entre secteur informel localisé ct secteur informucl non localisé.

3-2  Niveau_d'instruction des jeunes actile du sectenr
inforuel :

De l'examen du tableau relatif & la répartition des salariés sclon le mvean
J'instruction il Tessort goe 31,5% des salancs n'ont requ aucune instruction. Dang
la mémc fouiée les données révelent que 14.5% des salariés n'ont atteint que le
niveay du primaire. Les salaniés qui ont atieint le niveau seconduire teprésentent
19,6% et senlcment 5,1% des salaziés peuvent justifier d'une msrruetinn de nivean
supéricur.

La situation des " agriculteurs —éleveurs, pécheurs, chassewss” au re gard du
piveay dinstruction  est révélatcur de amalphabélisme gui les caractéTisc Car
75.5% des agricultcurs n'ont fréquenté aucune école. Parmi ceuX qui sonf senscs
avoir requ ane cortaine instruction il y 2 un lot impostant qui ont comme niveal

dlinstruction 1'scole coranique ct l'alphabétisation rubrique qui ne permetlent pas
d'avoir une idée exacte et cluire de leur niveau dinstructon.

Concernant les crployeurs ils sonl 56% 2 mavoir bénéficié daucune
instruction tandis que le sccondaize et le supéricur réunis ne représentent que 1%
des cmployeurs de moins de 35 ans.

3.3, Situation dans I'activité ot branche d'activité des jounes actlfs du

Nombrewx sont iy 7 3-,-:__'iﬂu!f.r:'.'.rs-—-élevcurs—chasseurs—pa:.]ml.:rs " ogul
cxcpoanl ute aotvite scoondaiiy o s 1o seCteus informel.
La plupart de ces activités sesondaiie., = St duns Lo hranche du gommiuerce
qui vecupe 20,7 %,

Par ordre dimporance los hraschel dravtiviré relalives & i'Industric lexrile,
5 I'Industric Bxoractive, 3 I'ndustrie da bois, & l'industuie métallique et & industric
agru-alimentaite accaparent respeclivement 9.5%, 7.1%. 6,.9% et 6,6%.

Lorsqu'on analyse l'importance des branches daciivitéd sclon ic milieu,
T'ordre de classement est respecté pour la branche- commerce qui se taille toujours
la grosse part. L'ordre de classement est pa contre eomplétement bouleverse pour -
les services aux particuliers qui vicnnent cn seconde position en milieu urbain alors
gu'il est relégmé en 7& positien dans ic milieu rural.
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Ea se référant 4 l'5ge, Ia répartition monte que 99% des -;igriaul_teurs—
¢leveurs—pécheurs—chasseurs ™ sonl des jeunes de 8 a 34 ans LEABT% dex
fravailleurs du commerce sont des jeunes, R o

En ce qui concerne les salariés du secleur informel, il apparait yue 39.5%
sont des jeunes de 10 4 34 ans of 26,0% de cry Jeunes travaillent dans la branche
du commeree tandis quo e scctenr primaire occupe 223% des jouncs actifs
salariés du secteur informel daos leurs activités secondaires. '

FPexamen s branches d'activité selon le milien révéle que les jeunes
salariés du sectewr informel n'évoluent pas du tout dans [Tndustrie des toxtiles, dans
lindostrie du Métal et dans lindustrie dite diverse. Cetic siwation cst pen
viaisemblable pour Iindustric du Métal oir les liers of les bijouticrs oecupent une
place de choix sur le marché du sccteur informel, méme =i {'observation Jmonire
gu'uhc propertion importante des Jouncs travaillant daps 'industric métallique sent
copsidérés comme des apprentis ou Jdes aides familiaux,

Quant aux jeuncs chfmcoss voluant daps le sectour inforc], le sommet
5& situe § 30-34 ans mais d'unc facon générale les cffectifs somd Ies plus importants
dans la tranche: 20-34 ans qui renferment 83.5% des jeunes chémeurs toyvaillag
dans Ie secteur informel, Parmi ces Jeunes chimeurs ayunt wne activité dire
secondaire dans le sectour inforel 47,5% dentre eux sc consacien| & des activités
commerciaies dont 96% sont excrcées en miliew uzbain,

En cc qui concerne les inactifs travailiant dans le seclenr informel leur
activité secondaire s'txerce essemtiellement dans la branche " commeree” qui -
absorbe 46.47% dgs. jnactifs.

Parmi ces inactff™ommercants 56,9% . Somt des jeuncs de ¥ 3 34 ang et Je
comliftgent lc ptas"Biportant sc siue dadR-le Broupe d'dge 25-29 ans. Efactivie
secondaire des inactifs se rotrouve dang la plupart des branches i F'exception des
branches Electricité, Batiment et TP et transport qui accucillent (rés peu d'innctifs.

En 1solant le milieu, on retrouve dans le miljep rural 76,4% de l'ensemble
des jeuncs inactifs travaillant dans le sectent infomuel landis que 23,6% sont Jans
le milieu urbain. Par rapport 2 lu branche dactivite 373% des jeuncs inactifs oot
line activité secondaire dans la brunche commerce en milicu rural alors que le
commerce oceupe 65,5% des jeunes fuactifs avant une activité seoondaire dans le
secleur informel.

Apres 1a branche "coinmerce”, c'est ie secieur primaire gui suit en
importance pour 'emploi des Jeunes inacti's dans le secteur informel avec 26,5%
dans le milicu rural ¢t 13,9% dans |urbain,

L'analyse de la sitwation des employeuss yui ont une activité seeondaine

dans le secteur informel met oo dvidence ia pré- dominance & Ia bmnche: "
Agriculture, Flevage, Forét et Pache" pour l'exercice de ces activitds,
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Jusqu'ici cest l'activité cominerciale qui attirait les travailleers dn secteur
jaformel, Au niveau des employeurs 1a branche artivité commercials aecupe le
same rang pour limportance des cifectifs. ' :

Lcs jeunes employours du sectour informel représentent 4%,1% dc
Yensemble des employeurs du secteur. Parmi ces jeunes cmployours apés de 15-34
ans le secteur primaire est le recours pour 70,15 tandis que Yactiviié commerciale
est 1a solution pour 16,2%.

Lorsqu'on classe les coployeurs sclon 1o milien it apparait quo 44,5% des
cmployeurs urbains somt du secteur primaire tandis gque 71,6% des employewrs du
milieu nutal &voluent dans le primaire.

Tablgan § : REpartition Jdes travaillenrs du secteur informel
sclon la catégorie el l'age.

Apt Apricul palanié chimeur inactifs employedis aidee ansemble ||
Lenrs ' farniljaux £l
appremis

5-0 1847 11557 Bk 14268
1014 12107 433 214 0153 674N
L5=1Y 3228 an2s 938 47946 3772 3582 03TeY
20-24 44936 14858 1930 48132 5404 5T 104328
5= &7340 2320 1932 SaaT 8511 216 137025
3I0—34 ETRER 218z 2065 400047 BL3E gad . 116733
3539 57785 4248 54 “dogal o183 A5 110125
404 45620 1412 102 33203 T2AE BT
45-4% AaT2 1315 S44 27THED 4002 ase |
SG-54 28702 3594 | 19644 3848 103 56176
55-59 20470 1415 125 14626 1944 38630
a0 o+ 23358 2662 J7345 2470 TI185

ND 103 120 223
Tutal 435U12 24367 913 43370 51774 1371 upRaTd

Spuree ;. Bnguéte secteur informel 1989 DNSI.
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Nembzeux sont les jeunes de moins de 35 ans qui travaillent dans lc
secteur informel: les uns 3 ravers leug activité principale et les avtres i partir
d'one activité ditc secondajre, Ainsi des agriculteurs, des salariés, chbmeurs, des
inactils, des employeurs e des zides familiaux de lout 4ge et de formation
diverse se cotoient dans I secteus informet autour des inille et une activités dont
grottiile ce secteur. Un nombre asses respectable de ces mavaillenss du sccteur
informel <st constiiué de jeuncs de & 3 34 a5 et ce i concurence  de 533516
jeuncs soit 53,1%. :

Lefiectif le plus important de travailleurs du sectenr imfurmel se reconse
chez les agriculteurs dont 185088 sout deg feunes de 8 & 34 ans soil 42,59,

Au nivean des salariés avant une activii secondpire dans le segreur
wformel les jeunes en constiruent les 30,54,

Concermanl les chémeurs certains d'entre CUX trouvent refupe daps le
secteur informel enr allandan® de décrocher une activité norwale. Cette situation
Jattente se rencontre essenticllement cn milies urhain qui attirc heaucoup de
Jeunes chémeurs. Ainsi 77,9% des chémeurs travaillant daps le sacteur informe!
soul des jeuses de moing 35 ans

Les données de ['enquite montre quun nombie important d'tactifs cxerce
une activieé dans le scotenr informe].

1. nombre Je ces inactify ‘occupts” dans le secteur informe] est 8i Elavé
quon hésité au prime abord i aceorder Jo crédit nécessaire 3 Ia situation
présentée. Cependant cn mettant ep 1 d'autre paranidtres d'appréezation if v a
lien de lenir compre du fait que de pombrouse femmes peuvent ftre classées
comme inactives dés lors quelies se déclaront comme fermmes au foyer bien
qu'exercant des activirés commerciales og artisanoles i caractéc informel.

En oot nombreux sonl les retmités e persomnes dgics cousidérées
cimme inaclivés qui se donnent upe OGcupation dans i secteur informel pour
tuer le temps afin de lutter contre le désueuvrement et 1 uaction imposés pag
I'dyre. Purmi los inactifs recensés dans le secteur informel, Tes jeunes weprésentent
les 599% et l'activid commerciale absotbe A elle senle pres de 4d% de ces
Jounes. En effet 1a majorite de ces inactifs évoluant dans le scoteur dit informe]
sont des vendeurs ambulants, des vendenrs i domicile el vendeurs employés de
maisan. Limportance deg jeunes s'cxplique par [¢ Eait Que crtte catéporic d'emploi
2 beaucoup recours aux Jeunes gui ont la fowe et 'énergic IEUises pour ces
activités irés mobilcs et trés FpIouvanies.
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Les employcurs sont €galcment de la partie & travers des activités
cecondaires dans différentes branches d'activité et les jeuncs forment les 49% de
ecs employeurs ayant unc activité dans le secteur informel.

Ouant aux aides familiaux et apprentis eXercant unc activité secondaire
dums le sectour informel, ils sont jeunes 5 99% et cela e5t tout i fait iogigue dans
1a mesure ob les aides familiaux et les apprearis se rocrusent panni les jrunes.

42 WWM
secteur ipformel :

En considérant le statut juridique de I'entreprise, les données de l'endquétc
montient yne prolifération d'entreprises ndividuelles parmi les cmployeurs du
scoteur informel qui sc distinguent par la non tcpue dune comprabilité. 1es
entrepreneurs individucls gui se renconleent a tous les Apes représenient 96, 7%
des employeurs do sectent informel ¢t 41.9% de ces empinyeurs sont des jeunes
de moins de 35 ans. Cette situation &st probablement le reflet dunc certaine
réalité sociale vécue au jour le jour dans la mesurc of le secteur informel regnre
d'activités s diversifises dont certaines eont du domaine Tescrvé aux jeunes
cosfants qui frolent ce faissni la délinguance, Ainsi il nest pas rarc de voir les
petits enfants s'ériger en gardiens de voitures ou d'engins & deux roues dans les
lieux publics contre Smunération liée 3 Ia générosité dss propriétaires de
véhicules. 11 existe également un nombre impressionmant de petits clreurs qui
travaillent 3 leur conpte. '

Les employeurs du scoieot informel qui évolucnt dans lcs professions
libérales ne représentent que 1,6% de lemsenible cf 33,1% des professions
tibéralcs su secteur infarmel somt des jeunes de moins de 35 ans. 1.es donmées
réviicnt que 1,7% des cmployeuts identifiés dans le sectear mformel travaillent
sous forme Jassociation dont 40,1% appartiennent aox jounes.

A chté des employcurs i ¥ a les salafiés dont lactivité secondaire dang
le secteur joformel leur confére le stmal Je patrons individucls. Ces patrons
individucls représcntent 48,3% ds yenscable deg salanés et 19,3% de ces
patrons individucls sont des jeunes.

La répartition entre urhain el ruyal met cn évidence la prédominance des
patrons individucls dans e pailien urbain od l'on recense 65,7% de I'ensemble des
sravailleurs ayant ce statut. Cettc situation 5¢ justifie probablement par la nature
des activités cxercfes par les patrons individuels. En effet ceraines activités
n'étant rentablcs qu'en mmilieu urbain, leur pratique SeTa fréquente surtout dans les
villes pour satisfaire les nnmbrenx atilisateurs citadins.
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43  Répartition fles jengyes travaflleitrs_sur sectewr informel selon
le type_de local ol s'exerce I'aetivies

Une partie impottante des travajlleurs du sccteur informal exeree leyr
acrivité & domicile avec ou sans instaflation dans une proportion de 38,3% pour
les agriculours avant une activie secondaire dans o sectour informel Ia
proportion de ecux qui évoluent dans un marché fixé ou mobiles cst e 16,9%,
L4 noo dispenibilité de ta répartition des agrieulteurs selon l'dge me nous pemuet
pas de dégager 'importance des jeunes agriculteurs dans les commentaires
présents sur le jocal vd vexerce |activitg.,

Une autre caractéristigue saillante des agricullcurs exergant une activitd
informelle est la prédaminance do milieu rural qui absorbe 94,7% de ces
agrietlteurs. Celte situation ost tout est toyt 3 fait normale car nous avons 3 frire
a des agricu'teurs qui exercent unge artivité sceoadaite informelic,

Comme on pouvait s'y atiendre les trmvailleurs ambulatis sonf présents
parmi les agrieulteurs du sccieur informei dont s constindent les 8% er jls
opérent esscoticllement dans le milicy urbain, :

Quoique numériquesent faible, il existe des agricultours qui excroent leyr
aciivité Juns  des entreprises, afeliers magasing ou chantiers de hétiment
probablemcnt £n qualité de salarids ou de propricraire. D méme que pour les
agticulteurs, l'analyse du ligy deserce de Pactivitg pout ios mactils du secteur
informel révéle Ja prédominance du domieile avec ou sans installations qui
epesente 39.9% de l'enseriblc,

A Ce Riveau on remargue i piglérence marquéc ponr Te milicu ropal dans
lexercice de Mactivé & domicile aar les mactils, Ainsi 83, 7% des Iactifs qui
menent feur activité i donivile spmt mstallés en milicu wral. Un agtes Constat
importunt #éside dans la grande représentation des fenmnes au sein des fnactifs
dyant une activité sccondaire dans le secteyr ilormel. Bn effet 710% des
Inactifs travaiflant dans Qe seateur informe! sonr des fommes au fover et 76,6%
de celles—ci minent leur activités o milicy rural.

4-4 Dillicoités des jennes wavaillenrs du sectenr jnforme]

Pendant longtemps le secteur informel cait considérd comme e refuge dey
rébuys de la soviéré et des atgns. Celle perceplinn négalive pe favorisait pas
Texpansion de ce secteur 4ul est lintennédiaire incontonmatle entre fes grandes
cotreprises et [s population. En effed si le secteur informe! n'cxistait pas il anrait
fallu le crcer pour permctre i 1a mzjoritd de I population d'avnir arcds aug
services of bicns de consomumations Gui tienncat comnpte th b niven des
TCVETILS.
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Les travailleurs du secicur snfnrmel Staient pourchasséa par les autonilés
administratives qui les taxent A juste titrc de mauvais payeurs d'impdts et de
contrebandiers notoires. En outre, paces quiil nc nourtissait pas soll homme, le
cecteur informel regorgeait de délinquant de tout genrc.

Cepepdant depuis une décennie, le secicur informe] a beaucoup évolué
avec Yacoroissement du chomape des jeuncs diplomés eb los vagucs de départ
volontaire des fopctionnaires 3 la retaite anticipée. L'application des programimes
dwjustement structurel a également contribué au développement du secteur
informsl par la compression du personnel des saciétés el cntreprizes d'état
déficitaires.

Avec larrivée de ces chomewrs do ler € 2¢ Jegré dans les rangs du
secteur bifiormel la physionomie générale du secteur a changs ot les difficultés ont
également chongé de furme. I'n cffet la conséyuence lagique de la concuricnee
sauvage que se livee le sceteur s nformek et le sccteur structuré est fa méventc des
articles Tabriqués suitc & b2 proliféralion dn scclenr. Cette situation cntraine lcs
difficultés financiéres tant en terme de survie qu'en terme d'investissement. Iy
4 licu dc souligner gue lu nption dinformel a souvent revéty une cunnoetation
néjorative défavorable qui n'encoutageait pas 1es haillowrs de fonds b uvestir dans
un secteur longiemps considérd comme Jnstable of sans garanti valabla.

Au regard des difficulics mentionnécs par les employeurs du sectear
infornicl le mangue Jde clients est incontestabloment un  véritable goulat
d'étranglement pour Je développement cu sectenr car 35% des patrops mettent
'accent su1 ce probléme. Aussi bien e rmilicy urbain qu'en milies mural le
mangue de clicnts préoccupe beaucoup les cmployeurs do ectoin informel. (&
manque de clients est eneure plug rossenti. chez les jounes EmplOyCuIs, Gaf %, -

" des cmplayeurs qui ont mis ¢ vt cette difficulté sont des jetnes de 10 335
DS,

Ep plus du mungue de clients, le colt des matieres et des produits
. nécessaires pour la fabrication dos articles constitucnt également vu frein au
développement du secteur nformel, Parmi les difficultés identifices il faut
signaler l¢ mandue de capital ou d'équipcment dom; nous aviens déja fait cas
antgrietrement.

Ces difficultés proviennent probablement iy mangue d'assurance od de
garantis yu'offre le secieur informel aox lailleurs de fonds. Cefte situation
caméljorera avec lo temps car la confiance sinstallera progressivement entre
détendeur des capitoux et opératcurs économigues travaillant dans le secteur
informe! avee cette tendance visible vers des regronpemonts plus fiables.

La clientsle contribuc également 3 V'aggravation des Jifficultés du secteur
informel par levt insolvabilité chromique qui blogue 'expansien ¢t ia planification
des entreprises du scctent infurmel.



La lowrdeur des impits a été signalée comme Pune des causes des
difficultés que rencentre Ic secteur infurme] dans l'exercice do lenr activitg, La
volonté de se soustraire au paiement deg impdts est manifeste chez de nambreux
opérateurs du sectewr informel el une bonne partic d'entrc eux exercent dans la
clandestinité,

4-5 M&ﬁmﬂﬂﬂm_dummmmﬂ

Le revenu étant un él€ment important comme mesuter économique du
sccitenr fvmel, nous allons cxaminer la situation deg diftérents agents
EConOmiques intervena dans lo secteur informel.

4-5-1. Revenu des employeurs

Laute- consommation est importante eher fes emploveurs car 52,7% de
leur revenu constituc de 1hwito~consommation, Farmi les employenrs quj font
Fauto-consommation 57% sont des jeunes de mains de 3% ans. Les donndes de
l'enquéte montre que 32,19 des emplovews du secteur informel tirent de leur
ACtivits ua revenn inféiicur ou éral A SO F CFA et 31.5% de ces emploveurs
sont dis jeuncs.

Tandis yue £,3% des cmploycuss tirent up revenu Compmis eutre 50000
et 100000 ils sont envore 2,7% & yvoir i evenu situé entre 10000 150.000F
CFA. Bien que peu nombrenx certaing derencurs dégros revenus sont des jeunes
qui soutiennent valablemient la concurrence aver lours ainés.

4-2-2. Revenu des salariés

A cté de lauto—consommation a laquelic s'adonuent 31,2% des salarés
du sccteur informel, on enmgiste des fains de moins de 50000 F CEA pour
33,1% dcs salafés concomeés ot 27 4% de cette catégeric sont des jeunes,

Lot salariés qui tirenl un revent compriy entre 50.000 ¢t 150,000 F CFA
pour leur activité secondaim seprésentent 23,7% de l'enseigble des salariés du
Sccteur informel ef les jounes cnnstituent lps 23,7% des salaziés bénéfician de
cetle tranche Jde revenu,

il esl intéressant de noler que 938 salariés soit 4% oot un TaEv el
supsrieur ou €gal & SO0.000 1" CTA et ils sont tos des honunes.
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4-5-3, Revenus des agriculteurs

Le phénoméne de monétarisation £st développé chez los agriculteuss qui
exercent une activité sccondaire dams le secteur informel a tel point que J'auto—
consommation mest signalée gque pour 11,8% des agriculteurs. Parmi les
pratiquanis de Panto—consommasion 59,3% sont des jeunes dgés de 8 2 34 ans.
Dans le rang des agriculieurs les rcvenus de 50.000 F CFA somt les plus
pombreux car ils concement 52,8% de t'ensemble des agriculteurs. Il apparait que
certaing agriculteurs qui exercent une activiié informelle font 1éellement de
hatncs affaires dans la mesure oi 3,5% sassurent un Tevenll gpal ou supérieur
& 500,000 F CFA. Dans cc Iot de privilégiés les jeunes copstituent les 46,2%. La
Répartition des revenus tirés des activités scoondaires des agneulteurs ¢St assez
Jarge entro les intéressés el tontes les classes de revenus sont convertes par les
agticulteurs.

4-5.-4, Revenus des chdmeurs

A lipstar des mutres acteurs du sectour informig!, les chémenrs péntrent
dcs revenus A travers [oxercice Fuctivités ditcs secondaires

A cité de I'auto—CoDSONIILion gqui CONCEIne 13,5% de chimeurs, des
cevenus de 50000 F CFA sont & metire 3 l'actif de 334% dc chomeurs du
secteur informel.

Ti v a licu de noter que le Tevenn de beaucoup de chimeurs du secteur
dépasse largement le SMIG qui demeure la référence dun grand nombre de
travaillzuss subalterne c'est ainsi que 9.9% des chomeuss onl uy evenu £gal ou
supérieur a 500,000 F CEA, do quii fairc sursauter aombre de travaillcurs qui 0e
gagent pas tant.

4—5-5. Revenus des inartifs

Une part itnportante des ievenus rirés dos activités secondaires des inacds
est destinée 3 V'auto comSOCImation pour 6% dentrc eux et cette auie
consommation sadresse 4 69,2% de Jetties de 8 & 34 ans.

Us nombre impressivnnant dinactifs (53,5%) tirent S0.000 F CFA de leur
activitd secondaire du sectellr informel. An niveau des inactifs on cnregisire que
1,9% e ces demiers ont eu un gain supérieur ou &gal & 500,000 F CFA. Parmi
les détentenrs de ce revenu éleve, on retient que 41% sont des jeunes de moins
de 35 uns.




¥ CONCLUSION

Cette analyse des activités do seotewr informel met en évidence le
désopdre et le manque d'organisation des opératcurs du seeteur informel. I
apparait égalemenl que le secteur informel se développe de fagon amarchique au
gré de la rEcession économiyue Gue traversent les pavs en développement. Les
programumes d'sjustement structurel qui mettent & oue les secteurs déficitaires 3
redresser conduisent de nombreux compressés a se toummer vers le secteur
informet qui est perge comme le licu commun i tout le monde a sa parl,
L'augmentation réguligre du nombre de jeunes chdémeurs justific cntre autre lo
déferlement des joeumes vers le secteur informel guj juue 3 ce titre le le de salle
d'attente pour de nombreux joencs chémeurs. I| faut cependant noter qu'il devient
dee plas en plus difficile d'avoir le boulot que I'nn cherche et la situation
provisoite de nombreux jeunes du secteur informel se transforme en situation
définitive pour cux. En raison des multiples services qu'il rend a ta population en
général et i la population démunie cn particulier, le sectenr informel est devemu
upe réalité écomomique incontournable quii faut prendre cu vompie dans
I'évaluation de 1a santé économique dy pavs.

Pour la résomption du chéoiage un secteur informel bien encadré ot
organisé est porteur d'espoir car le dynamisme of lo savolr (rirc des opérateurs
du secteur informel montre 4 suffisance qu'il constituc un égulateur social et un
soutlen £conomique non oéglizcablc,

Aingi, I'ichec des politiyucs Geonomiyues ot dindusinialisation cntreprises
depuis Findépendance du Mali ont contribué a réhabiliter le secieur informel qui
demeure un complément trés utile pour lo sectenr dit stmicturé.

En dépit des difficultés que rencontrent los opératcurs du ssctenr informel

il est indéniable que l'ingéniosité dont les uns et les autres font preuve leur

permet de générer des revenus substantiels qui contribucnt au développement
economigue et social du pays tout cotier.

Au regard dos imporiants revenus générés par kes activités secondaires des
.opérateurs du secteur informel il apparait qu'un encadrement 4pproprié des agents
€conomuyues et une localisation bien 8tudiée de leur Licu de travail 3 travers une
investigation spécifique permettront 4 I'Etat de tirer prafit des activitds du secteur
informel.

En effet cette identification dcs activités du secicur informel facilitera

d'abord laide & leur apporter et clle faciliters cosuite Ie pracessus d'imposition
des revenus tiré€s du secteur.
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INTRODUCTION
Le fait que les investigations aciuelles aient tendance & scinder dans les pays
du Tiers—Monde I'économie naticnalz en sectaur structuré et secteur non structuré

nm'est pas nouveal | trouve son actualité devant lincapacité des doctrines
" dconomiques classiques & expliquer certaines difficuités da ' &eonomie conternporaing,

La Mali, en tant que pays en déveioppament, connait depuis un certain temps,
un accroissement de sa population d'ége actif nettement plus important que celui de
l'emplo! offert par le secteur structuré, ce qul a permis le développement, au fil das
années du secteur non structurd, En effet, un grand nombre d'actifs, parmi lasquels
on trouve de plus n plus des nouveaux diplimes de Fenseignament supérieur, offrant
SANS SUCCSS, pour LN\ raison ou une autre, leur force de travail au secteur organise,
se dirigent vers le secteur nan structuré, de sorte gu'aciuellemsnt, au Mali, las
activiiés informelles occupent unc place relativement impartanta dans I'écanomle
natlonalse. )

La séminaire sut l'enquéte nationale "Activités économiques des menages' {ou
encore "Enduéte Secteur infarmel') tenu & Bamako du 17 au 22 avril 1383 avait
agsigne a cette enquéte les abjectifs suivants :

- mesurer 'emplol lans e secteur informel et dégagar les principales caractéristiques
de e sactaur;

_ mesurer l'activité au Mali at dégager ‘évelution de I'emploi et du chdmage en se
basart sur les résultats des opérations antérisures et ceux de “I'Enquéte Secteur
infarmal®;

_ mesurar la contibution des activités informelles & la formation du produit Intérieur
ot & la formation des revanus individuels et des revenus des menages;

_ fournir aux Pouvairs Publics les éléments permettant de définir une pofitique de
premotion des activités Informelies; '

- parmettre par une technique innovatrice d'enguéte sur |2 secteur Informsl a travers
les ménages, de cerner l'emploi des jeunes et des femmes au foyer, emploi souvent
sous—estimé par les méthodologies employées jusqu'a présent.

Une analyse préliminalre des résultats de l'engjuéte a ete effectuda enMal 1991
par la D.N.S.l.. A présent il s'agit, aux fins de I'établisserment du profil de ia pauvrete,
dans le cadre de la prise en compte de la dimension sociale de I'ajustemant structurel,
d'studier de manidre approfonde, ces résultats par thémes specifiques, en
loccurrence :

- Revanus ¢t Saldires .

- Chémage ;

—.Jeunes ;

— Femmes.

Comme indiqué par e ttre, I'on se propose ici d'analyser la formation des
revenus a travers las différentes activités économigues. Mais avant, nous convenons
de passer en revue qualiques genéralités (concept ge sactaur informel, problématique
du secteur infarmel en Républigue du Mal) et de délimiter le champ de femplol
informel.



l. GENERALITES :
1. Le copgept de secteur_Intormel :

La compasition sociale, la diversité des formes d'existence des activités du
secteur non structuré ‘ont donne lieu & des interprétations fort divergentes. Le simple
fait d'utiliser plisieurs dénominations pour désigner le secteur.non organisé (secteur
informel. secteur non structuré, secteur ransitionnel, secteur de pétits métiers, sic.)
est révéfateur du caractare hétérogéne et mouvant de la nofian salon le- Qagré
d'outiiage de 'appareil statisigue des differents pays du Tiers—Monge, La muititude
de terminologies utilisées pour désigner le secteur non structuné sont nées pour la
plupart des differences do points de vue enire économistes ou théoriciens cu
dévetoppement. Toulafais, en 1972 une majorité de chercheurs s'étal: acheminée vers
une méme terminclogie, celle de secteur nen structuré, gui sous—-sntend "activitas en
cours de structuration ou a structurer'. C'est en sffet 4 ceffe dale que ia Mission
Globale do Stratégie de 'Emplof pour le Kenya a mis au point le concept st |a
définition du secteur ron structuré tel qu'il est Utllisé maintenant dans beaucoup de
pays. Selon cette Mission les critéres suivants sont & relenir pour déterminer une
activite non structurge :

— faclité d'aceéder aux métiars en question;

~ rsCOUrs aux ressources lovales,

- prepriete familiale des antreprizes;

— &chelle restreinte des opérations; :
- techniques de production adaptées et & forte intensité de main-d'osuvre;
- qualificatlons techniques acquises en dehors du systeme scolaire official:
— marchés échappant & tout réglement et ouverts a la concurrence,

La Cuatorzizme (XIVé) Conférence Internaticnale des Statisticiens du Travall,
tanue a Gensve du 28 octobre au 6 novembre 1987 sous I'égide du Bureau
international du Travail (B.l.T.) preconise la définitian suivante :"le secteur infarmel
comprend les petites activitds Ihdépendantas, aves ou sans travailleurs rémunérés,
exercéss typiqusment avec un faible niveauy d'org -nization et da technolegle, ayant’
pour objectif principal de créer des e!plois ot des -avenus a ceux gui y participent;
dans la mesure ol ces activités sont Tenées sans approbation officielle des autarités
et échappent aux mécanismes administratifs chargés de faire respecter la lagislation
sur |es impdits et salaire minfmum et daltres instrements similaires concérnant les
questions fiscales et les-conditions de travail, elles sant dissimulaas".

ique du secteur informe lique du

De prime abord le secteur informel apparait comme l'ensemble des activités
échappant aux lois du marché etfou au contréle da 'Etat. Cependant, su égard aux
controversas sir e concept du secteur informel, il apparaft qu'il na peut y avolr peur
e moment, una définition unique accaptée par toutes les tendances. Chadue pays,
chague organisme donne sa définition. Ainsi les définiions suivantas sont retanues

officiellement par certains pays :
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— Kenya: Entreprises exarcant leurs activités dans des batirments ou des locaux
provisoires;

- Gongo :  Entreprises eccupant moins de dix (1 0) personnes;

_ Ghana . FEntraprises dont le mode de production est relativement pey organise,
ol les emploiz salariés sont "exceplion plutit que [a regle, ol la
technalogie est relativernent simple et je travail accompl dans de petits
ateflers rudimentaires n'utilizant ¢uére 'électricité at ne faisant pas appel
4 un persornet de Bureau ou un personnel comptable;

— Sénagal : Artisans, détaillants, ransporteurs et personnes fournissant des services
qul ne sont pas compris dans le secteur de l'artisanat, notamment cefles
gui n'ont pas le statut juridique requis pour faire partie du secteur
industriel structuré et cetles qui occupent des travaillewrs gagnant moins
que le salaire minimum légal et ne béndficiant pas de la sécurité sociaie;

_Brésll:  Travaillours indépendants qui utiisent leur propre forca de fravall ou une
main-d'oeuvre familiale non rémundérée, et petites entreprises ocoupant
d'un {1} a dix (1Q) salariés; ete.

Au Mali | 'y a pas de définition officielle ni d'appréhension gouvemsameantale
sur ia guestion du secteur non structurd. Pour I'ex—Gantre dEtudes et de Prometion
Industrielle (CEPY), devenu Centre d'Assistance aux Projets, Entreprises et Sociétes
{CAPES), le secteur non structuré, qu'il appelie volontiers Artisanat, est un SOuS--
sacteur industrisl qul a besein d'encadremnent; il cemprend essentisllement mais non
axclusivemenl des activités de production et des activités de sarvice. Cetle
assimilation ast due peut—étre au fait que c'est dans e milieu artisanal que le secteur
informel est le pius apparent. Pour la Ghambra de Commerce atd'industrie, le concept
de secteur non strueturé n'est autre qu'une interprétation de ce qu'elle appelle secteur
des Corps de Metlers. Pour elle c'est un secteur intimement [ié a limportance de
lnvestisserment, c'est-a—dire le capital. L' Administration Fiscale, dansle Code Général
des Impots, définit fartisan comme étant “un travailleur manuel dont I"activité présente
exige Un temps d'apprentissage plus ou moins long &t iouche de plus cu moins pres
au domaine des arts tradilonnsis. |l travaille avec des moyens mecaniques peu
importants. Son travail peurrait éire réalisé entierement & la main en mettant pius
longtemps sans que 'a valeur du praduit en soit diminuée®.

Les causes de l'accroissemeant des effectifs du Secteur Informel au Mali sont
de plusieurs ordres ; social, economikue, politigue.

Les causes sociales apparaissant comme étant de lein les plus Impo rtantes. Le
secteur informel malien ast animé par deux courants démegraphiques-essentiels ; un
courant d'origine extérieur ou encore exade rural et un courant d'origine intérieur ou
accroissament naturel, Trois précceupations animent la vie du paysan malien :
I'agriculture tributaire des aléas climatiques, lmpst, fa dot de mariage. |! faut ajouter
- & cela quelques besoins vestimentaires et de <<luxe>> : le véla et le poste radio.
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Il apparalt que les besoins dépaszent de loin les moyans dispanibles, Une
seule possibilite reste alors a ceftte population rurale : l'exode. Ce sont surtout a
sacheresse et ies besoins firanciers qui motivent essentizllement les popufations
rurales & l'exode vers les grandes villes. Ce mouvement seffectue dans deux
directlons essentielles, des campagnes vers les chefs—lieux de région, od d'une région
a une autre, généralement le District de Bamako.

L'economie malienne étant essentiellement agropastarale, toute crise agricele
affacts nécessairement l'ansemble de I'Bconomie. Depuis 1960, date d'accession du
Mali a lind&pendanca, te bllan agropastorzé global du pays ast largement déficitalre.
L'incapacite de I'economie nationale a absarber te chimage s'est raduite par la mise
sur pied de mesures de restructuration engagées par le Gouvernement depuis
quelques années, Face a l'intensification de la crise écanomique et A |a stagnation de
la eréation d'emplois au niveau du seeteur public, 'endettement national s'est traduit
par des politigues d'austérité et d gjustement structurel. Panml ces mesures on palt
citer la limitation du personnel de la Fenction Publigue gui se traduit par linstauration
d'un concours, les départs volontaires a la retraite, |a compression du personnel
employa, ia liquidation des sociétés et entreprises publigues. La création d'amplois
revient pour une part prépondérante au secteur informel & un moment ol e nombre
d'actife non agricoles augmentz, ©G les jeunes dipldmeés sont de plus en plus
rombreux & na pas frouver d'emploi. 1l serait bénéfigue d'étendre les effets de la
création d'emplais au niveau du secteur informel, d'appuryer et d'amplifier |a creissance
générés dans ce sectewr.

Enfin quant aux causes politiquas, elles semblent étre les plus récentes parm|
les causes de l'accroissemant das aeffectifs du secteur informel au Mali. Pour faire face
aux graves difficuités économiques et financiéres qu'il cannalt, le Mali a adopté uns
palitique de réformes dconomiguas en accord avec les partenalres au déaveloppement
: F.M.. et Banque Mandiale. En effer ces deux institutions ont Jugé nécessaire
d'entreprendre des transformations structurelles dans les pays en deéveloppement
{dont le Mali) et de ieur accorder, outre ieurs ressources -ordinaires, des aides
financieres importantes par rappart & leur quota—part dans le cadre des politiqles
d'acces dlargies aux ressources et cela a des condiions spécifiques : la réduction des
déficits budgétaires, la mobilisation de l'égargne interne, lincitation des investisseurs
dirangars & venir s'installer sur place, la s4ration des changes et des prix.

Bamako, la capitale du Mali, présarite tautes les caractéristiques des villes du
_Tiers-Mende avec leurs contours trés fious et leurs populations qui ne cessent ds
s'accroftre. La situatien démographique et pmfessmnn!tlie de Bamako et dans une
" moindre mesure de certains centres secondaires, aconduit & un%cnSE aigueé d'emploi.
Le marché de l'empki structuré est saturé. Le sectour infcrmel gst devenu une
donnée incontaumnable de 2 solution de la crise de l'emplol gue vit le pays. Demeure
lohgtemps laissé-pour compia au Mali et dans nombre de pays africains, il est de plus
en plus f'objet de multiples attentions de a part des autarites gouvememeantales. .



I.  LENQUETE NATIONALE 1989 SUR LES ACTIVITES ECONOMIQUES DES
MENAGES :

1. Méthodolegle et présentation du guestionnaire :

L' Enquéte Nationale par sandage sur les activités dconomiques des menages
a &té réalisée de septembra 989 a Janvier 1980, par la Direction Nationale de la
Statistique et de Informatique (D.N.$.1} avec le concours financier du P.NU.D. &
travers le projet PADEM. Son schantillon a eté tiré en deux stapes :

- an premier degré i a été tire 463 Sections d'Enumération (S.E) gu. sort
réparties par region, carcle & par milieu (urbain cu niral);

- au second degré on & tiré aléatairement 24 meénages—échantillon au niveau
de chaqua S.E. rurelz-échantilon gt 10 ménagss—dchantilon au niveau de chaque
8.E. urbalne—échantillon, $achant gue tes 563 unités primaires se réparlissenl en 328
5.E. rurales et 235 S.E. wbaines, l'enquéte a porté aJ total sur {328x24)+(235x10) =
10.222 ménages, bian répartis sur 'ensembls du territoira de la A2publique. Quant au
guestionnaire de l'enquéte il concernait 'ensemble des nersonnes d'age actif (8
anrées révolues ou plus) recensées dans les menagas de i'Bchantillen et il atait
stiucturé en modlules @ un module-filtre et des mocules individuels specifiques au
nombre de six, 2 savoir :

- module "Agriculteurs, Eleveurs, Pécheurs, Chasseurs, Sylviculteurs”;

— meodule "Inactife’;

— madula "Chdmeurs";

- module "Aides-familizux, asprentis, avtres";

- medule *Salariés";

- module "EmployeJrs, Indépendants, associes, gerants (non agrico es)”.

Le medulefiltre racensse les membres du menagae et oriente les personnes
d'age actif vers les modules individuels spécifiques en fonction de leur situation par
rapaart & l'activité.

2. Queiques concepts :

La saisie des activités éconamigues des ménages s'est faite moyennant
lutiisation dun cerain nombre de concepts @ ménage, résident, résidant présent,
résident absont, employeur, indépendant, associe, aice—familial, apprenii, salans,
chdmeur. Pour ces concepls 'engquate a rewenu les daiinitions suivantes ;

-~ Ménage : groupe d'individus apparertés ou non, vivant sous le méme toit, sous la
responsabilitd d'un chef appelé chef de menage, dont 'autorité ast reconnue par tous
sas membres. De fagon genérale, e ménage se reconnait a travess un homme marié
avec sa {ou ses) femimels) et leurs enfants et eventuels dépendants non marles,
vivant sous fe méme toif;
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~ Résident : individu vivant habltueilement tans Je meénage st séjournant dans la
localité depuis au moine six {6) mols;

- Béaident prégent : résident ayant passé dans le ménage la nuit précédant le
passage de 'enqirétsur;

— Bésident absent : résident n'ayant pas passé dans fe ménage la nuit pracédant le
passage de 'enqueéteur et qui est tamporairement absent du ménage pour une durée
infarieura a six (6) mols;

- Employeur : personne travaillant pour son propre compte et empinyant des salariés;

- Indépendant : personne travaillant pour sbn propre compta st n'smployant pas de
salarigs : artisan travaillant seul ou avec des aides-familiaux etfou des apprentis
{l'apprenti n'atant. pas considéré comme un salarié);

- Agsoclé ; personne travalllant pour sen propre campta, en association avac une ou
pluslewrs autres personnes, el partageant les frais et les resuitats de fa production
selon certaines modalités définies entre allas. Das associés peuvent ou non amplover
des salariés. Un associe ne peut éfre relevé comme personne active occupée dans
une professlon déterminée gue s'il participe effactivement au proeessus de production,
a un titre ou & un autre ; gestion, production. Mais il ne s'agit pas d'un simple
apportelr de capitaux, car celui—ci & probablement une autre activité principale;

- Alde-familial : personne travaillant pour la compte d'un mambre de 3za fa_m'l'lla,
indépendant ou employeur, mals ne percevant pas un salaire en ralson du llen de
parenté qui le lie 2 son patron. Un aide—familial est génaralement jeuns (sauf s'il s'aglt
de l'épouse du patron) et peut souvent étre confondu avec un apprenti. Dans Ja
pratique, c'est e statut d'aide—tamilial qui dait primer : si un jeune est apprenti et aide—
familial il dait &tre natd commea aide—familial;

- Apprenti : personne qui travaille dans entreprise ou l'atelier pour apprendra le
metiar. En principe, # sagit de jeunes de moins de 16—20 ans; mais on 4 remanqueé
lexistence dapprentis d'un age plus avancé @ cas de migrants ruraux gui s'efforcent
d'apprendre Un metier & leur arrivée gn vile. | ‘appranti ne regoit ganéralament pas de
rémunération, mais de l'argent de poche; il est parfois nourri et logé par 3on patron;
il arnive que sa famille verse wune redevance au pairon pour que celui-ci veuille bien
accepter de lui apprendre le métier;

~ Salarié ' personne travaillant pour Iz compta d'un patron ou d'une sociéte et qui
pergoit généralement une rémunsration & la pérlods : Jour, semaine ou mois. |l existe
cepandant d'autres formes de remuneération, comme :

. le salaire 3 Ia thche : |e salarié toushe une somms fixéa A& l'avance pour
laccomplissement d'une tacre donnée {par exampie le vernissage d'une

arnmaire);
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. Le salalre au pourcentage : Far exemple un tailleur touche 50% des
recettes réalisées avec la machine que lul a confiée le patron;

. le salaire A ja pigce ; éguivalent du salaire & la tache, lorsque cette tache
représente une faible guantité de travail {par exemple le cirege d'une paire de
chaussuras);

— Ghémeur : actif n'ayant oceups aucun emplol durant la semaine precedart le jour
de lenquiie (période de référencs) e qui est a la recherche d'un emploi.

3 La délimltation du champ de I'emplal Informel : Mise en ceuvre des
critéres du statut juridigue, de ta branche d'activite et de 1a tenue

d'une comptabilite
Afir de délimiter le champ de l'empio’ ‘mforme! on met en ceuve frois critéres :

— le statut jimdique

— la branche d'activité ;

— la tenue d'une complabilité conferme aL Plan Comptable, ou tenue par un
canptable exterisur et ransmise a 'Administration .

Flus précisément, I'application du premier critére fait exclurz de 'emploiinformel
toutes les soclétés ot IAdministration (C'est—a—dire .es salarigs, gides-lamiliaux et
apprantis de ces deux catégories). Quant au dauxiéme critére, =a mise en oeuvre fait
axclure du cHamp de 'emplal ininrmel |as agriculteurs, éleveurs, péoheurs, chasseurs,
sylvicUlteurs ainsi que les professions libérales (avocats, meédecins,aretiiectes,...).
Enfin 'apalication du troisléme critére permet d'éliminer du champ de 'empioi informel
les entreprenaurs ind viduels "meodernes'. La €ponse & cette guestion n'est connue
gu'atraversle moduke "amployeurs et indépendants non agricoles”, puisgu'en principe,
salarés, aides-familiaux et apprantis ne sont pas en mesure da répondre a cette
eiestion.

Le solde ansi obtenu représenlera alors leffectifl {ota de I'emplgi informel. En
fait nous aurors ainsi ja stucture de l'emploi towzl, autrement dit ka ventilation de cet
emploi entre emploi informel et emplei moderna2. Pour ce faire, il est necessaire,
conformément & ce qui précedes, de rdparttr tour & tour les ¢

- Salaties;

— Ades—familiaux, apprentiz at autres;

— Employedrs, indepandania, associds et gerants selon e statut
juridique de 'entreprise el la lenue d'une comptab lite (e critéra de |z
tenue d'une complabilité ne concerne que les employeurs,
indépendants, associes el gerars).



Les salariés, au rombre de 1886.333 individus, se répartissent entre les
différerts stetuls juridiques possibles de I'entreprise daprés le tableau suivant,
d'effectifs et de structures ' :

Statut juridique Effectif %
Patron Individuel 73.377 39,4
Coopserative 9.326 5,0
Société : 28.064 15,1
Administration 75.565 40 5
“ TOTAL - 186,333 100,0
3.2.

lle est consignée dans le tableau ci—dessous.

Statut [uridique Effectif %
Patron Individu | 103.901 95.6
Coopérative 2227 2,0
Saciétd az2 0.8 :
Administration 1.774 1,6
TOTAL 108.724 100,0
3.3. Réparnition des empioyeurs, indépendants, associés gl
_gérants seion_ie staiut juridique de l'entreprise et |a tenue
d'une complabillté : ’
( - Tenue d'une Comptabiiité il picit | Cahier | Expert Plan Total
i i Achal § Compt | Compt
Statul juridique B 1 W
Profession libérale ' 0 0 0] 3916 14918
Patron Individuel 194,902 4.87% 125 233 | 205,199
Association de personnes 3417 441 125 0 3,883
Totai 203.318 5.320 250 | 4209 | 213.098
1 F v a une Se modalité powr le statut furidizque, o modelité "We sais pas*. L'effectif de ceme

modalitg (43554 individusl o éré répari exfre 8 quatre medafités "Moren dividusl”
“Conpdrative”, "Socide’t, ddwinirarion® pranocdomaelfmens g lewrs gffectift respectify,



3.4. Structure de I'emploi total :

L'emnploi total est défini ici comme e résultat de l'agrégation das effectifs das
salariés, des aides—familiaux, apprentis et autres, des employeurs, indépendants,
asseclés et gérants, soit 5G8.155 individus. li se répartit entre les tols modules
congernds de {a fagon suivante -

—Salales L e e 36,7% ;
— Aides—familiaux, apprentis et autres .. .. ., e e e 21,4%
- Employeurs, indépendants, associés et gérants . ... .,.. 41,8%.

A partir des trois tableaux précédents, on peut ventlier lemploi total entre
sactaur informel et sacteur formel comme suit ;

Stalul dans SALARIES A=F_App, Aut. | Empl, Indép. Total
[ abtivits - _ ,

Eff % Eff % Eif . Eif %
Seclewr : %
Informel 82703 | 444 | 106128 | w75 | opeeas | oo 387.470 | 7an
Formel . 103630 | 556 | 7506 | 24 | 4458 2.1 110,685 | 218" |
TOTAL 186.333 | 100,6 | 108724 | 1000 | Z13.008 | 1000 08,156 | 100,0

H ressort de ce tableau que sur 5 actifs occupés, prés de 4 (précisément 78.2%)
appartiennant au secteur informel contre 1 (21,8%} pour le secteur formal.

Pius de la moitié des salariés (55,6%) wavaillent dans fe secteur formel contre 44,4%
dans le secteur informel, ce quf confirme lidée communémen: admise selon laguelle fe
salariat est plus la fait du secteur moderne de l'dconomie que de celui du secteur non
structuré,

Enfin quant aux deux groupes de situations dans Iactivité que sont "Aides—familiaux,
Apprentis et Autres" et "Emploveurs, indépendants, associés et gérants", is apparaissent
comme |a quasi-exclusivita du secteur informel. En effet sur 10 actifs occy pes ayant le statut
daide-familial ou d'apprenti cu "awtres" en moyenne plus de 9 (97,6%) appartisnnent au
secteur infarmel. Ce phénoméne est encore plus accantué chez les amployeurs,
indépendarits, associés et gérants ol una prapartion de 97,9% d'entre eux sont classés dans
e secteur non structuré contre la part Insignifiante de 2,1% pour le secteur moderne.
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k. LA FORMATION DES REVENUS : -

S travallle dans une entreprise comme salarié, 'agent économique regoit un salaire,
s'il est fonctionnaire il regoit Ln traitement. S'il place son épargne, || hénéficie du versement
d'un intérét. Le propriétalre d'une maison mise en lacation pergoit un loyer. Le commercant
tire de |la vente de ses marchandises un panéfice; 'avocat, en échange des prestatians qull
offre & ses clients a droit auv versement d'honoraires, etc. etc,. Ces différents revenus
rdmunérant soit un travail (salaire, traitemant), soit un capital (intérét, loyers... ), soit ies deux
{(bénéfice de lentreprencur indhvidue!) : on les appelle revenus primaires, ils sont directement
issus de la production et du partage de |2 valeur gjoutse.

3l a des enfants, le ménage regoit en outre (sous certaines cc:nd]tiuns} des
aliocations familizles. En cas de maladie, des prestatnons doivent étre versées par la
Prévovance Sociale.

Enfin, & Iége ou cesse toute activ.té rémunérée, iﬁ& pensions de relralte viennent
prendre (@ relals des revenus d'activité.

t'ensemble de ces prestations constitue les re enus da transfert : il ne s'agit pas de
revenus veritablement nouveaux, puisqu'ils résulteront de asimple redistribution des revenus
primaires, par le biais des préldvements et réaffectations. s sont enco-e appelés revenus
redistrlbués ou revenus sociaux ou encore transferts.: Leur - versem ent n'est pas |a
contrepartie d'un service quelesngue rendu par e benéficiaire. lls sont alloués par la sociéte
en fpnction de droits gu'siie reconnalt aux individus ou aux ménagas, Endependamment de
lewr activite conomique.

. - De fagon générale par le vocable revenu on entend ce qui est pergu par un individu
ou ure collectivité comme remunération du travail ou fruit du capitel, Selon qu'on mesure ce

fevenu par son expression monétaire aux prix courants ou par sa valeur en nature, en

fonction du pouvoir d'achat qu'il realise, on parte de revenu nominal ou de revenu reel.

Icl 'on s'Intéresse 4 [a premiére catégore de revenus {les revenus primaires, & tout
le moins ceux d'entre eux qui sont pergus comme rémunération du travail), Plus précisément
l'on se propose d'analyser la formation des revenus, dabord a travers les activités
économiquas dans leur globalite, ensuite & partir de celles de ces demléres qui sont dites
non structuréss. Enfin dans la mesure oil 185 revanus ne sant pas ehvisages en termes de
pouvoir d'achat, 'dtude porta sur-las revenus nomnaux.
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1. A tir d tlyités ¢ : | ; L et inf I fandus :

Outre la saisie de l'activitz hrlncipale. il convient{ de rappelar qua, grice au volet
"Aotivités secondaires” terminant chacun des six (B) modules specifiques du guestionnaire
il est possitle de cerner le phénoména de la pluri-activité éventuelle.

Cela se Justifie parce qu'll n'est pas douteux gu'une partie impartants des actvités non
structurdes pranne cette forme difficile & apprehender dans les enquétes classiques. Ici ja
formation des revenus est analysée d'abard a travers les activiités économigues principales
ensuite a travers las activités économigues secondaires.

1.1 Activites principales
a. Module "Aide-familial. Apprenti, Autres: :

Les aldes-familiaux ou apprentis qui exarcert une activitd artisanale (& titre principal)
oni un reveny mensuel moyen de 10.517 F CFA, Lz faiblesse relative de ce revenu, qui est
en dega du minimum de subsistance, peut se comprendre surbout si fon sait qu'il e s'agit
pas ds salaire. A ce niveau il faut avoir présent & 'esprit que ce sont Jes liens de parenté qui
sont mis en avant, entre fempleyeur et le personnel en formation. Las valeurs de la yia
communautaire africaine, ancore vivaces en ville {mais hélas pow combien de teaps
ancore?) peuvent, alles aussi expliquer le bas niveau de rémunération des aides-familiaux
st des apprentis.

b. Module "Salarié" :

lci on distingue le revenu tiré de l'exarcice eventug) dune activiie artisanale et le salaire
proprement dil.

- Revenus tirés d'activités arlisanales évertuelles :

il

L'artisanat ast tres developpe au Mali, notamment dans les centres, urbains. Cartains
de ceux qui travaillent dans ce sectaur peuvent éventusllement, en plus dy salalre (principal)
. gqulls pergolvent, bénéficier d'un revenu d'appoint. Ce, grace aux travaux par sux effeciués
& laur propre compta dans |'atelier, En moyenna ce revenu s'sléve & 29.123 F GFA par mois.
Ex post an vait qu'il ne s'agit pas tout a fait d'un revenu d'appoint, i est méme plus &fevé qu'a
le salalre de nombre de salariés maliens.

- L& sa'gire proprement dit

Le salaire désigne la remunération proportiornalle autemps ou & la tiche, allousde au
travailleur lié & un employeur par un contrat de louage de services. Ge contrat peut &tre
explicitement formui¢ ou blen résulter d'un llen de subordination ou de dépendance
gconomigue. Suivant la qualité du bénéficial e ou la nature du service qu'il rétribue, le salajra
est, dans e langage usuel, susceptiole d'appsllations diverses ; traiterneni (des fonctionnaires
civils), solde (des militaires), appmntemants {des cades superieurs), gages (des personnels
domestiquas), ote.
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Secteur moderne ot secteur informel confondus, les salarés toschent un salaire
mansuel moyen de 35131 F CFA. Taulefois ce niveau cache des disparites selor la zone
d'habltation : elors qu'an mikeu urbaln les salariés gagnent en moyenne 41.218 F CFA. ceux
du milieu rural na touchant que 18.808 F CFA. Le salaire mensuel Tayen "rural" représente
moins de 30% {environ 48%) du salaire mansusl moyer "urbain’. Cea ost d'autant pius
compréhensible gue ce sont surtout les structures productives moderes qui pratiguent le
salariat (comme mode de rémunération), ces derniéres étant 'ocalisees piutdt dans les
cantres whans qu'en milieu reral

¢. Madule "Emplayeur, Indépendant, Assccid, Gérant'

Toutes branches d'activité confordues et tous secteurs confondus imoderna et
informel), les employeurs, indépendants, associés et gararts réeallsent un chiffre d'affaires
annuel moyen de 3.158.393.305 F CFA. Ce chiffre, & premiare vue, peut paraitre exorbitant,
Il na s'agit pas de revenu mais plutdt ds chiffre d affaires, autrement dit is mantant global des
ventes de biens &t de services effectuées (pendant l'année) et mesurges par laur prix de
cession. Cette grandeur irciLtias consomimat ong Intermedia res, los charges salariales (pour
les employeurs), les impots, les {axes, eic.

1.2. Aclivites Secondaires : Phénomeéne de |a_Plurj—activité

Lles enquétes jusquiici effectuees sur le secteur informel ont eu comime champ
dinvestigation les petits établissements artisanaux et commersiaux. Et il va sans dire que de
talles approches classiques ne peuvent cerner la dversité das activités et des modes
d'exercice de ces activités qui caractérisent |le secleur informel {micro-entreprizes, activités
de rue, travail a domicile, sur les chantiers, etc.). La présente enquéte, elle, a adopté une
démarche originale en choisissant comme unité d'ckse vation le ménage: L'espoir fondé sur
celts approche était qu'slie devait permettre de saisic ies activités in‘formelles dans taute leur
divarsité, notammant les activités secondaires des membres. actifs des mdnages et les
aclivites sconomigues entreprises par ceux de [aurs membres qul se déclarert habituellement
et spontangment inactifs fammes au foyer paiculierement). C'est ce phénoméne, dit de |z
plun-activité, quea nous nous proposons d'étudier 2 présent, et e, pour tous les moduies du
questionnaira successivement, '

a Madule "Agriculteur, E-eveur, P&cheur, Chasseur, Sylvicalteur" :

En méame temps gu'ils exercent laur activité princisale ou bien & la mote saison,
cerains agriculieurs, éleveurs, pécheurs, chasseurs, sylviculteurs peuvent mener d'autres
activités qui leur procurent des revenus leur permettant da falre la soudJre {(commearce,
transport, artisanat, etc.). Ces revenus s'slévent en moyenna a 9.205 F CFA par mois
{11.294 F CFA par mois pour les hommes cortre 4.370 F CFA par mois pour les fammaes).
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Au Mali, comme dans beaucolp de paye arcairs cu raste, les depenses
Jdalimentation représentent Une grande propo:rtkn du budget familial. Siton sat par alleurs
gu'en miileu rural tot) vivent les agricultours, a.aveurs, péchaurs, chassedrs, sylviculteurs) la
consormmation alimentaire des ménages provient pour rassentis de leur producton propré
{autncnnsnmmaﬂon}- on peut avoir une idaa du grand volume da dépenses pouvant etre
gouvartes tous les mois par une somme de 9.2056 F CFA.

b. Module "lnacif

Le revenu mensiel moyen tire par es inactifs ce leurs activités secondaires se chiffre
3 5.448 F CFA. Pour une fois la "rem unération” das fernmes (5.477 F CFA par mois) est plus
éleves, méme g oa r'est gue légérement, gue celie da8 hommes (5.311 F GFA par mois).
s catégore des inactifs est constituée des femmes au foyer elévesstadiants,
retraitésivielllards, handicapes, avec Lne prédomirance vertaine des premiéres. En effet sur
2 37(.8B9 personnes recensées comme inActives, 1.242 977, s0it ghviren 52%, sant gdes
fernmes au foyer. Dans @ méme pralongement la rapatition des inactits selon la sexe révale
gue les femmes (au nombre de 1.760.457) représentent environ 71% de cetwe catdgorie. Le
dynarnisme de celes des fermes au foyer qu exercent des aclivités economigues (vene
au micro-détail notamment) peut &tro & | origine du fait qu iG: la cent féminire soit maux lotie
que la gent masculing, malgré 1a shalocratie ambiante au Mall. Le fait merite d'étra souligne
et gu'en sy attarde car | ast de ~ature & boulevarser beaucaus de préjuges. A la basa de
ceux-ci s& trouvent |es pesanieurs cuturelies dela tradi-civilisation encore ko vivacas dans
hotre pays ou "économique et |o sacial sont intmement lies.

¢, Module "Chomeur” -

Cette catégorie nous ofire & plus grande surprise de 1a présente £tude, o8, all point
de nous demander g1l y avraimert [isu =tribusr & ses membres |a qua ite do chimeur. En
effat laurs activités secondaires proct rent aux chomeurs un reveny mansuel mayen de
o5 376 F CFA (27.166 F CFA pour 23 haommas contre 12.757 F GFA pour les fermmes). EN
1989, data de 'Enguéie, un fanctionnaire de la categor'e C. célibataire sans erfant, an début
de carrldre dans Administ-ation touehalt 2% 400 F CFA par mmois, sot meins que le ghérmeur
"moyen" qui exercall A 'épogue une ol plusieurs activites secondaircs. Cependant, paur
misux comprendre cet etat de fait qui, de wime abord samble piltdt paradoxal, i convient
de souligner ca gui suit

_ des Tableaux &tudigs il ressort quad tiali le chémage est un ohénoméne
essentiellement urbain, En eNetsur les 57 5993 ghdmeurs "ecensas, 45,744, s0't environ 87%,
vivert en milieu urbain contre seulerrent 6.549 (erviror 13%) pour le miliau rural. Et
justament les ventres des grandes villes ne sont-lle pas 'urivers de la déebrouile par
axcellence, avec toutes les ppportunités d"'emplai” qu'ils offrent & ceux qul voulent les saisir
. gardien de voiures (les <<naman>>, COMmMe an les appelle & Abidian), vendaur de
cigarsttes, clreur, acrivain public, porteur deau, vendeur do jaurnaux...?
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- 188 personnes recersées comme ch0meurs sont relativemant bieq preparees pour
gagner leur pitance : leur répartition dap-és la niveal de formation nous ensg/gne qu'environ

57% dentre eux ont appris un métier dans un centre de formation rrotessionnsile ou kien

5Ur e tas, Quant au Tatleay ayart trait 4 leur répartition selon le niveau de farration, il nous
apprend gqu'environ 58% d'entre sux ont un niveay d'instructon ay moins égal & celui du
premier cycle de I'Enseignament Fondamental. Mieux une preperion nan négligeable (pras
e 6%} des chdémeurs ont un niveau dinstruction supérieur : il 5 agit das jeunes diplémés”
apparus su ‘e marehé du travail depuis quen 1984 \es autorités maliennas, tenyas par ns
termes des programmas d'ajustement structurel successifs conel 45 avec la Bancue Mondiale
atle F.M.I, ne recrutent dag agents pour la Fenction Publique Que parcimonieusement. N'a—
t-0" pas coutumne de gire que toute “crise” a une verty pedagagigue? A corsidéror la lenteur
de sa crelssancs, les problemes globaux auxquels il est curfronte tels gue, entra autres, (e
chémage massif dos "launss diplémés”, ie Mali est actuel'ernent dans une phase décisivo
¢e son evelution. Le sectayr Aublic, aprés avair assuré, un tant soit pel, la croissance de
'&conomie nationale au cours de l2 decennie 60 scmble au,ourd'hui avouer aon échec. Le
massage clairemeart exprima par 'os programmes de reforme dconamique est que l'éconoTie
privée doit aésormais prendre lo relajs, Aussi, les chimaurs, qu'ils soient diplérmeés ou ron,
jeunes ou moins jeunes, daivent de PlUs en plus faire prauve d'imaginaton en considérant
comme désormais anachronique ligentité : Etat 2gale pourvoyeur C'emplois. A cat &gard,
c'est le liau toutefois de souiigrar que facte de movens ou de volonte, lonseigrement
dispensé cdans les écales Mmaliennas est demewuré sssentiellemeant thecrique, [vresque,
acadamique, domira par la course aux diplérmes. Au Mali l'écale est restée une machine 4
former des fonctionnalres et cette mentalite hé-itéa du systdme coloplal a persisté pendant
plusleurs décennies. Faute d'avair Pris & teinps |es masures qu'irnposalent les mutations
S0Cio-economigues et l'évalution dérrographique, les Jouvairs publics on: laigsé le systéme
educatif se détéricrer ef se scléroaer

d. Mﬂdu.e_'ﬂm'E_—faFLi[Laf,_&ﬂprEmL_a-ﬂ_ﬂﬁ'i :

Le revenu mensuei mayen firé par los aides—familiaux ou dpprentis de leurs activitgs
secandaires s'élavae & 4998 F CFA. Clest ici que l'oppasition biraire sexe masaulic VErsys
sexe féminin semble |a plus marquée. Car, tandis que les aldes—familizux oy apprentis de
Sexe masculin gagnent 9,184 F CEA par mois au titre de |sure activites secondaires, laurs
hoTologues de sexe favinin ne gugnent que 3.210 F CFA par mais, st envion 35%
Saulement du “reveru masculn®, :

E. Mﬂg ":;imﬂ_é" :

Les aclvités secondaires rapportent aux salariés qui les pratiguent un revenu msrsus|
moyen ae 10.373 F CFA ; 11135 F CFA pour les hommes contre 4.469 F CFA pour les
farmmes. Lz faiblesse ralative oy ‘revery taminin' est plutdt surprenanta. Les salariés (qu'is
soient des hommes ou des femmes) se rencontrent surtou* dans Jes grands villes {dars
I'Administration ou bizn dans jes 80GISl8s, gue ces dernigres soient publiques ou privées).
Or il n'est pas rare de voir des femmes salariées, notamment daps la Fonciion Publigue,
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exafcer |aurs activités secondaires sur 'es lieux mémes d exercice de feur activité principale
(vente de denrées alimentaires, commerce de tiss_s et d'effets de toilette, efe.). Vu tous les
pérégrinations et autres pavillonnages qui som ceux de ces fernmes dans I'exercice de leurs
activités secondaifes oh arrive méme A se dermander s s activites déeclarées comme lelles
ne doivent-eiles pas en fat étre qualifices de princ:paies. La masure de loute lampleur cu
phéneméne nous est fournie pa- le cas, méme s'il n'est pas général, des femmes salariées
{de la Fonction Publique} qui effecitent des voyages a l'étranger dans ie cadre de leur
activits "secondaire’ de fammes o affaires. 11 est probable quil y ait eu beaucoup de cas de
déclarations da revenus afférents zux activites secondairas des femmes, qui sous—estiment
1 réalité. Cela peut &tre a l'origine du bas niveau du revenu menswel moyen que rappoitant
aux femmes salariées leurs activites secondaires. :

1. Module "Employeur, Indépendart, Azsoclé, Gerant'

Dn a affaire ic & la catégorie dont |e revenu mensuel moyen he al'exercice d'activites
sscondaires est manifestement la plus bas : 3.892 F CFA seulement {5217 F GFA pour les
hemmes contre 3.349 F OFA pour 18s femmes). Une explication possible de cette situation
ast que le niveau re ativerment @ eve du revenu principal que confére aux membres de la
présente catégerie leur statut de "patron” ne neécessit2 pas 6o géneral l'exercice d'activites
seconcaires. Si neanmoins, il arrive que certaing d'entre eux éprouvent le hesain d'exercer
dautres activités a cote de ieur activité principale ¢'est alo's pour comhler un mangue a
gagner qui est de peu dimoortance (guantiativement).

2. A partir des activités économiques Infermelles {activiles principaies)

lei l'on SINtSrCEse aux revenus gue procutert aux acteurs du secteur informel
I'exefcice d'activités dconoriques relevant (exclusivement) ce ce secteur. Qu'il s'agisse des
aides familiauxfapprentis ol bien gu'i sagisse des salarics, seuls sont CONGErnas oseux
d'ertre sux qui travaillert dans une entreprisc ayant le statut juridique de patron individusl
ol de coopérative. Quant aux smployeurs, indépendants, associes et gerants, seuls ceux
dentre eux gu: passédent une entreprise ayant la forme juridicue de patron individuel ou
d'nssociation de persannes, sont concernés.

2.1. Modute "Aide—famlllal, Apprenti, Autres” :

Les aidos- familiaux ou apprentis identifies au lll ., 1., 1.1, &, comme ayant un revanu
mensual moyen de 10.517 F CFA, travaillen: en fait tous dans .e secteur informel car le statut
juridique des entreprises qui les empiagiant est "Patron individuel”, La faiblesse relative de ce
revenu trouve son exp ication dans ia défintion méme des concepts d'aide—famifial et
d'apprent; (of page 6). Dans les entreprises du secteur informel l2 main—d'oeuvre est
habitueliement familiale et ce, au sens large du terme . liens de paranté ou d'alliance,
ethniques, relations d'amitié ou de voisinage, eic. Et Venfrepreneur, comime un ‘chef
d'archastre, joue & la fois le réle de pére £t de maitre qui eduque, furme a un metier, prend
en chargs les pesolns, & tout 'e moins partisllerient, de lapprenti dort le seul appart est sa
force de travail.
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2.2, Module 'Salarie” :
- Bevenus des activiiés artisanales éventun las -

Les salaries qui sont employés pa- des entreprises artisana es refevant du scoteur
informel pargoivent, du fait qu'ils efectuert quelques travaux & leur sropre comple dans
Patelier, un revenu mensuel moyer de :

*35.314 F CFA si ces entreprises sont a statut juridique "Patron Inaividue! "

*37.721 F CFA si ces dernigres sont de forme jtridique 'Coooérative”,

Dans les deux cas on voit hien gue ze revenu n'a d'appoint gue le nom si l'on sait par
exemple qu'un Technicien de la Santé {Catégorie B) en début de cairidre dans |a Fonction
Publigue en 1982 (date de I'Enguéie’ e touchait qu'environ 29.000 7 CFA par mais |

- Le safaire proprerient dit

S'il est vrai que le salariat comme ferme de rémunération est moire le fait du senteur
informel gue de celui du secteu moderne (44.4% seulement de l'ensemble des salarids
travalllent dans le secteur informe! contre 55, 6% dans le secteur structur2!, il n'en dermreoure
pas moins vral qua les salariés du secteur infarmel ne sont pas des "gagne-petit®, Loin de
la les salariés du secteu- Informel percoivert un salaire mensuef maoyen de :

* 41,797 F CFA s'ils fravaillent dans una entreprise an nom personnal ;
* 22.473 F GFA siils travallent dans une entreprise de type coopérative,

Misux tes salarias travailfant cans cne entreprise de statut jurldlgue "patron individuel”
et vivant en mil:eu urbair touchant en moyenne 60.525 F CFA par imais. Cas salaires sont
globalement comparables 4 ceux offarts par le secteLr formel. En effat, alors gus les salaries
ravalllant dans des entreprises ayan le statut juridique de "Socléte” gagicent en moyenneg
36.088 F CFA par mois, leurs homologuies employés par I'Administration touchent un salaire
mensuel meyen da 27. 344 F CFA. :

Nl peut étre intéressant ds notar égalemant les comr mentaires ci-apres, appelés par
les Tableaux &t idiés :

* les salariés du secteur non structurd touchant un salaire Mmensuel MoYen supéreur &
celui des salarés du secteur formel, 4 tout le moins en miliew urbain, En effet, alors cue dane
ca mijeu, les salarlés des sociétds st ceux de I'Administration touchent en Moyenhe
respectivement 12.000 F CFA et 25.014 F CFA par mois, laurs hormolaguas travaillant dans
des entreprises de forme [urldique *patron individuel" oy ‘coopérative" gagrent en moyenne
respectiverent 60.525 F CFA ou 29.410 F GFA tous ies mois:

* en revancha en milieu rural les sala-iés du secteur informel sont mains bien payes que
les salaries du secteur modere. En effet, tandis que (en miliey rural) ‘es salarlés ne touchent
en moyenne tous les mols guc 5.814 F CFA s'ils travaillent dans des entreprises & statut
juridique "patron individue!" ou 30.000 F CFA sl sagit d'entreprises de forme Juridique
"coopérative’, les salariés des sociétés et celx de I'Administrafion gaghert en moyenne
respectivement 43.878 F GFA et 39.100 F CFA par mois:
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* anfir un salarié, qu'il raldve du secteur informel ou bien du secteur modeme, gu'll vive
» an milieu urbain ou qu'il hablte en zona rurale, c'est-a—dire e "salarié maiien moyen' {{ous
secteurs nanfoncus at tous milieux confondus) gagne 35.151 F CFA par 1ots, Norobstant,
tous secteurs confondus, les salariés du milieu urbaln gagnent mieux ledr vie & tolt e moins
neminalement, gue leurs homelogues du milieu rural : 41.218 F CFA pour las nremiers contre
seulament 18.808 F CFA pour les seconds. Le sa arie du milieu urbain st micux loti que le
"sajarié moyen”. En effet, alors gue comme indiqué précaédemment e prem.er gagne 41.218
F CFA tous les mo's, lo deuxiéme pergoit cnaque mois 35,151 F GFA.

2.3, Module "Emplayeur, Indépendant, Associe, Gérant” :

Plus haut (11l..1..1,1.,¢.) nows avons v que les employaurs, indépendams, acsocies
et gérants réalisent un chiffre d'affaires annuel moyen de 3,158.363.305 F CFA, L'éclairage
nouveal par rapport & cela es: que ce chiffre d'affalres 5 gléve a 3.188.947.775 F CFA pour
les entreprises dont le staiut jLridicue est entreprise individue 8" et &.3.850.807.007 F CFA
pous les assaciations de personnes. Ben que sagissatt de chiffres d'affaires {et non de
ravenus), ces montants sont trop @ evés poJr des entrepr ses du secteLr non structure. Ausei
y a t-il lieu de se demander seriusement silors de |a collece de l'information il n'y a pas
ol confusion dans I'esprit des agents encuteurs pour ce qui est de ia definition de certains
concepts et notions intervenant dans le modu.e "Empioyeur, rdépencant, Associe, Garant”,
Dars tous les cas le doute est parmis guant & lexactitude des niveaux exo-bitants des
chiffres d'affaires des antreprises du secteur informel tels quils ressortent des Tableaux
étudias.

3.  Bevenus et caractérisiiques socio-démagraphiques :
Dars c¢e qui précéde, lanalyse différentielle a porteé su- ia miliau {urbain/rural) et
surtout sur le sexe, A présent nous nous praposens dg¢ Mettre en exergue, sily a lieuy, les

disparités de revenus, selan |'Age, I'sthnie et le niveau dinstruction.

3.1. Age:
a. Boduis "Agricultedr, Eloveur, Pecheur, Chassaur, Sy'viculteur’ :

Les meThres de cetie catdcorie gagnant les reven.s mensuels moyens d'activités
secondaires ies plus slevés sont ceux dort 'age esT compr s entre 30 &1 34 ans (12.511 F
CFA) ou entre 25 et 29 ans {17.325 F CFA).

b. Module ' Inactif” :
Pammi les inactifs, ceux ayant un ace compris entre 30 et 34 ars ont le revenu

d'activités secondaires la plus élevés : 3.B8B F CFA en moyenna par mois. I's sant suivis des
tranches d'dges. 40-44 ans (7.845 F CFA par meis) et 35-39 ans (6.894 F CFA par mois).
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¢ Module "Ghémeur"

« .
Las chdmeurs ayant un &ge situé entre 35 et 39 ans gagnent en moyeanie 147.676
F CFA toys les mois au titre des activités secondaires. Viennent ensuits les chdmeurs ayant
un age comptig enire 50 at 54 ans (32.163 F CFA par mols] et ceux dont 'Age est compris
entre 30 et 34 ans (21.888 F CFA par mois).

d. “Alda--famili ti o

Les aides-familiaux ou apprantis les mieux latis du point de vue du revanu mensuel
mayen tiré de lexsrcice d'activités secondaires sont ceux de la tranche d'dgas 20-24 ans et
30-34 ans avec respectivement 11.005 F CFA et 10.301 F CFA. Eu sgard & la définition
méme de lalde—familia! ou de I'apprenti, c'est taut & fait nommal qu'an ait affzire ici 4 des
ages relatlivement jeunes.

B‘ "1 | r.' o

Alors que, tous 4ges confondus, |es activités secondaires rapportent aux salariés Qui
les pratiquent un revenu mensusl moyen da 10.373 F CFA, les salariés des classes d'ages
25-29 ans, 35-39 ans, 30-34 ars touchant tous les mois en movenne respectivemeant
16.887 F CFA, 11.824 F CFA, 11.538 F CFA du fait de |a pracique d activités secondaires.

f. Meodule "Eriploveur, Indépendant, Associe, Garant”

Il convient de rappeler gas la présente catégorie ast celle pour laguelle le revenu
mensuel moyen lié 4 I'sxercice d'activités sacondaires est le plus bas ; 3.892 F CFA sitous
les dges sont confondus. |'examen de ce revenu selon I'dge appelle principalement deux
commentaires ;

- le revenu en question reste faible quslle gue soit .a classe d&ges
- les tranches d'ages touchant s ~avenus les plus ¢laves, cu plutdt les mains

nas, sont :
* 05739 ars 4702 F CRA
AT AL drs : G426 F CFA

* o0 ans et plus: 4377  CFA
3.2. Ethrie:
a. Module "Agricullenr, Eleveur, Picheor, Shasselr, Sylv cuitaur”

Chez les agricultou-s, élevau-s, péoheurs, chasseurs, sylvicu teurs, le classement des
gthnies c'apres ls revenu mensiel moyeil dactivités secordaires e plus elevé s'établit

comme suit |
-~ 1%+ Qarakolé : 16.836 F CFA ;
- 2° : Bambars/Malnke 8.9475 F CFA ;
- 3" : PeulhToucosleu- B.B13 F CFA ;s

etc,
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b.  Module “Inacti”

Les inactifs maliens des ethnies Bambara ou Malinké ont un revenu mMEenslL
d'activités secondaires de 6.9689 F CFA (je plus élave du genre). Viennent ersuite les sthni
Peulh; Taucouleur (6.335 F CFA} et Sarakold (4.765 F CFA).

c. Module "Chamedr” :

O ge rappelle que leurs act vites secondalres procurent au chémelrs (touies ethn
confondues) un revanu mensusl moyen de 55 376 F CFA. De l'examen ce ¢e revend sl
rethnie il ressort que les chdémeurs des ethnies Bambara ou Malinke, avec 56.616 F Cf
gagnent plus du double de la moyenne natianale. Le groupa BambaraMalinke est suivi €
groupes Peulh/Toucoule.r (18,427 T (3FA) et Saracale (6.443 F-CFA).

d. Module ' Alde-famrilal, Apprena, Aulres"

| es aioes—familiaux ou apprentis du groupe Bambara/Mzlinké ont un revenu mens
meyen d'aclivités secondaires de 24313 F CPA. koin derriére suivent les groupes "Aut
sthnies" (12,136 F CFA) et Sarakn & (2.722 F CFA), stc.
e Meodule 'Salarie’ :

De l'examen du Tableau "Revend mens..cl maoyen tré Jos aclivités secondaires
salariéa selon ['ethre", i résLite que les guatre premiers groupes les plus faverisas sof

- Efrangers ; 353000 F CFA
- Autres athnies 20 457 F CFA
- Sdqoufo/Minianka 8.650 F GFA
- Bambara/haalinké . 8510 F CFA,

f. JMogule "Emplayeur, Indéacndant, Associa, Gé-ant” |

On se reppelle que de fagon gencrale {¢'es-a~dire toues ethnies canfondues)
employeurs, indépendants, associes, gerams ont L revend d'act vités secondaires rés
(3.802 F CFA par mois). L'examen du Tablea. "Revenu mensuel moyen des acth
secondaires des employeurs, independeants, associes, gérants seion I'ethnie" perme
classer las différentes elhnies d'aprés le revenu d'activités secundaires e plus Eleveé, @

gul'il suil

- 1% : Senoufo/Minianka : 04950 F CFA
- 2" : Autres ethnies 6.419 F CFA ;
- 5% : Bambarafdalinksd R.365 F OFA ;
- 4* ' Peuh/Toucouleur : 4,516 F CFA

efc,
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3.3. Niveau d'instruction :

Le niveau diinstruction de toutes les persannes encuétées a && saisi hormis celuj des
actifs.

a.  Module "Agriculteur, Fleveur, Pécheur, Chasseur, Syivicuiteur” :

Chez les agriculteurs, é&leveurs, pécheurs, chasseurs, sylviculteurs, e niveau
'Instruction auquel ast attaché le revenu mensual moyen d'activies secondaires le plus
aleve est "Fondamental 2' (28.702 F CFA), Suivent immédiatement |es niveaux dinstruction
Secondalre Genéral' {27.257 F CFA) et "Fondamental 1" {22,375 F CFA}, efc.

b. Module "Chémeur” :

Les chdmeurs ayant le niveau d'instruction "Ecole coranique" gagnent tous les mois
n revenu moysen de 73.278 F CFA au lilre des activites sacondaires. Chez les chémelrs
yant suivi une annge au mains d'dtudes supérieures, ce revenu s'eléve 3 29,871 F CFA,
dis qull se chiffra & 28.948 F CFA pour lgs chdmeurs ayant “Secordaire Général" paur
iveau d'instruction.

c Il HE |

Les salariés ayant la niveau dinstruction ' Fondamental 2" sont ceux qui gagnant s
avanu mensUel moyen d'activiies secondaires le plus élevé (21,877 F CFA). lls sont aulvls
es salarios de niveaux d'instruction 'Superieur” {17.160 F CFA) ot "Fondamental 1" {15757
F CFA).

'd. Modulc ‘Employsur,.ndépendant. Associé, Gérant" :
o aussi le nvend dinstructicn ' un’lp.“r— tei 2" cooups le prerter rang {5.258 F

FA). Les deuxidéme et traisiére rangs son _Lh:pn:—u«, rezpeciverient pa 'Tancamenia 1"
(5.211 F COFA]} et "Secondaire Gencoz!" 4 L5070 B O0AL
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CONCLUSION :

Lo principal enseignemert de la présents etude est que @3 activités Infarmelles
géndrent des revenus. Dans cortains cas ces revenus sont méme comparables & ceux du

_secteur modeme, Méme si les rémunérations du secteur informel sont généralemeant au

niveau de ia subsistance, il n'y a pas licy e penser gue ‘es indlvidus évoiuant dans ce
sacteur sont tous des aéshérites. Noa, ie secteur infarmel n st pas seulernant junivers des
<=:gagns—pe‘tit>:-. Vendeurs de kola el de cigarettas, porteurs d'eau, porteurs de cabas,
cireurs, laveurs, gardiens de voitures, revendaurs de sacs en plastique ou t'assence,
tenanciéres de <<maguiss>>. pourvayeurs de Tnontres, luneties et bijoux en cuivre facon or,
éorivains publics, toute une population vit, et survit, de <<professions>> qui nen sant pas al
sans acadamique du terme, mais qui ant un poids dconomigue gqu'il faut pien se garder de
nagliger. Venus des bldonvilles, ces petits commergants du trottoir qui envahissent e coaur
des agroméraiicns & 'a recherche du clicn: animent un véritable throu't de distributen
paralléle gans laquel les <<@NCoOre-plis SaUVress=> ne po.rraient pas vivre.

Toute une écoramia en marge des circuits orgaisés prospare et fait vivre tant blen
gue rmal des milliers da personnes. Bier souvent, on ferme les yeux sur ces cCmmarces, is

-plus sauvent iilcites, tols simplément pour ne pas creer de sous—emploi catasirophigue.

L'analyse du phéenoména de la pluri-activite prouve gue ce qui mest qu'un revenu
d'appoint pour certains ast une rentrée d'argent nécessaire pour louies ces familles des
taubourgs des grandes villes oU 'on consacre 60 4 B0% du budget a la nourriturs.

Méme s les activités infarmelles contribuent grergiguemant au developpement i ¥
a lleu toutefois de tempérer notre proges. En sffat alles compottent un certain nombra de
limites : dynamisma lent, vulnerabilite, ete.

Pour accélérer soh dynamisme, le Sacieudr informe!, face aux défis de la modernité,
doit continaer & integrer les valeurs culturelles africaines. Justement échac en Afrique des
mathodes de gestion du secieur moderne ne s'explique t il pas en partie par la non prise or:
compte, par ces méthodes, du facteur cu'ture! africain ?

N'est-ce pas |a mise en avant du facteur culturel en Asle gui est & a base du succes
de l'expérience de développemert de pays cormme |2 Japon ou |a Corée du Sud ? C'est \a
aussi nous sempbla—t-il, une des grances lecona du secteur informel, méms si cela ne
ressort pas directement de la présente etude.






